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TERMO DE FOMENTO N° 022/2021

PROCESSO N° 101-2022
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 028-2022

O MUNICiP10 DE IBIRUBA-RS, Pessoa J uridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ sob o n.° 87.564.381/0001-10, com sede a Rua Tiradentes, n.° 700,
Ibiruba/RS, representado pelo Prefeito Municipal, St. ABEL GRAVE, brasileiro, casado,
empresério, com Documento de Identidade RG n° 5064763534 ¢ inscrito no CPF n°
£ 000.264.290-55, residente ¢ domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes
legais e regulamentares, doravante denominado Administragio Publica ¢ a ORGANIZACAO
DA SocIEDADE CIVIL (OSC) ASSOCIACAO IBIRUBENSE DE PROTECAO ANIMAL — ONG M1
Au JUDA, inscrita no CNPJ n° 10.619.601/0001-30, situada na Linha Pulador Norte, zona
rural, CEP 98.200-000, na cidade de Ibiruba-RS, neste ato devidamente representada pelo
sua Presidente, Sra. Joseane Reni Kronhardt, brasileira, portadora do RG n°® 70043734365
SSP-RS, inscrita no CPF sob o n® 308.321.790/00, residente € domiciliada na Rua General
Osoério, n° 730, nesse Municipio, doravante denominada OSC, com fundamento na Let~
ederal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica ¢
demais normas pertinentes, celebram este TERMO DE FOMENTO, na forma ¢ condigdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugdo do Projeto “MI AU'JUDA
PRECISAMOS DE VOCES”, mediante repasse de recursos destinados Vi'a.;-;_mendhs_da _
Camara de Vercadores 4 Lei Orgamentaria Municipal, para aplicagdo exclusiva pela entidade,
nas despesas de custeio de suas atividades,-conforme Plano de Trabalho anexo aos Autos.
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>. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAQ

2.1 A presente parceria terd como GESTOR ¢ membros da COMISSAO.DE MONITORAMENTO,|

pela Administragdo Municipal, non\neados por meip da Portaria n° 13.334/2022, anexa aos |
- - 7 f 1 \ \

Autos, os seguintes integrantes:  * 7 / = \

\ e L

a)  Sr. Giovani Moacir Diesel (Secretario da Sal-’fde) — Gestor'da Parceria; : !i
0 N ) .__ -

b)  Sra. Leticia Oliveira Rockémbach Bronstrup (Coordenadsya Geral de Plancjamento

e Gestiio em Satde Piblica) — Presidente da Comisséo; _
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¢) Sra. Adriana Slaviero Ribeiro (Assessora de Gabinete da Saude) — Membro da
Comissao.

d)  Sra. Maria Cristina Severo da Motta (Assessora de Satde) — Membro da Comissdo;

2.2 A presente parceria tera como GESTOR(A) pela Entidade a Sra. Simone Alvaro Branco
Stohlirck, portadora do CPF n°® 910.611 560-87. conforme Declaragdo da entidade anexa aos
Autos.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administra¢io Pablica repassara a 0SC o valor total de R$ 25.900,00 (vinte e cinco
mil e novecentos reais), oriundos do Caixa Livre, em parcela Gnica, apos assinatura do

& presente Termo, para utilizacdo conforme Plano de Trabalho anexo aos Autos, no exercicio
financeiro de 2022, correndo as despesas a conta da dotac¢iio orgamentdria vinculada a
Secretaria da Satde, na Ag¢do de Despesa n° 2177 (Manutengdo Canil e Ag¢des Preventivas),
Despesa n° 43 3.3.50.43 (Subvengdes Sociais) ¢ Recurso 40 (Agdes ¢ Serv. Publicos de
Satude — ASPS 40).

3.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica no Banco Sicredi, Agéncia 0244, Conta n° 45.321-8.

3.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 08 créditos ¢
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

4. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

4.1. Nio havera contrapartida financeira da entidade.

i) 5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. Compete a Administracio Pl}b.l-ica? . | ;

"

. H 1 ‘\__
I - Transferir os recursos a Osg/cle acordo com 0 Cronograma de Desembolso, em ancxo,
que faz parte integrante deste Termo,de Fomente e no valor nele fixado; )

. . - b 1 \,.._, o Y. . \
II - Fiscalizar a execugdo do Tefmo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a, _
responsabilidade da OSC pczgo perfeito cumprimento das obrigagdes, estipuladas, nem por | /

. . . . af - LY N, . \ \ |
quais danos, inclusive quanto,a terceiros, ou por ifregularidades '-Qonstat%das, .\_ TR
S / LY i |

” . ] 2 \\ ‘\_‘ e E:_ Ii

11 - Comunicar formalmente?\\Ca)SC qualquér 1Hcgular1dade encontrada.na execugao, das | |

agoes, fixando-lhe, quando ndo p: c‘gu\gdo nesse'/l:;,rmo de Fomento prazo para.corrigi-la;—_
=

e "

IV - Receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificandp a OSC para i
as devidas regularizagdes; - ’ w7
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V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragio Publica poderd ordenar a suspensdio dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais ¢ previdenciarios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da OSC;

VIII — Apreciar a prestacdo de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada em
até 30 dias ap6s o fim de cada exercicio e avaliada pela Administragdo em até 45 dias;

IX — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela Administragao Municipal em
até 120 dias.

X — Publicar, por meio da Secretaria de Administragdo, o extrato deste Termo de Fomento
na imprensa oficial do Municipio.

5.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com 0 Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas”a
aplicagdo dos recursos; .

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previde’nciérids,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste
Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do "ijetd'-\gla
parceria ou restrig@o a sua execucdo; i N

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° '1"3'.'0_1_ 9;’20\1"4,.._@9
T Decreto Municipal n°® 1.485/2017 ¢ do Manual de prestagdo/ de Contas, nos prazos
estabelecidos neste instrumento; et ,*

- —""--.__‘ 1
il 2

[V - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidéria, pela
execugdo das atividades e cun}primex}to”dﬁ's"'mc_‘g\as pactuadas na parceria; 2%

; ! \ \ -1\ ]
V — Executar as agdes (:tbjemJr dcsta/ parceria con'l\qualit‘i\ladc, atendendo o publico de modo,
gratuito, universal ¢ igualitélj?'O; | ‘| \ b "

I
i

\ { | N "-\\ ‘,:, i \
VI - Manter em perfeitas condi¢de de uso os equipamentos € 08 insttumentos necessarios |
. - . F . N N | T
para a realizagdo dos Servigos.¢ agdes.pactuadas, atraves da implantagio de manutengao
preventiva e corretiva predial e de todos 0s instrqu/l}e‘htais e equipamentos; "
o . S N P
VII - Responder, com exclusividade, pelacapacidade ¢ orientagoes técniea oda a mao
de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo-de Fomento; 7 e
e

“socials ©

VIII - Manter contrato de trabalho_-que assegure di citos  trabdlj :
e — gina 3 de 10

v, www.ibiruba.rs.gov.br

Rua Tiradentes, 700 - I[birubd/RS ' f prefeituradeibiruba
CEP 98200-000 _
54.3324.8500 - FAX 54.3324.8505 ©) prefibirubars



Prefeitura
Municipal de

OQC_)OO @ o
s& Ibiru

Trobalho construindo o futuro

@ ritiiiiieira

Governo 2021-2024
previdencidrios aos seus trabalhadores ¢ prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com 0S ICCUrsos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empre gados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

5 XIII — Prestar informagdes ¢ esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso
dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento ¢
avaliagfio, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas relativamente
ao0s processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem
como aos locais de execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos ¢ eventuais saldo saldos financeiros enquanto néo
utilizados, obrigatoriamente, em instituigao financeira oficial indicada pela Administragao
Publica, assim como as receitas decorrentes, que serfio obrigatoriamente computadas.-a~
crédito deste Termo de Fomento € aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as prestagdes de contas ,e

XV — Restituir &4 Administrag@o Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de cojﬁtas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, ¢aso
em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que O ressarcimento ao €rario scja
promovido por meio de a¢des compensatorias de interesse publico ~mediante a apresentagao
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento ¢.a area
de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir~do plano-de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ n.’:io; seja 0-caso de Testituigio
integral dos recursos; —— ! .i

- {
-~ |

- o -x'k.\,  FE | i Bt N
XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro ‘dos :
recursos recebidos, inclusive 1o que, di7 respeito as despesas de custelo, de investimento. e
Jf A \ |} \k N \ [
de pessoal. { / N \ \ \ \
‘r LJ ‘] ‘-\_ \"\ ‘\-._ /
“ [

6. DA DESTINACAO DOS ENS\[{EMANESCEN/TES N W i S

\ \
\ \

LY LY b ]

. : i, R £ \ : | | ! |
6.1 Os equipamentos ¢ materiais permanentes ad \iridos com recursos provenientes da | |
celebragdio da parceria, serdo man\hd@ na titularidade da OSC para assegurar a»quntinmdade 2l '
dos demais projetos e atividades desenvolvidas pela entidade.
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I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

1I - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestago de contas parcial e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

11.3. A execugdo também sera acompanhada por Comisséo de Monitoramento ¢ Avaliagdo,
especialmente designada.

11.4. A Administragdo Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitird
relatério téenico de monitoramento e avaliagdo da parceria ¢ o submetera a Comissdo de
Monitoramento € Avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas pela OSC.

11.5. O relatério técnico de monitoramento € avalia¢do da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera: :

I - descri¢dio sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas; 54

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do _bencﬁcio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; ’ \

[1I - valores efctivamente transferidos pela Administragdo Publicas—

IV - analise dos documentos comprobatorios das dcspcsa,é apresentados. pela OSC na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance /das. metas ¢~ resultades

estabelecidos neste Termo de Fomento. ; .s N
| |

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos.controles interno € externo, no ambito da

fiscalizagio preventiva, bem gt{mo de suas_conclusdes ¢ das medidas que tomaram ‘em

decorréncia dessas auditorias, Vil \
h Y

\ . = .." . ."‘
¢ Avaliagdo evidenciar,

11.6. Na hipotese de o R@latéri& Técnico de '\lMoni‘f[oranfqnto

irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor ;‘ia parceria notificard a Organizagio |

da Sociedade Civil para, no prazo de trinta dias: / / \ \ .‘

. v s _j_/’ - g L‘-.___ 2 \ ':i !
- sanar a irregularidade; P /x \_ '.
11 - cumprir a obrigagdo; ou MO S e i

III - apresentar justificativa para impossibilidagg___d_e_sancamgggo
cumprimento da obrigagéo. o

"
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11.7. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ 08 integrantes da Comissdo de
Monitoramento ¢ Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatdrio.

11.8. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos érgdos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

11.9. Comprovada a paralisagéo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco
a execugdo do plano de trabalho, a Administra¢do Publica tem a prerro gativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

12. DA RESCISAO

i 12.1. B facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa

o

' intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes ¢ creditados os beneficios no perfodo em que este tenha
vigido.
12.2. A Administragio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:
[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado; _
II - Retardamento injustificado na realizagao da execucdo do objeto deste Termo de Fomento;
111 - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.
13. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANC OES s
13.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano df;..-"if'abal-ho_g com as normas 'da_,____
Lei 13.019/2014 ¢ do Decreto Municipal n° 1.485/2017, a ad}xﬂinistragﬁo"pﬁbl__ica municipal

o podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil-parceira-as

N sancdes de: | SR
I - adverténcia; y s . .‘ ": 1. =
I1 - suspensdo temporaria nos (ermos do-inciso II do art. 73 da Lel Federal n° 13.019/2014;
e, .\.\\ \‘\I‘_ '1_\ .‘_\.‘\ |
I - declaragdo de inidonei\dadc élos termos dOEinCiSE? 11 do arf:‘-.\?3 da Lei chégal n°"‘-.,:\ f
13.019/2014. P A o

Y

\ /fr - / ’ RS B , - I-.‘L
13.2. A sangédo de advcrténci\\tcm ‘carater preventivg € sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela %ianizéé‘ﬁo da so/giédade civil no*ambito-da parceria que || _
ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave. N b

!

13.3. A sang¢iio de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem v jfeadas. .=
irregularidades na celebragéao, execugdo ou pre
-~

staco de contas da pareeria tificar
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