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TERMO DE FOMENTO N° 043/2026
3695-26-IBR-PAR
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 54/2026

O MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°® 87.564.381/0001-10, com sede na Rua Tiradentes, n° 700, Ibiruba/RS, neste
ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. JAQUELINE BRIGNONI WINSCH,
brasileira, casada, residente ¢ domiciliada neste Municipio, no exercicio de suas atribui¢des
legais e regulamentares, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE IBIRUBA,
inscrita no CNPJ sob o n° 89.428.080/0001-94, com sede na Rua Horizonte, n® 298, Bairro
Por do Sol, CEP 98.200-000, Ibiruba/RS, neste ato representada por seu Presidente, Sr.
LAURI DJALMO BORN, brasileiro, residente ¢ domiciliado neste Municipio, doravante
denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, na Lei Municipal n°
3.280/2026 e nas demais normas aplicaveis, celebram o presente TERMO DE
FOMENTO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucdo do Projeto
“Desenvolvendo Potencialidades: Inclusdo, Aprendizagem e Autonomia”, conforme
Plano de Trabalho aprovado, que integra este instrumento como parte indissociavel.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
2.1 A presente parceria terd como GESTOR e membros da COMISSAO DE

MONITORAMENTO, pela Administragdo Municipal, nomeados por meio da Portaria,
anexa aos Autos, os seguintes integrantes:

a) Nair Sibila Hentges Marangon — Gestora da Parceria;

b) Gabriela Fabrini Xavier - membro;

¢) Raquel Novello - membro;

d) Andrea Cristina Souza de Almeida - membro.

2.2 A presente parceria terd como GESTOR pela Entidade a Sra Solange Conrad, conforme
Declaragao da entidade anexa aos Autos.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
3.1 A Administragdo Publica repassara a OSC o valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil

reais), a ser aplicado exclusivamente na execugdo do objeto da parceria, conforme Plano de
Trabalho aprovado e anexo a este instrumento. As despesas correrdo por conta da dotagao
or¢amentaria vinculada a Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e
Habitacdo, conforme reserva de dotagdo orcamentaria juntada aos autos.

3.2 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados e
movimentados em conta bancaria especifica vinculada ao presente Termo de Fomento, nos
termos da Lei Federal n° 13.019/2014.
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3.3 Em caso de celebracio de termo aditivo que implique acréscimo de recursos

financeiros, deverdo constar do respectivo instrumento os créditos orcamentarios e
empenhos destinados a cobertura da despesa adicional.

4. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

Para a execugdo do objeto previsto neste Termo de Fomento, ndo havera contrapartida
financeira por parte da OSC, conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
5.1 Compete a Administragdo Publica:

I — transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso constante do
Plano de Trabalho, observados os valores e condigoes nele estabelecidos;

IT — acompanhar e fiscalizar a execu¢do da parceria, sem prejuizo da responsabilidade da
OSC pelo cumprimento das obrigagdes assumidas e pela adequada execucao do objeto;

III — comunicar formalmente a OSC as irregularidades constatadas na execugdo da
parceria, fixando prazo razoavel para sua regularizagdo, quando ndo houver prazo
especifico previsto neste instrumento ou na legislagao aplicavel;

IV — receber e apurar eventuais reclamacdes relacionadas a execugdo da parceria,
cientificando a OSC para adogao das providéncias cabiveis;

V — constatadas irregularidades na execugao do objeto, adotar as medidas administrativas
necessarias, inclusive determinar a suspensao de atividades ou de repasses, quando cabivel,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

VI — aplicar as sangdes previstas neste Termo de Fomento e na legislacdao aplicavel,
observados o contraditorio e a ampla defesa;

VII — acompanhar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela OSC, inclusive quanto a
regular aplicagdo dos recursos destinados as despesas com pessoal, quando previstas no
Plano de Trabalho, sem prejuizo da responsabilidade exclusiva da OSC pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto;

VIII — monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da
Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, na forma da Lei Federal n°
13.019/2014;

IX — apreciar a prestagdao de contas final apresentada pela OSC no prazo de até¢ 150 (cento
e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
determinada pela Administragdo Publica, admitida prorroga¢do, mediante justificativa, por
igual periodo;

X — dar publicidade ao presente Termo de Fomento, mediante publicagdo de seu extrato no
meio oficial de publicidade do Municipio, na forma da legislacao aplicavel.
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5.2. Compete a OSC:

I — utilizar os recursos recebidos exclusivamente na execucao do objeto da parceria, de
acordo com o Plano de Trabalho aprovado e com as disposi¢des deste Termo de Fomento;

IT — responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive quanto as despesas de custeio, de investimento e de pessoal
previstas no Plano de Trabalho;

IIT — responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdao Publica eventual inadimpléncia
da OSC;

IV — executar o objeto da parceria em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado,
observando as metas, atividades, prazos e resultados nele estabelecidos;

V — prestar gratuitamente aos usuarios as atividades e os servi¢os vinculados ao objeto da
parceria, vedada qualquer cobranca decorrente de sua execucao;

VI — manter estrutura fisica, equipamentos, materiais € demais condigdes necessarias a
adequada execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho;

VII — responsabilizar-se pela qualificacdo, orientacdo e supervisdao dos profissionais
envolvidos na execugao da parceria;

VIII — assegurar aos profissionais contratados para execucdo do objeto os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios aplicaveis, observada a natureza juridica de cada
vinculo;

IX — manter e disponibilizar, quando solicitado pela Administracdo Publica, a
documentacdo relativa aos profissionais vinculados a execucdo da parceria, inclusive
comprovagdo de formagdo e registro nos respectivos conselhos profissionais, quando
exigiveis;

X — prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Administragdo Publica
relacionados a execu¢ao da parceria;

XI — garantir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica, do Gestor da Parceria,
da Comissdao de Monitoramento e Avalia¢do, do Controle Interno ¢ do Tribunal de Contas
aos processos, documentos e informagdes relacionados ao presente Termo de Fomento,
bem como aos locais de execucao do objeto;

XII — manter os recursos da parceria em conta bancaria especifica e observar as regras
legais aplicaveis a sua movimentagdo e a aplica¢do financeira dos valores enquanto nao
utilizados, destinando ao objeto da parceria os rendimentos eventualmente auferidos;
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XIV — apresentar a prestagdo de contas dos recursos recebidos, nos prazos e condigdes
estabelecidos neste Termo de Fomento e na Lei Federal n® 13.019/2014;

XV — restituir 8 Administragdo Publica os recursos remanescentes ao final da parceria,
inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras, quando houver;

XVI — restituir os recursos cuja aplicacdo seja considerada irregular, apds decisdo
definitiva no processo de prestacdo de contas, observadas as possibilidades previstas na Lei
Federal n° 13.019/2014; ¢

XVII — comunicar a Administragdo Publica qualquer fato que possa comprometer a
execu¢ao do objeto ou o cumprimento das metas estabelecidas, adotando as providéncias
necessarias para sua regularizacao.

6. DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

6.1 Os equipamentos e materiais permanentes eventualmente adquiridos com recursos
provenientes desta parceria permanecerdo na titularidade da OSC apds o encerramento do
Termo de Fomento, visando assegurar a continuidade das atividades de interesse publico
desenvolvidas pela entidade.

6.2 Os bens de que trata esta clausula deverdo permanecer vinculados as finalidades
institucionais da OSC e ser utilizados em atividades compativeis com o objeto social da
entidade.

7. DA APLICACAO DOS RECURSOS

7.1 O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observancia das disposi¢oes
deste Termo de Fomento, sendo vedado a OSC:

I — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas em lei,

IT — alterar o objeto da parceria, sem prejuizo da possibilidade de revisdo do Plano de
Trabalho quanto aos valores ou as metas, mediante prévia aprovacao da Administracao
Publica e formalizag¢do por termo aditivo ou apostila, conforme o caso;

III — utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho;

IV — realizar pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes do inicio da
vigéncia da parceria;

V — realizar pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido apoés o término da
vigéncia da parceria, ressalvados os pagamentos relativos a obrigagdes constituidas durante
sua vigéncia;
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VII — transferir recursos da conta bancaria especifica da parceria para outras contas
bancérias ndo vinculadas a execucao do objeto;

VIII — retirar recursos da conta especifica para finalidade diversa da execu¢do da parceria,
ainda que haja previsdo de posterior ressarcimento; e

IX — realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria decorrentes de pagamentos ou recolhimentos
realizados fora dos prazos, salvo quando decorrentes de atraso da Administragdao Publica
na liberagao dos recursos;

b) publicidade que nao esteja prevista no Plano de Trabalho ou diretamente vinculada ao
objeto da parceria, vedada, em qualquer hipotese, publicidade da qual constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades ou servidores
publicos; e

c) pessoal que ndo esteja previsto no Plano de Trabalho ou cuja atuacdo ndo esteja
relacionada a execucdo do objeto da parceria, observadas as disposi¢des do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

7.2 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria e estarao
sujeitos as mesmas condi¢oes de prestagdo de contas aplicaveis aos recursos transferidos.

7.3 Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive aqueles provenientes dos rendimentos de aplicagdes
financeiras, deverao ser devolvidos & Administragcdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de Tomada de Contas Especial, na forma da
legislacao aplicavel.

7.4 Toda a movimentagdo dos recursos da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrOnica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e ao deposito em conta bancaria de
sua titularidade.

7.5 Os pagamentos serdo realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos. Excepcionalmente, demonstrada a impossibilidade
fisica de realizagdo do pagamento mediante transferéncia eletronica, podera ser admitido o
pagamento em espécie, mediante justificativa devidamente registrada nos autos.

8. DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A OSC deverd apresentar a Prestagdo de Contas Final no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado do término da vigéncia da parceria, observadas as disposi¢des da Lei Federal
n° 13.019/2014.
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disponibilizados pelo Setor de Contabilidade do Municipio, contendo os documentos
necessarios a demonstragdo da execucdo do objeto e do cumprimento das metas previstas
no Plano de Trabalho.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA
9.1 O presente Termo de Fomento vigorard por 12 (doze) meses, contados da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada
e justificada, apresentada & Administragdo Publica com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do término da vigéncia, condicionada a andlise e aprovagdo pela Administragdo
Publica.

9.2 A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serad realizada pela
Administracdo Publica quando esta der causa a atraso na liberacdo dos recursos
financeiros, limitada ao periodo correspondente ao atraso verificado.

10. DAS ALTERACOES

10.1 O presente Termo de Fomento podera ser alterado durante sua vigéncia, vedada a
alteracdo de seu objeto, mediante celebracdo de termo aditivo ou apostilamento, conforme
0 caso, observadas as disposi¢des da Lei Federal n°® 13.019/2014.

10.2 O Plano de Trabalho poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou apostila ao Plano de Trabalho original, nos termos do art. 57 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

11. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

11.1 A Administragao Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliacdo do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia
ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

9.1. A Administragdo Publica acompanhard a execug¢do do objeto deste Termo de
Fomento através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

I - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas parcial e final, com
base no relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal
n° 13.019/2014;

1A% - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.
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9.3. A Administragdo Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitird
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeterd a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

9.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera:

I - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IIT - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

v - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.

\% - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.5. Na hipotese de o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo evidenciar
irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a
Organizagao da Sociedade Civil para, no prazo de trinta dias:

I - sanar a irregularidade;
IT - cumprir a obrigacao; ou

I - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacao.

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacao poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.7.  Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos orgdos de
controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica
publica correspondente.

9.8.  Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar
essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em
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10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando
da constatacdo das seguintes situagdes:
I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizacdo da execucao do objeto deste Termo de
Fomento;

IIT - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1 A Administragdo Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliacdo do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia
ou firmar parcerias com oOrgdos ou entidades publicas, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014.

11.2 A execugao do objeto deste Termo de Fomento serd acompanhada e fiscalizada pelo
Gestor da Parceria, a quem compete:

I — acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

I — informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas identificados;

IIT — emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragdo o contetido do Relatério Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagdo; e

IV — disponibilizar os materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

11.3 A execugdo da parceria serd também acompanhada pela Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo, especialmente designada pela Administra¢ao Publica.

11.4 A Administragdo Publica emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avalia¢ao da
parceria, que sera submetido a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para
homologacao, independentemente da apresentacdo da prestacdo de contas pela OSC.

11.5 O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo contera, sem prejuizo de outros
elementos:

I — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;
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IV —analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC, quando
nao estiver comprovado o alcance das metas e dos resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento; ¢

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos 6rgdos de controle interno e externo,
bem como de suas conclusOes e das medidas adotadas em decorréncia dessas auditorias.

11.6 Caso o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidencie irregularidade ou
inexecucdo parcial do objeto, a OSC sera notificada para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I — sanar a irregularidade;
II — cumprir a obrigacdo; ou

IIT — apresentar justificativa para a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou de
cumprimento da obrigacao.

11.7 No exercicio de suas atribuicdes, o Gestor da Parceria e os integrantes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo poderdo realizar visitas in loco, das quais serd elaborado o
respectivo relatorio.

11.8 Sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela Administragdo Publica e pelos 6rgaos de
controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica
publica da respectiva area de atuacao, nos termos do art. 60 da Lei Federal n® 13.019/2014.

11.9 Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a Administragdo Publica
poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao,
assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, observadas as
disposigodes do art. 62 da Lei Federal n® 13.019/2014.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ibirubd/RS para dirimir eventuais controvérsias
decorrentes da execucao deste Termo de Fomento.

12.2 Antes do ajuizamento de qualquer medida judicial, as partes deverdo buscar,
obrigatoriamente, a solu¢do administrativa da controvérsia, com a participagdo do 6rgao de
assessoramento juridico da Administracao Publica.

12.3 A tentativa de solu¢ao administrativa podera ocorrer por meio de reunido, da qual sera
lavrada ata, ou mediante manifestagdes formais das partes, com posterior analise do 6érgao
de assessoramento juridico da Administragao Publica.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o Plano de Trabalho
juntado aos Autos.
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Ibiruba-RS, 09 de setembro de 2026.

Jaqueline Brignoni Winsch
Prefeita

Lauri Djalmo Born
Presidente da OSC
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