EXTRATO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 003-2021

O MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. ABEL GRAVE, torna publico que esta procedendo o
CHAMAMENTO PUBLICO, a qualquer tempo, no horario de expediente do Municipio, em sua sede, para fins de
CREDENCIAMENTO de Instituicdes de Abrigamento de Criancas e Adolescentes, para até 6 vagas mensais, pago mensalmente
de acordo com a demanda utilizada, para atender as necessidades da Secretaria do Trabalho, Assisténcia Social e HabitagZo.
Demais informagdes poderdo ser obtidas junto ao Setor de Licitagdes, fone (54) 3324 — 8500 — Ramal 151.

Ibiruba/RS, 18 de agosto de 2021.

ABEL GRAVE
Prefeito de Ibiruba/RS.



CHAMAMENTO PUBLICO N° 003-2021

1 - PREAMBULO

O MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, Pessoa Juridica de Direito Piblico, com sede na Rua Tiradentes, n.° 700, inscrito no CNPJ
sob o0 n.° 87.564.381/0001-10, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. ABEL GRAVE comunica aos interessados que estara
procedendo a0 CHAMAMENTO PUBLICO, a qualquer tempo, no horério de expediente do Municipio, em sua sede, mediante as
condigdes estabelecidas no presente edital e pela Lei 8.666/93.

2-OBJETO

O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO de Institui¢des de Abrigamento de Criancas e
Adolescentes, para até 6 vagas mensais, pago mensalmente de acordo com a demanda utilizada, para atender as necessidades da
Secretaria do Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo, de acordo com os valores estabelecidos no Edital n® 003-2021.

Na prestagdo dos servigos inclui-se a disponibilizacdo de espaco, cuidados, higiene, alimentagdo, atendimento psicolégico,
monitor para acompanhar o acolhido na ida e retorno da escola, bem como todo e qualquer atendimento necessaro e digno para o
bem estar durante a permanéncia do abrigado.

— Descricdo da prestagdo dos servigos:

QUANTIDADE

Valor por vaga ESTIMADA

SERVICO A SER PRESTADO

Prestacdo de Servico de acolhimento de criangas e adolescentes (meninos e
meninas), na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses, na modalidade Abrigo
Institucional ou Casa Lar em conformidade as Orientagdes técnicas para os
servicos de acolhimento para Criancas e Adolescentes CONANDA e CNAS —
Fevereiro/2008 e Art. 101 do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente — Lei 8.069
de 13 de julho de 1990 e Resolugdo 109/09 — CNAS (Tipificagdo dos Servigos
Socios Assistenciais), incluindo disponibilizagdo de espago, cuidados, preparo
das refei¢des, higiene pessoal e todo e qualquer atendimento necessario durante
sua permanéncia.

-abrigamento em tempo integral — Assisténcia 24 horas; Até 06 vagas
- Condi¢des do imdvel: no minimo 4 quartos (mobiliados), sala de estar, sala de mensais

! . . . . . R$ 2.500,00

jantar; cozinha; 2 banheiros exclusivos para os abrigados; sala de jogos; sala de
informatica; sala de tv; sala de atendimento psicolégico e assistencial; espago
adaptado para acolhidos com deficiéncia; escritério de coordenagdo; patio
fechado.

- Alvara de Prevenc¢ao e Prote¢do Contra Incéndio ( bombeiros);

- Treinamento de Prevencdo e Combate a Incéndio;

- Alvara da Vigilancia Sanitaria;

- Valor mensal pago pela disponibilizagdo/manutencdo do espagco e por
crianca/adolescente. O pagamento sera proporcional ao n° de dias da
crianca/adolescente abrigada no més de referéncia.

3 -DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

- A documentagdo exigida neste edital devera ser apresentada em codpia autenticada, em envelope e acompanhada do
Requerimento para o credenciamento, conforme modelo apresentado em anexo, assinado pelo titular da empresa ou seu
representante legal.

- Os documentos poderdo ser apresentados em original, em copia autenticada por Cartorio Notarial ou publicagdo em 6rgdo da
imprensa oficial ou copia simples acompanhada do respectivo original para conferéncia e autentica¢do por servidor da Prefeitura
de Ibiruba.

- A autenticagdo da documentagdo s6 sera feita mediante apresentagdo das vias originais que serdo autenticadas.

- No caso de documentos encaminhados retirados da internet, os mesmos somente terdo validade apds consulta realizada pela
Comissao.



- Os documentos que ndo especificarem a data de validade, ndo poderao ser com data de expedicdo anterior a 60 (sessenta) dias da
data de entrega dos mesmos.

Dos Documentos:
- Contrato Social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e Documentos, onde conste,
dentro dos seus objetivos, a prestagdo dos servigos acima indicados.
- Comprovante de cadastro do CNPJ;
- Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo expedida pelo Municipio do domicilio ou
sede proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei;
— Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresenta¢do de Certidao expedida pela Secretaria de Estado da
Fazenda, do domicilio ou sede proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei;
- Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Unificada), do domicilio ou sede do proponente, mediante apresentagao
de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pelo Ministério da Fazenda, ou
outra equivalente, na forma da Lei.
- Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata;
- Certiddo de Regularidade perante o FGTS.
- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de negativa,
expedida pela Justica do Trabalho;
- Alvara de Licenca Municipal ou Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, com atividade
compativel com o objeto da contratagao;
— Alvara Sanitario, segundo legislacao vigente.
- Alvaré de Prevengao e Protegdo Contra Incéndio ( bombeiros);
- Comprovagdo de Treinamento de Prevenc¢ao e Combate a Incéndio.
— Relag@o dos profissionais a disposi¢do para prestar os servigos, com respectivas fungdes, com copia de documento de
habilitacdo para o exercicio da profissdo, fornecido pelo 6rgdo ou conselho de classe competente, de cada um.
- Nome, CPF e RG do Responsavel Técnico;
- Prova de estrutura fisica disponivel par atendimento do objeto;
- Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no Anexol;
— Declarag@o Conjunta — Anexo II;
- Apresentar Declaragao que estara disponivel 24h por dia, 7 dias por semana, 365 dias do ano;
- Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que entidade ja prestou ou presta servigo compativel com
o0 objeto deste credenciamento de modo satisfatorio, por no minimo 12 (doze) meses;
- Apresentar comprovagdo de cadastro no Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e Adolescente do Municipio de origem da Prestadora do servigo;
- Ndo poderdo participar as pessoas juridicas:
- Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolu¢do ou em liquidagao;
- Que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgdo da Administragdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou
do Distrito Federal, enquanto perdurarem os motivos determinantes dapunicéo;
- So6cio ou acionista da pessoa juridica que ao mesmo tempo seja servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagao.
— Que estejam reunidas em consorcio, que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si.

4. CONDICOES PARA PRESTACAO DO(S) SERVICO(S)

4.1. O(A) credenciado(a) prestara o servigo mediante encaminhamento do Poder Judiciario, Ministério Publico, Conselho Tutelar ou
Secretaria do Trabalho, Assisténcia Social e Habitagao.

4.2 A entidade credenciada sera vistoriada pela Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo, sendo que a
entidade podera ser descredenciada quando a prestacdo de servigos for insatisfatoria, independente de notificagdo prévia, sem
direito a qualquer indenizagao.

4.3 A Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo, através de equipe técnica, realizard acompanhamento da
execucdo dos servicos credenciados por meio de avaliagdes periodicas, visitas, auditorias, comunica¢des escritas, sendo as
intercorréncias registradas em relatorios anexados a documentagéo do credenciado;

4.4 Cabera a equipe técnica da Secretaria, desenvolver instrumento de avaliagdo qualitativa e quantitativa dos servigos credenciados
e da satisfacdo dos usuarios;



4.5 Ao haver a necessidade de abrigamento na entidade, a mesma devera apresentar o Plano de Trabalho, conforme orienta¢des
técnicas da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Sociale Habitagdo;

4.6 O Municipio reserva-se no direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a execugdo dos servigos, mediante pagamento
unico e exclusivo daqueles ja executados e devidamente atestados pelo departamento competente.

5. DA PROPOSTA E PAGAMENTO
O interessado no Credenciamento devera apresentar, juntamente com a documentacdo a que se refere o Item 3:
5.1.1 - Proposta elaborada em papel timbrado do proponente assinada por seu representante legal ou por procurador, juntando-se a

procuragdo, constando a reserva e a disponibilidade minima de 06 vagas para o termo de credenciamento.
A reserva de vagas ndo devera ter custos para a Administrago.

5.1.2 O valor mensal por vaga ocupada, estabelecido neste Edital de Chamamento Publico, permanecera fixo e irreajustavel durante
a vigéncia do Edital de Credenciamento;

5.1.3 A respectiva proposta da interessada, ndo assegura direito a contratagdo, bem como a realizagdo da contratagdo nio assegura
qualquer direito a realizacdo dos servigos, considerando que os acolhimentos serdo efetivados junto a credenciada atendendo a
demanda existente e a situagdes de acolhimentos que ocorrerem durante a vigéncia do edital, verificada a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Municipio e seguindo os critérios para ocupagdo das vagas de acolhimento definidos neste edital.

5.1.40 pagamento sera efetuado mensalmente até o dia 10 (dez) do més subsequente a prestagdo dos servigos, da seguinte forma:

- R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) por més a ser pago pela vaga efetivamenteutilizada, e proporcional ao niimero
de dias em que 0 menor permanecer abrigado.

6. DOS RECURSOS E DO PESSOAL DO CREDENCIADO
6.1.E de responsabilidade exclusiva e integral do(a) credenciado(a), a utilizagio de pessoal para execugdo dos respectivos servigos,
incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, que por ventura

venham a ocorrer, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipétese, poderdo ser transferidos para o Municipio.

6.2. E de responsabilidade integral do(a) credenciado(a) as despesas com pagamento de saneamento basico, energia elétrica e
alimenta¢ao dos acolhidos.

7. DO CREDENCIAMENTO E FORMALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
7.1. O interessado, que cumpra as condigdes do presente Edital, deverd encaminhar a documentagéo junto ao Setor de Licitagdes.

7.1.1. Atendendo todos os requisitos previstos no Edital de Chamamento sera julgado habilitado e, portanto, credenciado junto ao
Municipio.

7.2 O Municipio de Ibiruba podera celebrar termo de credenciamento de prestagdo de servicos com as entidades consideradas
habilitadas, mediante inexigibilidade de licitacdo (artigo 25, “caput”, da Lei n°. 8.666/93).

7.2.1A selegdo de qual institui¢do prestara o acolhimento se dara através de determinagdo judicial ou do Ministério Publico, dentre
as entidades credenciadas junto ao Municipio, ou através de sorteio, se for o caso.

7.3. A duragdo do termo de credenciamento serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado peloprazo de até 60 (sessenta) meses.
7.4. Em caso de prorrogagdo, os valores poderdo ser corrigidos pela variagio do INPC dos ultimos 12meses.



8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas correrdo a conta da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):Atividade: 2117  Elemento:
339039.00000000

9. DAS PENALIDADES

a. O ndo cumprimento de quaisquer das cldusulas e condi¢des pactuadas no instrumento contratual ou documento congénere ou a sua
inexecucdo parcial ou total, poderd ensejar na aplicacdo de penalidade financeira e rescisdo contratual, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial.

§ 1°. O credenciado/contratado ficara sujeito, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo 6rgdo ou entidade contratante,
execug¢do parcial ou inexecucdo da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa,
as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa moratéria e/ou indenizatoria, de acordo com os valores ou percentuais incidentes sobre ovalor do servigo;

) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com oMunicipio de Ibiruba, através de seus
orgdos e entes, pelo prazo de até dois anos;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

§ 2° O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, serd descontado do pagamento eventualmente devido pelo 6rgao
quantidade contratante ao credenciado/prestador do servi¢o ou, ainda, cobrado judicialmente através de executivo fiscal.

§ 3°. As sangdes previstas nas alineas "a", "c¢" e "d" do § 1° deste artigo podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a pena de multa.

§ 4°. As penalidades previstas nas alineas "c¢" ¢ "d" do § 1° deste item também poderdo ser aplicadas ao credenciado/prestador do servigo,
conforme o caso, que tenha sofrido condenag@o definitiva por fraudar recolhimento de tributos, praticar ato ilicito visando frustrar os
objetivos da licitagdo ou demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o Municipio de Ibiruba, através de seus 6rgaos ou entes.

§ 5° As penalidades previstas em instrumento contratual ou editalicio sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

§ 6°. Além dos motivos previstos em lei poderdo ensejar a rescisao do contrato de prestagdo de servigo:

I. alteragéo social, contratual ou modificagio de finalidade ou estrutura que, a juizo da contratante, prejudique o cumprimento do contrato;

II. envolvimento do contratado, por qualquer meio, em protesto de titulos, execugdo fiscal e emissdo de cheques sem a suficiente provisdo
de fundos ou qualquer outro fato que desabonem ou comprometam a sua capacidade econdmico-financeira ou caracterize a sua
insolvéncia.

III. violar o sigilo das informagdes recebidas para a realizagdo dos servigos;

IV. utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes ndo divulgadas ao publico e as quais tenha acesso, por forga de suas
atribuigdes contratuais e outras que contrariarem as condigdes estabelecidas pelo 6rgdo ou entidade contratante;

V. venha a ser declarado inidéneo ou punido com proibig¢do de licitar com qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, direta ou indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

VI. na hipotese de ser anulado o credenciamento, a adjudicagdo e a contratagdo, em virtude de ferimento a qualquer dispositivo legal ou
normativo ou ainda por for¢a de decisdo judicial.

VII. o desempenho insatisfatorio na execugéo do servigo contratado.

§ 7°. Cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da intimagdo do ato de rescisdo do contrato, a
autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante, salvo quando for decorrente de cumprimento de ordem judicial.

§ 8° A multa prevista no § 1°, letra b, desta clausula, corresponde a 20% (vinte por cento) do valor estipulado para a utilizacdo da vaga, por
infracdo de qualquer clausula ou condi¢do deste contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagdo referente a
licitagdes e contratos administrativos, assegurado o direito a defesa.

§ 9°. O valor da multa sera descontado dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO.

10.0BRIGACOES DAS CREDENCIADAS

a. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacdo dos servigos de que trata o presente edital;

10.1.1 Manter registro audiovisual com fotos e filmagens das atividades em midia digital, sendo desnecessaria a utilizacdo de
equipamento profissional;
10.1.2 Facultar a Equipe Técnica da STASH, a fiscalizagdo in loco dos servigos, a qualquer tempo, devendo fornecer, quando

solicitado, elementos necessarios a avaliagao dos servigos, bem como dados estatisticos ¢ demonstrativos de custos;
10.1.3 Enviar mensalmente, juntamente com a nota fiscal/fatura os relatorios de atividades e agdes desenvolvidas com os usuarios;



10.1.4 Informar a STASH qualquer situag@o alheia aos servigos;

10.1.5 Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdo ser realizados com a observancia de todas as
normas técnicas e normativas legais aplicaveis;
10.1.6 Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel mdo de obra especializada, atendidas todas as exigéncias legais

pertinentes, tais como: trabalhistas, sociais, tributarias, previdenciarias, fundiarias, normas técnicas e demais, por mais especiais que
sejam e mesmo que aqui ndo mencionada;

10.1.7 Notificar o Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, caso tenha interesseem se descredenciar, sob pena de
incidéncia de san¢des administravas prevista no edital, independente das sangdes civis na forma da lei.

10.1.8 Ter disponibilidade 24 horas por dia para abrigamento.

10.1.9 Prestar os servigos de acolhimento nas modalidades Abrigo Institucional ou Casa Lar, conforme Orientagdes técnicas para os

servigos de acolhimento para criangas e adolescentes CONANDA e CNAS — Fevereiro de 2008 e Art. 101 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente —Lei 8.069 de 13 de julho de 1990 e Resolug@o 109/09 — CNAS (Tipificagdo dos Servigos Socios Assistenciais).

11.DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

a. Verificar previamente, através de contato telefonico ou e-mail junto & credenciada, informagdes a respeito da existéncia da vaga para o
acolhimento a ser encaminhado;

b. Condugdo do usudrio a ser acolhido até a Institui¢do credenciada juntamente com o documento: Guia de Acolhimento fornecido pela
Autoridade Judiciaria (Art. 101, § 3° da Lei 8069/90);

c. Efetuar o pagamento mensal a institui¢do nas quantidades e valores dos acolhimentos que forem efetivamente realizados;

d. Acompanhar, fiscalizar in loco e avaliar, por meio de relatorios trimestrais, a execugdo dos servigos.

12.IMPUGNACOES E RECURSOS

a. — Eventuais pedidos de impugnacdes ao presente edital de chamamento piblico deverdo ser protocolizados durante o horario de
expediente da Administrag@o, e dirigidos a Comissdo de Licitagdo.

b. De decisdo relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis, que devera ser dirigido ao
Prefeito Municipal e protocolizado durante o horariode expediente da Administragao.

c. Nao ser@o aceitas impugnagdes ou recursos enviados por e-mail ou via postal, ou transportadora.

13. DIPOSICOES GERAIS E INFORMACOES

13.1 O Municipio de Ibiruba, a qualquer tempo, podera rescindir o termo de credenciamento por decisdo fundamentada, quando houver
inadimpléncia de clausula ou condi¢des contratuais por parte da credenciada, desobediéncia da determinacgdo da fiscalizagdo; quando
da ocorréncia de fato superveniente ou circunstancia desabonadora da Instituicdo Credenciada.

13.2. Outras informagdes sobre o presente procedimento e quaisquer dados necessarios a complementacdo das especificagdes poderdo ser
obtidas junto a Prefeitura de Ibirubd, na Rua Tiradentes, 700, centro, telefone ( 54) 3324-8500, ramal 151 (Setor de Licitagdes) ou pelo

e-mail licitacoes@ibiruba.rs.gov.br.

Ibiruba - RS, 18 de agosto de 2021.

Abel Grave,
Prefeito de Ibiruba.



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 003-2021
ANEXO1

(em papel timbrado/personalizado da empresa) A Prefeitura de Ibiruba - RS

O interessado abaixo qualificado requer sua inscrigio no CREDENCIAMENTO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
divulgado pela Prefeitura de Ibiruba, listados no Item 2.1, nos termos do

Chamamento Publico n® 003-2021.

Declara-se, desde ja, que os servicos serdo prestados em conformidade com as Normas de Satide vigentes. Razdo Social:

Endereco Comercial: Telefone:
Email: CEP: Cidade: Estado:

CNPJ:

CADASTRO MUNICIPAL:

Técnico Responsavel:

CRM n%: RGn®: CPF n®:
Data:

(assinatura do representante legal da empresa solicitante)



CHAMAMENTO PUBLICO N°. 003-2021

(ANEXO II)
DECLARACAO CONJUNTA
A Empresa , inscrita no CNPJ sob n°. , sediada
na , neste ato representada pelo (a) Sr. (a)
, portador da cédula de identidade RG , inscrito no CPF sob o n°. ,

DECLARA, sob as penas da Lei, para fins de habilitagdo no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003-2021 que:

- Conforme exigido pelo inciso VII, do artigo 4° da Lei Federal n° 10.520/2002, que atendemos plenamente as condigdes de
habilitacdo estabelecidas neste edital;

- Cumpre ao disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666/93, acrescido pela Lei no 9.854/99, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos. Ressalva: emprega menor, a
partir de 14(quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz ().

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima);

- Nao esta impedida de contratar com a Administragdo Publica;

- Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

- A empresa declara que os Socios e Diretores ndo ocupam cargo ou fungdo de chefia/assessoramento na Area Publica de satde
no ambito Federal, Estadual ou Municipal no Estado do Rio Grande do Sul;

- Nao incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas no artigo 9° da Lei Federal 8.666/93;

- Tem pleno conhecimento do objeto licitado;

- Concorda com todos os termos estabelecidos no edital;

- Concorda com a minuta de contrato/ata;

- Inexiste fato impeditivo superveniente para minha habilitacdo no presente procedimento licitatoério;

- DECLARA, para os devidos fins, que concordamos com todos os termos descritos no edital e seus anexos e que temos pleno e
total conhecimento da realiza¢do dos trabalhos/produtos objeto do certame.

Data:

Assinatura:
Nome do Representante Legal do Proponente:




CHAMAMENTO PUBLICO N°. 003-2021
ANEXO III
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICiPIO DE IBIRUBA -
RS, E A EMPRESA CREDENCIADA .

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, Pessoa Juridica de Direito Ptblico, com sede na Rua
Tiradentes, n.° 700, inscrito no CNPJ sob n.° 87.564.381/0001-10, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. ABEL GRAVE,
brasileiro, casado, com documento de identidade RG n°. 5064763534 ¢ CPF n° 000.264.290- 55, residente e domiciliado em
Ibiruba-RS, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrito (@) no CNPJ sob 0 NC.....cenn. , situado (a) N0 (@).covercrerereriereereeieiens , neste ato representado pelo
() R XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX — RG n° XXXXXXXXXXXXXXXXX ¢ pelo responsavel técnico
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX — RG n°. xxxxxxxxxxx doravante designados simplesmente CONTRATADO, considerando as normas
gerais da lei federal de licitagGes e contratos administrativos e demais disposigdes legais; e, em especial, as regras estabelecidas no
Edital de Chamamento Publico n® 003-2021, tém justo e contratados o presente contrato entre si, ¢ na melhor forma de direito,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a execucdo de servicos a serem prestados pelo CONTRATADO, consistentes na realizagdo de
Abrigamento de Criangas e Adolescentes, para até 6 vagas mensais, pago mensalmente de acordo com a demanda utilizada, para
atender as necessidades da Secretaria do Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo, de acordo com os valores estabelecidos no
Edital n® 003-2021.

Na prestagdo dos servigos inclui-se a disponibilizacdo de espaco, cuidados, higiene, alimentagdo, atendimento psicolégico,
monitor para acompanhar o acolhido na ida e retorno da escola, bem como todo e qualquer atendimento necessaro e digno para o
bem estar durante a permanéncia do abrigado.

— Descricdo da prestagdo dos servigos:

Valor por vaga QUANTIDADE
SERVICO A SER PRESTADO porvag ESTIMADA

Prestagdo de Servico de acolhimento de criangas e
adolescentes (meninos e meninas), na faixa etariade 0 a 17
anos e 11 meses, na modalidade Abrigo Institucional ou
Casa Lar em conformidade as Orientagdes técnicas para os
servicos de acolhimento para Criancas e Adolescentes
CONANDA e CNAS - Fevereiro/2008 ¢ Art. 101 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069 de 13 de
julho de 1990 e Resolugdo 109/09 — CNAS (Tipificacdo dos
Servigos Socios Assistenciais), incluindo disponibiliza¢do de
espago, cuidados, preparo das refeicdes, higiene pessoal e
todo e qualquer atendimento necessario durante sua Até 06 vagas mensais
permanéncia. R$ 2.500,00
-abrigamento em tempo integral — Assisténcia 24 horas;

- Condigdes do imovel: no minimo 4 quartos (mobiliados),
sala de estar, sala de jantar; cozinha; 2 banheiros exclusivos
para os abrigados; sala de jogos; sala de informatica; sala de
tv; sala de atendimento psicolégico e assistencial; espaco
adaptado para acolhidos com deficiéncia; escritorio de
coordenacdo; patio fechado.

- Alvara de Prevencdo e Protecdo Contra Incéndio (
bombeiros);

- Treinamento de Prevencdo e Combate a Incéndio;




- Alvara da Vigilancia Sanitaria;

- Valor mensal pago pela disponibiliza¢do/manutengdo do
espago e por crianga/adolescente. O pagamento sera
proporcional ao n°® de dias da crianga/adolescente abrigada
no més de referéncia.

§ 1° A utilizagdo dos servigos credenciados serd de acordo com a necessidade/demanda, conforme a previsdo e os limites
orcamentarios definidos para o presente objeto e a programacao fisico-financeira.
§ 2°. Para este credenciamento reserva-se o minimo de 05 vagas, sem custo para a municipalidade.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos referidos na Clausula Primeira serdo executadoS POT..........cceceveviiereerieneerienieenn , situada na Rua
............................ ,n°........, Bairro.....................IBIRUBA/RS, com Alvara de Licenga, expedido pela Equipe de
Vigilancia em Satude da Secretaria de Satide, sob 0 n°......cccecvveevennenne. , sob a Responsabilidade Técnica do(a).
........................... , registrado no Conselho Regional de ............c....., SOD O N ceeviiiiieniieninne.

§ 1°. Os servicos devem ser prestados no més de emissdo das solicitagdes, sendo vedado o agendamento de ...........
atendimento para o més posterior, excetuando-se as solicitagdes de.... exame encaminhadas a partir do primeiro
dia 0til da altima semana de cada més, nos casos de:

a) preenchimento da quota mensal (teto fisico-financeiro) do credenciado; ou

CLAUSULA TERCEIRA — DA RELACAO JURIDICA DO CONTRATADO

A prestagdo dos servigos ora contratados ndo implica vinculo empregaticio nem exclusividade de colaboracdo entre o
CONTRATANTE ¢ o CONTRATADO.

§ 1°- E de responsabilidade exclusiva e integral do CONTRATADO a utilizagio de pessoal para execugdo do objeto deste contrato,
incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e
obriga¢des em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para 0 CONTRATANTE.

§ 2° - O CONTRATADO fica exonerado da responsabilidade pelo ndo atendimento dos pacientes encaminhados pelo
CONTRATANTE, na hipétese de atraso superior a noventa (90) dias no pagamento devido pelo CONTRATANTE, ressalvadas as
situagdes de calamidade publica ou grave ameaca da ordem interna ou as situa¢des de urgéncia e emergéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

1 - DO CONTRATANTE se obriga a:

I - Exercer a fiscalizagdo da execugdo do contrato por meio do Gestor do Contrato, servidor especialmente designado, conforme o
artigo 67 da Lein® 8.666/93;

II - Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o estabelecido no contrato;

III - Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugao contratual, que venham a ser solicitados pelos
técnicos do contratado;

IV - Fornecer os meios necessarios a execucdo, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;

V - Garantir o acesso ¢ a permanéncia dos técnicos do contratado nas dependéncias dos 6rgdos ou entidades contratantes, quando
necessario para a execugdo dos servigos, objeto do contrato.

VI - Realizar o pagamento de acordo com os servicos efetivamente prestados pelo credenciado/contratado. 2 - DO
CONTRATADO se obriga a:

I - Executar os servigos nasareas previstas............. ;

II - Providenciar atendimento de rotina diaria nos horarios declarados no ato decredenciamento;

III - Dispor de capacidade técnica para realizagdo de todos os servigos previstos na Clausula Primeira do contrato; IV - Manter
controle de qualidade sobre suas atividades derealizagdo de...........cceeeeenneee.. , através de entidade dereferéncia, periodicamente;

V - Manter em seu quadro de funcionarios, .............. , responsavel técnico com habilitagdo superior em..., com

inscri¢do no ConselhoRegional de.......... ;

VI -. Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes da execucdo dos instrumentos
contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte,
hospedagem, alimentagdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;

VII - Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento ¢ do contrato de prestagdo de servigo, todas as condigdes que
ensejaram o Credenciamento, em especial, a regularidade de todas as condi¢des de habilitag@o e, ainda, informar toda e qualquer
alteracdo na documentagdo referente a sua habilitagdo juridica, qualificagcdo técnica, qualificacdo econdmico-financeira e
regularidade fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento;

VIII - Justificar ao 6rgdo ou entidade contratante eventuais motivos de for¢a maior ou caso fortuito que impegam a realiza¢do dos
servigos, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para alteracdo do prazo



de execucdo;

IX - Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe expressamente
proibida a subcontratacdo da prestagdo do servigo;

X - Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos profissionais, indicando os cargos,
fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo;

XI - Manter as informagdes e dados do 6rgdo ou entidade contratante em carater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a manter disponivel a
CONTRATANTE todos os documentos envolvidos no procedimento de exame, inclusive as requisi¢cdes/solicitagdes de exames
apresentadas pelos usuarios do SUS, pelo prazo previsto na legislacdo vigente.

XII - Quando ocorrer alteragdo de seu quadro de profissionais, o credenciado devera apresentar a documentacdo definida no item
3.2.13 e 3.2.15 desteedital.

XIII — Entregar ao usudrio ou responsavel, no ato de saida do estabelecimento, documento de histérico do atendimento prestado,
onde conste, também, informagao da gratuidade do atendimento.

§ 1° - O CONTRATADO ndo podera cobrar do paciente, ou seu acompanhante, quaisquer complementagdes aos valores pagos
pelos servigos prestados nos termos deste contrato.

§ 2° - O CONTRATADO responsabilizar-se-4 por qualquer cobranga indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONTRATADO

O CONTRATADO ¢ responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente, ao contratante e a terceiros a eles vinculados,
decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas por seus empregados, profissionais ou
prepostos, ficando assegurado ao CONTRATADO o direito de regresso.

§ 1° - A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo deste contrato pelos 6rgdos competentes do SUS ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do CONTRATADO, nos termos da legislagdo referente a licitagdes e contratos administrativos.

§ 2° - A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos causados por defeitos relativos a prestagdo dos
servigos nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078, de 11.09.90 (Coédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO

O valor mensal por vaga ocupada, estabelecido neste Edital de Chamamento Publico, permanecera fixo e irreajustavel durante a
vigéncia do Edital de Credenciamento;

A respectiva proposta da interessada, ndo assegura direito a contratacdo, bem como a realizacdo da contratagdo ndo assegura
qualquer direito a realizagdo dos servigos, considerando que os acolhimentos serdo efetivados junto a credenciada atendendo a
demanda existente e a situagdes de acolhimentos que ocorrerem durante a vigéncia do edital, verificada a disponibilidade
or¢amentaria e financeira do Municipio e seguindo os critérios para ocupag¢do das vagas de acolhimento definidos neste edital.

O pagamento sera efetuado mensalmente até o dia 10 (dez) do més subsequente a prestagdo dos servicos, da seguinte forma:

- RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) por més a ser pago pela vaga efetivamenteutilizada, e proporcional ao niimero
de dias em que 0 menor permanecer abrigado.

CLAUSULA SETIMA — DA APRESENTACAO DAS CONTAS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O valor estipulado neste contrato serd pago da seguinte forma:

I—- O CONTRATADO apresentara mensalmente 8 CONTRATANTE, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente a prestagao
dos servigos, a fatura referente aos servicos efetivamente prestados;

II — A CONTRATANTE, depositara na conta juridica do CONTRATADO e/ou pagamento diretamente na tesouraria, até o 10°
(décimo) dia util.

Il — Para fins de prova da data de apresentacdo das contas e observancia dos prazos de pagamento, serd entregue ao
CONTRATADO recibo assinado ou rubricado pelo servidor da CONTRATANTE, com aposi¢do do respectivo carimbo
funcional;

IV — As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados contendo incorrecdes, serdo devolvidas ao CONTRATADO
para correcdo, no prazo de 10 (dez) dias, devendo ser reapresentadas até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente aquele em que
ocorreu a devolucdo. O documento reapresentado devera ser arquivado no prontudrio, acompanhado do correspondente
documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo;

V — Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa da CONTRATANTE, este garantirda ao
CONTRATADO o pagamento, no prazo avencado neste Contrato, pelos valores do més imediatamente anterior, acertando-se as
diferengas que houver no pagamento seguinte, mas ficando exonerada do pagamento de multas e sang¢des financeiras, obrigando-



se, entretanto, a corrigir monetariamente os créditos de outro acréscimo porventura incidente nas diferencas apuradas em favor do
CONTRATADO; ¢

VI — As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos 6rgaos de avaliagdo e controle do SUS.

§ Unico O pagamento estd condicionado a validade das Certiddes Negativas de Débito do INSS, da Fazenda Federal, da Fazenda
Estadual e do Certificado de Regularidade do FGTS, devendo os respectivos documentos acompanhar a Nota Fiscal dos Servigos
e, ainda, condicionado a regularidade com Fazenda Municipal.

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DO PRECO
Os valores definidos na clausula sétima poderfo ser reajustados anualmente pela variagdo do INPC dos ultimos 12 meses,
garantido sempre o equilibrio econdmico-financeiro do Contrato.

CLAUSULA NONA — DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E FISCALIZACAO

A execucdo do presente contrato sera avaliada pelos 6rgdos competentes do CONTRATANTE, através do(a) servidora: Joice
Binsfeld — Assistente Social e Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo, mediante procedimentos de
supervisdo indireta ou local, os quais observardo o cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas neste contrato, e de
quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliagdo dos servigos prestados.

§ 1° - O Contratante podera, a seu critério, proceder a avaliagdo do desempenho dos credenciados, que serdo dela informados.

§ 2° - Sob critérios definidos em normatiza¢do complementar, poderd, em casos especificos, ser realizada auditoria especializada.

§ 3° - Anualmente, com antecedéncia minima de trinta (30) dias da data do término deste contrato, se for do interesse das partes a
sua prorroga¢do, o CONTRATANTE vistoriard as instalagdbes do CONTRATADO para verificar se persistem as mesmas
condigdes basicas originais, comprovadas por ocasido da assinatura deste contrato.

§ 4° - Verificado o desempenho insatisfatorio, o credenciado contratado sera notificado e devera apresentar justificativa formal no
prazo de 2 (dois) dias uteis.

§ 5° - O desempenho insatisfatério na avaliacdo podera implicar na restri¢gdo ou alteragdo do pagamento do servico realizado,
assim como na rescisdo do contrato e aplicacdo das penalidades previstas neste Regulamento.

§ 6° - Caso ocorrer alteragdo ou modificagdo que importe em diminui¢cdo da capacidade operativa do CONTRATADO, este
devera submeter, os documentos da alteragdo/modificacao realizada, para que se proceda:

a) a revisdo das condicdes ora estipuladas para a continuidade do contrato; ou.

b) a ndo prorrogacdo deste contrato, decorrente da auséncia de condi¢ao essencial que importe na impossibilidade de continuidade
do contrato.

§ 7° - A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos ora contratados, ndo eximira o CONTRATADO da sua
plena responsabilidade perante 0 CONTRATANTE ou para com os pacientes e terceiros decorrente de culpa ou dolo na execugéo
do contrato.

§ 8° - O CONTRATADO facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servi¢os e prestara
todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelos servidores do CONTRATANTE designados para tal fim.

§ 9° - Em qualquer hipoétese € assegurado ao CONTRATADO amplo direito de defesa, nos termos das normas gerais da lei federal
de licitagdes e contratos administrativos.

§ 10 — Para fins de cumprimento do art. 67, e §§ da Lei 8.666/93, a CONTRATANTE designa o Sr.

................................................ , para acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos.

§ 11 — Para fins de cumprimento do art. 68 da Lei 8.666/93, o CONTRATADO designa o Sr , para
desempenhar a funcéo de preposto perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

O néo cumprimento de quaisquer das cldusulas e condi¢des pactuadas no instrumento contratual ou documento congénere ou a sua
inexecucdo parcial ou total, podera ensejar na aplicagdo de penalidade financeira e rescisdo contratual, independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial.

§ 1°. O credenciado/contratado ficard sujeito, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo 6rgdo ou entidade
contratante, execug¢do parcial ou inexecugdo da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia
e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa moratéria e/ou indenizatéria, de acordo com os valores ou percentuais incidentes sobre o valor do servico;

¢) suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio de Ibirub4, através de
seus Orgaos e entes, pelo prazo de até dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

§ 2°. O valor da multa, aplicada ap6s o regular processo administrativo, serd descontado do pagamento eventualmente devido pelo
orgao quantidade contratante ao credenciado/prestador do servigo ou, ainda, cobrado judicialmente através de executivo fiscal.
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§ 3°. As sang0es previstas nas alineas "a", "c" e "d" do § 1° deste artigo podem ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a pena de



multa.

§ 4°. As penalidades previstas nas alineas "c" e "d" do § 1° deste item também poderdo ser aplicadas ao credenciado/prestador do
servi¢o, conforme o caso, que tenha sofrido condenacao definitiva por fraudar recolhimento de tributos, praticar ato ilicito visando
frustrar os objetivos da licitagdo ou demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o Municipio de Ibirubd, através de seus
orgaos ou entes.

§ 5° As penalidades previstas em instrumento contratual ou editalicio sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a ampla defesa e o contraditério.

§ 6°. Além dos motivos previstos em lei poderdo ensejar a rescisdo do contrato de prestagdo de servigo:

L alteragdo social, contratual ou modifica¢do de finalidade ou estrutura que, a juizo da contratante, prejudique o cumprimento do
contrato;

I envolvimento do contratado, por qualquer meio, em protesto de titulos, execu¢do fiscal e emissdao de cheques sem a suficiente
provisdo de fundos ou qualquer outro fato que desabonem ou comprometam a sua capacidade econdmico-financeira ou caracterize
a sua insolvéncia.

III. violar o sigilo das informagdes recebidas para a realizag@o dos servigos;

IV. utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes ndo divulgadas ao publico e as quais tenha acesso, por forga de suas
atribui¢des contratuais e outras que contrariarem as condigdes estabelecidas pelo 6rgdo ou entidade contratante;

V. venha a ser declarado inidéneo ou punido com proibi¢ao de licitar com qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, direta ou
indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

VL na hipdtese de ser anulado o credenciamento, a adjudicagdo e a contratagdo, em virtude de ferimento a qualquer dispositivo
legal ou normativo ou ainda por forga de decisdo judicial.

VIL o desempenho insatisfatorio na execucdo do servigo contratado.

§ 7°. Cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da intimagdo do ato de rescisdo do
contrato, a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante, salvo quando for decorrente de cumprimento de ordem judicial.

§ 8° A multa prevista no § 1°, letra b, desta clausula, corresponde a 10% (dez por cento) do valor MEDIO pago pelo contratante ao
contrato nos ultimos 06 meses, por infragdo de qualquer clausula ou condig@o deste contrato, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na legislacdo referente a licitagcdes e contratos administrativos, assegurado o direito a defesa.

§ 9°. O valor da multa sera descontado dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

Constituem motivo para rescisdo do presente contrato o ndo cumprimento de quaisquer de suas cldusulas e condigdes, bem como
0s motivos previstos na legislagdo referente a licitagGes e contratos administrativos, sem prejuizo das penalidades cominadas na
Clausula Décima Primeira.

§ 1° - O CONTRATADO reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista na
legislagdo referente a licitagdes e contratos administrativos.

§ 2° - Em caso de rescisdo contratual, se a interrupgdo das atividades em andamento puder causar prejuizo a populagdo, de
imediato. Se neste prazo o CONTRATADO negligenciar a prestacdo dos servigos ora contratados a multa cabivel podera ser
duplicada.

§ 3° - O presente contrato rescinde todos os demais ajustes anteriormente celebrados entre o CONTRATANTE e o
CONTRATADO, que tenham como objeto a prestacdo de servigos de assisténcia a satde.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOSPROCESSUAIS

Dos atos de aplicacdo de penalidade prevista neste contrato, ou de sua rescisdo, praticados pelo CONTRATANTE, cabe recurso no
prazo de cinco (5) dias tteis, a contar da intimag@o do ato.

§ 1° - Da decisio do CONTRATANTE em rescindir o presente contrato, cabe ao OCNTRATADO o direito de pedir
reconsideragdo, no prazo de cinco (5) dias uteis, a contar da intimag¢do doato.

§ 2° - Sobre o pedido de reconsideragdo formulado nos termos do § 1°, 0 CONTRATANTE devera manifestar-se no prazo de
quinze (15) dias e podera, ao recebé-lo, atribuir-lhe eficacia suspensiva, desde que o faga motivadamente diante de razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Este contrato tem suas despesas custeadas pela dotagdo orcamentaria:

Atividade: 2117 - Elemento 3390.39.00000000.

§ unico - Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotacdes proprias que forem aprovadas para os
mesmos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

A duragdo do presente termo de credenciamento serd de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado
mediante termo aditivo, nos termos do artigo 57, II da Lei n°® 8.666/93 pelo prazo de até 60 (sessenta) meses.

§ 1°. A parte que nido se interessar pela prorrogagdo contratual, devera comunicar a sua intencdo, por escrito, a outra parte, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias.

§ 2°. O Termo Aditivo de Prorrogac@o Contratual, de celebragdo obrigatéria, sera acompanhado do Termo de Vistoria e fardo



parte integrante deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

Qualquer das alteragdes do presente contrato sera objeto de Termo Aditivo, na forma da legislagdo referente a licitagdes e
contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de IBIRUBA, RS, com exclusio de qualquer outro para dirimir questdes oriundas do
presente contrato que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem as partes justas e contratadas, firmam o presente contrato em quatro (04) vias de igual teor e forma para um inico
efeito, na presenca de duas (2) testemunhas, abaixo assinadas.

IBIRUBA, em ..... de.....de

ABEL GRAVE ,
MUNICIPIO DE IBIRUBA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS: ...



