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PREFEITURA DE IBIRUBA
AVISO DE LICITACAO

Torno piblico abertura do Processo Licitatorio n® 332/2024, na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 66/2024,
para Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de limpeza, copa e cozinha, monitoramento e
vigilancia, com a disponibilidade de mao de obra, porém sem fornecimento de materiais e equipamentos, de
obrigacao da Contratante, conforme especificagdes do TR. Inicio das Propostas: 14:00h do dia 02/12/2024 até as
07:59h do dia 17/12/2024. Inicio da sessdo Publica: as 08hs do dia 17/12/2024, todos via portal www.bll.org.br,
no horario de Brasilia — DF. Os interessados deverdo acessar os enderegos eletronicos: www.bll.org.br /
www.ibiruba.rs.gov.br / Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) - www.gov.br/pncp/pt-br e baixar de
forma gratuita o edital e seus anexos.

Ibiruba - RS, 02 de dezembro de 2024.

VANIA TERESINHA RODRIGUES LOSER
Agente de contratagdo / Pregoeira

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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PREGAO ELETRONICO N°
66/2024

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA/RS

OBJETO
Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servi¢os de limpeza, copa e cozinha, monitoramento e
vigilancia, com a disponibilidade de mao de obra, porém sem fornecimento de materiais e equipamentos, de
obrigacdo da Contratante, conforme especificagdes do TR.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
RS 5.528.368,68

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 17/12/2024 as 08h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor preco por lote / mensal

MODO DE DISPUTA:
aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA/RS
PREGAO ELETRONICO N° 66/2024
Processo Administrativo n°® 332/2024

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Ibirubal/RS, por meio do Setor de Licitagdes, sediado na
Rua Tiradentes, n° 700, Centro, no municipio de Ibiruba/RS, CEP 98.200-000, realizara licitagdo, , na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ demais legislagdes
aplicaveis e, ainda, de acordo com as condig¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao ¢ a Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de limpeza,
copa e cozinha, monitoramento e vigilancia, com a disponibilidade de mao de obra, porém sem fornecimento de
materiais e equipamentos, de obrigacdo da Contratante, conforme especificacdes do TR, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Os atendimentos presenciais ou por telefone serdo realizados dentro do horario de expediente da Prefeitura
de Ibiruba.
1.3. E de responsabilidade da empresa interessada a consulta ao Diario Oficial Municipal, através do site

www.diariomunicipal.com.br/famurs ou www.ibiruba.rs.gov.br ou www.bll.org.br para a verificagdo da publicagao
de eventuais alteracdes feitas no edital até a data da abertura da licitagao.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados ao sistema
eletronico, no site www.bll.org.br.
2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume

como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros. E de
responsabilidade exclusiva dos fornecedores participantes o acompanhamento da sessdo no sistema do BLL, em
hipotese alguma os fornecedores serdo avisados de forma individual sobre as atualizagdes e fases do processo.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢@o ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
2.5 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lein® 14.133, de 2021, e para o microempreendedor individual
- ME], nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

2.6 Nao poderdo disputar esta licitagdo:

2.6.1  Aqueles que nao atendam as condigdes previstas neste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2 O autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitacdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3 A empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
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2.6.4  Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo
em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

2.6.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6  Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.6.7  Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;
2.6.8  Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.6.9  Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Ptblico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

2.6.10 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato agente publico do
orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme §
1°do art. 9°da Lei n® 14.133. de 2021.

2.6.11 O impedimento de que trata o item 2.6 do edital sera também aplicado ao licitante que atue em substituigao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.7 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.8 O disposto nos itens 2.6.2 ¢ 0 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo
do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execugao.

2.9 Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.10 A vedagdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

2.11. A contratagdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, nas
modalidades previstas na Lei a critério do licitante, em valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
inicial/total/anual do contrato.

2.12. O contratado apresentard, no prazo maximo de 30 dias, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestac@o de garantia, em valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor inicial/total/anual do contrato.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até¢ a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.

3.2. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagao
e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 4 ¢ 7.7.1 deste Edital..

3.3. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as
fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.4. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

3.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apds a fase de envio de lances.
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3.6. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

3.6.1. A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.6.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, € o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.7. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.7.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por menor prego; e

3.7.2.  Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por maior desconto.

3.8. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.6
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo
ser disponibilizado estrita e permanentemente aos o6rgéos de controle externo e interno.

3.9. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

3.10. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o pre¢o ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica. A proposta inicial deve ser anexada em campo proprio.

4.1.1 valor unitario e total do item ¢ / ou lote;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.3. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

4.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.6. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional.

4.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em

conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido,
sua substitui¢do.

4.7.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.
4.7.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.7.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagdo do desconto
ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.

4.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administrag@o por parte dos contratados pode ensejar
a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
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pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do
contrato.

4.9. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executarao o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.10. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo
aplicével ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE

LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item
5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.
5.8. O licitante podera, uma tnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos
o0 registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.
5.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10.  Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

5.10.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessao publica.

5.10.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.10.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, ¢ o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a defini¢ao das demais colocagdes.

5.10.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
5.11.  Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apos esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrerd o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de
valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da
etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
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5.11.5. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.
5.12.  Caso seja adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor prego/ maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes
apresentardo lances ptiblicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacdoes.
5.12.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.12, poderdo os licitantes que
apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
5.12.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessao publica.
5.12.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.
5.12.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, ¢ o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.
5.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocagdes.
5.12.6. Apoés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.
5.13.  Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.
5.14.  Naio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.
5.15.  Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificag@o do licitante.
5.16.  No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.
5.17.  Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.
5.18.  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
5.19.  Emrelacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificag@o automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparag@o com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006.
5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.
5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.
5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
5.20.S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.
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5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacdo;

5.20.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente
ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;
5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos de
controle.

5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos
ou prestados por:

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo ou entidade da

Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgio ou entidade de
Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;

5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n® 12.187. de 29 de dezembro
de 2009.

5.21.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.21.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apods a negociagio, for desclassificado em razio
de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

5.21.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.21.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério.
5.21.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que envie a proposta adequada ao tltimo

lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro definir o prazo para envio da proposta readequada.

5.21.6. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociag@o, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condig¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislagdo correlata e no item 0 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca

a participacao no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta ao seguinte cadastro:

6.2. Sistema de Certidoes da Controladoria-Geral da Unido: https://certidoes.cgu.gov.br/: Servico
automatizado para emitir ou validar certiddes negativas referentes a punigdes vigentes contidas no sistema CGU-
PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder Executivo Federal) e nos Sistemas, CGU-
PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas juridicas e pessoas fisicas).

6.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario,
por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

6.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).
6.4.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN n°

3/2018, art. 29, §2°).

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)

FA



g@@ lblruba

épitﬁﬁga‘}efm

roboiho construinde o futum

6.4.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢ao de
participacao.

6.5. Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participacao,
sera iniciado o procedimento de habilitagdo.

6.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio.

6.7. Verificadas as condigdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo
ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da
IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1. Contiver vicios insanaveis;

6.8.2. Nao obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a contratagao;
6.8.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.8.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administracao.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, so serd considerada apds diligéncia do pregoeiro,
que comprove:

6.9.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.9.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10.  Em contratacdo de servigos de engenharia, além das disposigdes acima, a analise de exequibilidade e
sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada integral, semi-integrada
ou integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superag@o do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superacéo do
valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital,
6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem
inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, independentemente do regime
de execugao.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco
por cento) do valor or¢ado pela Administracdo, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor da proposta,
sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.11.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
6.12.Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em
primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.12.1.Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com indicacao dos quantitativos e dos custos unitérios, seguindo
o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora,
admitida a utilizagdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral,
contratagdo semi-integrada ¢ contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis
no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante devera indicar a produtividade adotada
¢ a quantidade de pessoal que sera alocado na execug@o contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administra¢do como referéncia, ou no estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio, o licitante devera apresentar
a respectiva comprovacao de exequibilidade;
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6.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragéo
como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e,
caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.
6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condigdes para a justa remuneragao
do servigo.

6.13.Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e
que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

6.13.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

6.13.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicagdo de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestag@o escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.15.Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagcdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.
6.16.Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a
avalia¢do das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.
6.17.0s resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.18.No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante
sera recusada.

6.19.Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificagdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitag@o, serdo exigidos para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70
dalein®14.133. de 2021. Obs: devido aos parametros do sistema do BLL os documentos de habilitacdo poderao
ser anexados na plataforma até a data e hordrio limite da presente licitacdo na aba documentos exigidos,
facilitando e dando agilidade na analise da mesma. Também poderdo ser anexados posterior a fase de lances na
aba documentos complementares, sendo facultado ao agente de contratacdo definir o prazo para envio da
habilitagao.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo livre.
7.3.  Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilita¢do serdo traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4.  Quando permitida a participacdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera
feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-
financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o termo
de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 30 %, para o
consorcio em relagao ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.4.2. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original, por copia através
do sistema www.bll.org.br. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade ptblica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto
na Lein® 14.133/2021.
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7.5. Somente havera a necessidade de comprovagio do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos
documentos de habilitagdo originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento
digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.6. E de responsabilidade do licitante conferir a exatidio dos seus dados cadastrais ¢ manté-los atualizados
junto aos orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, & corregdo ou a alteragdo dos
registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

7.6.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacdo.

7.7. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

7.7.1. Os documentos exigidos para habilitagdo serdo enviados por meio do sistema, em formato digital,
até a data e horario limite da presente licitagdo .
7.7.2. Na hipodtese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os

licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com
o prego ou o percentual de desconto.
7.8. A verificag@o da habilitagdo somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.8.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
avaliados, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
7.8.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de

habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia
do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

7.9. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64)

7.9.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
7.9.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

7.10.Na analise dos documentos de habilitagéo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificacao.

7.11.Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.7.1.

7.12. Somente serdo disponibilizados para acesso ptiblico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.13. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas ¢ das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participacdo na licitagdo.
7.14.Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento ¢ ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilita¢do, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apos o
julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes,
a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133. de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo
do licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

8.3.2. 0 prazo para a manifestagdo da inteng¢do de recorrer sera de 30 (trinta) minutos.

8.3.3. O prazo para apresentag@o das razdes recursais serd iniciado na data de intimag@o ou de lavratura
da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;

8.3.4. Na hipoétese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de 2021,

0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo da ata de julgamento.
8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
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8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento
dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias tuteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagd@o da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
www.ibiruba.rs.gov.br.

9.  DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacado exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

9.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apods a negociacao;

9.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracio falsa durante
a licitacdo;

9.1.5. Fraudar a licitagao,

9.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

9.1.8.  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos

licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. Adverténcia;

9.2.2. Multa;

9.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

9.3.1. A natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida.

9.3.2.  As peculiaridades do caso concreto

9.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Ptblica

9.3.5. A implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida

no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar da comunicagao oficial.
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9.4.1. Paraas infra¢des previstas nos itens 9.1.1,9.1.2 € 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 ¢ 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao.

9.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administracao Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7 ¢ 9.1.8, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 ¢ 9.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que
a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei
n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita no item 9.1.3, caracterizara
o descumprimento total da obriga¢do assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagio a
ser conduzido por comiss@o composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplica¢do das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, encaminhara o recurso
com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caber4 a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplica¢do da san¢do de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag@o, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso ¢ o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagéo
integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lein® 14.133
de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrdnico oficial no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo seguinte
meio: www.bll.org.br.

10.4. As impugnacdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagao ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

10.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11.DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.
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11.2.Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3.Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia/ DF.

11.4. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicaré direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranca da contratacdo.

11.6.0s licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentagdo de suas propostas € a Administragao
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do
processo licitatorio.

11.7.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-
4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

11.8.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9.Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e enderecos eletronicos: www.bll.org.br ¢ www.ibiruba.rs.gov.br. Solicitacio de copias de qualquer
documento referente a esse edital, devem ser realizadas através do protocolo eletronico através do site:
https://ibiruba.aprova.com.br/home.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.10.1. ANEXO I - Termo de Referéncia.

11.10.2. ANEXO II — Modelo de Proposta Comercial.

11.10.3. ANEXO III — Minuta de Termo de Contrato.

Ibiruba - RS, 02 de dezembro de 2024.

VANIA TERESINHA RODRIGUES LOSER
Agente de contratacdo / Pregoeira
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PREGAO ELETRONICO N° 66/2024

ANEXOTI
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza, copa e cozinha, monitoramento ¢
vigilancia, com a disponibilidade de mdo de obra, porém sem fornecimento de materiais e equipamentos, de
obrigacdo da Contratante.

1.2. Os servigcos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos de atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da Administracdo Publica de Ibiruba-RS, ndo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos. (Art. 8, Lei 14133/21)

1.3. Considerando que os padrdes de desempenho e qualidade sdo passiveis de definicdo objetiva por meio de
especificagdes usuais do mercado. Os servigos pretendidos classificam-se como comuns e de natureza continuada,
visto que objetivam atender as demandas publicas de forma permanente e continua, assegurando o funcionamento
das atividades finalisticas. Além disso, diante da necessidade constante de tais servigos, o que leva a disposi¢ao
permanente dos trabalhadores, o servico em questao sera contratado com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

1.4. Conforme estabelece as normas da lei, informa-se que a contratagio sera pelo periodo de 12 (doze) meses, sendo
facultado, conforme previsdo legal, de prorrogagdo até o prazo maximo de 120 meses.

1.5. Este termo oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a contratagao.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Justificativa da contratagao:

Hoje em dia praticamente todos os servicos acessérios e instrumentais das organizacdes publicas sdo
majoritariamente terceirizados. Salvo poucas exceg¢des em que as instituicdes dispdem de servidores para a
realizagdo dessas tarefas, a terceirizacdo ¢ a regra.

O servigo terceirizado vem crescendo no Brasil, tanto que cerca de 22% dos trabalhadores formais, segundo o IBGE,
sdo terceirizados. Assegurados pela legislacdo brasileira, os servigos sdo seguros para a Administragdo Publica que
decide contrata-los, com uma boa qualidade e eficiéncia para atender aos anseios do Contratante.

A contratacdo dos servicos de limpeza e conservagdo, copa e cozinha, monitoramento e vigilancia, de forma
continua, dentro dos parametros ¢ rotinas estabelecidos, com fornecimento de mio de obra, com a devida
observancia as recomendagdes aceitas pelas normas e legislagdes aplicaveis, tem como objetivo garantir a
preservagdo das condigdes necessarias de trabalho, propiciando aos servidores, estudantes, prestadores de servigo,
visitantes ¢ municipes um ambiente limpo e organizado, além da preparacédo de refeigdes, servico de monitor nas
Escolas de Ensino Fundamental e de vigilancia nos setores requisitados, para o efetivo desenvolvimento das fungdes
institucionais da Administragdo Publica. Trata-se de servigos essenciais e de natureza continuada, e sua interrupcao
pode comprometer os trabalhos e func¢des atribuidas & Administracdo Publica, comprometendo o funcionamento
regular das Secretarias, tornando-se imprescindivel a contratagdo de empresa especializada para a execugdo dos
servigos pretendidos.

Em vista da falta de pessoal, resta a Administrago terceirizar esses servicos. Manter um quadro funcional efetivo
na Prefeitura, a fim de garantir a execucdo das atividades se torna mais oneroso ¢ menos eficiente do que a
terceirizacdo dos servigos, garantindo a manutengdo dos servigos de limpeza, copa e cozinha, monitoramento e
vigilancia, através da inovacao, eficiéncia e qualificagdo dos servigos prestados, possibilitando, desta maneira, maior
economia nos custos ¢ maior eficiéncia na prestagdo dos servigos, com o intuito de melhor atender o cidadao.
Sendo assim, a abertura de processo administrativo para contratagdo de empresa especializada no ramo, ¢ o meio
mais adequado, efetivo e eficiente para atender a demanda, amenizando e até mesmo eliminando os prejuizos que
poderao ocorrer com a descontinuidade dos servigos prestados.

3. MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO:
3.1. Enquadramento da contratacdo:
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3.1.1. Com relagdo 2 licitagdo, devera ser adotada a modalidade PREGAO ELETRONICO, menor prego por lote, e
que sejam atendidas todas as demais condi¢gdes minimas exigidas na forma da Lei n.° 14.133/2021, sendo o prazo
da validade da proposta minimo de 60 (sessenta) dias.

3.1.2. O objeto da presente contratagéo ¢ caracterizado como comum, pois os padrdes de desempenho e qualidade
do objeto licitado podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica¢des usais de mercado, em
conformidade com a lei que rege o tema.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

Além das obrigacdes legais, regulamentares e as demais constantes no contrato e demais documentos anexos a esse
processo, obriga-se, a licitante adjudicataria a:

4.1. Os servigos serdo continuos, conforme a necessidade, nas Secretarias Municipais e Gabinete do Prefeito,
devendo ser realizadas nos prédios municipais, prédios alugados pelo Municipio ou locais publicos que o Secretéario
da pasta designar.

4.2. A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e civis, decorrentes da
execugdo do presente objeto serdo da Contratada.

4.3. Prestar os servigos propostos de acordo com as especificagdes e quantitativos constantes no documento de
solicitagdo. A CONTRATADA se responsabilizara integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente.

4.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste termo,
se verificados vicios, defeitos ou incorrecgoes.

4.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratante.

4.6. Responsabilizar-se pelo custeio de toda e qualquer despesa inerente a perfeita execugdo do objeto desta
contratacao.

4.7. Indicar preposto, o qual respondera perante o Contratante.

4.8. Atender prontamente as requisi¢des do Contratante na prestagdo dos servigos na quantidade e especificacdes
exigidas.

4.9. Acatar e facilitar a agdo da fiscalizagdo do Contratante, cumprindo as exigéncias do mesmo.

4.10. Emitir uma Nota Fiscal de servigo, onde conste, no minimo, a descri¢do dos servigos, a quantidade efetuada,
o valor unitario e o valor total. As informa¢des deverdo estar dispostas lado a lado, de modo a viabilizar a
conferéncia.

4.11. A empresa devera dispor de profissional(is) responsavel(is) pela coordenagdo, distribui¢do de tarefas,
fiscalizagdo de tarefas, execug¢do, manutengao dos servigos da equipe de trabalho e supervisao constante da qualidade
dos servigos prestados, a quem a Administracdo Publica possa dirigir-se quando necessario. As despesas com esta
coordenagdo deverdo estar inclusas nas despesas administrativas/operacionais.

4.12. O coordenador/supervisor devera ir em cada posto de trabalho no minimo 1 (uma) vez por semana, para a
efetiva realizagdo de suas competéncias o que deverd ser registrado na FICHA DE SUPERVISAO, assinada pelo
responsavel pela fiscalizagdo e pelo coordenador da licitante vencedora.

4.13. Manter, durante todo o prazo de vigéncia da contratacdo, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas nos documentos que fazem parte do processo.

4.14. Apresentar, sempre que solicitada, durante a vigéncia da contratacdo, documentacdo que comprove o
cumprimento da legislacdo em vigor, quanto as obrigacdes assumidas no processo.

4.15. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o presente objeto;

4.16. A CONTRATADA respondera, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou
culpa, no cumprimento do CONTRATO venha, direta ou indiretamente, provocar, por si ou por seus empregados, a
Administragdo Municipal Direta e a terceiros.

4.17. Arcar com todas as despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste documento, inclusive materiais, mao
de obra, locomogdo, seguro de acidentes, impostos, contribui¢des previdenciarias, encargos trabalhistas, ¢ outras
decorrentes da execucdo do objeto contratado, sem qualquer relagdo de solidariedade ou subsidiariedade com o
Municipio;

4.18. O prazo contratual sera de 12 (doze) meses, periodo que podera ser renovado conforme faculta a lei.

4.19. A prestagdo dos servigos se dara, de segunda a sexta-feira, de acordo com os horarios de funcionamento do
CONTRATANTE, compreendidos entre as 6h ¢ 30min e 22h e 30min, preferencialmente. O horario efetivo de
prestacao de servigos sera definido por cada Secretaria, de acordo com a necessidade do servigo, respeitados os
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intervalos intra e interjornadas, podendo ser modificado de acordo com a necessidade do CONTRATANTE. A carga
horaria de trabalho sera de 40 horas semanais, sendo que a jornada diaria ndo podera ser superior a 8 (0ito) horas.
4.20. Caso ocorra a falta de algum funcionario no posto de trabalho, a empresa sera comunicada pelo Secretario da
Pasta e dispora de 4 (quatro) horas a contar do recebimento da comunicagdo, para reposi¢ao/substituigdo do(s)
funcionario(s) faltante(s).

4.21. Sempre que houver necessidade de substituicdo de funcionario, a licitante vencedora devera disponibilizar
funciondrio substituto, que atenda as exigéncias dos servigos sem descontinuidade na prestagdo dos servicos.

4.22. A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar, a qualquer momento, componentes que venham a integrar
a equipe de trabalho da CONTRATADA, inclusive na indicagdo de responsavel pela coordenagdo, sendo que a
CONTRATANTE podera solicitar a substituicdo, a qualquer tempo, de qualquer membro, devendo a
CONTRATADA atender num prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, o que inclui a admissdo de novos
funcionarios.

4.23. A CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE, formal e imediatamente, quando houver qualquer
alteragdo no quadro funcional designado para execugdo dos servigos.

4.24. Devera ser mantido sempre o mesmo nimero de funcionarios contratados. Em caso de férias, atestados,
licengas, etc., a CONTRATADA devera obrigatoriamente repor este numero de funcionarios, no respectivo posto
de trabalho, sob pena das san¢des previstas no edital.

4.25. ACONTRATADA devera disponibilizar os EPI’s — Equipamentos de Protecao Individual para os funcionarios
que prestardo os servigos. Deve disponibilizar no minimo dois jogos de EPI’s por funcionario com certificado de
aprovagao.

4.26. Os funcionarios deverdo prestar os servicos devidamente uniformizados, utilizando os EPI’s necessarios ao
desempenho da fungdo, com crachd de identificagdo do profissional com fotografia atualizada e funcdo a ser
desempenhada e registrar a frequéncia diariamente com o horario de entrada e saida.

4.27. Na contratagdo e durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera proporcionar pelo menos um treinamento
anual por funcionario, devendo ser abordados contetidos relacionados aos cuidados com os produtos utilizados na
execugdo dos servi¢os (manuseio, acondicionamento, armazenamento, transporte, destinagdo de embalagens depois
de utilizadas, uso de EPI’s, atendimento, etc).

4.27.1. Os trabalhadores que realizam a limpeza dos servigos de saude devem ser capacitados, inicialmente e de
forma continuada, quanto aos principios de higiene pessoal, risco biologico, risco quimico, sinalizagdo, rotulagem,
EPI, EPC e procedimentos em situacdes de emergéncia.

4.27.2. Carga horéria dos treinamentos devera ser de, no minimo, 12 horas.

4.27.3. Os treinamentos/capacitacdes deverdo ser comprovados por meio de documentacdo original e/ou cdpia
autenticada contendo as seguintes informacdes: data, carga horaria, conteudo programatico, nome e
formacao/capacitacdo do instrutor, nome e assinatura dos trabalhadores capacitados.

4.27.4. A contratante podera fornecer treinamentos adicionais sobre a atividade desenvolvida quando verificar a
necessidade.

4.28. Todos empregados deverdo ser alfabetizados, tendo capacitagdo minima para ler e entender rotulos de
produtos, bem como para entender avisos presentes nas unidades da CONTRATANTE, por questoes de seguranca
e correto uso de produtos, equipamentos e utensilios.

4.29. Tendo em vista a caracteristica dos servicos, a CONTRATADA se obriga a manter nos servigos pessoas
idoneas e capazes, moral e profissionalmente.

4.30. Tanto na selecdo quanto no treinamento de funcionarios, devera ser incentivada a observancia de qualidades
como polidez e discrigao.

4.31. O prazo para inicio da prestacao dos servicos ndo podera ser superior a 3 (tré€s) dias uteis, apos a Ordem de
Inicio.

4.32. A licitante, querendo, podera realizar visita técnica aos locais da prestacdo dos servigos, visto que a
responsabilidade pelos riscos ocupacionais e exposi¢do no ambiente de trabalho ficara a cargo da licitante, devendo
estar inclusos na formula¢do do preco ofertado, bem como para tomar conhecimento dos locais e servigos a serem
prestados.

4.33. Sera aceito a participacdo de cooperativas de trabalho, contudo ¢ vedada a participagdo de cooperativa de
locagdo de méo de obra, por se tratar de prestacdo de servigo de natureza continuada, presentes os requisitos da
habitualidade, subordinagdo, pessoalidade e em vista do teor da Sumula 331, III, IV, do Tribunal Superior do
Trabalho.
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4.34. Cooperativa de locagdo de mado de obra para efeitos desta vedagdo ¢ a cooperativa que ndo cumpre as
finalidades legais previstas nos artigos 3° e 4° da Lei n°. 5.764/71. E aquela que prevé em seus estatutos a participagio
em diversas modalidades profissionais, os cooperativados ndo sdao empreendedores e, de regra, passam a integrar a
cooperativa apés a obtencdo do contrato por parte de uma dire¢do que € estavel, agindo como se empresa fosse.
4.35. Toda e qualquer prestagdo de servicos em desacordo com o estabelecido neste edital, sera, imediatamente,
notificada a licitante vencedora, que ficara obrigada a adequa-los, o que fara, prontamente, ficando entendido que
correrdo por sua conta e risco tais adequagdes, sujeitando-se, também, as san¢des previstas neste edital.

4.36. E vedado o consorcio, subcontratagio ou transferéncia total ou parcial, dos servigos que compdem o objeto
desta licitacao.

4.37. A licitante vencedora devera manter atualizados, durante a vigéncia do contrato, telefone, e-mail e endereco,
devendo comunicar a Administragdo Publica, qualquer alteragdo de dados. Devera ser mantido niumero de telefone
disponivel 24 (vinte e quatro) horas, inclusive em finais de semana e feriados, para o atendimento a eventuais
intercorréncias e a fim de proporcionar uma adequada supervisao dos servicos referentes ao contrato. Devera dispor,
também de equipamento de informatica com acesso a internet.

4.38. A licitante vencedora dever4, obrigatoriamente, atender as seguintes condicdes para assinatura do
contrato, apresentando:

4.38.1. A contratada prestard garantia de execucdo do contrato, nos moldes do artigo 96 da Lei n° 14.133/21,
inclusive para pagamento de obrigagdes de natureza trabalhista, consideradas as contribui¢des sociais, em valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, limitado ao equivalente a 2 (dois) meses do custo
da folha de pagamento dos empregados alocados na execugao do servigo. (Artigo 98, Lei 14133/21)

Observagao: justificativa da majoragdo ao percentual de 10% anexo ao Termo de Referéncia.

4.38.1.1. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger o periodo da vigéncia
do contrato e mais 90 (noventa) dias apds o seu encerramento.

4.38.1.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a. prejuizos advindos do nao cumprimento pela Contratada do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b. prejuizos diretos decorrentes de culpa ou dolo da contratada durante a execugdo do contrato;

c. multas moratdrias e punitivas aplicadas a contratada; e

d. obrigacdes trabalhistas de qualquer natureza, inclusive das contribui¢des sociais, ndo adimplidas pela contratada,
relativamente aos empregados alocados na execugao do servigo.

4.38.1.3. As modalidades seguro-garantia ou fianca bancaria somente serdo aceitas se contemplarem todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.38.1.4. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 da Lei n° 10.406/2002, que trata do Codigo Civil.

4.38.1.5. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagao de que a contratada pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
inclusive das contribuigdes sociais, observada a legislagdo que rege a matéria

4.38.2. Relagdao dos integrantes da equipe de trabalho, contendo o nome, carga horaria, horario e local onde
desempenhara suas fungdes e o nome do(s) responsavel(is) pela coordenacao da prestacdo dos servicos.

4.38.3. A licitante vencedora tera um prazo de até 20 (vinte) dias consecutivos, contados ap6s a data da publicagao
da sumula do contrato na imprensa oficial para comprovar que os funcionarios que prestarao os servigos, concluiram,
no minimo, a 4.* série do Ensino Fundamental de 8 (oito) anos ou o 5.° (quinto) ano do ensino fundamental de 9
(nove) anos.

4.38.3.1. A comprovacao dar-se-4 por meio da apresentagao do “Historico Escolar” e/ou “Atestado de Escolaridade”,
sendo que estes deverdo ser apresentados na forma original ou copia reprografica autenticada. O (s) “Atestado (s)
de Escolaridade”, se apresentado (s), devera (20) estar atualizado (s).

4.39. Comprovagao de disponibilidade de um estabelecimento onde mantera o escritorio administrativo da empresa,
no Municipio de Ibiruba-RS, com a finalidade de proporcionar uma supervisdo adequada dos servigos e resolugdes
de problemas que vierem a ocorrer, devendo apresentar para tal comprovagéo:

a) Alvara de localizagdo e funcionamento, expedido pelo Municipio de Ibiruba-RS, e/ou;

b) Contrato de locagdo, se locado, ou documento de propriedade, se proprio.

Observagdo: a comprovacdo de disponibilidade do estabelecimento do escritorio administrativo da Contratada
devera ser realizada num prazo maximo de 30 dias contados do dia da assinatura do contrato.
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4.40. Uniformes:

4.40.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no Orgdo Contratante — limpeza em geral, limpeza 4rea da satde, copa e cozinha, monitor, vigia
-, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

a) O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

¢ Calga comprida em tecido de algoddo ou gabardine (2 unidades por semestre);

» Camisetas malha fria, com gola esporte e emblema da empresa, cor padrdo da empresa, diferenciando os
trabalhadores que recebem insalubridade (3 unidades por semestre);

* Calgado preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana. (2 pares por semestre); * Bota cano alto para
lavagdo de pisos e com solado antiderrapante (1 par por semestre);

» Meias em algodao (05 pares por semestre);

* Moletom de manga longa com cor ¢ emblema da empresa (1 unidade por semestre);

4.40.2. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) Conjunto completo, nas devidas quantidades e condi¢des supramencionadas, devendo ser entregue ao empregado
no inicio da execugdo do contrato, sendo substituido também a qualquer época, no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;
b) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre
que estiverem apertados;

c¢) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato.

d) O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue aos funcionarios no inicio da prestacao dos servigos.

e) Os uniformes deverao conter a identificacdo da empresa (nome e/ou logomarca) em local visivel, pelo menos nas
pecas que compdem a parte superior do vestudrio (impresso ou bordado).

f) A cor do uniforme, nos casos nao estabelecidos, devera ser discreta, evitando-se tonalidades fortes e berrantes.
g) Os uniformes deverdo ser confortaveis, duraveis, ajustados ao corpo do usudrio e confeccionados com materiais
de alta qualidade.

h) Os tecidos deverdo ser confeccionados de modo a oferecer boa mobilidade e elegancia ao usuario, devendo ser
resistentes.

1) Nao serd admitido o uso de uniformes rasgados, manchados, furados, encardidos, etc.;

j) A CONTRATADA devera substituir o uniforme em caso de avarias ou danos, como: rasgar, furar, queimar,
manchar, encardir, quebrar salto, soltar solados, etc.;

k) Os uniformes indicados acima ndo poderao ser cobrados dos funciondrios da CONTRATADA, a ndo ser que haja
destrui¢do intencional ou desvio de pega por culpa do empregado.

1) O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela empresa em campo proprio da planilha de custos
e formagdo de precos, e serd pago mensalmente 8 CONTRATADA juntamente com os demais valores relativos a
prestagdo dos servigos.

m) Os funcionarios deverdo estar sempre calgados, ndo sendo permitido o uso de sandalias ou chinelos.

4.40.3. Uniforme dos manipuladores de alimentos nas Escolas: O uniforme ¢ considerado de extrema importancia
do ponto de vista higiénico-sanitario, afim de evitar que os perigos e os riscos de contaminagio cruzada aos alimentos
sejam minimizados. O uniforme marca o profissionalismo, demonstra organizagdo e identifica uma determinada
area de trabalho. Na cozinha protege a merendeira contra a acdo do calor gerado durante o preparo, esta entre os
contentores de acidentes de trabalho, representados pelos equipamentos de prote¢ao individual — EPT (LEI N° 6.514,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 1977). As pecas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
duravel, e em cores claras, como branco, bege, gelo ou similares. Exclusivo para area de producao. (Resolu¢ao RDC
n°® 275, de 21 de outubro de 2002 e Portaria MS n° 326/1997) Conforme a Portaria SS/RS n°78/2009 o uniforme dos
manipuladores deve ser de cor clara, limpo, em adequado estado de conservagdo, completo (protecdo para cabelos
cobrindo completamente os fios, uniforme com mangas curtas ou compridas cobrindo a totalidade da roupa pessoal
e sem bolsos acima da linha da cintura, sem botdes ou com botdes protegidos, calgcas compridas, calcados fechados
antiderrapantes), exclusivo a area de preparacdo de alimentos e trocados, no minimo, diariamente.

A empresa contratada devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos (uniforme com mangas curtas ou compridas
cobrindo a totalidade da roupa pessoal e sem bolsos acima da linha da cintura, sem botdes ou com botdes protegidos,
calgas compridas, calgados fechados antiderrapantes), em tamanhos adequados aos profissionais, sendo fornecidos
no inicio da prestagdo dos servicos, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
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meses, ou a qualquer época, devido ao desgaste provocado pelo uso constante ¢ sempre que ndo atendam as
condigdes minimas de apresentagdo, ndo podendo o seu valor ser descontado dos respectivos salarios. As pegas dos
uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, duravel, e em cores claras, como branco, bege,
gelo ou similares. Exclusivo para area de produgdo. Justifica-se a necessidade de trés conjuntos completos pois,
conforme portarias os mesmos devem trocados, no minimo, diariamente.

Os funciondrios responsaveis pela atividade de higienizagdo das instalagdes sanitarias devem utilizar uniformes
apropriados e diferenciados daqueles utilizados na manipulagdo de alimentos. (RDC n°216 da ANVISA)

5. SUBCONTRATACAO
Nao ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6. GARANTIA DA CONTRATACAO

A Contratada, ao assinar o contrato, admite, sob as penas da lei, de que tem pleno conhecimento das condi¢des e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que
ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

7. GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n° 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.3. O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

7.4. A formalizagdo da contratagdo ocorrera por meio de contrato ou instrumento equivalente.

7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0o CONTRATANTE podera convocar o representante
da empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagoes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7.6. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por fiscal nomeado por meio de portaria.

7.7. O fiscal acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no
mesmo, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

7.7.1. O fiscal anotara no historico de gerenciamento todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com
a descri¢do do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes para a corregdo da execugao,
determinando prazo para a corregao.

7.7.3. O fiscal informara ao Secretario Municipal de Administrag@o e Planejamento, em tempo habil, a situagdo que
demandar decis@o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

7.7.4. O Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento acompanhara os registros realizados pelo fiscal, de
todas as ocorréncias relacionadas & execucdo do objeto e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
Autoridade Superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.7.5. O fiscal verificara a manutenc¢ao das condigdes de habilitacdo da Contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias e a formalizacao de apostilamentos e/ou termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

7.7.6. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na solu¢do do
problema, reportando ao Secretario Municipal de Administragdo ¢ Planejamento para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

7.7.7. O fiscal tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagido para fins
de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido por comissdo formada para o devido fim, ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

7.8. A CONTRATADA devera manter preposto para representd-la na execug¢do do contrato ou documento
equivalente.

7.8.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
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8. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

8.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores designados para esse fim, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.2. Conceder prazo para a CONTRATADA regularizar suas obrigacdes trabalhistas, suas condi¢cdes de habilitacao
ou eventuais falhas verificadas na execucdo dos servicos, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir
a situagao.

8.3. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde
que observado o limite da legislag@o trabalhista.

8.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execug@o dos servigos, no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e
Seus anexos.

8.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da CONTRATADA, nos termos da
legislagdo vigente.

8.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

8.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto,
como nos servicos de monitor e vigia;

8.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

8.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagcdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

8.6.4. considerar os trabalhadores do contratado como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

9. OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA:

9.1. Emitir notas fiscais eletronicas referentes aos servigos prestados, acompanhadas de Certiddo de Débitos
Relativos aos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Débitos Estaduais, Certidao de
Débitos Municipais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

9.2. As notas fiscais deverdo conter além da descrigdo detalhada do objeto, a identificagdo do banco, agéncia e conta
bancéaria para que seja realizado o pagamento pela CONTRATANTE, bem como o niimero do contrato ou
documento equivalente, do processo licitatério, da nota empenho e da autorizagido de fornecimento.

9.3. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais emolumentos previstos em lei, observadas todas as posturas
referentes ao fornecimento, bem como as despesas decorrentes de leis trabalhistas, previdenciarias e fundiarias,
decorrentes da execugdo do instrumento contratual.

9.4. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio, devendo comunicar ao Contratante a
superveniéncia de fato impeditivo da manuten¢do dessas condigdes.

9.5. Apresentar sempre que solicitada, durante a vigéncia do contrato, documentacio que comprove o cumprimento
da legislagdo em vigor, quanto as obrigacdes assumidas em licitacao.

9.6. Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, respondendo integral e incondicionalmente
por todos os danos e/ou atos ilicitos resultantes de agdo ou omissao destes, inclusive por inobservancia de ordens e
normas da CONTRATANTE.

9.7. Executar os servicos conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagd@o dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

9.8. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

9.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo do
objeto contratado.
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9.10. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a8 Administragdo ou aos bens do contratante, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo deste contrato, ficando o contratante autorizado a
descontar da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.11. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo.

9.12. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pela
Administrag@o, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo.
9.13. Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

9.14. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato.

9.15. Orientar seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes.

9.16. Dispor de instala¢des, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto
contratado.

9.17. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, a fim de verificar as
condi¢des de execugao.

9.18. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados

9.19. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando da execugao
do servico objeto deste contrato.

9.20. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui¢des de seus
empregados.

9.21. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho, tratamento de
informagoes recebidas e manutencao de sigilo, comportamento perante situagdes de risco e atitudes para evitar atritos
com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgéo.

9.22. Coordenar e supervisionar a execucao dos servigos contratados.

9.23. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

9.24. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

9.25. Instruir seus empregados quanto & prevengao de acidentes e de incéndios.

9.26. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, permitindo ao contratante o acesso ao controle de frequéncia.

9.27. Cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos seus empregados.

9.28. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestagdo dos servigos, por meio proprio ou
mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagdo dos transportes coletivos.

9.29. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias, comerciais e as
demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao contratante.

9.30. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.31. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato presencial com a gestora do contrato,
adotando as providéncias requeridas relativas a execucao dos servigos pelos empregados.

9.32. Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacdo e economia de recursos ¢ na redugido da
polui¢do ambiental, tais como:

9.32.1. Racionalizagao do uso de substincias potencialmente tdxicas e/ou poluentes;

9.32.2. Solicitar a substituicdo, sempre que possivel, de substincias toxicas por outras atdxicas ou de menor
toxicidade;

9.32.3. Racionaliza¢do do consumo de energia elétrica e de 4dgua;

9.32.4. Destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacao.

9.35. Selecionar ¢ preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, exigindo assiduidade e
pontualidade de seus empregados, encaminhando em quantidades suficientes para a correta execugdo dos servigos,
elementos portadores de atestado de boa conduta e demais referencias, tendo fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.

9.36. Colocar a disposi¢do da Administragdo profissionais que atendam as seguintes qualificagdes, preservadas as
demais exigéncias legais que o cargo exigir, a ser comprovada a Contratante (Prefeitura Municipal) quando do envio
da documentagdo dos funcionarios contratados e a qualquer tempo, mediante solicitacdo da Contratante (Prefeitura
Municipal):

-Nao ter antecedentes criminais registrados;

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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-Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

9.37. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente ou com comportamento inadequado
dentro das dependéncias do local de trabalho;

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado até o 5° dia itil subsequente ao da prestagao dos servigos, apos aprovagao definitiva
pelo Fiscal do Contrato.

10.2. A fiscalizagdo avaliard constantemente a execuc¢ao do objeto para fins de medi¢@o dos resultados. Devera haver
o redimensionamento no pagamento mensal, ssmpre que a CONTRATADA:

10.2.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

10.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizad-los com
qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

10.3. Caso a CONTRATADA nao mantenha o nivel de qualidade dos servigos, 0 CONTRATANTE somente
efetuard o pagamento final apds saneadas as deficiéncias apresentadas.

10.4. Durante a execugdo contratual, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

10.5. A CONTRATADA sera permitido apresentar justificativa para a prestagdo de servicos com menor nivel de
conformidade, a qual poderd ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

10.6. Do recebimento

10.6.1. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢ao das penalidades.

10.6.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos, com base nos relatorios e
documentagdes apresentadas.

10.6.3. Comunicar a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

10.6.4. Enviar a documentacao pertinente para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e Secretaria.

10.6.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

10.6.6. O recebimento definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo, nem
a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

10.7. Do Faturamento

10.7.1. Apds comunicagdo do fiscal e no prazo de até 2 (dois) dias tteis, a CONTRATADA devera apresentar fatura
ou nota fiscal devidamente discriminada, em nome da Prefeitura Municipal de Ibirubé, acompanhada das respectivas
comprovagoes de regularidade perante a Receita Federal (e INSS), Receita Estadual, Receita Municipal, FGTS e
Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.7.2. A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores e quantitativos apurados pela
fiscalizagao.

10.7.3. No caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, o CONTRATANTE notificara
a CONTRATADA a sanar o problema em 2 (dois) dias tteis, com suspensao do prazo de pagamento.

10.7.4. Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal sera efetuada a retencdo dos valores correspondentes a tributos
e contribuicdes sociais, nos termos legais.

10.7.5. Serdo deduzidos dos créditos da CONTRATADA os valores relativos a multas e juros de mora de tributos e
contribuigdes sociais, decorrentes de entrega de faturamento em atraso.

10.8. Das condi¢des de pagamento

10.8.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com o prego apresentado na proposta, mediante a
apresentagdo da respectiva nota fiscal, que devera estar acompanhada do relatorio mensal — ficha de supervisao, até
0 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos. Ndo sera efetuado pagamento antecipado.
10.8.1.1. A Nota fiscal deve ser emitida até o ultimo dia do més da prestacao do servico.

10.8.2. E condigio para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou copias autenticadas dos
documentos relacionados abaixo, os quais deverdo ficar arquivados junto ao contratante:

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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10.8.2.1. No primeiro més da prestacio dos servicos:

10.8.2.1.1. Relag@o dos(das) empregados(as), contendo nome completo, endereco, niimero da CTPS, niimero do
PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancaria, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade - RG, e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

10.8.2.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as), devidamente
assinada pela Contratada;

10.8.2.1.3. Contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);

10.8.2.1.4. Exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) da Contratada que prestaram os servigos;
10.8.2.1.5. Cépia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional - PCMSO, da Contratada;

10.8.2.1.6. Comprovante de entrega dos EPI’s e dos uniformes;

10.8.2.2. Quando do pagamento dos servicos referentes ao segundo més de prestacio efetiva dos mesmos, sera
exigida, junto a Nota Fiscal:

10.8.2.2.1. Rol contendo a nominata da totalidade dos funcionarios que prestaram os servigos naquele més;
10.8.2.2.2. DCTFWeb/E-Social relativa aos encargos previdenciarios incidentes sobre o faturamento imediatamente
anterior ¢ informagdes a Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde conste a Relagdo de Trabalhadores(as)
vinculados(as) ao contrato no més da prestacao dos servigos;

10.8.2.2.3. Comprovante de recolhimento do FGTS relativos aos funcionarios que prestaram servigos a Contratante;
10.8.2.2.4. Recibos de pagamento ou guias de depositos bancéarios da remuneracdo dos(as) empregados(as)
vinculados(as) ao contrato no més da prestacdo do servico, comprovando o pagamento dentro do prazo legal e copia
da folha de pagamento analitica do més da prestagao dos servigos, em que conste como tomador a Contratante;
10.8.2.2.5. Comprovantes de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagao;

10.8.2.2.6. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares, a que estiver obrigada por forga de lei ou de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho;

10.8.2.2.7. Registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da prestagdo dos
servigos;

10.8.2.2.8. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, FGTS e Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas, em vigor.

OBSERVACAO: Exigéncias essas serdio cobradas para os pagamentos sucessorios.

10.8.2.3. A qualquer tempo, quando solicitado pela Administracio Contratante, quaisquer dos seguintes
documentos:

10.8.2.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Administragao contratante;
10.8.2.3.2. Comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

10.8.2.4. Quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:

10.8.2.4.1. Avisos € recibos de férias;

10.8.2.4.2. Recibos de 13° salario;

10.8.2.4.3. Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS;

10.8.2.4.4. Sentengas normativas, acordos ¢ convengoes coletivas;

10.8.2.4.5. Ficha de registro de empregado(a);

10.8.2.4.6. Aviso prévio, pedido de demissao, e termos de rescisdo de contrato de trabalho;
10.8.2.4.7. Autorizacdo para descontos salariais;

10.8.2.4.8. Prova da homologag¢ao da rescisdo pelo sindicato, quando for o caso; e
10.8.2.4.9. Outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

10.8.2.5. Quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de prestacio dos servicos, no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo:

10.8.2.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de servigo,
devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

10.8.2.5.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
10.8.2.5.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado(a)
dispensado(a);
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10.8.2.5.4. Exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

10.8.2.6. Sempre que houver substituicio ou admissdo de novos(as) empregados(as) pela contratada, os
documentos elencados no item 10.8.2.1 deverio ser apresentados.

10.8.2.7. No caso de cooperativas:

10.8.2.7.1. Recolhimento da contribuicao previdenciaria do INSS em relac@o a parcela de responsabilidade do(a)
cooperado(a);

10.8.2.7.2. Recolhimento da contribui¢do previdenciaria em relagdo a parcela de responsabilidade da Cooperativa;
10.8.2.7.3. Comprovante de distribui¢ao de sobras e producao;

10.8.2.7.4. Comprovante da aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;

10.8.2.7.5. Comprovante da aplicagdo em Fundo de Reserva; e

10.8.2.7.6. Eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

10.8.3. Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentagao referida no item 10.8.2 também devera ser
apresentada pela Contratada em meio eletronico, no formato PDF localizavel, organizado em pastas por ano, por
empregado(a) e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no maximo, 1,5 MB.

10.8.4. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estardo sujeitos a retengdo, na
fonte, dos seguintes tributos:

10.8.4.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,
Contribui¢ao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribui¢do para os Programas de Integracao
social e de Formagao do Patrimdnio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa RFB n°
1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n® 9.430/1996;

10.8.4.2. Contribuig¢@o Previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa
RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n® 8.212/1991;

10.8.4.3. Imposto sobre Servigos - ISS, na forma da Lei Complementar federal n° 116/2003, combinada com a
legislagdo municipal sobre o tema.

10.8.5. As empresas dispensadas de retengdes deverdo entregar declaracdo, anexa ao documento de cobranga, em
duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condigdo no documento fiscal, inclusive o
enquadramento legal.

10.8.6. A contratante podera reter do valor da fatura da Contratada a importancia devida, até a regularizacao de suas
obrigacdes contratuais.

10.8.7. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribui¢des previdencidrias e das relativas
aos FGTS dos empregados, a Contratada sera intimada a apresentar a folha do pessoal vinculado ao contrato e
autorizacdo para a Administragdo efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota
Fiscal ou Fatura.

10.8.7.1. Na hipdtese de impossibilidade de intimagdo da Contratada ou de ndo ser concedida autorizagdo formal
para que a Administracdo efetue o pagamento devido aos empregados, o descumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejara o oferecimento dos valores em juizo para pagamento do
débito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

10.8.7.2. A inadimpléncia da Contratada em relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou
indenizag¢des, ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
contratado.

10.8.8. Em caso de reclamatoria trabalhista contra a Contratada em que a Contratante seja incluida no pélo passivo
da demanda, serdo retidos, até o final da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizagao.

10.8.9. Caso entenda-se que a documenta¢do comprobatoria enviada pela Contratada seja insuficiente ou inadequada
para atender a determinada clausula contratual ou exigéncia feita pela Contratante, a mesma sera recusada e a
Contratada devera apresentar novos comprovantes, seguindo recomendagoes e orientagdes do Fiscal do Contrato.
10.8.10. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados ou a apresentacdo em desacordo com o solicitado
suspendera o pagamento até a regularizagdo dos mesmos.

10.8.11. Para fins de pagamento, a Contratada, apos a assinatura do contrato, devera informar a Contratante, o banco,
n.° da agéncia e n.° da conta, na qual sera realizado o depdsito correspondente. A referida conta devera estar em
nome da pessoa juridica, ou seja, da licitante vencedora.
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11. DO QUANTITATIVO:

i

Terra da

angueira

SECRETARIA
RESPONSAVEL

LOCAIS

COZINHA

LIMPEZA

MONITORA
MENTO

VIGIA

TOTAL

SECRETARIA DA EDUCACAO

APAE

1

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEF JOSE DE ANCHIETA

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEF FLORESTA

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEF SANTA TERESINHA

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEF RINCAO SECO

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEF ALFREDO BRENNER

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEF HERMANY

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEI FLORESTA

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEI PLANALTO

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEI ALICE FLECK

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEI ARTHUR KANITZ

SECRETARIA DA EDUCACAO

EMEI PROGRESSO

SECRETARIA DA EDUCACAO

CRECHE ANGELA SOUZA

alN|NN a2 alNN s w N

W (A Ah A WOLWOG A~ WO O =N

SECRETARIA DA EDUCACAO

CRECHE GISLA KANITZ
LUFT

w

SECRETARIA DA EDUCACAO

CRECHE NONA OLGA

N

SECRETARIA DA EDUCACAO

CRECHE POR DO SOL

NN N |INDNININDNNNNNDAANND= =

w

SECRETARIA DA EDUCACAO

CASA DE
CULTURA/MUSEU

-_

SECRETARIA DA EDUCACAO

BIBLIOTECA/ALMOXARIF
ADO

-_

SECRETARIA DA EDUCACAO

SECRETARIA DE
EDUCACAO

SECRETARIA DA EDUCACAO

GINASIAO GENERAL
OSORIO

SECRETARIA DA EDUCACAO

GINASIO ASSIS DE SOUZA
ROQUE

SECRETARIA DA EDUCACAO

GINASIO FLORESTA

SECRETARIA DA EDUCACAO

GINASIO JARDIM-EMEI
ALICE FLECK

SECRETARIA DA
ADMINISTRACAQ/FAZENDA

PREDIO DA PREFEITURA

SECRETARIA DA SAUDE

SECRETARIA DA
SAUDE/POSTAO

SECRETARIA DA SAUDE

POSTOS DE SAUDE - ESF
FLORESTA

ania Teresinha Rodrigues | Léser (***.673.380-**

SECRETARIA DA SAUDE

POSTOS DE SAUDE - ESF
JARDIM

SECRETARIA DA SAUDE

POSTOS DE SAUDE - ESF
PROGRESSO
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’ POSTOS DE SAUDE - ESF
SECRETARIA DA SAUDE HERMANY 1 1
. POSTOS DE SAUDE - ESF
SECRETARIA DA SAUDE ALFREDO BRENNER 1 1
SECRETARIA DA SAUDE POSTO ODONTOLOGICO 1 1
SECRETARIA DA SAUDE CANIL MUNICIPAL 1 1
SECRETARIA DA SAUDE CAPS 1 1 1 3
SECRETARIA DE
e o ASSISTENCIA/CRAS/CONS 2
E LHO TUTELAR 2
SECRETARIA DE CENTRO SOCIAL 1 1
ASSISTENCIA SOCIAL FLORESTA 2
SECRETARIA DE CENTRO SOCIAL 1
ASSISTENCIA SOCIAL PROGRESSO 1
SECRETARIA DE SECRETARIA DE
AGRICULTURA/SECRETARIA | AGRICULTURA/SECRETA 1
DE IND. COMERCIO RIA DE IND. COMERCIO 1
TOTAL 26 59 6 96
12. DA ESTIMATIVA DO PRECO/PLANILHA COMPOSICAO CUSTOS:
1. Servigos terceirizados - Limpeza, cozinheira, monitor e vigia
Planilha de Composig¢ao de Custos
Orgcamento Sintético
. Custo o
Descrigdo do Item (R$/més) Yo
1. Mao-de-obra - 40h semanais R$ 366.040,36 79,45%
1.1. Auxiliar de Limpeza R$ 202.617,13 43,98%
1.2. Cozinheira R$ 80.35527 |  17,44%
1.3. Monitor de Alunos R$ 15.635,51 3,3%%
1.4. Vigia/Porteiro R$ 17.721,71 3,8@&
1.5. Vale-alimentagéao R$ 40.508,16 8,7@;
1.6. Vale-transporte R$ 7.338,26 1,59
1.7. Beneficio familiar R$ 1.864,32 0,4086
2. Uniformes e Equipamentos de Prote¢ao Individual R$ 8.480,00 1,84%%
2.1. Uniformes e EPls R$8.480,00|  1,84%
3. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 86.177,13 18 71@’
PRECO TOTAL MENSAL R$ 460.697,49 1003%
£
Z
Quantitativos 2:;
Mao-de-obra Quantidade é
1.1. Auxiliar de Limpeza 59 z
o
z
<
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1.2. Cozinheira 26
1.3. Monitor de Alunos 5
1.4. Vigia/Porteiro 6
Total de mao-de-obra (postos de 96

trabalho)

Fator de utilizagao (FU)

91%

1. Mao-de-obra - 40h semanais

1.1. Auxiliar de Limpeza

Convengao Coletiva De Trabalho 2024
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS000044/2024

Discriminagao Unidade Quantidade C_u §t9 Subtotal Total (R$)
unitario
Piso da categoria - (40 horas) - CBO 5143 més 1 1.540,51 1.540,51
i . o
Adicional de Insalubridade %o 40 1.540 51 616,20
Soma 2.156,71
Encargos Sociais % 75,16 2.156.71 1.620,89
Total por Funcionario 3.777,61
Total do Efetivo funcionario 59 3.777.61 222.878,84
Fator de
utilizagao | 0,91 202.617,13
1.2. Cozinheira
Discriminagao Unidade Quantidade ) Subtotal Total (R$)
unitario %
=y
. . PN <)
Piso da categoria - (40 horas) - CBO 5132 més 1 1.617,44 1.617,44 g
o . ©
Adicional de Insalubridade % 20 1.617,44 323.49 i
]
Soma 1.940,93 5
%]
. (3]
Encargos Sociais % 75,16 1.940,93 1.458,72 §,
©
- s . [e]
Total por Funcionario 3.399,65 E
c
. . o) a
Total do Efetivo funcionario 26 3.399.65 88.390,80 4
Fator de =
utilizagéo | 0,91 80.355,%7
7]
g
g
(o]
z
<

>
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1.3. Monitor de Alunos

épltreua da
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Custo

Discriminagao Unidade Quantidade unitario Subtotal Total (R$)
Piso da categoria - (40 horas) - CBO 3341 més 1 1.636.55 1.636,55
. . a
Adicional de Insalubridade %o 20 1.636,55 327.31
Soma 1.963,86
- o
Encargos Sociais %o 75,16 1.963,86 1.475.95
Total por Funcionario 3.439,81
Total do Efetivo funcionario 5 3.439,81 17.199,06
Fator de
utilizagao | 0,91 15.635,51
1.4. Vigia/Porteiro
.. = . . Custo
Discriminagao Unidade Quantidade e Subtotal Total (R$)
unitario
Piso da categoria - (40 horas) - CBO 5174 més 1 1.854.91 1.854.91
. . o )
Adicional de Insalubridade %o 0 1.854.91
Soma 1.854,91
. 0,
Encargos Sociais %o 75,16 1.854.91 1.394,07
Total por Funcionario 3.248,98
Total do Efetivo funcionario 6 3.248.98 19.493 88 S
Fator de o
utilizagao | 0,91 17.721, ™
5
2
]
1.5. Vale-alimentacgao 2
. . . Custo o
Discriminagao Unidade Quantidade unitario Subtotal Total (Iﬁi)
. : . €
1.1. Auxiliar de Limpeza unidade 1.298 19,18 24.895.64 2
(]
. . H '_
1.2. Cozinheira unidade 572 19,18 10.970,96 %
. H >
1.3. Monitor de Alunos unidade 110 19,18 2.109,80 :g
o
- : . 2
1.4. Vigia/Porteiro unidade 132 19,18 253176 ﬁ
—
16
<

40.508,1
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1.6. Vale-transporte Valor unitario = R$ 3,90
Discriminagao Unidade Quantidade C_u §t9 Subtotal Total (R$)
unitario
1.1. Auxiliar de Limpeza unidade 59 171,60
o e
valor com desconto (6% salario) 79.17 4.670.99
1.2. Cozinheira unidade 26 171,60
by -
valor com desconto (6% salario) 74 55 1.938,39
1.3. Monitor de Alunos unidade 5 171,60
o -
valor com desconto (6% salario) 73.41 367,04
1.4. Vigia/Porteiro unidade 6 171,60
valor com desconto (6% salario)
60.31 " |361,83
7.338,26
1.7. Beneficio familiar
s = . . Custo
Discriminagao Unidade Quantidade e Subtotal Total (R$)
unitario
1.1. Auxiliar de Limpeza unidade 59 19,42 1.145.78
1.2. Cozinheira unidade 26 19,42 504,92
1.3. Monitor de Alunos unidade 5 19,42 97.10 %
1.4. Vigia/Porteiro unidade 6 19,42 116,52 '5,
1.864,323
-
Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/més) 366. 040,§6
o
©
2. Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual €
2.1. Uniformes e EPIs §
T |_
Discriminagao Unidade PRI EE C_u ?tf) Subtotal Total (R$)
(meses) unitario =
Calga unidade 12 80,00 6,67 %
]
. . %]
Camiseta unidade 6 50,00 8,33 §
2
s
g
<
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Calgado par 12 70,00 5.83
Bota cano alto par 12 40,00 3,33
Avental unidade 6 30,00 5.00
Jaqueta unidade 12 100,00 8,33
Luva de protecao par 3 20,00 6,67
Total do Efetivo funcionario 96 4417 4.240,00
Fator de
utilizagao | 2,00 8.480,00
CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS
OPERACIONAIS (R$/més) 374.520,36
3. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI
... ~ . . Custo
Discriminagéo Unidade Quantidade s Subtotal Total (R$)
unitario
- . 0
Beneficios e despesas indiretas % 23,01 374.520.36 86.177.13
86.177,13
CUSTO MENSAL COM BDI (R$/més) 86.177,13
PRECO MENSAL TOTAL (R$/més) 460.697,49
5
VALOR POR FUNCIONARIO (R$/més) 9
e . M3o de obra VALOR
Discriminagao Quantidade +EPI BDI TOTAL UNIT AR!D
ags - _I
1.1. Auxiliar de Limpeza 59,00 238.541,21 54.888,33 |293.429 54 4.973,382
D
1.2. Cozinheira 26,00 96.066.21 |55 10483 |118.171,04  |4.545,043
. e
1.3. Monitor de Alunos 500 18.651,11 420162 |22.94274 4.588,555
1.4. VigialPorteiro 6,00 2126182 | 480035 |26.154,17  |4.359,035
TOTAL 96,00 374.52036 | g 17713 | 460.697,49
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VALOR UNITARIO AJUSTADO (02 CASAS DECIMAIS)
Discriminagao Quantidade U\h,lﬁl'I:&oRTO MVAA)I(_ISI% Vlcl‘légss:l 2
MENSAL
1.1. Auxiliar de Limpeza 59,00 4.973,38 293.429,42 | 3.521.153,04
1l (ST 26,00 4.545,04 | 118.171,04 | 1.418.052,48
1.3. Monitor de Alunos 5,00 458855 | 5 04n75 | 27531300
1.4. Vigia/Porteiro 6,00 4.359,03 | y51c0 15 | 313850,16
LA 96,00 " |460.697,39 | 5.528.368,68

Valor estimado da contrataciao: R$ 5.528.368,68

13. COMPOSICAO BDI — BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

Composicao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas
Referéncia estudo TCE
1° Quartil | Médio | 3° Quartil

Administragado Central AC | 3,00% 297% | 5,08% 6,27%
Seguros/Riscos/Garantias SRG| 1,00% 0,86% | 1,33% 1,71%
Lucro L 10,00% 7,78% | 10,85% | 13,55%
Despesas Financeiras DF | 0,38% i|10,00%
Tributos - ISS - 3,00% DU 10
Tributos - PIS/COFINS 3,65%
Férmula para o calculo do BDI:
{[(M1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do calculo do BDI: 23,01% 21,43% | 27,17% | 33,62%

14. DOS ENCARGOS SOCIAIS

2. Composicido dos Encargos Sociais

GRUPO II: OBRIGACOES SOCIAIS

INSS 20,00%

SESI ou SESC 1,50%

SENAI ou SENAC 1,00%

INCRA 0,20%

SALARIO EDUCACAO 2,50%
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FGTS 8,00%
SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO 3,00%
SEBRAE 0,60%

GRUPO I1I: TEMPO NAO TRABALHADO

FERIAS + ADICIONAL DE FERIAS 11,93%
FALTAS ABONADAS 2,05%
FALTAS LEGAIS 1,21%
LICENCA MATERNIDADE 1,14%
LICENCA PATERNIDADE 0,02%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,04%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,02%
13° SALARIO 9,08%

GRUPO IV: INDENIZACOES
INDENIZACOES 2,36%
FGTS SOBRE INDENIZACOES 0,17%

INDENIZACAO ~ COMPENSATORIA  POR
DEMISSAO S/JUSTA CAUSA

0,95%

GRUPO V — INCIDENCIA DO GRUPO I
INCIDENCIA GRUPO II x (GRUPO III) 9,38%

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 75,16%

15. DA REPACTUACAO

15.1. Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os precos iniciais poderdo ser repactuados.
15.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contrata¢do, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do do servigo.

15.3. A repactuacgdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

15.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convenc¢do coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Composi¢ao de Custos que estejam diretamente vinculados ao valor
de preco publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente a época da apresentacdo da proposta;

c¢) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a
partir de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, conforme INPC do periodo.
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15.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagao, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

15.6. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

15.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada
apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de
obra;

b) Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa,
para os insumos discriminados na planilha de formacao de custos que estejam diretamente vinculados ao valor de
prego publico (tarifa);

¢) Do dia em que se completou um ou mais anos da assinatura do contrato, em relacdo aos custos sujeitos a variagao
de pregos do mercado (INPC);

15.8 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

15.9. E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuagdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo
de Trabalho.

15.10. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica,
ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade. 15.11. Quando a
repactuagdo se referir aos custos da mao de obra,a CONTRATADA efetuara a comprovacdo da variagdo dos custos
dos servigos por meio de Planilha de Formagdo de Custos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio
ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

16. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

16.1. Auxiliar de Limpeza Setor Educacio e Administragio.

16.1.1. Responsavel pela limpeza dos Prédios Publicos (areas internas e externas);

16.1.2. Responsavel pela retirada do lixo;

16.1.3. Comunicar os gestores quanto a necessidade de manutengao e/ou troca nas instalagdes;

16.1.4. Responsavel pela reposicdo de agua e copos nos prédios publicos;

16.1.5. Executar os servigos de limpeza dos prédios, patios, escritorios, instalagdes, salas de aula, e similares;
16.1.6. Realizar todas as operagdes referentes 8 movimentagdo de moveis e equipamentos, fazendo-o sob orientacdo
direta;

16.1.7. Proceder a lavagem de vidragas e persianas, paredes, calgadas, ralos, assim como desentupir pias e ralos;
16.1.8. Proceder com a limpeza do mobiliario dos prédios publicos quando necessario;

16.1.9. Prover os sanitdrios com toalhas, sabdes e papéis higiénicos, removendo os ja servidos;

16.1.10. Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas instalagdes das dependéncias de trabalho;
16.1.11. Quando necessario podera auxiliar na cozinha dos setores de Educacdo e na Copa dos Setores
Administrativos;

16.1.12. Utilizar uniforme durante o horario de trabalho.

16.2. Cozinheira/Manipuladores de Alimentos Setor Educacio.

16.2.1. Preparar, diariamente, as refei¢des descritas no cardapio das escolas, bem como seguir as recomendagdes ¢
orientagdes da Nutricionista responsavel para execugao das mesmas.

16.2.2. Participar das atividades formativas (cursos, palestras, oficinas) sobre os temas: alimentagdo saudavel nas
escolas e boas praticas em manipulagdo dos alimentos, conforme a RDC n°216 da ANVISA e Resolugao FNDE n°
21, de 16 de novembro de 2021.
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16.2.3. Seguir, obrigatoriamente, todas as orientagdes sobre boas praticas em manipulagido dos alimentos, conforme
a RDC n°216 da ANVISA e Manual de Boas Praticas, em especial a proibi¢do de uso de qualquer adorno (anel,
relogio, pulseira, colar, brinco e similares), unhas grandes e com esmalte, bem como unhas postigcas ou em gel, cilios
posticos ou outro tipo de cilios artificial, durante todo periodo de preparo e distribui¢do dos alimentos.

16.2.4. Utilizar cabelos presos e totalmente protegidos por touca descartavel durante todo turno de trabalho, dentro
do ambiente da cozinha e refeitorio (no refeitorio enquanto estiver na distribui¢ao da merenda aos alunos).

16.2.5. Usar uniforme completo nas dependéncias da cozinha e refeitorio.

16.2.6. Seguir, obrigatoriamente, as orienta¢des sobre higienizagdo do ambiente, equipamentos, utensilios e moveis,
conforme a RDC n°216 da ANVISA, mantendo o local permanentemente limpo;

16.2. 7. Realizar o controle semanal dos géneros alimenticios, relacionando suas quantidades, para manter o nivel
de estoque e evitar desperdicio, extravios e faltas. Desempenhar tarefas afins.

16.2.8. A substitui¢do do funcionario devera ser imediata em situagdes de atestados médicos e licengas.

16.2.9. Colaborar com os atos de fiscalizacdo da Contratante e do Conselho de Alimentag@o Escolar.

16.3. Monitor Setor Educacao.

16.3.1. Organizar a entrada e saida de alunos, bem como observar o uso do uniforme;

16.3.2. Orientar os alunos quanto a conservacao do patrimonio e manutengao da limpeza do espaco escolar ou outro
prédio publico, quando for o caso;

16.3.3. Supervisionar e acompanhar os alunos fora de sala de aula, corredores, banheiros, patio e em eventuais
atividades;

16.3.4. Realizar atividades de recepgao dos espagos publicos;

16.3.5. Informar a dire¢do escolar a permanéncia de pessoas nao autorizadas no recinto da unidade escolar; - Realizar
trabalhos de reprografia quando solicitado;

16.3.6. Desempenhar com zelo e presteza os trabalhos que The forem incumbidos;

16.3.7. Monitoramento da utilizagdo dos Ginasios de Esporte;

16.3.8. Orientar os alunos nas saidas e entradas podendo em casos onde é necessario acompanhar até a parada do
transporte escolar;

16.3.9. Participar de reunides e promog¢des quando convidados ou convocados;

16.3.10. Monitoramento;

16.3.11. Utilizar uniforme quando durante o horario de trabalho.

16.4. Vigia.

16.4.1. Estar disponivel no exterior do prédio, podendo circular pelas dependéncias internas, acompanhando a oferta
dos servigos;

16.4.2. Atuar quando lhe for solicitado, em casos onde houver riscos a seguranga de funcionarios e/ou de municipes
que frequentam o local;

16.4.3. Atuar quando algum paciente/familiar/acompanhante/municipe, por alguma razdo, estiver descontrolado e
precisar ser contido fisicamente ou acalmado, para ndo causar algum dano a si ou a terceiros, quando compreender
que precisa de auxilio externo, ou seja, quando a reagdo de alteracdo de comportamento, como agressividade, por
exemplo, puder fornecer algum risco. Podendo, por exemplo, solicitar apoio da Brigada Militar nesses casos;
16.4.4. Acompanhar visualmente a movimentagdo nas dependéncias dos Orgdos Municipais, evitando a permanéncia
de pessoas alheias 8 Administragdo Publica onde ndo ha atividades;

16.4.5. Nao permitir a presenca de pessoas que ndo estdo em atendimento e/ou atividades no interior do patio do
Orgio;

16.4.6. Nao permitir entrada de carros particulares no interior do patio, onde somente carros oficiais podem
permanecer;

16.4.7. Avisar a ao responsavel do setor sobre ocorréncia de situagoes diferentes da normalidade;

16.4.8. Colaborar para a manuteng@o do patriménio publico, orientando terceiros para evitar depredagdo de objetos.

16.5. Auxiliar de Limpeza Setor Saude.

16.5.1. Realizar a limpeza concorrente (diaria) e limpeza terminal dos estabelecimentos de saude. A limpeza
concorrente ¢ aquela realizada diariamente, com a finalidade de limpar e organizar o ambiente, repor os materiais
de consumo diario (sabonete liquido, papel higiénico, papel toalha e outros) e recolher os residuos, de acordo com
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a sua classificagdo. Nesse procedimento estdo incluidas a limpeza de todas as superficies horizontais, de mobiliarios
e equipamentos, portas e maganetas, parapeitos de janelas, e a limpeza do piso, instalagdes sanitarias e demais ambientes.
16.5.2. Realizar a limpeza terminal conforme cronograma do Setor, incluindo todas as superficies horizontais e verticais, internas
e externas dos estabelecimentos de saude.

16.5.3. Comunicar o responsavel pelo setor ou da empresa contratada, conforme o caso, a ocorréncia ou identificagdo de qualquer
dano a equipamento ou utensilios de limpeza.

16.5.4. Todos os procedimentos de limpeza a serem executados devem obedecer as normas e manuais dos 6rgaos oficiais e
documentos proprios dos estabelecimentos de saude da contratante.

16.5.5. O Servico de limpeza e desinfeccdo realizado nos estabelecimentos de satde possui peculiaridades que o diferenciam da
limpeza geral realizada em estabelecimentos comuns, exigindo critérios diferenciados quanto a capacitacdes, horarios,
procedimentos e outras questdes. Sendo assim, apresentamos a seguir algumas consideracdes que demonstram a necessidade de
que o processo licitatorio que visa a contratagdo dos servigos de limpeza possua critérios diferenciados para as contratagoes da
Secretaria da Saude.

16.5.6. A limpeza e desinfecgdo de superficies em servigos de satde sdo elementos primarios e eficazes nas medidas de controle
para romper a cadeia epidemioldgica das infecgdes, visando garantir aos usudrios dos servicos de satide uma permanéncia em
local limpo e em ambiente com menor carga de contaminagdo possivel, contribuindo com a reducdo da possibilidade de
transmissdo de infecgdes oriundas de fontes inanimadas. Esse servigo também contribui para prevenir a deterioracdo de
superficies, objetos e materiais, promovendo conforto e seguranca aos pacientes, acompanhantes e aos funcionarios, por
intermédio de um meio limpo.

16.5.7. O Servico de Limpeza e Desinfec¢do de Superficies em Servicos de Satde compreende a limpeza, desinfecgio e
conservagdo das superficies fixas e equipamentos permanentes das diferentes areas, ¢ tem a finalidade de preparar o ambiente
para suas atividades, mantendo a ordem e conservando equipamentos ¢ instalagdes. As superficies dos servigos de saude
compreendem mobilidrios, pisos internos e externos, paredes, divisorias, portas e maganetas, tetos, janelas, equipamentos,
bancadas, pias, macas, cadeiras, poltronas, suporte para soro, balanga, equipamentos eletronicos e de informatica, instalagdes
sanitarias, copas, grades de aparelho de condicionador de ar, ventilador, exaustor, luminarias, bebedouros e outros.

16.5.8. Além da limpeza dos ambientes é necessario realizar o processamento de roupas de servigos de satde, como lengois,
fronhas, cobertores, toalhas e outros. Também ¢ necessario proceder a correta higienizagdo dos utensilios utilizados no processo
de limpeza (panos de limpeza, baldes, escovas, entre outros).

16.5.9. Os profissionais devem observar os manuais ¢ procedimentos da institui¢do e proceder os registros necessarios para
comprovagdo das atividades realizadas. Além disso, os profissionais que realizam a limpeza dos servigos de saude ndo podem
utilizar adornos e devem ser capacitados inicialmente e de forma continuada/permanente em conformidade com as atividades
desenvolvidas.

16.5.10. A Contratada devera providenciar a reposi¢do de funcionarios nos casos de auséncias ou gozo de férias.

16.5.11. A Contratada devera fornecer aos profissionais uniforme adequado e identificado, em quantidade suficiente para que
seja possivel realizar a troca dos mesmos. A Contratada devera fornecer também os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
gerais para o servico de limpeza, ¢ a Contratante fornecera os Equipamentos de Protecio Individual (EPIs) especificos
relacionados aos servigos de saiude, sendo responsabilidade dos profissionais o uso correto dos referidos EPIs, conforme
determinac@o da Norma Regulamentadora N° 32 (NR 32);

16.5.12. Considerando a complexidade do servigo, o mesmo sera fiscalizado por Comisséo Interdisciplinar do Setor da Saude;
16.5.13. A limpeza de alguns equipamentos de saude sera de responsabilidade exclusiva dos profissionais de enfermagem;
16.5.14. A escala de trabalho dos profissionais podera ser estabelecida em cronograma diferenciado a fim de atender a demanda
e especificidades do servigo de limpeza nos estabelecimentos de saude.

16.5.15. Os trabalhadores que realizam a limpeza dos servigos de saude devem ser capacitados, inicialmente e de forma
continuada, quanto aos principios de higiene pessoal, risco biologico, risco quimico, sinalizacdo, rotulagem, EPI, EPC e
procedimentos em situagdes de emergéncia. Carga horaria minima de 12 horas.

16.5.16. A comprovagdo dos treinamentos ¢ obrigatoria, devendo possuir as seguintes informagdes: data, carga horaria, conteudo
programatico, nome e formagdo ou capacitacdo do instrutor, nome e assinatura dos trabalhadores capacitados.

16.5.17. A contratante podera fornecer treinamentos adicionais sobre a atividade desenvolvida quando verificar a necessidade.
16.5.18. Referéncias:

16.5.18.1. Resolucdo Diretoria Colegiada — RDC n° 63, de 25/11/2011 — Anvisa.

16.5.18.2. Manual de Limpeza e Desinfecgdo de Superficies — Seguranca do Paciente em Servigos de Satide — Anvisa, 2010.
16.5.18.3. Norma Regulamentadora n° 32 (NR-32) — Seguranga e Satide no Trabalho em Servigos de Saude.

17. INSTRUCOES DO TRABALHO
17.1. SETOR EDUCACAO
17.1.1. Higienizagdo das Instalagdes
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Instalacio | Frequéncia | Produtos Procedimento EPIs Responsavel
Quinzenal Detergente Diéria: lavar as paredes na altura das | Luvas de
(15em 15 neutro, solu¢do | bancadas de manipulagcdo com 4gua, | borracha;
dias) clorada, detergente neutro e esponja; retirar o | avental;
ou quando desincrustante produto e passar solugdo clorada. sapato
necessario emborra- | Funcionario da
Parede Quinzenal: retirar do local utensilios | chado Higienizagdo/
e equipamentos removiveis; desligar Cozinheiro
¢ tampar todas as tomadas da area;
retirar desincrustagdoes; lavar com
agua e detergente neutro; retirar o
produto; passar solugao clorada.
Diaria Detergente Diario: retirar os residuos com Mascara; | Funcionario da
e neutro, escova auxilio de pano; lavar com agua e luvas; Higienizagdo/
: Quinzenal de cerdas duras, | detergente neutro e retirar o sapato Cozinheiro
Piso ¢ (15em 15 solugdo clorada | produto; passar solugdo clorada. emborra-
rodapé dias) chado;
oculos e
avental
Semanal Detergente Retirar residuos com auxilio pa; Mascara, Funcionario de
Ralos e neutro; Solug¢do | lavar com dgua e detergente; retirar | luvas, Servigos gerais/
grelhas clorada produto; passar solucao clorada; oculos e Cozinheiro
deixar escoar agua. avental
Quinzenal Esponja dupla Lavar com agua e detergente; retirar | Mascara, | Funcionario da
(15em 15 face; detergente | produto; passar solucdo clorada luvas, Higienizagao
Portas e dias) ou neutro; solugdo o6culos e / Cozinheiro
janelas quando clorada avental
necessario
Quinzenal Esponja dupla Tirar a poeira; escovar bem as telas | Méascara, | Funciondrio da
(15em 15 face; detergente | com agua e detergente; passar luvas, Higienizagéo /
Telas das | dias) ou neutro; solu¢do | solugdo clorada o6culos e Cozinheiro
janelas quando clorada avental N
necessario %
%
Quinzenal Esponja dupla Desligar a corrente elétrica local; Mascara, | Funcionario de\ 4
(15em 15 face; detergente | retirar a lampada; retirar o p6 da luvas, Servigos gerais
dias) ou neutro; solugdo | lampada e do suporte; lavar com oculos e Cozinheiro
Luminarias | quando clorada pano tmido e detergente o suporte; | avental
Tomadas necessario passar solugdo clorada no suporte;
secar com pano descartavel

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (*** 673.
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corrente.

Alcool 70%: 250 ml de agua (de preferéncia destilada) em 750 ml de alcool 92,8 INPM ou 330 ml de agua em 1 litro

alcool.

Os produtos saneantes utilizados devem ser regularizados pelo Ministério da Saude, sendo diluidos de acordo com as
recomendacdes do fabricante, as instrugdes em relagdo ao tempo de contato ¢ modo de uso/aplicacao dos produtos

também sdo seguidas de acordo com as recomendagdes do fabricante.
A solugao clorada deve ser trocada quando o nivel reduzir ou a cada 6 horas.
O alcool 70%, se produzido no local, deve ser trocado a cada 24 horas.

épit&*ﬁga"eira

Solugéo clorada a 200 — 250 ppm: 10 ml (1 colher de sopa rasa) de 4gua sanitaria para uso geral a 2,0 - 2,5% em 1 litro
de 4dgua ou 20 ml (2 colheres de sopa rasas) de hipoclorito de soédio a 1% em 1 litro de agua.
Apos passar a solugdo clorada 200ppm (imergir ou borrifar), aguardar 15 minutos, em seguida enxaguar com agua

17.1.2. Higieniza¢do dos Equipamentos

Equipamento Frequéncia Produto Procedimento EPIs Responsavel
Quinzenal Detergente | Retirar as partes moveis; lavar com | Madscara, Cozinheira
Coifa (15 em 15 proprio; detngente préprio conforme luvas, Fungionério da
dias) solugdo fabricante; esfregar as partes | Oculose limpeza
(dentro e fora) . .
clorada removiveis e retirar produto com avental
pano umido; passar solugdo clorada
Diaria — Detergente | Apds esfriar; retirar os residuos; | Luvas de Cozinheira
sempre apoés o neutro; remover partes moveis e deixar de | borrachae | Funcionario da
uso solugdo remolho em solugdo clorada por | avental limpeza
Fogao clorada 15min; esfregar com agua e
detergente as partes moveis e fixas;
retirar todo produto; passar solugdo
clorada
Diéria - Detergente | Desligar da energia; escorrer toda a | Luvas de Cozinheira
Balciio de sempre apés o , neutro; ailgua; retirar residuos; layar com | borracha e Fungionério da
distribuicdo uso alcool 70% | agua e detergente a parte interna e avental hmpezi
o externa; retirar produto; passar H
térmico . o ~ o)
(Bufé) alcool 70% em todo balcdo ou 3
passar solu¢ao clorada por 15 o
minutos e retirar produto o
Mensal Detergente | Transferir os alimentos para outro | Luvas de Cozinhéira
ou quando neutro; equipamento de congelamento; | borracha e Aux111ar%ﬁe
necessario alcool 70% | retirar os residuos; lavar interna e | avental hmpezd
Freezers externa com agua e detergente; §
(Cozinha) retirar o produto; passar alcool 70% 2
em todo equipamento ou passar g
solu¢do clorada por 15 minutos e e
retirar produto; colocar os alimentos £
Mensal Detergente | Transferir os alimentos para outro | Luvas de S
ou quando neutro; equipamento de refrigeragdo; retirar | borracha e Cozinh@@ra
necessario alcool 70% | os residuos; lavar interna e externa avental Auxiliargle
Geladeiras com d4gua e detergente neutro; limpe
(Cozinha ) retirar o produto; passar alcool 70%

em todo equipamento ou passar
solugdo clorada por 15 minutos e
retirar produto; colocar os alimentos

Assinado por 1 pessoa(s)ﬁv
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épltrena da

angueira

batedeira

Liquidificador,

Antes e ap0ds o
uso

Detergente
neutro;
alcool 70%

A remogdo dos residuos devera ser
feita ~por raspagem quando
necessaria, seguida de lavagem com
agua aquecida, e sabdao ou
detergente neutro. Enxague com
agua corrente até remocao total do
detergente e demais residuos. Passar
alcool 70% ou solugdo clorada por
15 minutos e retirar produto. Deixar
secar naturalmente ou com toalha de
papel absorvente

Luvas de
borracha e
avental

Cozinheira

Forno

Apos o uso
Ou semanal

Detergente
neutro;
alcool 70%

Diaria: desligar da energia; retirar
os residuos; passar alcool 70%

Semanal: desligar da energia;
retirar as partes removiveis; lavar
interna e externa com agua e
detergente neutro; passar alcool
70% ou solugdo clorada por 15
minutos e retirar produto

Luvas de
borracha e
avental

Cozinheira

Solucéo clorada a 200 — 250 ppm: 10 ml (1 colher de sopa rasa) de 4gua sanitaria para uso geral a 2,0 - 2,5% em 1 litro de
4gua ou 20 ml (2 colheres de sopa rasas) de hipoclorito de sddio a 1% em 1 litro de 4gua.
Ap0s passar a solucao clorada 200ppm (imergir ou borrifar), aguardar 15 minutos, em seguida enxaguar com agua corrente.
Alcool 70%: 250 ml de dgua (de preferéncia destilada) em 750 ml de lcool 92,8 INPM ou 330 ml de 4gua em 1 litro alcool.
Os produtos saneantes utilizados devem ser regularizados pelo Ministério da Satde, sendo diluidos de acordo con
recomendagdes do fabricante, as instrugdes em relagdo ao tempo de contato ¢ modo de uso/aplicagdo dos produtos também|
seguidas de acordo com as recomendagdes do fabricante.

A solugdo clorada deve ser trocada quando o nivel reduzir ou a cada 6 horas.
0 alcool 70%, se produzido no local, deve ser trocado a cada 24 horas.

17.1.3. Higienizagdo das Areas

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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Area Frequéncia Produto Procedimento EPIs Responsével
Diaria apos o Alcool 70%, Higienizar instalagao, De acordo com cada Auxiliar de
uso e limpeza detergente equipamentos, moveis e utensilios procedimento, limpeza

Refeitorio pesada neutro, solugdo da area conforme as ITs 01, 02, 04, | conforme as ITs 01, Cozinheira
quinzenal clorada 05. 02, 04, 05.
Diaria Alcool 70%, Higienizar instalagao, De acordo com cada Auxiliar de
detergente equipamentos, moveis e utensilios procedimento, limpeza
Banheiro neutro, solugdo da area conforme as ITs 01, 02, 04, | conforme as ITs 01,
clorada 05. 02, 04, 05.
Diaria apos o Alcool 70%, Higienizar instalagdo, De acordo com cada Cozinheira
uso detergente equipamentos, moveis e utensilios procedimento,
Cocgio neutro, solugdo da area conforme as ITs 01, 02, 04, | conforme as ITs 01,
clorada 05. 02, 04, 05.
Diaria apos o Alcool 70%, Higienizar instalagdo, De acordo com cada Cozinheira
uso detergente equipamentos, moveis e utensilios procedimento,
Lanche neutro, solugdo da area conforme as ITs 01, 02, 04, | conforme as ITs 01,
clorada 05. 02, 04, 05.
Diaria apos o Alcool 70%, Higienizar instalagao, De acordo com cada Auxiliar de
uso e limpeza detergente equipamentos, moveis e utensilios procedimento, limpeza
Estoque pesada neutro, solugdo da area conforme as ITs 01, 02, 04, | conforme as ITs 01, Cozinheira
quinzenal clorada 05. 02, 04, 05.
Diaria apos o Alcool 70%, Higienizar instalagdo, De acordo com cada Auxiliar de
uso detergente equipamentos, moveis e utensilios procedimento, limpeza
Higienizagdo neutro, solugdo da area conforme as ITs 01, 02, 04, | conforme as ITs 01, Cozinheira
clorada 05. 02, 04, 05.
17.1.4. Higienizagdo dos Utensilios e Mdveis
Utensilios Frequéncia Produto Procedimento EPIs Responsavel
Apos uso Detergente A remogao dos residuos devera | Luvas de Cozinheira
neutro; ser feita por raspagem quando | borracha e ¥
~ , . . o
Solugdo necessaria, seguida de lavagem | avental @
clorada; com agua aquecida, e sabdo ou o
detergente neutro. Enxague 2
Panelas, g . gN :
com agua corrente até remogao <
cacarolas, . 5
T total do detergente e demais ®
frigideiras, p . N 0
. residuos. Passar alcool 70% ou -
assadeiras e . ~ . 0
L imersdo em agua fervente por 2 5}
similares . N =
minutos ou solugdo clorada por 2
. , . e}
15 minutos (apds seguir o $
processo de enxague). Deixar e
secar naturalmente ou com £
toalha de papel absorvente. s
Detergente A remogao dos residuos devera | Luvas de Cozinheira '
Talhergs, Apos uso neutro; ser feita por raspagem quando | borracha e 5
escumadeiras, Solucdo necessaria, seguida de lavagem | avental i
pegadores, clorada com agua aquecida, e sabdo ou &
espatulas, detergente neutro. Enxague §
tesouras e com agua corrente até remogao g
similares total do detergente e demais -
g
o
ks
£
(9]
<

A
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Terra da

angueira

residuos. Passar alcool 70% ou
imersdo em agua fervente por 2
minutos ou solugdo clorada por
15 minutos (apds seguir o
processo de enxague). Deixar
secar naturalmente ou com
toalha de papel absorvente.

Pratos, copos,
xicaras, pires,
bandejas e
similares

Apos o uso

Detergente
neutro;
Solugéo
clorada

A remocao dos residuos devera
ser feita por raspagem quando
necessaria, seguida de lavagem
com agua aquecida, e sabdo ou
detergente neutro. Enxague
com 4gua corrente até remogao
total do detergente e demais
residuos. Passar alcool 70% ou
imersdo em agua fervente por 2
minutos ou solucao clorada por
15 minutos (apds seguir o
processo de enxague). Deixar
secar naturalmente ou com
toalha de papel absorvente.

Luvas de
borracha e
avental

Cozinheira

Esponja

Antes e apds
0 uso

Agua
fervente

Antes: Deixar a esponja de
molho em agua fervente por no
minimo 5 minutos.

Ap6s: Deixar a esponja de
molho em agua fervente por no
minimo 5 minutos.

Luvas de
borracha e
avental

Cozinheira

Apos secar coloque-os em local protegido, limpo e seco.

Moveis

Frequéncia

Produto

Procedimento

EPIs

Responsivef

Bancadas

Diaria

Detergente
neutro;
alcool 70%
ou

Solucdo
clorada

Retirar os residuos; lavar com
dgua e detergente; retirar o
produto; passar alcool 70% ou
solu¢do clorada por 15 minutos
(ap6s seguir o processo de
enxague). Deixar secar
naturalmente ou com toalha de
papel absorvente.

Luvas de
borracha e
avental

Cozinheira

Mesas de apoio

Diaria

Detergente
neutro;
alcool 70%
ou Solugdo
clorada

Retirar os residuos; lavar com
agua e detergente neutro;
retirar o produto; passar alcool
70% ou solugdo clorada por 15
minutos (ap6s seguir o
processo de enxague). Deixar
secar naturalmente ou com
toalha de papel absorvente.

Luvas de
borracha e
avental

Cozinheira

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380
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Diaria e Detergente Diaria: Retirar os residuos; Luvas de Auxiliar de
Semanal neutro; lavar com agua e detergente; borracha e limpeza
alcool 70% retirar o produto; passar alcool | avental
ou Solugdo 70% ou solugdo clorada por 15
Mesas do clorada minutos (apos seguir o .
P processo de enxague). Deixar
refeitorio
secar naturalmente ou com
toalha de papel absorvente.
Semanal: lavar as cadeiras e
toalhas
Semanal Detergente Retirar residuos; lavar com Luvas de Cozinheira
neutro; agua e detergente; retirar borracha e
alcool 70% | produto; passar alcool 70% ou | avental
Armarios e solugdo clorada por 15 minutos
prateleiras (ap6s seguir o processo de
enxague). Deixar secar
naturalmente ou com toalha de
papel absorvente.
Diaria Detergente Retirar saco de lixo e residuos; | Luvas de Funcionario de
neutro; lavar com agua e detergente; borracha e servicos gerais
Lixeiras alcool 70% secar com pano descartavel; avental
passar alcool 70%; colocar
novo saco de lixo

de agua ou 20 ml (2 colheres de sopa rasas) de hipoclorito de sodio a 1% em 1 litro de agua.

alcool

sdo seguidas de acordo com as recomendagdes do fabricante.

Solucéo clorada a 200 — 250 ppm: 10 ml (1 colher de sopa rasa) de 4gua sanitaria para uso geral a 2,0 - 2,5% em 1 litro
Alcool 70%: 250 ml de dgua (de preferéncia destilada) em 750 ml de 4lcool 92,8 INPM ou 330 ml de 4gua em 1 litro

Os produtos saneantes utilizados devem ser regularizados pelo Ministério da Satde, sendo diluidos de acordo con
recomendagdes do fabricante, as instru¢cdes em relagdo ao tempo de contato e modo de uso/aplicacdo dos produtos tam

17.2. DEMAIS SETORES

17.2.1. Diariamente, a0 menos uma vez por dia:

17.2.1.1. Remover, com pano umido e produtos adequados, o p6 dos telefones, mesas e tampos, cadeiras, armarios,
arquivos, prateleiras, geladeira e assentos de areas destinadas a alimentag@o e dreas comuns, extintores de incéndio
e demais moveis e utensilios das diversas dependéncias das Secretarias e 6rgaos;

17.2.1.2. Retirar o p6é de computadores e similares com flanela seca;

17.2.1.3. Remover capachos ¢ tapetes procedendo a sua limpeza com aspirador de po;

17.2.1.4. Varrer e passar pano umido nos pisos vinilicos e cerdmicos, bem como nos rodapés das diversas
dependéncias das unidades;

17.2.1.5. Proceder a lavagem esmerada dos sanitarios, pisos, bacias, assentos e pias, utilizando sabdo, desinfetante
e desodorante sanitario, devendo ser revisada durante todo dia para manter as mesmas condi¢des de higiene;
17.2.1.5.1. As instalagdes sanitarias terdo que ser mantidas impecavelmente limpas;

17.2.1.5.2. Abastecer os sanitarios com papel toalha, higi€nico e sabonete liquido, quando necessario. Estes materiais
serdo disponibilizados pelo CONTRATANTE;

17.2.1.6. Retirar o lixo, no minimo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, de acordo com as cores
definidas pelas normas de reciclagem de lixo, removendo-os para local indicado pelo CONTRATANTE;
17.2.1.6.1. Trocar os sacos de lixo organico uma vez por dia;

17.2.1.6.2. Limpar as lixeiras situadas nas areas comuns (halls e corredores);

17.2.1.7. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

17.2.2. Semanalmente:

17.2.2.1. Limpar, com produtos adequados, portas, divisorias, barras ¢ batentes de vidro e em geral;

17.2.2.2. Lustrar todo o mobiliario envernizado/encerado, com produto adequado;

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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17.2.2.3. Limpar, com produto apropriado, e aspirar forragdes de couro ou plastico de assentos, poltronas, estofados
e similares;

17.2.2.4. Limpar e polir, com produto adequado, todos os metais, como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;
17.2.2.5. Limpar os espelhos com pano e produto adequados;

17.2.2.6. Retirar o po e residuos, com pano imido, dos quadros em geral,;

17.2.2.8. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

17.3. Quinzenalmente:

17.2.3.1. Limpar vidros internos e janelas internas, obedecendo as normas de seguranca;

17.2.3.2. Limpar as paredes, divisorias, portas, marcos de porta e peitoril de janelas.

17.2.4. Mensalmente:

17.2.4.1. Limpar forros e rodapés, removendo manchas;

17.2.4.2. Limpar cortinas e persianas com equipamentos ¢ produtos adequados;

17.2.4.3. Limpar externamente, com produtos adequados, o forro ¢ as grelhas de ar condicionado.

17.2.4.4. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

17.2.5. Eventualmente:

17.2.5.1. Quando necessario, desentupir pias ¢ vasos sanitarios.

18 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

18.1. Habilitacio Juridica:

18.1.1. Requerimento de empresario, no caso de empresa individual;

18.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
18.1.3. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
18.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, ¢
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

18.2. Regularidade Fiscal:

18.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

18.2.2. Certiddo Unificada Negativa ou Certiddo Unificada Positiva com efeito negativo de Tributos Federais e
Previdenciarios, conforme Portaria 358 de 5 de setembro de 2014;

18.2.3. Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, expedida pelo Estado do
domicilio ou sede do licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual;

18.2.4. Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, do Municipio domicilio ou sede do
licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal;

18.2.5. Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal — CEF,
comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

18.2.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito
de negativa, expedida pela Justica do Trabalho;

18.2.7. Alvara de Licengca Municipal ou Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou
municipal, com atividade compativel com o objeto da aquisi¢ao/contratacdo;

18.3. Qualificacio Economico-Financeira:

18.3.1 Documentos Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira, em conformidade com o Decreto n° 57.154,
de 22 de agosto de 2023, e com a Instru¢do Normativa CAGE N° 11, de 4 de dezembro de 2023:

18.3.1.1. Certiddo Negativa de faléncia ou concordatas, passadas pelos distribuidores judiciais da sede da empresa,
ou de execugdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa juridica ou emitida pela internet, valida.

18.3.1.2. Balango patrimonial ¢ demonstragdo de resultado de exercicio dos dois ultimos exercicios sociais,
comprovando, em relagdo ao ultimo exercicio social:

18.3.1.3. Indices de liquidez geral - ILG, de solvéncia geral - ISG, e de liquidez corrente - ILC, superiores a 1 (um);

ILG - Indice de liquidez geral = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
(Passivo Circulante + Passivo Nao-circulante)

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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ISG - Indice de solvéncia geral = (Ativo Total)
(Passivo Circulante + Passivo Nao-circulante)

ILC - Indice de liquidez corrente = (Ativo Circulante)
(Passivo Circulante)

18.4. Declaracdes: (podendo unificar todas as necessarias em declaracio conjunta):

18.4.1. Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos no instrumento convocatorio ¢ concorda com os termos deste Edital e seus Anexos;

18.4.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;
18.4.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos III e
IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

18.4.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

18.4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lein® 14.133. de 2021.

18.4.6. O licitante devera apresentar declaracao formal, assinada pelo representante legal, sob as penas da lei, de que
tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

18.4.7. Declaragdo de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagdo, conforme Lei Federal
14.133/2021, assinada pelo representante legal do Licitante.

18.4.8. Declaragao de cumprimento dos prazos definidos no termo de referéncia.

18.4.9.A licitante devera apresentar declaragdo, em papel timbrado, de que os produtos oferecidos estdo dentro dos
padrdes de qualidade exigidos pelos 6rgéos oficiais de fiscalizag@o e que indenizara o Municipio de Ibiruba-RS por
quaisquer danos causados.

18.5. Qualificacao Técnica:

18.5.1. Comprovacgao de aptidao por meio de, no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual a licitante tenha sido contratada para a execug@o dos servigos
similares, pertinentes e compativeis com o objeto do presente certame. No(s) atestado(s) devera(ao) constar
discriminadamente, no minimo os seguintes dados: objeto, local, periodo de execugdo — data de inicio e término dos
servicos e quantitativos de cada servigo, em particular da parcela de maior relevancia: prestagio de servico de
limpeza area sadde.

18.5.1.1. Comprovagao de aptidao para a prestagdo dos servi¢os em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta licitagdo, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, mediante a apresentagdo de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado (Artigo 67, § 5°, Lei Federal 14133/21).

18.5.1.2. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

18.5.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 1
(um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

18.5.1.4. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatoério de atestados de
periodos diferentes.

19. DAS ALTERACOES:

19.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina da Lei federal n® 14.133/21.

19.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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20. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratag@o correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Municipal, mediante a seguinte dotagdo:

Atividades: 2052, 2053, 2056, 2112, 2128, 2015.

Rubrica: 33903700000000

21. RESPONSABILIDADE POR DANOS:

A CONTRATADA assume integral responsabilidade civil e penal sobre eventuais danos a terceiros ocasionados por
conduta considerada inadequada ou indevida na prestagdo dos servigos contratados, arcando com eventuais valores
de indenizacdo ou condenagdes judiciais derivadas dessas condutas.

Ibiruba-RS, 02 de dezembro de 2024.

Elaborado por:

Secretaria da Administracdo e Planejamento

“ Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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JUSTIFICATIVA MAJORIZACAO PERCENTUAL DA GARANTIA CONTRATUAL
1. Fundamentacio

A fundamentacio da apresentacio de garantia contratual encontra-se na Nova Lei de Licitagoes
e Contratos (NLLC).

O An 96 diz:

Art. 98, A eritério da autoridade competentes, em cada caso, poderd ser exigida, medianie pre-
visde no edital, presiagdo de garantia nas contratagdes de obras, servigos & fornecimentos.

O percentual nthizado commumente nos contratos & de 3% do valor do contrato. Esse percentual
pode ser de até 107, se houver justificativa, apés andlise da complexidade técnica e dos niscos
envolvidos, conforme Art. 98 NLILC.

Art. 98. Nas contratagdes de obras, servigos e fornecimentos, a garantia poderd ser ds até 525
feince por cento) do valor inicial do confrato, auiorizada a majoragdo desse percentual para
até 10%% (dez por cento), desde qus justificada mediante andlise da complexidads técnica e dos
riscos envolvidos.

Paragrafo tinico. Nas contratagdes de servigos e fornecimentos confinuos com vigéncia supe-
rior a I {um) ans, assim come nas subsequentes prorrogagies, sevd utilizado o valor anual do
confrato para definicdo e aplicagdo dos percentuais previsios no caput deste artigo.

2. Exigéncia de Garantia

A exigéncia da garantia, conforme o Art. 96, serd decidida no Planejamento da Contratagio,
sempequeduuhjﬁuﬂecnmmnhﬂgacﬁu%&ﬂﬁmmdeuhms,m&w&d&mg&
nharia, servigos continuados, compras com entrega parcelada, setvigos ou aquisigdes que se
estmdammlmgu&ntmm,muuspaganmtmmnh&demmmpmm&ﬁmu
Em:n.'ifounaanndﬁ'Puhhmpmtﬂgernsmpmpnnpnmmumnepmwanscmmspuhhcas,
exercendo os principios da economicidade e da eficiéncia.

WNio resta dividas de que o poder piblico é o principal beneficiado pela clausula de garantia
em comtrato, sendo a forma de garantir que a Admimistragio Piblica seja econdmica nos seus
gastos e que os danos cansados por eventual ndo cumprimento do contrato por parte do vence-
dor sejam cobertos.

Aszim o caso de o vencedor do certame. por qualquer motivo, decidir ndo executar o contrato
ou ndo apresentar regulanidade com a sua execucio, o Poder Piblico ndo terd que arear com
todos os prejuizos envolvidos nessas sitnagies: trata-se de uma forma de reduzir os danos cau-
sados pelo o cumprimento do contrato ¢ uma forma de assegurar que o Ente Piablico tenha
condigio de arcar com a despesa deixada pela Contratada.

Em um contrato piblico, a garantia assegura que a Contratada (empresa vencedora da licitagio)
ITa clmprir com as suas obrigacdes dentro do prazo estabelecido no contrato. Desta maneira,
traz seguranca a0 contrato de que o contratado é capaz de cumprr as obrigaches assumidas.
Cr seja, a finalidade da garantia contratual € assegura a plena execucdo do contrato e evitar
prejuizos ao erano. E uma medida que visa evitar a responsabilidade subsidisna da Admimis-
tragio Pablica, mas que, a0 mesmo tempo, futela o Agente Pablico nas atnibuigdes de gestor.
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Mas de pouca valia seria orgquestrar uma garantia pifia e, desta maneira, msuficiente para arcar
com as obrigagies contratuais ndo satisfertas. Deve-se valer da teoria do risco, no sentido de
se avaliar, nesse caso concreto, o nsco comdo pela insuficiéncia da garantia.

Enfatizo que, no caso em guestdo, de contratagio de servigos com regime de dedicacio exclu-
siva de mio de obra, foi incluido exigéneias de que a garantia possua previsio de cobertura
para o pagamento de encargos trabalbistas e previdencidnos ndo quitados pela Confratada.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

- Prejuizos advindos do nfo cumprnimento do objeto do contrato;

- Prejuizos diretos causados 2 Admimstracio decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo
do contrato;

- Multas moratémas e pumitivas aplicadas pela Administragio i contratada;

- Obrigacies trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nio adimplidas pela
contratada, quando couber; (grifo nosso)

Em resumo, a adociio de tal medida, além de propiciar efeitos extremamente positivos para o
caso concreto, tem o conddo de melthorar substancialmente, a médio e longo prazo, a experién-
cia do poder piblico nas contratactes adommstrativas e respectiva gestio financeira do risco,
proporcionando malores garthos em termos de eficiéncia e desenvolvimento.

Deste modo mnfomuhse:w—mdnarﬁg&achmdemﬁtmamajmgﬁudagamnﬁamﬂm@
esta sendo exigida devado a complexidade do valer da contratacio, o qual podera importar
nmdﬂmmnmdﬂprﬂjummaﬁdlmmshmmmmndnmdmplemeﬁoduﬂunmdn
Diante da suma moportancia do teor do texto, deve-se venficar a viabilidade de apuracio de
responsabilidade ante a busca da simplificacio da garantia nos termos propostos no processo
heitatono em voga

Secretanio de Admimistracio e Plansjamento
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ANEXO I1
PROPOSTA FINANCEIRA
Fornecedor:
Endereco:
Cidade: Estado: | CEP:
CNPJ: Inscricdo Estadual:
Banco: Agéncia:
C.C:
Contato telefonico: Email:
Identifica¢iio representante legal:
RG: CPF:
ITEM DESCRICAO QUANT. Vl?l\ll-i('l)“R VALOR TOTAL
01

Obs: Preencher a proposta conforme especificagoes do termo de referéncia.

OBRIGATORIO ANEXAR PLANILHA DE CUSTOS CONFORME MODELO DO TR.

Validade da proposta: (minimo 60 dias):

Data: / de 2024.

Carimbo do CNPJ

Assinatura e Identificacio do Proponente Legal

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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ANEXO III

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
AQUISICOES E/OU SERVICOS — LICITACAO

PREGAO ELETRONICO PMI 66/2024
Processo Administrativo n°332/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... /...... QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE IBIRUBA, E A
EMPRESA ..ot

O MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede a Rua
Tiradentes, n.° 700, inscrito no CNPJ sob n.° 87.564.381/0001-10, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. ABEL
GRAVE, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, com documento de identidade RG sob n.° 5064763534 ¢
CPF sob n° 000.264.290-55, de ora em diante denominado apenas como CONTRATANTE, ¢ o(a)
.............................. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ........ccccceeveeveenne, s€diado(a) N2 .ooceveeceieiivecieenieciienens,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por .......c.cceceeeeeeveeneeecense. (nome e funcdo no
contratado), tendo em vista o que consta no Processo n° 332/2024 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133
de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Pregdo Eletronico n. 66/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
limpeza, copa e cozinha, monitoramento e vigildncia, com a disponibilidade de mdo de obra, porém sem
fornecimento de materiais e equipamentos, de obrigagdo da Contratante, conforme especificagdes do TR.

1.2. Objeto da contratagdo:

VALOR
- . VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
/ MENSAL

1
1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagdo;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses contados do(a) .......c.cceeeevveeeeecnne. , prorrogavel na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133. de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de declaragdo

de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA —- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdao e de execucdo, assim como os prazos e condi¢des
de conclusio, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)
5.1. O valor da contratagdo ¢ de RS .......... (o).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado,em / / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice do INPC, Indice Nacional de Precos ao Consumido,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgac@o do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)
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7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislag@o entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Séo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,

para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo contratado através
de servidores nomeados por portaria.

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10. A Administragdo tera o prazo de 15 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11.  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Céddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
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9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lein.® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou
dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;
e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

9.10.  Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.12.  Cumprir, durante todo o periodo de execug@o do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagdo (art. 116, da Lein.® 14.133, de 2021);

9.13.  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo unico, da Lei n.° 14.133,
de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.15.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.16.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

9.17.  Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
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9.18.  Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para prote¢ao de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste contrato;

9.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.20.  Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.21.  Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

10.1. A contratacdo conta com garantia de execu¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, nas
modalidades previstas na Lei a critério do licitante, em valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
inicial/total/anual do contrato.

10.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 30 dias, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestac@o de garantia, em valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor inicial/total/anual do contrato.

10.3.  Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante toda a vigéncia do
contrato, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

10.4.  Aapolice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

10.5.  Sera permitida a substitui¢ao da apolice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde
que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto.

10.6.  Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administrag¢ao, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administragao.

10.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.7.1. prejuizos advindos do n3o cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

10.7.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

10.7.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
contratado, quando couber.

10.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica, com corre¢ido
monetaria.

10.9.  Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

10.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
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10.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

10.12.  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data em que for
notificada.

10.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

10.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

10.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua
caracterizagdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

10.16. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

10.16.1. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV)

11.1.  Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lein°® 14.133, de 2021);

Assinado por 1 pessoa(s): Vania Teresinha Rodrigues Loser (***.673.380-**)

FA



2@0@ Ibirubé

épit&*ﬁga"eira

o T T
[robaho consouinGo o futuim

ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lein® 14.133, de 2021);
iii.Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f?, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
iv.Multa:
1. Moratéria de 0,5 % (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
1.0 atraso superior a 30 dias autoriza a Administracio a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da
Lein. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 30% do valor
do Contrato.

3. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 30%
do valor do Contrato.

4. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 30% do valor do Contrato.
5. Para infra¢des descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 20% do valor do Contrato.
6. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 20% do valor do Contrato,

ressalvadas as seguintes infragdes:

11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133. de 2021)

11.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplica¢dao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lein® 14.133, de 2021).

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.5.  Naaplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lein® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstincias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos
de controle.
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11.6.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846. de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental ¢ autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicacdo da sangao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021).

11.9.  Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

11.10. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo 0rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo
aditivo para alterac@o subjetiva.

12.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.21. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relag@o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.2.3. Indenizagbes e multas.

12.3. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipdtese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

12.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungdo na licitagcdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso
IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1.As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Or¢amento Geral, na dotagao abaixo discriminada:
Atividades: 2052, 2053, 2056, 2112, 2128, 2015.
Rubrica: 33903700000000

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, TII)
14.1 . Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078
de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES
15.1.Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
15.3.  Asalteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n° 14.133, de 2021).
15.4.  Registros que ndo caracterizam alterag@o do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
16.1.Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao
ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso
V. do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)
17.1.Fica eleito o Foro da Justica Estadual em Ibiruba para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, daLein® 14.133/21.
[Local], [dia] de [mé&s] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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