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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE
A presente contratacdo tem por finalidade viabilizar a realizacdo de um Happy hour

alusivo ao “Agosto Lilas”, destinado as servidoras municipais do Poder Executivo e do Poder
Legislativo. A iniciativa se fundamenta na campanha Agosto Lilas, instituida pela Lei Federal
n°® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), a qual tem como objetivo intensificar as acOes de
conscientizacao e enfrentamento a violéncia contra a mulher. Nesse contexto, a Administracdo
Publica busca promover um momento de integracdo, valorizacdo e reconhecimento das
servidoras municipais, como forma de incentivo, bem-estar e fortalecimento das politicas
institucionais de igualdade de género.

O evento justifica-se pela necessidade de valorizar e reconhecer a contribuicdo das
servidoras na gestdo publica municipal; Reforcar a importancia da campanha Agosto Lilas e
disseminar a cultura de respeito, igualdade e combate a violéncia contra a mulher; Proporcionar
um espaco de confraternizacdo, integracdo e fortalecimento dos vinculos institucionais entre
servidoras do Executivo e do Legislativo; Atender ao carater educativo, preventivo e de
valorizacdo humana, em consonancia com os principios da dignidade da pessoa humana, da
moralidade administrativa e da valorizacdo dos agentes publicos.

Assim, a realizacdo do referido evento configura-se como medida relevante e
necessaria, atendendo ao interesse publico e ao alinhamento da Administracdo Municipal as
diretrizes de promocdo da cidadania, do bem-estar social e da valorizacdo da mulher no servico
publico.

2. SETORES REQUISITANTES
O presente ETP - Estudo Técnico Preliminar foi requisitado pelo Gabinete da Prefeita.

3. DEMONSTRATIVO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O
PLANEJAMENTO

A presente contratacdo para locacdo de espaco para o 1° Happy Hour das Servidoras
estd alinhada ao planejamento orcamentario do Municipio de Ibiruba, conforme a previsédo da
despesa na Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2025. Embora o municipio ndo possua Plano de
Contratacdes Anual (PCA) para o exercicio vigente, a inclusdo da despesa na LOA demonstra a
necessidade previamente identificada e compativel com o0s objetivos estratégicos da
Administragdo Publica. Nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, a contratacdo atende aos
principios da eficiéncia, economicidade e planejamento, garantindo o adequado funcionamento
das secretarias municipais e a continuidade dos servigos prestados a populagéo.

4.  REQUISITOS DA CONTRATACAO
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O Contratante deve proporcionar a entrega dos servicos para atender necessidades do Gabinete
da Prefeita, conforme condicOes, quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas
neste instrumento:
4.1.1 Entregar o local limpo e organizado, para a realizagdo do evento;
4.1.2 Fornecer, mesas, cadeiras, toalhas de mesa, pratos, copos, talheres, e servicos de
copa;
4.1.3 Disponibilizar ar condicionado em todo tempo do evento;

4.2. Responsabilizar-Se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

4.3.Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo, o objeto com
avarias ou defeitos;

4.4.Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, 0os motivos que impossibilitem o0 cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacéo;

Relativos a Habilitacao Juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; I. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de
todas as alteracdes ou da consolidacéo respectiva;
¢) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;
d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo 6rgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.
Relativos a Regularidade Fiscal:
a) Prova de inscri¢do no cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
b) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);
c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
e) Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
Relativos a Justica Trabalhista:

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa (CNDT).

S. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Em pesquisa realizada no mercado local, foram identificados os seguintes espagos com potencial
para atender ao evento:
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o Sald@o Spazzio — Apresentou proposta com menor preco dentre os orgados, atendendo
aos requisitos de infraestrutura e capacidade minima exigida, além de disponibilidade
para a data prevista (28/08/2025).

« Saldo Paroquial — Apresentou orgamento superior ao do Saldo Spazzio e, além disso,
ndo possui disponibilidade para a data de 28/08/2025.

« Espaco Spazzito — Embora gratuito para o0 Municipio, ndo possui capacidade minima de
400 pessoas, sendo invidvel para a realizacdo do evento.

o Saldo da Progresso (municipio) — Estrutura disponivel, entretanto ndo comporta o
publico estimado de 400 pessoas.

e Outros locais no municipio — N&o apresentam disponibilidade para a data prevista do
evento ou ndo atendem aos requisitos de capacidade e infraestrutura minima.

Diante do exposto, conclui-se que o Saldo Spazzio é a op¢do mais vantajosa para a
Administracdo, por apresentar menor preco, capacidade adequada, infraestrutura compativel e
disponibilidade na data programada, ainda o valor da contratacdo se enquadra no limite da
dispensa de licitagdo previsto no art. 75, inciso Il da lei federal 14.133/2021 anualmente.

6. QUANTITATIVO ESTIMADO DOS ITENS POR SOLUCAO

Item Descricdo Unidade | Quantidade Valor Valor
Unitario Total

1 Locacdo de espaco que | Servico 1 R$ R$
comporte guatrocentas 1.000,00 1.000,00

pessoas, para realizacdo do
1°  Happy hour das
servidoras do Executivo e do
Legislativo. O  espaco
contemplara: mesas,
cadeiras, toalhas, copos,
pratos, talheres e servigos
de copa.

TOTAL: R$
1.000,00

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Com base na pesquisa realizada, conforme documentos anexos, se verificou que o valor
estimado € de R$ 1.000,00 (um mil reais).

8. DESCRICAO DA SOLUCAO
Dessa forma, conclui-se que a solucéo 01, é a mais viavel a Administracdo Municipal.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Verifica-se que as seguintes contratacGes sdo correlatas ou interdependentes, para a
viabilidade e a contratacdo desta demanda.
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10.  JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
N&o havera parcelamento, pois, a aquisi¢do sera feita de todo o objeto.

11. DEMONSTRATIVO RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a realizacdo do happy hour, destinado as servidoras, pretende-se alcangar 0s seguintes
resultados:

1. Valorizagéo das servidoras municipais — Reconhecer a contribuicdo e a importancia das
mulheres que atuam no servico publico local, reforcando sua relevancia para a gestao
municipal.

2. Integracdo e fortalecimento institucional — Proporcionar um espaco de convivéncia que
favoreca a aproximacdo, a troca de experiéncias e o fortalecimento dos vinculos entre
servidoras do Executivo e do Legislativo.

3. Conscientizacdo social — Reforcar as a¢fes de sensibilizagdo da campanha Agosto Lilés,
contribuindo para a disseminacédo da cultura de respeito, igualdade de género e combate
a violéncia contra a mulher.

4. Bem-estar e motivacao — Oferecer um momento de lazer, acolhimento e confraternizacao
que impacte positivamente no clima organizacional e na motivacao das servidoras.

5. Compromisso institucional — Demonstrar o alinhamento da Administracdo Pablica com
as politicas de valorizacdo da mulher, dignidade da pessoa humana e promocdo da
cidadania, consolidando o compromisso com causas sociais relevantes.

Assim, o evento contribui de forma direta para a valorizacdo do capital humano da
Administracdo, ao mesmo tempo em que fortalece o papel institucional da Prefeitura e da Camara
Municipal na promocéo de politicas publicas de igualdade e respeito a mulher.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATAGAO
N&o se vislumbra necessidades de tomada de providéncias de adequagdes para a solucéo
ser contratada.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS
N&o se vislumbra na presente contratacdo, a possibilidade de ocorréncia de impactos
ambientais.

14, DECLARACAO DE VIABILIDADE

O presente estudo evidéncia que a contratacdo da solucdo se mostra possivel
tecnicamente e fundamentadamente necesséria. Diante do exposto, declara-se ser viavel a
contratacdo pretendida.

Ibiruba/RS, 26 de agosto de 2025.

Raquel Paloschi Urnau
Chefe de Gabinete
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ASSINATURA ELETRONICA
Complemento de assinaturas presentes no documento

Cadigo para verificacao: 68af-12bb-3cbd-2289-296a-66e8

Assinado por RAQUEL PALOSCHI URNAU em 27/08/2025 as 11:14:26
Identificador Unico: T9W6dDRyMXgjdz3HfpKrFk

Para verificar a validade das assinaturas, acesse: https://ibiruba.aprova.com.br/consulta?documentAuthenticatorCode=68af-
12bb-3cbd-2289-296a-66e8
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