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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratacdo da edicdo da revista impressa justifica-se pela necessidade de registrar
e divulgar as histdrias de vida dos idosos atendidos pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), publico este formado por pessoas com 60 anos ou
mais em situacdo de vulnerabilidade social, entre os quais se destacam beneficiarios
do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), idosos de familias atendidas por
Programas de Transferéncia de Renda e aqueles que vivenciam situacbes de
isolamento social e fragilidade nos vinculos comunitarios e familiares.

A revista, em edicdo Unica, serd um instrumento de valorizacéo dessas trajetdrias, em
consonancia com os objetivos especificos do SCFV para idosos, que incluem: contribuir
para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo; assegurar espagos
de convivéncia e de trocas Inter geracionais; detectar potencialidades e estimular novos
projetos de vida; além de proporcionar vivéncias que fortalecam a autonomia, o
protagonismo social e a autoestima dos participantes.

Dessa forma, a producdo da revista atendera ndo apenas a um registro de memoria,
mas também funcionard como ferramenta de inclusdo e reconhecimento social,
reforcando a identidade e o papel ativo dos idosos na comunidade, a0 mesmo tempo
em que divulga institucionalmente o trabalho desenvolvido pela politica de assisténcia
social.

2. SETORES REQUISITANTES
O presente ETP — Estudo Técnico Preliminar — foi requisitado pelo CRAS.

3. DEMONSTRATIVO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O
PLANEJAMENTO

O Municipio de Ibiruba-RS n&o possui Plano de Contratag6es Anual.

E importante ressaltar que a auséncia de um plano de contrata¢cdes anual no Municipio
se deve a uma série de fatores que limitaram a sua implementacdo até o momento.
Embora a legislacéo (Artigo 12, VII, da Lei n°® 14.133) estabeleca a obrigatoriedade de
um plano de contratagdes anual, € necessario considerar as circunstancias especificas
gue podem justificar a sua auséncia temporaria.

Embora o Municipio de Ibiruba-RS ainda n&o disponha de Plano Anual de Contratacdes
(PAC) formalmente instituido, a presente contratagdo encontra-se alinhada ao
planejamento estratégico e as necessidades previamente identificadas pelas Secretarias
competentes, em especial no que se refere as politicas publicas de promoc¢éo da cultura,
lazer e integracédo social.

E importante ressaltar que a auséncia do PAC decorre de fatores administrativos e
operacionais que tém limitado sua implementacdo até o momento. Apesar disso, a
Administracdo Municipal tem buscado garantir que as contratacdes ocorram de forma
planejada, fundamentada e em consonéancia com os principios estabelecidos pela Lei n°
14.133/2021, sobretudo aqueles relativos a eficiéncia, economicidade, transparéncia e
interesse publico.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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Para a execucgdo da confecgdo da revista impressa destinada a registrar e divulgar as
histérias de vida dos idosos participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos do CRAS, deverdo ser observados os seguintes requisitos:

1. Objeto da contratacao
o Producdo de uma revista impressa, em edi¢c&o Unica, contendo textos, imagens
e depoimentos dos integrantes do grupo prioritario, com diagramacédo e
acabamento de qualidade profissional.
2. Especificacdes técnicas
o Formato aproximado: A4 ou similar;
o Impressdo em papel de qualidade (preferencialmente reciclado ou certificado
FSC/PEFC), em quatro cores (colorido);
o Quantidade de péaginas a ser definida conforme contetdo final,
o Acabamento com grampeamento, cola ou outro processo que assegure
durabilidade e boa apresentacéo;
o Capa em papel de gramatura superior, com impressao em cores vivas e
acabamento resistente.
3. Servigos complementares
o Diagramacdo e design grafico profissional, com padronizacdo visual e
legibilidade;
o Revisao ortogréafica e gramatical do conteldo;
o Inclusdo de fotografias e ilustracdes fornecidas pelo CRAS ou registradas pela
contratada, conforme necessidade;
o Entrega do arquivo digital finalizado em formato PDF, para fins de acervo
institucional.
4. Prazo e entrega
o O prazo maximo de execugao devera respeitar o cronograma estabelecido pelo
CRAS, garantindo a disponibilidade da revista para o evento de langamento e
distribuicéo;
o Os exemplares impressos deverdo ser entregues no endereco indicado pelo
contratante, em perfeitas condi¢gdes de acondicionamento.
5. Manutencéo e assisténcia técnica
o A empresa contratada sera responsavel pela correcdo, sem custos adicionais,
de eventuais falhas de impressao, erros de acabamento ou divergéncias em
relacé@o as especificacdes estabelecidas;
o Deve assegurar suporte durante todo o processo de producdo até a entrega
definitiva da tiragem aprovada.
6. Sustentabilidade e requisitos socioambientais
o Preferéncia pela utilizacdo de papel reciclado ou certificado, tintas de baixo
impacto ambiental e processos de impressédo que priorizem o uso eficiente de
energia;
o Gestdo adequada de residuos provenientes da producdo, com
reaproveitamento ou descarte ambientalmente correto.
7. Critérios de selecédo
o Observancia a Lei n® 14.133/2021, com escolha da proposta mais vantajosa
para a Administracdo Publica, considerando economicidade, qualidade técnica
do produto e cumprimento das exigéncias socioambientais.
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5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

1. Revista impressa tradicional

e Contratar grafica para producdo fisica (design, revisdo, fotografia, impressao,
diagramacéo).

e Tiragem limitada ou ampliada conforme publico-alvo (apenas comunidade local
ou distribuicdo municipal).

e Vantagens: tangivel, pode ser distribuida nos encontros do CRAS, escolas,
Orgdos publicos; acessivel para quem tem menos familiaridade com meios
digitais; efeito simbdlico forte.

e Desvantagens: custo de impressdo + logistica de distribuicdo; revisbes apos
impresséao ficam caras; dependéncia de or¢camento fisico.

2. Revista digital / e-revista

e Produzir contetdo digital em PDF ou outro formato similar, possivel de baixar ou
visualizar online.

e Pode ser compartilhada por e-mail, redes sociais, WhatsApp.

e Plataformas de publicacdo digital interativa, como Flipsnack permitem criar
contetdos com design atrativo. Flipsnack

e Vantagens: menor custo de producdo (“tiragem” ilimitada), distribui¢do réapida,
possibilidade de incorporar elementos multimidia (dudio, video, galerias de fotos),
grande alcance.

e Desvantagens: exige acesso a internet de publico-alvo; possiveis limitacdes de
acesso para quem nao domina dispositivos digitais; menos “presenga fisica” para
quem valoriza algo impresso.

3. Hibrido: impresso + digital

e Ter versdo impressa reduzida ou para uso local + verséo digital para distribuicéo
mais ampla.

e Permite aproveitar o melhor dos dois mundos.
4. Blog / site comunitario

e Criar um blog ou site especifico para publicar depoimentos, fotos, historias em
capitulos ou posts.

e Pode permitir que os integrantes contribuam com textos ou audios/videos, tornem-
se colaboradores.

e Vantagens: interatividade, possibilidade de atualizacdo no tempo, baixo custo de
manutencdo; acessivel para quem tem internet.
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e Desvantagens: dependéncia de plataforma, de hospedagem, de gestdo continua;
risco de pouco engajamento se ndo for bem divulgado ou ndo houver facilitacdo
de acesso.

5. Podcast / gravacéo de audio / video documental

e Registrar entrevistas em audio ou video, edita-las, talvez compilar episddios de
podcast ou documentarios curtos.

e Pode complementar material escrito ou substituir revista em alguns casos,
dependendo do publico.

e Vantagens: voz e imagem trazem emocao; acessivel de repente pelo celular;
marca uma presenca mais “viva”; pode alcangar outros publicos.

e Desvantagens: demanda equipamento, edicdo, capacidade técnica; pode ser mais
dispendioso dependendo da qualidade; nem todos tém acesso a meios de
ouvir/assistir.

6. PublicacGes em redes sociais / redes comunitarias

e Fazer posts regulares no Facebook, Instagram, TikTok contando historias, com
fotos, pequenos videos ou depoimentos escritos.

e Series de postagens como “histdria do meés”.

e Vantagens: alcance potencial alto, interacdo com publico; baixo custo; flexivel;
divulgacdo répida.

e Desvantagens: menos controle de permanéncia (posts podem se perder);
visibilidade depende de algoritmo; exige manutencao constante.

7. Livro ou coleténea de historias

e Em vez de revista periodica, pode-se formatar como livro ou coletanea (impressa
e/ou digital) reunindo histérias ja apuradas.

e Vantagens: valor simbolico forte, pode servir como acervo ou memoria
institucional; pode ser presente para parceiros, participantes.

e Desvantagens: mais trabalho de edicdo, revisdo, diagramacdo; custo mais alto;
ciclo mais longo de producéo.

A opc¢éo pela confeccdo de uma revista impressa tradicional apresenta-se como a
solucdo mais adequada diante das caracteristicas do publico-alvo e dos objetivos do
projeto. Considerando que os participantes do Servico de Convivéncia do CRAS séo
majoritariamente idosos, grande parte ndo possui acesso a internet nem dominio das
ferramentas digitais, o que inviabilizaria a utilizagdo de meios virtuais como principal
canal de divulgacdo. Assim, a versdo impressa garante acessibilidade, inclusdo e
efetiva participagdo de todos os integrantes. Além disso, o formato fisico da revista
possui valor simbdlico significativo, pois proporciona aos usuarios o contato direto com
o0 material, fortalecendo sua autoestima e o sentimento de pertencimento, ao verem
suas historias registradas de forma tangivel e permanente. Como se trata de uma Unica
edicdo, o impresso torna-se também um documento de memodria institucional,
atendendo ao proposito de divulgar o trabalho desenvolvido, valorizar a trajetoria dos
idosos e dar visibilidade a politica de assisténcia social de forma clara e acessivel.
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6. QUANTITATIVO ESTIMADO DOS ITENS POR SOLUCAO

Item | Fornecedor Descricéo Quant. | Valor
Total
1 Gréfica e | Revista impressa em | 50 R$
Editora edicdo Unica unidades | 1.600,00
Spironello
Ltda

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Com base na pesquisa realizada, conforme documentos em anexo, se verificou que o
valor estimado é de R$ 1.600,00 (Hum mil e seiscentos reais).

8. DESCRICAO DA SOLUCAO

A opcéo pela confecgdo de uma revista impressa tradicional apresenta-se como a
solucdo mais adequada diante das caracteristicas do publico-alvo e dos objetivos do
projeto. Considerando que os participantes do Servico de Convivéncia do CRAS séo
majoritariamente idosos, grande parte ndo possui acesso a internet nem dominio das
ferramentas digitais, o que inviabilizaria a utilizacdo de meios virtuais como principal
canal de divulgacéo. Assim, a versédo impressa garante acessibilidade, incluséo e efetiva
participacdo de todos os integrantes. Além disso, o formato fisico da revista possui valor
simbdlico significativo, pois proporciona aos usuarios o contato direto com o material,
fortalecendo sua autoestima e o sentimento de pertencimento, ao verem suas historias
registradas de forma tangivel e permanente. Como se trata de uma Unica edigdo, o
impresso torna-se também um documento de memodria institucional, atendendo ao
propésito de divulgar o trabalho desenvolvido, valorizar a trajetéria dos idosos e dar
visibilidade a politica de assisténcia social de forma clara e acessivel.
9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

As possiveis contratacdes correlatas e/ou interdependentes a confeccdo da revista
impressa podem envolver servigos e produtos complementares necessarios para assegurar
a qualidade e a efetividade do projeto. Entre elas, destacam-se:

1. Servico de registro fotografico e audiovisual — contratacdo de profissional ou empresa
para realizar registros de imagem dos idosos e das atividades desenvolvidas, garantindo
a qualidade estética e documental do contetdo a ser publicado.

2. Assessoria de comunicacgao e redacdo — apoio especializado na elaboragao, reviséo e
adequacdo dos textos, assegurando linguagem clara, acessivel e coerente com o publico-
alvo e 0s objetivos institucionais.

3. Design gréfico e diagramacgdo — embora muitas vezes integrados ao servico grafico,
podem ser contratados separadamente, caso a grafica ndo ofereca esses servi¢os com a
qualidade exigida, a fim de garantir identidade visual atrativa e padronizacao editorial.
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4. Fornecimento de insumos graficos especificos — como papéis especiais, tintas e
acabamentos diferenciados (encadernacgéo, plastificacdo, capa dura, entre outros), de
acordo com o padréo de qualidade definido para a revista.

5. Servico de transporte e distribuicdo — logistica para a entrega da revista aos locais de
realizacéo das atividades do CRAS ou em eventos de divulgacdo, quando necessario.

6. Digitalizacéo e preservagdo — contratagdo eventual para transformar a edi¢do impressa
em versao digital em PDF ou e-book, permitindo arquivamento institucional e eventual
compartilhamento eletrénico.

Essas contratacOes, quando planejadas de forma integrada, garantem ndo apenas a
qualidade final da revista, mas também a otimizacdo dos recursos e a ampliacdo do
alcance dos resultados pretendidos pelo projeto.

10. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Considerando a natureza do objeto, a contratacdo ndo comporta parcelamento, uma
vez que se trata da confeccdo de uma revista impressa em edi¢éo Unica, cujo processo
de producéo é integrado e interdependente. As etapas de design gréfico, diagramacao,
revisdo, impressdo e acabamento constituem um Unico fluxo de trabalho, de
responsabilidade técnica e operacional da mesma empresa, ndo sendo viavel sua
fragmentagcdo sem comprometer a padronizagéo visual, a qualidade final do material e
a economicidade do processo. Assim, a contratacdo em lote Unico garante maior
eficiéncia, uniformidade e melhor aproveitamento dos recursos financeiros e humanos,
atendendo ao interesse publico.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O resultado pretendido com a contratacdo da confeccdo da revista impressa esta
diretamente ligado aos principios da economicidade e do melhor aproveitamento dos
recursos publicos. Optar por uma edicdo Unica, em formato fisico, garante que 0s
objetivos de valorizacdo dos idosos, fortalecimento da autoestima e divulgacdo
institucional sejam plenamente alcancados sem a necessidade de investimentos continuos
em plataformas digitais, treinamentos ou manutencdo tecnoldgica, que seriam pouco
eficazes diante do perfil do publico-alvo. Além disso, a contratacdo concentra em um
anico produto todos os custos de criacdo, diagramacdo, revisdo e impressdo, evitando
despesas fragmentadas ou repetitivas.

Do ponto de vista do uso dos recursos humanos e materiais, a revista aproveita as historias
ja desenvolvidas no ambito do Servigco de Convivéncia, ndo demandando sobrecarga de
servidores, mas sim a sistematizacéo de contetdos ja disponiveis, otimizando o trabalho
da equipe. Em termos financeiros, a solugéo representa aplicacéo racional e eficiente dos
recursos, pois atende a necessidade de incluséo social e valorizac¢ao do pablico idoso com
um produto de alto impacto simbdlico e institucional, ao mesmo tempo em que preserva
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a economicidade ao evitar gastos desnecessarios com alternativas pouco acessiveis ou
inadequadas ao perfil dos beneficiarios.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATAGCAO

Antes da formalizacdo da contratagdo, foram adotadas as providéncias prévias
necessarias a adequada instrucdo processual, em conformidade com a Lei n°
14.133/2021. Realizou-se a definicdo clara do objeto, com a descricdo detalhada das
especificacbes técnicas da revista impressa a ser confeccionada, bem como a
identificacdo do publico-alvo e dos resultados esperados. Foi elaborada a estimativa de
custos, com base em pesquisas de precos junto ao mercado, a fim de assegurar
parametros de economicidade e vantajosidade para a Administracdo Publica. Também
foram analisadas as alternativas possiveis de solucdo para a demanda, optando-se pela
edicdo impressa em razdo do perfil do publico atendido. Ademais, verificou-se a
disponibilidade orgcamentaria para suportar a despesa e assegurou-se a compatibilidade
da contratagdo com o planejamento institucional da politica de assisténcia social, de
modo a garantir a legalidade, transparéncia e eficiéncia do processo.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo para a edicdo da revista impressa pode gerar alguns impactos
socioambientais, que devem ser considerados de forma preventiva, com a ado¢do de
medidas mitigadoras. Entre os principais pontos a destacar, estao:

Possiveis impactos socioambientais

1. Uso de papel e recursos naturais — a producdo grafica demanda consumo de papel, tinta
e energia, 0 que pode gerar impactos ambientais ligados a extracdo de matéria-prima e a
geracdo de residuos.

2. Geracdo de residuos solidos — sobras de papel, embalagens de insumos e revistas
danificadas podem resultar em descarte inadequado.

3. Consumo de energia elétrica — 0s processos de impressdo e acabamento consomem
energia, contribuindo para a pegada de carbono.

4. Transporte e logistica — a distribuicdo das revistas implica no uso de veiculos,
aumentando a emissao de gases de efeito estufa.

Medidas mitigadoras

1. Matérias-primas sustentaveis — priorizar fornecedores que utilizem papel reciclado ou
certificado (FSC/PEFC), bem como tintas ecologicas a base de agua ou de menor
toxicidade.
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2. Gestao de residuos — exigir da contratada a adocdo de préaticas de reaproveitamento e
reciclagem de sobras de papel e embalagens.

3. Baixo consumo de energia — incluir como requisito a utilizacdo de equipamentos de
impressdo mais eficientes, com menor gasto energético e manutengdo preventiva para
evitar desperdicios.

4. Logistica racionalizada — planejar entregas em lotes otimizados, preferindo
fornecedores locais ou regionais, reduzindo distancias percorridas e custos ambientais de
transporte.

5. Reserva técnica minima — prever uma tiragem compativel com a real necessidade do
projeto, evitando excesso de exemplares e desperdicio de recursos.

6. Versdo digital para acervo —ainda que o objetivo principal seja a versao impressa, pode
ser gerada uma coépia digital em PDF apenas para fins de preservacdo institucional,
reduzindo futuras reimpressoes.

Resultado esperado

Com tais medidas, busca-se assegurar que o impacto ambiental da contratacdo seja
minimizado, a0 mesmo tempo em que se promove 0 uso racional de energia, insumos e
logistica, conciliando a valorizacdo social dos idosos com praticas responsaveis e
sustentaveis na aplicacdo dos recursos publicos.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Declara-se a viabilidade da contratacdo para a edicdo da revista impressa destinada a
registrar e divulgar as histérias de vida dos integrantes do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos do CRAS. A contratacdo é considerada viavel sob os
aspectos técnico, financeiro e administrativo, atendendo plenamente ao interesse publico,
uma vez que:

1. O objeto da contratagdo é especifico, claramente definido e atende as necessidades do

publico-alvo;

Ha disponibilidade orcamentéria suficiente para custear a execucdo do servico;

3. A execucdo do objeto contribui diretamente para a valorizacdo dos participantes,
fortalecimento da autoestima e divulgacao institucional, gerando resultados de impacto
social positivo;

4. Foram analisadas alternativas técnicas e econémicas, sendo a edi¢do da revista impressa
a solugdo mais adequada em razéo do perfil do publico e do carater de edigdo Unica;

5. A contratacdo permite o uso eficiente dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, garantindo economicidade e racionalidade na aplicagdo dos recursos
publicos.

N
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Diante do exposto, a presente contratacdo € técnica e administrativamente viavel,
estando apta a prosseguir para a fase de execucdo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Ibirubd, 07 de outubro de 2025.

Raquel Cristina da Silva Novello
Coordenadora do CRAS

Joice Binsfeld
Assistente Social

Fabio Gelain Cocco
Assistente Social

Assinado por 2 pessoa(s): Raquel Cristina Da Silva Novello (***.054.910-**), Fabio Gelain Cocco (***.694.360-**)

Centro Administrativo Olavo Stefanello
acsnBagitadentenn 700 - Iiryhd/ 0S| K48 B&ioMGrerfensn(54) 3324-8500

ag "~ Fabio Gelain Cocco (***.694.360%*) — AN

Doe orgdos, doe sangue: salve vidas!
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