Porto Alegre, 04 de margo de 2024.

Prefeitura Municipal de Ibiruba — RS

Esta proposta comercial tem o objetivo de apresentar as principais condigdes
para a elaboragéo da Avaliagé@o Atuarial do ano 2024/2023.

A PROPOSTA POSSUI VALIDADE DE 120 DIAS.

1. OBJETO

Este servigo desenvolve-se através dos seguintes itens:

AVALIAGAO ATUARIAL 2024/2023

De obrigatoriedade anual, compde-se pelos itens A, B, C, D e E descritos abaixo. Todos os pontos
de acordo com os requisitos minimos definidos pela Portaria n® 1467/2022:

‘ A. Base Cadastral
* Andlise da consisténcia e da completude da base cadastral dos servidores de acordo com 0s
paréametros estabelecidos pela Portaria 1.467/2022, como:
¢ Anadlise de Parametros Minimos de qualidade;
¢ Adequagéo dos arquivos frente ao leiaute minimo estabelecido pela Portaria 1.467/2022;
« Sugestdo de possiveis melhorias e eventual necessidade de realizagdo de Censo
Previdenciario, o qual é obrigatério a cada 5 anos;
« Envio para o ente federativo da base de dados utilizada para o arquivamento da mesma.

B. Avaliagao Atuarial

« Relatério da Avaliagdo Atuarial em consonancia total com a portaria 1.467/2022. Resumidamente:
« Consonancia com a Nota Técnica e Plano de Beneficios atestando o equilibrio financeiro e
atuarial considerando todos os beneficios a conceder e concedidos na data da avaliagéo;

« Descrigdo das hipéteses atuariais a serem utilizadas de acordo com o relatério de aderéncia
das hip6teses além dos pardmetros minimos especificos;

o Descricdo dos Critérios técnicos utilizados para a corregdo da base da dados e itens
complementares;

o Perspectivas de alteragao futura no perfil e na composigdo da massa de segurados ativos,

« Projecdes Atuariais de Acordo com a LC 101/2000;

 ltens descritos na portaria 1.467/2022 (premissas de elegibilidade, comparativo de gastos
efetivados frente aos gastos projetados, quantitativo das futuras elegibilidades, premissa
quanto ao recebimento do abono de permanéncia);

« Propor Plano de Custeio de acordo com a avaligdo atuarial,

o Elaborar plano de amortizagéo para eventual déficit atuarial apresentado as diferentes
metodologias cobertas (Limite do déficit atuarial, Prazos permitidos) atendendo os itens
requeridos pela legislagdo vigente;




e Analisar o custeio administrativo verificando a eventual necessidade de aumento necessario;

o Descrever os critérios adotados para a composigéo familiar e seus eventuais impactos;

e Apurar as provisdes matematicas para as demonstragdes contdbeis observadas as normas de
contabilidade aplicaveis ao Setor Publico;

» Descricdo dos Custos para as aposentadorias concedidas até a promulgagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998 e Emenda Constitucional n® 103/2019;

¢ Indicara os valores dos custos, dos compromissos futuros do plano de beneficios do RPPS, suas
necessidades de custeio e o resultado atuarial e os riscos que possam comprometer a solvéncia
e liquidez do plano de beneficios;

« Calculo de Compensagao Previdenciéria de acordo com a portaria vigente;

e Demonstrativo de Duragédo do Passivo de acordo com a portaria vigente;

e Definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e os
compromissos do plano de beneficios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilibrio

» Descrigéo dos procedimentos para a Oscilagdo de Risco e Reversdo dos Beneficios Calculados
por Capitalizagéo e RCC respectivamente;

o Indices de Situagao Previdenciéria;

« Demonstrativo de viabilidade do plano de custeio que observa a estrutura de elementos minimos
além dos demais itens especificados na portaria 1.467/2022.

C. Nota Técnica Atuarial

« Elaboragdo do Relatério da Nota Técnica Atuarial contemplando os itens dispostos na portaria
1.467/2022.

D. Fluxos atuariais
« Elaboragéo dos Fluxos Atuariais de Acordo com os pardmetros estabelecidos na portaria 1.467/2022.

E. Demonstrativo do Resultado da Avaliagao Atuarial

« Elaboragéo e envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliagédo Atuarial - DRAA de acordo com os
parametros estabelecidos pela portaria n® 1.467/2022.

VALOR: R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais).




