
 

 

PLANO DE TRABALHO 
 

 

 

 

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE 

1.1 DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Nome da Entidade: 

Lions Clube Ibirubá 

CNPJ: 

09.426.695/0001-42 

Endereço: 

Rua Diniz Dias 441 apto 101 

Cidade/UF: Ibirubá, RS Bairro: 

Centro 

CEP: 98200-000 

Telefone: Celular: 54991392073 

E-mail: 

lionsclubeibiruba@gmail.com 

Site: 

Data Constituição da OSC: 04/04/1960  

Representante Legal: 

Andrei Maciel Grave 

CPF: 

00442897073 

RG: 

6064773961 

Órgão Expedidor: SSPRS 

Telefone:54991392073 E-Mail: andreigravempk@gmail.com 

Endereço: 

Rua Diniz Dias, 441 apto 101 

Cidade/UF: 

Ibirubá RS 

Bairro: 

centro 

CEP: 

98200000 

Período de mandato diretoria Início: 01/07/2025 Fim: 30/06/2026 

1.2 APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

(OPCIONAL) 

mailto:lionsclubeibiruba@gmail.com
mailto:E-Mail:%20andreigravempk@gmail.com


 

 

2. EXPERIÊNCIA, DIAGNÓSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL 

ESPERADO 

2.1 Experiências da Organização da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o 
objeto do Plano de Trabalho. 

O Lions Clube de Ibirubá possui vasta experiência em ações sociais voltadas a idosos, 

crianças e pessoas em vulnerabilidade social. A entidade já realizou campanhas de 

arrecadação de alimentos, distribuição de brinquedos, alimentos, cobertores e material 

escolar, além de doações diretas para instituições como APAE, Lar do Idoso e Hospital da 

Comunidade. 

2.2 Descrição da realidade que será objeto da parceria: 

A cidade de Ibirubá possui uma população significativa de idosos, muitos em situação de 

dependência e com baixa renda. A demanda por fraldas geriátricas é constante, 

especialmente entre famílias que não possuem condições de arcar com esse custo 

recorrente. A proposta busca atender essa necessidade social latente, reforçando as 

políticas públicas de assistência. 

2.3 Impacto Social esperado com a execução do serviço/programa/projeto 

Redução do sofrimento e melhora na qualidade de vida de idosos acamados ou com 

incontinência. Alívio financeiro para famílias em situação de vulnerabilidade. 

Fortalecimento da rede de solidariedade no município. 

3. DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE/PROJETO (serviço, programa ou projeto) 

3.1 Nome do Projeto: Dignidade para a Melhor Idade 

3.2 Prazo de Execução: 3 meses 

3.3 Objeto da Parceria 

Promover o cuidado e bem-estar de idosos em situação de vulnerabilidade por meio da entrega 

gratuita de fraldas geriátricas. 

O Lions Clube de Ibirubá é uma organização da sociedade civil sem fins lucrativos, 

fundada em 1960, com o propósito de promover ações sociais, beneficentes e 

humanitárias no município. Com uma longa trajetória de serviços voluntários, já 

promoveu campanhas de saúde, educação, arrecadações solidárias e ações voltadas ao 

bem-estar da comunidade, com foco especial nos grupos em situação de vulnerabilidade. 



3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido 

Aquisição e distribuição de fraldas geriátricas p a r a  o  L a r  d e  

I d o s o s  A c o n c h e g o  d e  I b i r u b a .  

3.5 Justificativa 

 

O alto custo das fraldas geriátricas compromete o orçamento das famílias, muitas vezes 

inviabilizando cuidados adequados com os idosos. A parceria permitirá uma resposta 

concreta a essa demanda emergente, promovendo dignidade e cuidado. 

3.6 Público-alvo 

 

Pessoas, especialmente idosos, em situação de vulnerabilidade econômica e/ou acamados, 

residentes no Lar de Idosos Aconchego em Ibirubá. 

 

4. OBJETIVOS 

4.1 Gerais 

Promover o cuidado e bem-estar de pessoas em situação de vulnerabilidade por 

meio da entrega gratuita de fraldas geriátricas. 

4.2 Específicos 

Entregar fraldas ao grupo previamente definido; 

Reduzir impactos financeiros e melhorar as condições de higiene e saúde dos 

beneficiários. 



5. RESULTADOS ESPERADOS 

Atendimento a pessoas com necessidade de fraldas geriátricas; 

Distribuição de aproximadamente 2004 fraldas geriátricas; 

Melhoria nas condições de higiene, conforto e saúde dos beneficiários; 

 

 

6. OBJETIVOS, METAS (quali/quantitativas), AÇÕES, PRAZOS, RESULTADOS E 

INDICADORES DE RESULTADO 

 

 
OBJETIVOS 

 
META 

 
AÇÕES 

 
PRAZOS 

 
RESULTADO 

 
INDICADORES DE 

(Gerais e 

específicos) 
  (início/térmi 

no) 
ESPERADO RESULTADO 

(Parâmetros de verificação quanto ao 
     cumprimento da meta) 

Fornecer 

fraldas 

geriátricas 

Compra 

de 

2004 

fraldas 

Compra e 

entrega mensal 

de fraldas 

outubro 
de 2025 

Bem-estar 
e alívio 

financeiro 

 

Número de pessoas 
beneficiadas 

Melhorar 

qualidade 

de vida 

70 

pacotes 

entregue 

s 

Triagem e 

acompanhament 

o 

 

Nov 
2025 

/junho 
de 2026 

 

Aumento da 
higiene e 
conforto 

 

 

Pacotes entregues 

7. DESCRIÇÃO E FORMAS DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS 

O Lions Clube de Ibirubá realizará a compra das fraldas de fornecedores locais ou compra on-line, 

com recursos da parceria. As entregas mensais serão feitas em local e horários definidos previamente, 

com acompanhamento da equipe voluntária. 

 

8. METODOLOGIA 

 

 Aquisição conforme planilha do item 10.2; 

 Armazenamento e controle de estoque; 

 Entregas agendadas com registro e lista de recebimento; 

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 



 

 

 

1º mês 2º mês 3º mês 4º mês 

R$ 

5000,00 
0 0 0 

 

 

 

10. PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS 

10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria 

 

10.2 Detalhamento das despesas (aplicação dos recursos da parceria) necessárias à 

execução do objeto 

Detalhamento das compras e custos abaixo. 

 10.2.1 Despesas de pessoal 

Não se aplica. 

 

11. DECLARAÇÃO 

Fonte: Valor 

Município de Ibirubá - Emenda R$ 5000,00 

Total geral R$ 5000,00 

 

Tamanho Quantidade/ 

pacote 

Custo/ pacote Nº total de 

pacotes 

Nº total de 

fraldas 

Custo estimado 

Tamanho G 30 R$ 71,90 46 1380 R$ 3307,40 

Tamanhoa GG 26 R$ 71,90 24 624 R$ 1725,60 

Total   70 2004 R$ 5.033,00 

 



 

Na qualidade de representante legal da organização da sociedade civil proponente, declaro, para os 

devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situação de 

inadimplência com o Tesouro Municipal ou qualquer outro órgão ou entidade da Administração 

Pública Municipal que impeça a celebração da Parceria na forma deste Plano de Trabalho. 

Pede deferimento. 

Ibirubá, RS, 13 de outubro de 2025. 

Andrei Maciel Grave 00442897073 

 
  

Nome do Representante Legal da OSC CPF 

 

 

 


