Unido dos Escoteiros do Brasil — Regido do Rio Grande do Sul

Associagdo de Pais e Amigos do Grupo de Escoteiros Pitangueira do Mato

APAGEPIM

1 — DADOS CADASTRAIS E CARACTERIZACAO DA OSC

Nome da Entidade: APAGEPIM — ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DO GRUPO
DE ESCOTEIROS PITANGUEIRA DO MATO
CNPJ: 03.144.027/0001-46

Endereco: Rua Dr. Vasconcelos Pinto, 1818, Bairro Por do Sol

Municipio: Ibiruba  UF:RS CEP: 98200-000 DDD/Telefone: 54 991291828

Conta Bancaria:  19.928-1 Banco: 748 Agéncia: 0244

Data da constitui¢do da OSC: 06/03/1999

Nome do Responsével: Carlos Ivan Bohrz CPF: 57606366004

Periodo do Mandato: 2 anos, 2021 a 2023 Cargo: Presidente

Enderego: Rua Dumoncel Filho, 811, Casa 05, Centro, Ibirubé - RS
CEP: 98.200-000

Caracterizagio da OSC: Organizacdo de carater néo lucrativo.

Finalidade: Caracterizada por dar apoio ao Grupo de Escoteiros Pitangueira do Mato, bem como
representé-lo, incentivé-lo e apoia-lo nas atividades do Grupo Escoteiro, firmar convénios para a
manutengio e assisténcia ao Grupo.

Histérico e area de atuagdo da OSC: Atuagdo nas atividades Escoteiras, atuando principalmente
na formagao do carater, pro-atividade, valores e disciplina para os jovens e criangas atendidas.
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2 —PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: CRESCER PARA TRANSFORMAR

Prazo de Execugdo: 4 MESES

Objetivo Geral: Proporcionar as criancas e adolescentes melhores condi¢des para o
desenvolvimento de suas habilidades através da constru¢do de uma cobertura na torre de

escalada, de modo a garantir a seguranga dos jovens e a protecio da infraestrutura Ja existente,

Publico Alvo: Criangas e adolescentes a partir dos 7 anos, sem disting@o de classe social, origem,
género, credo ou raga, que tenham o desejo de praticar as atividades escoteiras e desenvolvimento

fisico, moral e intelectual.

Objetivo da Parceria:

- Desenvolver as atividades escoteiras e a preservagio do meio ambiente;

- Atender criangas e jovens do Grupo de Escoteiros Pitangueira do Mato;

- Oferecer oportunidade de intercambio dos escoteiros com criangas e jovens de outras entidades
sociais;

- Desenvolver a autonomia das criangas e jovens em ambiente saudavel, preservando a seguranca
e integridade dos componentes do Grupo Escoteiro e demais criangas e jovens pertencentes a
comunidade escolar Ibirubense;

- Proporcionar as criangas das Escolas um lugar para atividades lidicas e de contato com a
natureza;

- Oportunizar o convivio com a natureza de uma maneira sustentavel;

- Possibilitar maior oportunidade de aprender coisas que os ajudem a progredir no seu dia a dia;

- Oferecer melhores condi¢des aos jovens e criangas através da melhoria na torre de escalada e
da sala de atividades dos Lobinhos;
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Descricdo da Realidade:

A APAGIPIM — Associagdo dos Pais ¢ Amigos do Grupo Escoteiro Pitangueira do Mato ¢ uma
organizag#o nio governamental, que a partir de 1999 se propds dar apoio ao grupo de escoteiros na

inser¢o e inclusdo social, formagio do conceito de cidadania e responsabilidade social.

Nesse contexto, cabe relatar a frequente busca de criangas, jovens e pais no sentido de participar
do grupo de escoteiros e tem sido intenso o esforgo tanto da diretoria da APAGIPIM como dos
Diretores € Chefes Escoteiros de aprimorar a estrutura, oferecendo atividades cognitivas,
intelectuais, fisicas, gerando desenvolvimento, eleva¢do cultural, incremento do significado do
trabalho coletivo, busca do bem comum e formagdo de individuos com senso moral coerente e

assertivo.

A participagdo de jovens e criangas atualmente representa mais de 60 pessoas entre Lobos,
Escoteiros, Seniores e Guias e Pioneiros bem como diretoria e chefias.

Todos os aspectos da personalidade das criangas e jovens séo contemplados, pois, se busca o
desenvolvimento integral. Cabe frisar que o trabalho dos adultos é voluntario, tanto dos chefes
e diretores.

O projeto educativo do Movimento Escoteiro contém os principios de acordo com 0s quais
todos os Escoteiros do mundo buscam viver. Através do lidico (jogos), com linguagem simples,
sintetiza os principais valores que podem ser entendidos e vivenciados em sua idade e
desenvolver de forma equilibrada todas as dimensdes de sua personalidade.

O Método Escoteiro é composto pela soma de cinco pontos, que convivem simultaneamente.

+  Aceitagdo da Promessa e da Lei Escoteira. Isto significa que todos, jovens e adultos, que
estdo participando da atividade, deverdo aderir aos valores propostos na Lei e Promessa
Escoteiras.

« Aprender fazendo. O Escotismo utiliza a educagdo pela acdo, valorizando a
aprendizagem pela prética e, principalmente, propondo que os jovens fagam coisas,
incentiva o treinamento para a autonomia, baseado na autoconfianga e iniciativa. Este
processo contribui para o desenvolvimento da observacio, inducéo e dedugio.

«  Vida em Equipe. Trabalhando com pequenos grupos de jovens, com lideranga eleita por
eles, que assumem tarefas e desafios, o Escotismo contribui para a descoberta e aceitagdo
progressiva de responsabilidades; a disciplina assumida voluntariamente; e a capacidade

tanto para cooperar como para liderar.
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-+ Atividades Progressivas, Atraentes e Variadas. Este é o principal segredo da proposta de

Baden-Powell — oferecer aos jovens aquilo que os jovens gostam de fazer. A forga motriz

do Escotismo ¢ o entusiasmo e interesse dos jovens, que se interessam por aquilo que é

proposto. Assim, o Escotismo compreende jogos, habilidades e técnicas uteis, vida ao ar

livre e contato com a natureza, interagdo com a comunidade, € um ambiente de
identificac?o e fraternidade.

¢ Desenvolvimento pessoal com orientagdo individual. Neste ponto do Método destaca-se

o papel estimulante do adulto e seu trabalho com niimero limitado de jovens, por faixas

etarias, confiando nas potencialidades dos jovens e considerando a realidade e o ponto

de vista de cada um.
3. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Através da melhoria da torre de escalada e da sala de atividades dos Lobinhos, espera-se que
acontega o desenvolvimento integral das criangas e jovens, proporcionando aos integrantes o
exercicio da fraternidade escoteira que esta pautada na participagdo e no desenvolvimento da
sociedade, com reconhecimento e respeito a dignidade do ser humano e ao equilibrio do meio

ambiente.

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

A destinagdo dos valores para o projeto, bem como as etapas a serem cumpridas, encontra-se
organizadas conforme cronograma abaixo:

ETAPA DO PROJETO NOV/2021| DEZ/2021 | JAN/2022
APROVACAO DO PROJETO X

AQUISICAO DO MATERIAL b, ¢

INSTALACAO X
INAUGURACAO X
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5. CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para viabilizar as melhorias citadas, necessita-se de um valor de R$ 22 160,00 que serdo

destinados conforme relagéo abaixo:

Verba oriunda do FUMDICA

DESCRICAO VALOR TOTAL
Estrutura do telhado — telhas de

aluzinco e estrutura de ferro RS 5 680,00

Fechamento de parede, janelas e
portas com estrutura de ferro e|RS 12 680,00

aluzinco

Janelas de vidro para prote¢do da

sala de atividades dos lobinhos RS 3 800,00

Contrapartida: mao de obra
executada pelos pais dos escoteiros | RS 3 000,00

Total de repasse FUMDICA RS 22.160,00

Contrapartida
RS 3 000,00

Total do projeto: RS 25 160,00
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6. PRESTACAO DE CONTAS

Sessenta dias (60) contados a partir do término da vigéncia.

Ibiruba (RS), 03 de novembro de 2021.
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W / CA'RYOS IVAN BOHRZ

PRESIDENTE DA APAGEPIM




