
 

 

 
PLANO DE TRABALHO  

 
1. DADOS CADASTRAIS E CARACTERÍSTICA DA OSC 
 

Nome da Entidade SOCIEDADE ATLÉTICA JUVENTUDE OPERÁRIA 
Nome Fantasia / Sigla SAJO 
Número do CNPJ 89.708.010/0001-90 
Constituição Jurídica do 
Proponente 

Entidade Esportiva – Associação Sem Fins Lucrativos 

Endereço 
(logradouro/número / 
complemento) 

Av. Francisco Emílio Trein, 945 

Bairro Santa Helena 
Município Ibirubá 
CEP 98200-000 
Telefone(s) (54) 9 9978 4034 
Fax  
E-mail andrealmeidars@yahoo.com.br 

Dados bancários 
Sicredi 
Ibirubá 

Agência 
0244 

C/C 54291-1  

Data da fundação 24/03/1959 
Informe composição e 
número de membros do 
órgão diretor (Presidente, 
Vice-Presidente, Secretário, 
Tesoureiro, outros) 

Cinco Diretores.  
Presidente: Milton André de Almeida 
Vice-Presidente: Lucas Amaral da Rosa 
Diretor Financeiro: Fábio David Wiedmann 
Diretor de Desenvolvimento Institucional: Rogério Oliveira 

Periodicidade da eleição do 
órgão diretor? 

(  ) anual (x) de 2 em 2 anos(  ) de 3 em 3 anos(  ) ... 

Data da última eleição 12/03/2025 
 
1.1 DADOS DO RESPONSÁVEL LEGAL DO PROPONENTE 
 

Nome Milton André de Almeida 
Cargo Presidente 
Telefone(s) (54) 9 9978 4034 
E-mail andrealmeidars@yahoo.com.br 
CPF 368.735.430-04 
Nº RG / Órgão Emissor / 
UF 

7031127587  

 
1.2 DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO 
 

Nome Marcio Almeida 
Telefone(s) (54) 9 99158 9288 
E-mail marcioalmeida.22@hotmail.com 
CPF 00430249047 
Nº RG / Órgão Emissor / 
UF 

4016279384/SSP/RS 

 
 



 

 

2. PROPOSTA DE TRABALHO 
 

Nome do Projeto 
 

ESCOLINHA DE FUTEBOL DE CAMPO JUVENTUDE 
IBIRUBÁ 

Data de início da Execução 
do Projeto (dia/mês/ano) 

20/03/2026 

Data final da Execução do 
Projeto (dia/mês/ano) 

20/03/2027 

Endereço onde o projeto será 
realizado (logradouro / nº / 
complemento) 

Estádio Francisco Emílio Trein, Av. Francisco 
Emílio Trein 906 

Município / CEP onde será 
realizado o projeto 

Ibirubá - CEP:98.200-000 

Total de atendimentos diretos 
 

Escolinha de futebol de campo com 06 categorias (sub 
07, 09, 11, 13, 15, 16) totalizando 120 crianças e 
adolescentes. 

Valor solicitado a 
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE IBIRUBÁ  
 

R$ 96.000.00 

 
 
 
OBJETIVO GERAL: 
 
Compartilhar a cultura do esporte com prática no esporte educacional, através da iniciação 
esportiva usando a modalidade do futebol de campo, propiciando às crianças e pré-
adolescentes de 07 a 16 anos de idade a participação na modalidade com disponibilidade de 
estrutura de profissionais capacitados, estrutura física e de material esportivo, com objetivo 
de agregar valores de socialização e rendimento escolar, visando uma melhor qualidade de 
vida e o desenvolvimento integral dos alunos.  
 
OBJETIVO ESPECÍFICO: 
 

 Atender a demanda da Administração Pública Municipal para ofertar a comunidade 
escolar de 120 vagas na escolinha de futebol de campo gratuita em Ibirubá; 

 Incentivar a prática esportiva e contribuir para a diminuição da exposição aos riscos 
sociais, diminuindo a evasão escolar de alunos atendidos pelo projeto;  

 Trabalhar a inclusão técnica, ou seja, oportunizar aos alunos que ainda não se 
encontram em condições de competir, poder vivenciar atividades que se enquadrem 
no nível em que se encontra, cada qual no seu momento.  

 Propor atividades motoras que enfatizem a aprendizagem incidental, isto é, a 
possibilidade de aprender jogando, aprender brincando, sem que o processo se torne 
repetitivo e cansativo.  

 Oportunizar integrações entre o projeto e a família dos participantes do mesmo, 
construindo assim um vínculo afetivo entre as partes, com finalidade de juntos 
monitorarem o melhor desenvolvimento do aluno/filho. 

 Proporcionar a evolução dos profissionais inseridos no projeto através da oferta 
de material didático de primeira linha. 

 Iniciar com os jovens de 15 a 16 anos uma preparação específica para disputas 
de futuras competições de rendimento a nível estadual. 



 

 

 
Número de turmas e quantidade de alunos por turma: 
Planeja-se contar com 6 turmas de 20 alunos, chegando ao valor total de atendimentos que 
são 120 alunos, porém caso aumente o número de alunos teremos estrutura para atender a 
todos com a mesma qualidade de trabalho.   
 
 
Frequência semanal: 
A frequência semanal será de 2 (duas) vezes na semana por categoria, sempre no contraturno 
escolar e podendo ocorrer aos sábados de manhã. 
 
 
Critérios de seleção Alunos: 
Nosso projeto não prioriza cor, ou raça, por entender que o esporte cria condições para o 
enfrentamento dos preconceitos. 
 Não haverá seleção para a participação desse projeto, ou seja, após início do projeto e 
divulgação, as inscrições estarão abertas a quem procurar pelo mesmo. 
 
 
JUSTIFICATIVA: 
Justifica-se o presente projeto com o intuito de mostrar à sociedade que existe a formação do 
indivíduo em todos os aspectos da cultura do esporte, o trabalho desenvolvido visa 
demonstrar que a SAJO contribua para o cenário esportivo de forma significativa, com um 
projeto social tão importante para os jovens participantes. O projeto tem como finalidade 
oferecer atividades complementares no contraturno escolar, incluindo-as socialmente na 
comunidade, e desta forma contribuir para o adequado desenvolvimento psicossocial das 
crianças e jovens atendidas pelo projeto. A Escola SAJO disponibiliza profissionais 
capacitados, estruturas físicas para treinamentos e materiais, kits de fardamento, palestras, 
acompanhamento escolar, entre outros. 
 
Metas 
 

 Aperfeiçoamento dos profissionais envolvidos no projeto 

 Evolução quanto ao desenvolvimento psicomotor e técnico dos participantes do projeto 

 Proporcionar benefícios como aumento da autoestima e da capacidade de 
concentração, socialização, criatividade, trabalho em equipe, responsabilidade com os 
materiais de treino e uso pessoal, além de respeito mútuo; 

 Participação dos pais no processo social do projeto 
participando das reuniões que são organizadas pela coordenação do projeto quando 
necessário. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

3. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO E METAS 

METAS ETAPA
/FASE 

ESPECIFICAÇÃO INDICADOR FISICO DURAÇÃO 

   UNIDADE  QUAN
T 

INIC TERM 

1 1 Treinamento Escolinhas Crianças 120 Março 
2026  

Março
2027 

2 1 Avaliação Categorias 04 Março Março 
 

 

 

 

 

 

 

 

META ACÕES 

1 Atendimento a crianças e 
adolescente 

1 Treinamentos diários, aprendizado, 

2 Melhor rendimento, convívio em 
sociedade,  

3 Atividades que possibilitem conhecer o 
seu corpo e o do outro, melhorar a sua 
imagem corporal, a valorização de si 
próprio, bem como desenvolver a 
coordenação motora. 

2 Avaliações 1 Preparação de relatórios com 
informações das crianças para 
verificação das performances. 

2 Conhecimento das suas capacidades e 
potencialidades. Desenvolvimento de 
habilidades e realização de atividades 
diversas. 



 

 

 

 

 

4. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 2026/2027 

 
AÇÕES 

2026 2027 

 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 

Desenvolvimento 
das Atividades 

X X X X X X X X X X X X X 

Participação em 
Competições 
Amadoras 
Infantis 

 X X X X X X X X   X X 

Preparação dos 
Relatórios 
Técnico, 
Financeiro e de 
Mídia 

X X X X X X X X X X X X X 

Contratação dos 
Profissionais 

X X X X X X X X X X X X X 

Primeira 
Avaliação dos 
Resultados 

  X   X    X   X 

Segunda 
Avaliação dos 
Resultados 

    X     X   X 

 

RECURSOS HUMANOS 

Função/Cargo 
Registro 

Profissional 
Habilitação / 
Formação 

Carga 
horária 

semanal 

SUPERVISOR  
Márcio Almeida 

RG 4016279384 
GESTOR 

40 HORAS 
(voluntário) 

EDUCADOR 
FÍSICO I/ 
COORDENADOR 

João Roberto 
Rohrig 

CREF 028616 

SUPERIOR EM 
EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

40 HORAS 
(pago pelo 

projeto) 

Monitor de Futebol 
Jonas Brignoni dos 

Santos 
MONITOR DE 

FUTEBOL 

40 HORAS 
(pago pelo 

projeto) 

* Currículos em Anexo. 



 

 

 

 

 

5. PLANO DE APLICAÇÃO (R$ 1,00) 

Natureza da Despesa Valor mensal Valor anual Proponente 
Código Especificação 

1. 
 

Recursos Humanos 
 

6.400,00 76.800,00  

2. 
 

Transporte 1.600,00 19.200,00  

TOTAL GERAL:  96.000,00 96.000,00 

 
5.1 DISCRIMINAÇÃO DO OBJETO 

 

Natureza da Despesa DISCRIMINAÇÃO ITENS 
Código Especificação 

1. 
 

Recursos Humanos 
 

*Pagamento de 12 meses para o Educador Físico/ 
Coordenador, valor de R$ 3.200,00 mensal. 
 
*Pagamento de 12 meses para Monitor de Futebol, 
n valor de R$ 3.200,00 mensal 
 

2. Transporte 

*Pagamento de 12 meses (R$ 1.600,00) para 
custear despesas de transporte da participação nas 
competições regional, Copa Dunga em Ijuí, Taça 
Planalto, Copa G5 e estadual Noligafe. 
 

 
 
 
 

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) 
CONCEDENTE 
 
 

PARCELA ESPECIFICAÇÃO VALOR TOTAL 

1 
REC. HUMANO 

   TRANSPORTE 
  6.400,00 
  1.600,00 

   8.000,00 

2 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

3 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 



 

 

4 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

5 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

6 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

7 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

8 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

9 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

10 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

11 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

12 
REC. HUMANO 
TRANSPORTE 

  6.400,00 
  1.600,00 

8.000,00 

 TOTAL  R$ 96.000,00 

 
 
 
 
7. MODO E PERIOCIDADE DAS PRESTAÇÃO DE CONTAS: 
7.1 – 30 Dias contados do recebimento do repasse mensal. 
7.2 – 30 Dias contados do término da vigência. 
 
 
 
 

Prestação de Contas 

Indicadores do 
Progresso 

Índices Obtidos Meios de Verificação 

Melhorar os 
resultados das 

categorias 

Melhorar o rendimento de todas 
categorias (sub 07, 09,11,13,15 e 

16) 

Avaliar o rendimento das 
categorias comparando com 

os anos anteriores. 
 

A. Avaliação de Resultados 
Etapa 1: Elaboração do Projeto; 

 



 

 

Indicadores de Resultado Índices Obtidos  

Conclusão das Atividades no 
tempo previsto 
 

Aprovação do Projeto  

 
 
Etapa 2: 

 
Etapa 3: Montagem das equipes de trabalho; 
 

Indicadores de 
Resultado 

Índices Obtidos Meios de Verificação 

Qualificação 
desportiva. 

Melhor aprendizado das táticas e de 
aperfeiçoamento técnico dos alunos 

Pesquisa através de questionários 
com os alunos 

 
Etapa 4: Prestação de contas. 
 

Indicadores de 
Resultado 

Índices Obtidos Meios de Verificação 

Apresentação de 
todas as Notas 
Fiscais, 
apresentação de 
todos os 
documentos 
definidos pela 
Prefeitura 
Municipal de 
Ibirubá 

Avaliação pela Prefeitura Municipal 
de Ibirubá. 

Aprovação da Prestação de 
contas pela Prefeitura Municipal 
de Ibirubá 
Prestação de conta mensal, 
apresentada nos meios de 
comunicação da associação. 

 
 
 

Local e Data: Ibirubá, 18 de Março de 2026. 
 

Assinatura do responsável legal pela Organização Proponente: 
 

Indicadores de 
Resultado 

Índices Obtidos Meio de Verificação 

Participação em 
treinamento e 
competições. 

- Presença nos treinamentos 
 

Registro de Presença 
 


