ANEXO 1

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

LIGA FEMININA DE COMBATE AO CANCER 0446669020001-79
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X)Sem Fins Lucrativos
Sem fins lucrativos de ordem assistencial e satide ( )Cooperativa

( )Religiosa

A) EM CASO DE ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS,
CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU
LIQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPACOES
OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE
SUAS ATIVIDADES;

1.2) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUGCAO DO
RESPECTIVO OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA
CONSTITUICAO DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOCAO DE ATIVIDADES E FINALIDADES
DE RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUCAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO
LIQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL NATUREZA
QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA,
PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE EXTINTA.

ENDERECO:
Rua Reinoldo Braatz, 911
BAIRRO: CIDADE: Ibiruba U.F.RS CEP:
Planalto 98200-000
E-MAIL TELEFONE:
Nsibila25@gmail.com 54 3324 4161 i
CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
ESPECIFICA: Sicredi 0244
71787-8

NOME DO RESPONSAVEL :Teresinha de Fatima Becker K. Hentges CPF:305218900-04

PERIODO DE MANDATO: (CARTEIRADE CARGO:
05/12/2023 a 05/12/2024 IDENTIDADE/ORGAO Presidente
EXPEDIDOR:4024061865/SSP/RS

SEBELAY



FNDERE(;O: Rua Tiradentes,831 CEP:
| 98200-000

|2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

OME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
RCO - SEMPRE MULHER INICIO TERMINO
' 02/03/24 10/03/24
PUBLICO ALVO:
Mulheres do Municipio de Ibiruba
OBJETO DE PARCERIA: _

Parceria com a Prefeitura municipal através da Assisténcia Social e Gabinete da Primeira dama -

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA
O presente projeto visa promover uma tarde de descontragdo, entretenimento e diversdo em
| comemoragdo ao dia da Mulher, com palestra show, brindes e, culminando com um ché.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Dia Internacional da Mulher é comemorado mundialmente no dia 08 de margo.

A data frisa a importancia da mulher na sociedade e a historia da luta pelos seus direitos.

E comum nesse dia, as pessoas homenagearam as mulheres com flores, presentes, mensagens e
frases. Para nosso evento, sera

um momento especial voltado para elas. 8 de Mar¢o — em um Cha para homenagear mulheres da
comunidade de Ibiruba, a partir das 13 horas.

Sera uma tarde especial. Iremos homenagear, nossas mulheres que tanta diferenca fazem em
nossa sociedade, com suas multiplas fungdes, seja como mée, mulher, profissional e
empreendedora, com uma palestra show com Sheila Miiller, cha, sorteio de brindes.

O evento com a parceria da Prefeitura Municipal através da Secretaria de Assisténcia social, tera
a renda revertida A Liga feminina de Combate ao Céncer de Ibiruba que atende portadores de
cancer em sua mais diversas necessidades, objetivando qualidade de vida. Além dos portadores
de cancer, a Liga oferece a comunidade em gera de Ibiruba equipamentos para melhor mobilidade
e qualidade, quando necessidade, como camas hospitalares, cadeiras de rodas, muletas...

Todo trabalho desenvolvido pela Entidade visa atender as necessidades do portador de cancer em
 situagdo de vulnerabilidade ou em dificuldades temporaria. O assistido ¢ atendido por pelo menos
um periodo de cinco anos.

3.1 — GERAIS )
Homenagear as mulheres de nossa comunidade de Ibirub4, em comemoragio ao dia da Mulher.

el



3.2 — ESPECIFICOS

# Homenagear as mulheres que tanto fazem a diferenca nos seus lares e comunidade;

# valorizar aquela que traz a vida, cultiva o amor, fortalece vinculos e se doa para construir um
mundo melhor;

# Celebrar, junto com outras mulheres as suas conquistas econdmicas, sociais e politicas e dar
visibilidade a sua luta por melhores condi¢des de vida;

# Vivenciar uma tarde de lazer, entretenimento, diversdo e alegria.

# Arrecadar fundos para objetivar os trabalhos da Liga Feminina de combate ao Cancer.

4- METODOLOGIA: e . . = i i
41 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

O Presente projeto sera executado na tarde do dia 8 de margo de 2024, no Saldo paroquial
Catolico, tendo como programagao:
13h-credenciamento
13.30h — abertura
14h — palestra show
15.30 — cha servido pela LFCC
16h - sorteio de brindes

5-METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICRO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

As metas a serem alcangadas, além da integragdo entre as mulheres de Ibiruba, a renda sera
revertida para a Liga Feminina de Combate ao Cancer.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS: Os resultados esperados além de uma boa renda para a
LFCC, que as mulheres, esperadas em torno de 600 mulheres, saiam alegres, fortalecidas do
evento, com sua autoestima elevada, promovida a saide do corpo e da mente.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FA | ESPECIFICAC | INDICADOR FISICO DURACAO
SE AO
UNIDADE | QUANTID | INICI | TERMIN
ADE 0] o)

Fichas 1 Confeccio 600 01/202 | 8/3/024
do cha 4
espaco 2 Aluguel 1 1/2024 | 8/3/2024 |
Comes e | 3 contratacio 300 1/2024 | 8/3/2024
bebes 2
orname 4 ornamentac¢io 1 8/3/202 | 8/3/2024
ntacio 4
Dia da |5 concretizaciio 600 pessoas | 8/3/24 | 8/3/24 |




| festa
brindes | 5 arrecadacio 50 1/24 3/24
cha 9 confec¢dio 600 8/3/24 | 8/3/24
sonoriza | 6 contratacio 1 8/3/24 | 8/3/24
cao
Material | 7 compra 1 8/3/24 | 8/3/24
de
limpeza
MUC 8 aquisicao 8/3/24 | 8/3/24
7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 11.270,00
CONCEDENTE 6.550,00 Prefeitura
TOTAL GERAL ,i 17.820,00
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 - CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1-5 | 6.550,00
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA SOCIAL)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Porcentage
m 10% em
fichas ”
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES




9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo 11.070,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 200,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 6.550,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL 17.820,00

10 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias ap6s o final de cada exercicio, se
a duracdo da parceria exceder um ano;

Apos a apresentagdo da prestagdo de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, sera concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade
sanar irregularidades ou cumprir a obrigag@o, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANTZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovagio junto a0 MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragio Publica Municipal ou
qualquer entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagio na forma prevista e determinada
por este Plano de Trabalho.

ABELIONATO N
Pede deferimento. BIRUBA -~
Ibiruba,01/2/2024
Local ¢ Data TERESINHA DE F. B.K. HENTGES

TABELIONATO DE NOTAS DE IBIRUBA R

=\



12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

12.1 - Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: /| / Assinatura:

12.2

12.2 A—- Comissio de Sele¢ao:

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:  / / Assinatura:

12.2B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Idoso, etc)

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:__ /__/ Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__ /__/ Assinatura:

12.4 — Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / [/ Assinatura:
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