CONEXOES

Assessoria e Consultoria

PROPOSTA FORMACAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Ibiruba/RS

Tema central: Engajamento, Atribuicdes e Planejamento de Agdes da equipe e
Rede de Protegao Social

Publico: Trabalhadores do CRAS, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Duragao: 2 encontros (3 horas cada)

ENCONTRO 1 - POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Duragao: 3 horas

Objetivo: Fortalecer o engajamento e a compreensao do papel de cada trabalhador
do SUAS, promovendo integracao e corresponsabilidade.

Metodologia

e Acolhida e dinamica de integracao
e Exposicao dialogada
e Dinémica em grupo

ENCONTRO 2 - REDE SOCIOASSISTENCIAL
Duragao: 3 horas

Objetivo: Qualificar o planejamento de agbes da politica de assisténcia social, com
foco no territorio e no trabalho em rede.

Metodologia

e Exposicao dialogada
e Trabalho em grupo
e Dinamica em grupo

Conteludos

Organizagao da Politica de Assisténcia Social (Protegcédo Basica)
Atribui¢cdes do CRAS e gestao

Vigilancia socioassistencial

Planejamento de a¢des no territério



e Registro e monitoramento

RESULTADOS ESPERADOS DA FORMAGAO

Fortalecimento do trabalho em rede

Clareza nas atribuicbes de cada trabalhador do SUAS
Melhoria na comunicagao entre servigos
Planejamento mais estratégico e integrado

Maior engajamento dos profissionais

INVESTIMENTO: R$ 2.600,00
Emissao de certificado de participagao.
RESPONSAVEIS:

Me. Marcia Kurz - Assistente Social. Mestre em Servigo Social. Especialista em
Gerontologia Social. Especialista em Gestdao em Servigo Social. Especializagdo em
Educacao, Diversidade e Inclusdo Social. Especializagcdo em Especializagdo em
Democracia Participativa. Atuacdo ha mais de 20 anos na politica de assisténcia
social. Gerente da empresa Conexdes Assessoria e Consultoria.

Me. Marisa Morgan - Assistente Social. Mestre em Educacdo. Especialista em
Projetos Sociais.
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