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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N2 034/2025.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Contratacdo de empresa especializada para ministrar curso de suporte basico de vida, a fim de
capacitar os Agentes de Endemias e Agentes Comunitarios para que sejam capazes de reconhecer e
ofertar uma assisténcia de alta qualidade, em sincronia e eficaz, ao Paciente em Parada
Cardiorrespiratdria, seguindo protocolos mundiais e atualizados, levando em conta o cenario onde os
Agentes prestam seus servigos.

2. SETOR REQUISITANTE
Secretaria da Saude.

3. DEMONSTRATIVO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
O Municipio ndo possui Plano de Contratacdes Anual.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Para a prestacdo dos servicos pretendidos a Contratada devera comprovar que atua em ramo de

atividade compativel com o objeto, bem como apresentar os documentos necessarios para

habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei no 14.133/2021.

4.2. A capacitacdo deve abranger:

4.2.1. Guidelines ILCOR - As correntes de sobrevivéncia (Adulta/Pediatrica);

4.2.2. Parada Cardiorrespiratdria (etiologia) e Reanimacdo Cardiopulmonar;

4.2.3. Avaliacdo Inicial da Vitima e Prioridades no Suporte Basico de Vida;

4.2.4. Desfibrilagdo Externo Automatica (Ritmos chocaveis e Ndo chocaveis);

4.2.5. Avaliacdo Inicial — Abordagem;

4.2.6. Sincope, Desmaios e Convulsdes;

4.2.7. PSL - Posicdo Lateral de Segurancga;

4.2.8. Manobras de Liberacdo das Vias Aéreas e Insercdo da Canula Orofaringea “Guedel”;

4.2.9. Desobstrucdo/Desengasgo (Adultos, criangas, lactentes e situacdes especiais);

4.2.10. Técnicas de Compressoes Toracicas (Adultos, criangas e lactentes);

4.2.11. Vias Aéreas (Insuflacdo) — VentilagGes de resgate e Manuseio correto do dispositivo Bolsa-

Valvula-Mascara;

4.2.12. Suporte Basico de Vida e a Desfibrilagdo Externo Automatica - Uso do DEA; ~

4.2.13. Reanimacéo Cardiopulmonar com 1, 2 ou mais provedores (Adulto/Pediatrico); :‘3

4.2.14. Dindamica de Atendimento a PCR em SBV — RCP de Alta Performance; N

4.2.15. Simulados de Atendimentos (Avaliagdo). ;3

4.3. O curso devera ser ministrado em até 30 (trinta) dias apds a solicitagdo do servigo, em local £

previamente indicado pela Secretaria da Saude; =

4.4. A Contratada devera emitir a Nota Fiscal nos termos da legislagdo vigente; é

4.5. Responder pelos danos causados diretamente a Secretaria Municipal de Saude de lbiruba-RS ou a 2

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, ndao excluindo ou i

reduzindo nessa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento; z

. ~ . . a

4.6. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao, seja qual for, desde que praticada por <

seus empregados durante a execugao dos servigos; Z

4.7. Realizar os servigos contratados dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observancia %

das normas legais e regulamentares aplicaveis as recomendagdes aceitas pela boa técnica; 2
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4.8. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, salvo mediante
prévia e expressa autorizacao da Secretaria Municipal de Saude de Ibiruba-RS;

4.9. O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias Uteis apds a prestacdo do servico, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal emitida pela Contratada, conforme o quantitativo do servico
executado, e do relatdrio de aceite do fiscal;

4.10. E de responsabilidade da Contratada o fornecimento dos equipamentos, m3o de obra
qualificada, ferramentas, material de consumo ou qualquer insumo necessario para a prestacdo do
servico, ficando a Contratante isenta de quaisquer 6nus adicionais decorrentes da prestagdo do
servigo.

4.11. Ministrar o curso no prazo estabelecido e no local indicado pela Secretaria da Saude;

4.12. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a
vigéncia do presente contrato, bem como os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;
4.13. Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, todas as informacdes relativas a
prestacdo dos servicos;

4.14. A contratada é responsavel por alimentacdo, transportes e hospedagem dos componentes da
equipe que ird ministrar o curso, sem quaisquer dnus para o Municipio;

4.15. A contratada devera posteriormente a curso, em um prazo maximo de 30 (trinta) dias, emitir
certificado aos participantes que concluiram o curso.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Percebeu-se que existem duas alternativas para a resolucao do problema apresentado, sendo elas:

A) Possibilidade do curso ser ministrado por servidores do quadro efetivo da Secretaria da Saude.

B) Contratacdo de empresa especializada no ramo.

A Secretaria Municipal da Saude ndo possui em seu corpo técnico profissionais habilitados para
realizacdo e/ou ministracdo dessa atividade de ensino. Ademais, a Administracdo Publica ndo possui
chancela para realizacdo ou execucdo de cursos de formacgao profissional ou de aperfeicoamento, que
sdo atividades geralmente promovidas por instituicdes privadas, universidades, escolas técnicas e até
mesmo outros organismos sociais.

Apds analisar as alternativas apresentadas acima, percebeu-se que a alternativa mais vidvel, no
momento, é a contratacdo de pessoa juridica especializada, uma vez que a Prefeitura ndo dispdem de
recursos humanos para executar a primeira alternativa apresentada.

Foram consultadas contrata¢des similares de outros drgdos publicos, no entanto, ndo foram
identificadas novas metodologias, tecnologias ou inova¢des que pudessem atender as necessidades da
Administracdo, sendo a terceirizagao a Unica alternativa utilizada para o problema apresentado.

6. QUANTITATIVO ESTIMADO DOS ITENS POR SOLUCAO

ITEM DESCRICAO N2 DE VALOR VALOR
PARTICIPANTES UNIT. TOTAL
01 | Capacitagdao dos Agentes de Endemias e Agentes 40 RS$ 207,50 | RS 8.300,00

Comunitarios para que sejam capazes de
reconhecer e ofertar uma assisténcia de alta
qualidade, em sincronia e eficaz ao Paciente em
Parada Cardiorrespiratéria, seguindo protocolos
mundiais e atualizados, levando em conta o
cendrio onde os Agentes prestam seus servigos.
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7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Com base no orcamento da empresa Souza, Flores & Campos Ltda, anexo, o valor da contratacdo é de
RS 8.300,00 (oito mil e trezentos reais).

8. DESCRIGAO DA SOLUGAO

Realizar a contratacdo direta, por Inexigibilidade de Licitagdo, artigo 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei
Federal 14.133/21, da empresa Souza, Flores & Campos, para ministrar curso de suporte basico de
vida a fim de capacitar os Agentes de Endemias e Agentes Comunitdrios para que sejam capazes de
reconhecer e ofertar uma assisténcia de alta qualidade, em sincronia e eficaz, ao Paciente em Parada
Cardiorrespiratéria, seguindo protocolos mundiais e atualizados, levando em conta o cenario onde os
Agentes prestam seus servigos.

O fornecedor previamente selecionado é do ramo pertinente ao objeto demandado, destacando que a
empresa selecionada é a mais adequada devido a sua experiéncia e a singularidade dos servigos que
presta, sendo a Unica a atender as necessidades da Administracdo Publica local com a qualidade e
expertise necessarias. Apresentou toda a documentacao referente a habilitacdo juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, e ofertou valor condizente ao mercado, o que caracteriza a proposta mais vantajosa
a Administracdo Publica local.

A escolha da empresa é baseada em fatores objetivos, como a pertinéncia do seu ramo, sua
experiéncia comprovada e a singularidade dos servicos que presta, tornando-a a opcao mais adequada
para atender as necessidades da Administracdo Publica.

A opcao pela inexigibilidade de licitagdo, baseada no inciso I, alinea "f", do artigo 74 da Lei Federal
14.133/21, para a contratacdo de empresa especializada em ministrar cursos de formac&o profissional
aos Agentes de Endemias e Agentes Comunitdrios de Saude, justificavel quando a competicdo for
invidvel. A lei permite a contratacdo direta de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, desde que a empresa contratada possua notdria especializa¢do. E
importante ressaltar que a inexigibilidade, nesse caso, ndo se aplica a servicos de publicidade e
divulgacao.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratacGes acessoérias para a perfeita execucdo
do objeto, uma vez que todos 0os meios necessarios para a operacionalizagcdo dos servicos podem ser
supridos apenas com a contratacdo ora proposta. Os servicos que se pretende, portanto, sao
auténomos e prescindem de contratac¢des correlatas ou interdependentes.

10. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Todas as fases do servigo sdo interligadas e precisam ser realizadas de forma coordenada, ou que sé
podem ser asseguradas por um uUnico fornecedor, ndo sendo viavel o parcelamento da solugdo
proposta.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Melhoria na qualificagdo profissional por meio do aperfeicoamento das competéncias técnicas e da
atualiza¢do pedagdgica dos Agentes de Endemias e dos Agentes Comunitarios de Saude.

Aumento da eficacia dos servigos prestados pelos agentes, trazendo impactos positivos nos resultados
diretos e indiretos na estratégia seguida pela Secretaria da Saude, mediante o fortalecimento do clima
organizacional, da valorizagdo dos profissionais da salide comunitdria, da otimizacdo dos processos, na
busca incessante da eficiéncia nos resultados apresentados na comunidade atendida, por meio da
melhoria na qualidade do atendimento e no fortalecimento da confianca institucional como geradora
e provedora da salde basica no Municipio.
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12.  PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATAGCAO
N3o se verifica providéncias prévias para a viabilidade e a contrata¢do desta demanda.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao se vislumbra, na presente contratacdo, a possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais.

14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

O presente estudo evidéncia que a contratacdo da solucdo se mostra possivel tecnicamente e
fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratacdo pretendida.

Ibiruba/RS, 02 de junho de 2025.

Joice Marques
Enfermeira

Ana Daniela Lauxen Strehl
Secretaria de Saude
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Complemento de assinaturas presentes no documento
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