
 
 

PROPOSTA FORMATIVA 
Secretaria Municipal de Educação de Ibirubá/RS 

 
 

1. IDENTIFICAÇÃO 
Proponente: Logos Consultoria – Gomes & Tolazzi LTDA​
CNPJ: 29.580.002/0001-89 
Contratante: Secretaria Municipal de Educação de Ibirubá/RS 
Data de realização: 24 de julho de 2026 
Modalidade: Presencial 
 
2. APRESENTAÇÃO 
Atendendo à manifestação de interesse da Secretaria Municipal de Educação de Ibirubá, 
a Logos Consultoria apresenta a presente proposta formativa, organizada em oficinas 
simultâneas destinadas aos diferentes segmentos da rede de ensino. 
As temáticas foram definidas a partir das prioridades apontadas pela Secretaria e 
contemplam experiências formativas com caráter prático, participativo e aplicável ao 
cotidiano escolar. As oficinas buscam fortalecer a intencionalidade pedagógica, ampliar 
repertórios profissionais e apoiar a construção de estratégias que contribuam para a 
qualificação das aprendizagens e da gestão escolar. 
 
3. OBJETIVO GERAL 
Promover experiências formativas práticas e contextualizadas que contribuam para o 
fortalecimento das práticas pedagógicas, da gestão escolar e dos processos de 
aprendizagem, considerando as especificidades dos diferentes segmentos da Rede 
Municipal de Ensino de Ibirubá. 
 
4. ORGANIZAÇÃO DAS OFICINAS 
Oficina 1 - Educação Infantil 
Título: Os Organizadores da Ação Pedagógica na Educação Infantil: tempo, espaço, 
materiais, organização de grupos e relação adulto-criança 
Público-alvo: Professores da Educação Infantil 
Formadora: Taciana Basso Tolazzi 
Resumo: Esta formação propõe uma reflexão aprofundada sobre os cinco organizadores 
fundamentais da prática pedagógica na Educação Infantil: tempo, espaço, materiais, 
organização de grupos e relação adulto-criança. Por meio de vivências práticas, análises 

 



 
 

de situações do cotidiano e discussões em grupo, os participantes serão convidados a 
compreender como esses elementos influenciam as experiências das crianças e 
potencializam as aprendizagens. 
Entrega formativa: Instrumento de análise dos organizadores da ação pedagógica para 
apoiar a observação, reflexão e qualificação dos ambientes e práticas da Educação 
Infantil. 
 
Oficina 2 - Anos Iniciais 
Título: Pensamento Lógico-Matemático em Ação 
Público-alvo: Professores dos Anos Iniciais 
Formadora: Marília Rampanelli 
Resumo: A oficina convida os participantes a vivenciar experiências que estimulam o 
raciocínio lógico, a criatividade e a construção de estratégias para resolução de 
problemas. Por meio de desafios, jogos, situações investigativas e atividades práticas, os 
professores refletirão sobre como as crianças pensam matematicamente e como podem 
criar ambientes de aprendizagem que valorizem a exploração, o diálogo e a construção 
de significados. 
Entrega formativa: Banco de desafios, jogos e estratégias investigativas para aplicação 
e adaptação às diferentes realidades da sala de aula. 
 
Oficina 3 - Anos Finais 
Título: Planejamento Pedagógico com Intencionalidade 
Público-alvo: Professores dos Anos Finais 
Formadora: Mara Schiefelbein Gomes 
Resumo: A oficina propõe uma reflexão sobre o planejamento pedagógico como um 
processo intencional, centrado nas aprendizagens que se deseja promover e nas 
evidências que tornam essas aprendizagens visíveis. Os participantes serão convidados a 
construir experiências pedagógicas alinhadas aos resultados esperados e às 
necessidades dos estudantes. 
Entrega formativa: Protótipo de planejamento pedagógico construído durante a 
formação, acompanhado de roteiro passo a passo e ferramentas de inteligência artificial 
para apoiar a organização e qualificação do planejamento. 
 
Oficina 4 - Gestão Escolar 
Título: Gestão Escolar em Movimento: das dimensões da gestão à liderança pedagógica 
Público-alvo: Diretores(as) e Assessoras Pedagógicas 
Formadoras: Mara Schiefelbein Gomes e Taciana Basso Tolazzi 

 



 
 

 
Resumo: A oficina propõe uma reflexão sobre os desafios contemporâneos da gestão 
escolar a partir de uma perspectiva sistêmica. Os participantes serão convidados a 
compreender as diferentes dimensões da gestão escolar, aprofundando especialmente 
aspectos relacionados à gestão democrática, à gestão pedagógica e às práticas de 
liderança. 
Entrega formativa: Instrumento de autoavaliação das dimensões da gestão escolar e 
plano de ação para fortalecimento da gestão pedagógica e democrática. 
 
5. METODOLOGIA 
As oficinas serão desenvolvidas por meio de exposições dialogadas, vivências práticas, 
análise de situações reais, trabalho colaborativo, produção de materiais e momentos de 
reflexão sobre a prática. 
As propostas priorizam experiências formativas participativas, com aplicação direta ao 
cotidiano escolar, favorecendo a construção coletiva de conhecimentos e a elaboração de 
recursos que possam ser utilizados pelos participantes em seus contextos de atuação. 
Todas as oficinas foram planejadas para promover a articulação entre teoria e prática, 
valorizando os saberes dos profissionais da rede e incentivando a construção de soluções 
alinhadas aos desafios contemporâneos da educação. 
 
6. RESULTADOS ESPERADOS 
Ao final do percurso formativo, espera-se que os participantes: 

●​ Compreendam conceitos e estratégias relacionados às temáticas trabalhadas em 
cada oficina; 

●​ Ampliem seu repertório de práticas pedagógicas e de gestão aplicáveis ao 
cotidiano escolar; 

●​ Participem de experiências formativas colaborativas, articulando teoria e prática; 
●​ Produzam materiais, instrumentos e protótipos que apoiem a implementação das 

aprendizagens construídas durante a formação; 
●​ Fortaleçam a intencionalidade pedagógica e a tomada de decisões fundamentadas 

nos processos de aprendizagem dos estudantes. 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
7. CRONOGRAMA 
Data: 24 de julho de 2026 

Turno Público-Alvo Oficina 

Manhã Diretores(as) e 
Asses. Pedagógicas 

Gestão Escolar em Movimento: das 
dimensões da gestão à liderança pedagógica 

Manhã Professores dos 
 Anos Iniciais 

Pensamento Lógico-Matemático em Ação 

Tarde Professores da 
Educação Infantil 

Os Organizadores da Ação Pedagógica na 
Educação Infantil 

Tarde Professores dos  
Anos Finais 

Planejamento Pedagógico com 
Intencionalidade 

* A oficina para diretores e assessoras pedagógicas não pode estar no mesmo turno das oficinas para 
professores de Educação Infantil e professores de Anos Finais por se tratar das mesmas formadoras 
mediando esses momentos. 
 

8. EQUIPE FORMADORA 
A Logos Consultoria atua na criação e desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem, assessorias e processos formativos voltados à educação e ao 
desenvolvimento humano.  
Nossa equipe é formada por profissionais com trajetórias diversas e complementares, que 
compartilham o compromisso de construir experiências significativas de aprendizagem, 
articulando teoria, prática e desenvolvimento profissional. 
Mara Schiefelbein Gomes – Pedagoga, especialista em Neuroaprendizagem e em 
Ensino, Linguagem e suas Tecnologias, mestranda em Educação. 
Taciana Basso Tolazzi – Pedagoga, especialista em Supervisão Escolar e em Educação 
Infantil, mestre em Educação nas Ciências. 
Marília Rampanelli – Graduada em Matemática, especialista em Metodologias da 
Moderna Educação, mestre em Ensino da Educação Básica.​
  
Para saber mais: https://canva.link/portfoliologosconsultoria  
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9. INVESTIMENTO 
Investimento Total: R$ 7.000,00 

* Valor referente ao desenvolvimento e realização das oficinas formativas previstas nesta proposta, incluindo 
equipe formadora, materiais digitais, deslocamento e alimentação. 
 
10. VALIDADE DA PROPOSTA 
Esta proposta possui validade de 30 dias a contar da data de sua emissão. 
 
11. Considerações Finais 
A Logos Consultoria agradece a oportunidade de construir esta proposta em diálogo com 
a Secretaria Municipal de Educação de Ibirubá. Permanecemos à disposição para 
adequações, esclarecimentos e alinhamentos necessários à execução das ações 
formativas propostas. 
 

 
 
 

Ibirubá/RS, 17 de junho de 2026. 
 
 
​

________________________________________ 
Mara Schiefelbein Gomes​
Logos Consultoria LTDA  
CNPJ 29.580.002/0001-89 

 


	PROPOSTA FORMATIVA 
	Secretaria Municipal de Educação de Ibirubá/RS 
	1. IDENTIFICAÇÃO 

	2. APRESENTAÇÃO 
	3. OBJETIVO GERAL 
	4. ORGANIZAÇÃO DAS OFICINAS 
	Oficina 1 - Educação Infantil 
	Oficina 2 - Anos Iniciais 
	Oficina 3 - Anos Finais 
	Oficina 4 - Gestão Escolar 

	5. METODOLOGIA 
	6. RESULTADOS ESPERADOS 
	7. CRONOGRAMA 
	* A oficina para diretores e assessoras pedagógicas não pode estar no mesmo turno das oficinas para professores de Educação Infantil e professores de Anos Finais por se tratar das mesmas formadoras mediando esses momentos. 
	8. EQUIPE FORMADORA 
	9. INVESTIMENTO 
	10. VALIDADE DA PROPOSTA 
	11. Considerações Finais 



		2026-06-17T08:45:07-0300




