ESTATU"[O SOCIAL CONSOLIDADO L4
ASSOCIACAO HOSPITALAR ANNES DIAS il
AKX
Preambulo

A presente reforma e consolidagdo estatutaria foi aprovada por unanimidade em Reuniio Geral
Extraordinaria, realizada em 21 de novembro de 2024, na sede da Associagdo, conforme registrado na
ATA n°. 02/2024 de 21/11/2024, passando a vigorar com 0s termos abaixo transcritos.

5 Capitulo I _
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO.

Art. 1° - A ASSOCIACAO HOSPITALAR ANNES DIAS ¢ uma associagdo civil de fins nio
econdmicos, pessoa juridica de direito privado, de carater beneficente de assisténcia social, com
atuacdo na saude, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
legislacdo que lhe for aplicavel.

Parigrafo unico. A ASSOCIACAO HOSPITALAR ANNES DIAS para sua identificagdo no presente
estatuto podera ser denominada simplesmente como “Associa¢do”, podendo adotar o nome fantasia de
“Hospital da Comunidade Annes Dias” para todos os efeitos juridicos e administrativos.

Art.2° - A sede e foro da Associagdo serd na Rua Diniz Dias, n® 309, bairro Centro, Municipio de
Ibiruba, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 98200-000, podendo altera-la por deliberacio da
Assembleia Geral.

Paragrafo unico. A fim de cumprir suas finalidades, a Associa¢do podera criar e manter, em todo o
territorio nacional, tantas unidades de prestagdo de servigos, quanto se fizerem necessarios, os quais se
regerdo pelo presente estatuto e por Regimentos Internos especificos.

Art. 3° - Séo finalidades da Associagio:

I. A prestacdo de servigos médicos, hospitalares, ambulatoriais e odontoldgicos.

II. Manter e administrar ambulatdrios, clinicas, laboratorios, centros de diagndstico, hospitais,
unidades de atendimento ambulatorial, hospital dia e outras unidades de atendimento e de
tratamento.

II1. Colaborar com o Servigo Publico, por meio de trabalhos que visem a melhoria das condigdes
de saude da populagéo.

IV. Proporcionar a prestacdo de servicos de analises clinicas, fisioterapia, psicologia, nutricio,
clinicas especializadas e outros que possam ser implantados para melhor responder as
necessidades existentes e, a0 mesmo tempo, constituir-se em fonte geradora de recursos para a
prestagdo € o aprimoramento dos servigos desenvolvidos na Associacao.

V. Manter ampla cooperagdo e intercAmbio, bem como convénios com Governos Federal,
Estadual e Municipal e demais institui¢des publicas ou privadas, inclusive do setor produtivo,
que atuem em areas abrangidas direta ou indiretamente com suas finalidades.

V1. Desenvolver programas de apoio e assisténcia a satde da familia.

VII. Organizar seminarios, congressos, simpdsios e eventos ligados a saude.
VIII. Desenvolver novos modelos de tratamento, estudos e pesquisas.

IX. Organizar treinamento, preparagao e capacitagdo de profissionais da area da satde.

X. Desenvolver programas e campanhas de prevengio de doengas.

XI. Sugerir a promogdo de atividades gratuitas na area de satde, podendo organizar atendimento
de saude a comunidade com gratuidade, respeitando as legislagdes vigentes.
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Art. 4° - Na consecucdo de seus objetivos a Associagao podera efetivar ensino, pesquisa e p&hlicagéa"s
. . . . . . ~ . . . \ ~'

através de Convénios com universidades e ou institui¢des de ensino bem como participar na fog{magao

de pessoal técnico relacionados com seus fins. \ \

A ®

Art. 5° - No cumprimento de seus fins e observando o principio da universalidade, a Assogac;ao
prestara atendimento sem discriminagdo de sexo, raga, credo religioso, politico e condi¢do social em
conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 6° - A Associagdo podera firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma conveniente,
com 6rgdo ou entidades, publicas ou privadas, para fins de cumprir suas finalidades.

Paragrafo unico. Os auxilios, subvengdes e outras dotagdes recebidas de érgdos publicos serdo
aplicados nas finalidades a que se destinem na conformidade dos objetivos estatutarios da Associa¢do.

Art. 7° - O prazo de duragdo da Associagdo ¢ indeterminado e o exercicio financeiro coincidird com o
ano civil.

Capitulo II
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - A Associagdo ¢ constituida por um numero ilimitado de associados, pessoas fisicas, maiores
de dezoito anos, civilmente capazes ou devidamente representadas ou assistidas, idoneas, ou pessoas
juridicas devidamente constituidas e representadas por seus representantes legais, que forem admitidas
na forma estabelecida pelo presente Estatuto, distinguidos pelas seguintes categorias de associados:

I. Associados Beneméritos;

II. Associados Efetivos;

III. Associados Contribuintes;
IV. Associados Profissionais.

§ 1° - Associados Beneméritos sdo todos os signatérios da Ata de fundacdo e considerados membros
natos da Associagao.
§ 2° - Associados Efetivos sdo todos os posteriormente admitidos na forma do presente estatuto.

§ 3° - Associado Contribuintes sdo todos aqueles que, admitidos na forma deste Estatuto, se
comprometem a cooperar com a Associagdo, pagando as contribui¢des fixadas.

§ 4° - Associados Profissionais sdo os profissionais habilitados nas areas especificas de satde que
desenvolvam pesquisas, estudos ou prestem servigos junto a Associagao.

Art. 9° - Os Associados terdo direitos iguais, observado o previsto no art. 16 e incisos deste estatuto.

Art. 10 - O valor das contribui¢des associativas e demais taxas a serem pagas a Associagao sera
definida pela Diretoria Administrativa.

Art. 11 - O nimero de associados ¢ ilimitado, sendo que o associado poderé a qualquer tempo solicitar
seu desligamento.

Art. 12 - A demissdo de associado se dara a pedido ou por deliberag¢io da Assembleia, ndo podendo o
associado demitido, em qualquer hipétese, reclamar indenizagio ou vantagem de espécie alguma.

Paragrafo tnico. A exclusio de associado (s) s6 ¢ admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento que assegure amplo direito de defesa e de recurso, obedecido ao disposto no
Estatuto.

Art. 13 - A admissdo de novos associados de qualquer categoria, dentre aquelas pessoas fisicas ou
juridicas que se identificarem com as finalidades da instituigdo e que se propuserem a colaborar para
realizacdo de seus fins, serd decidida pela Assembleia Geral, mediante proposta direcionada a
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Diretoria Administrativa que a encaminhara para a decisdo. Caso aprovada, serd infok{n\ado ao
associado o seu numero de matricula e categoria a que pertence. XN

& i % . . . ~ . . 'ﬂ\
§ 1° - A admissdo dos novos associados far-se-a por meio de indicagio de 02 (dois) associados natos e
ou efetivos, encaminhada ao Presidente, que, apds anuéncia da assembleia, admitirda ou negara o
ingresso do proposto.

§ 2° - No caso de admissdo de associados pessoas juridicas, elas deverdo indicar o seu representante
legal.

Art. 14 - E intransmissivel a qualidade de associado, bem como nenhum associado ¢ obrigado a
cotiza¢do ou a contribui¢do pecunidria, ressalvado aqueles que aceitarem se enquadrar na categoria de
“associados contribuintes”, entretanto, inexistindo entre todos quaisquer direitos ou obrigagdes
reciprocas.

Art. 15 - Os associados, qualquer que seja a sua categoria, ndo respondem, nem subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais, nem por atos praticados pela Diretoria Administrativa, assim como a
Associa¢do pelo compromisso dos seus associados, a ndo ser na forma deste Estatuto ou mediante
instrumento idéneo.

Art. 16 - Sio direitos dos associados:

L. Aos associados Beneméritos e Efetivos ¢ assegurado o direito de votar e ser votado nas
Assembleias Gerais.

II.  Participar de Assembleia Geral manifestando-se por escrito ou verbalmente sobre os atos,
decisoes e atividades da Associagio.

III.  Exercer direito ou fungdo que lhes tenha sido legitimamente conferida.

IV.  Apresentar propostas e sugestdes do interesse da associagao.

V. Convocar a Assembleia Geral, para apreciar ato da Diretoria Executiva ou qualquer outra
finalidade, mediante requerimento subscrito, por no minimo, 1/5 (um quinto) dos
associados.

Art. 17 - Sdo deveres dos associados:

L Cumprir as disposi¢des estatutarias.

11 Cumprir as determinagdes da Diretoria.

II. Comparecer as Assembleias Gerais.

Iv. Respeitar as decisdes da Assembleia Geral.

V. Colaborar para a realiza¢do dos fins sociais.

VL Exercer os cargos para os quais forem designados e/ou eleitos.

VII.  Zelar pelo patriménio moral e material da Associacio.

VIII.  Contribuir gratuitamente com seu trabalho e dedicagdo para a consecucio das
finalidades institucionais quando nomeados para cargos estatutarios.

IX. Manter atualizados junto a Associa¢do seus dados cadastrais.

§ 1°- Por infragdo de quaisquer disposi¢des deste Estatuto ou de regulamentagdes internas, o associado
sera passivel das seguintes penalidades, de acordo com a gravidade da falta:

L Adverténcia escrita;

II.  Suspensio;

III.  Exclusao.

§ 2°- A pena de suspensao nao podera exceder a noventa dias.
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DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS \

Art. 18 - O patriménio da Associagdo sera constituido por todos os bens moéveis, imoveis de sua
propriedade ou posse € por todos aqueles que vier a adquirir, assim como todos os legitimos direitos
que possua ou venha a possuir.

Art. 19 - Os recursos econdémico-financeiros serdo provenientes de:

I Dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados € Municipios ou
através de orgaos Pablicos da Administragdo direta e indireta.

II.  Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras.

II.  Doagdes ou legados.

IV.  Usufruto que lhes forem conferidos.

V. Juros bancérios e outras receitas de capital.

V1. Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos de atividades meios
que visem a sustentagdo da entidade.

VII. Contribuigdo de seus associados.

VIII. Receitas oriundas de prestagdo de servigos dentro de seus objetivos.

IX.  Outras receitas eventuais de fonte licita.

Paragrafo dnico. Associagdo aplicara suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente
no territério nacional, na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Capitulo IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Art. 20 - Sao 6rgaos da Associagio:

I. Assembleia Geral.
II. Diretoria Administrativa.
III. Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico. Os integrantes dos oOrgdos da Associagio ndo responderio, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela institui¢do em virtude de ato regular de gestdo,
respondendo naquela qualidade, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propria
entidade, praticados com dolo ou culpa.

Art. 21 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, sera constituida pelos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 22 - Sdo atribui¢des da Assembleia Geral:

L Eleger os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal com seus
respectivos suplentes.

I.  Elaborar e aprovar o Regimento Interno da Associagio.

IIl.  Deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria Administrativa.

IV.  Examinar o relatorio da Diretoria Administrativa e deliberar sobre o balanco e as contas,
apos parecer do Conselho Fiscal.
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V.  Deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo de bens im ve\}\s e’
bens moveis de grande vulto pertencentes a Associagao. :

VI.  Decidir sobre a reforma do presente Estatuto.

VII. Deliberar sobre proposta de fusdo, absor¢do ou incorporacdo de entidades Xxe;la
Associagio. N

VIII. Decidir sobre a extingdo da Associagdo e o destino do seu patrimdnio.

IX. Destituir e ou nomear a Diretoria Administrativa.

Paragrafo tnico. Serd exigida a aprovagdo de no minimo 3/5 (trés quintos) dos presentes na
Assembleia Geral, em reunido extraordinaria especialmente convocada, para os seguintes fins:

I. Alteraga@o ou reforma do Estatuto.

II.  Alienagdo de bens imdveis e gravagao de dnus reais sobre estes.
III.  Aprovacdo de tomada de empréstimos financeiros.

IV. Extingdo da Associagdo.

A% Destitui¢ao dos Ocupantes de cargos Estatutarios.

Art. 23 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente no minimo uma vez ao ano, convocada pelo
presidente ou por seu substituto legal, para:

I. Tomar conhecimento da dotag@o orgamentaria e planejamento das atividades da Associagio.
II.  Deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria Administrativa referente as
atividades do exercicio social encerrado e a devida presta¢do de contas anual.

Art. 24- A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

I Pelo Presidente.
I1. Pelo Conselho Fiscal.
III.  Por requerimento de no minimo 1/5 de seus membros.

Art. 25 - A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita através de edital afixado
na sede da Associa¢do com antecedéncia minima de 10(dez) dias, podendo, adicionalmente, enviar
copia do edital de convocagdo diretamente aos associados quites com suas obriga¢des estatutarias
através de midias eletronicas. Se o Presidente entender ser necesséario podera publicar o Edital em
jornal de circulagdo no municipio sede da Entidade.

§ 1° - As assembleias instalar-se-do em primeira convocagdo, com a presenga minima de dois ter¢os
(2/3) dos associados e em segunda convocagdo, trinta (30) minutos apds, com qualquer niimero de
presentes.

§ 2° - As deliberagdes da assembleia se dardo pela maioria absoluta dos votos presentes, ressalvadas as
disposi¢des em contrario para votagdes especificas estabelecidas no presente estatuto.

§ 3° - A Assembleia Geral, bem como as reunides dos 6rgdos estatutarios, podera ser realizada nas
modalidades:

L. Presencial — os associados poderdo participar e votar somente presencialmente, no local
fisico da realizag¢do do conclave;

II.  Semipresencial — os associados poderdo participar e votar presencialmente, no local fisico
da realiza¢do do conclave, mas também a distancia;

III.  Virtual — os associados somente poderdo participar e votar a distancia, caso em que o
conclave ndo sera realizado em nenhum local fisico.
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§ 4° - Sempre que a Assembleia Geral ou a reunido for realizada nas modalidades semipresenci )
virtual, sera realizada nos termos da legislagdo e o instrumento de convocacgdo devera informar. em
destaque, a modalidade em que ird ocorrer e devera constar de forma resumida no antncio\ de
convocagdo como os associados poderdo participar e votar a distancia, indicando enderego eletronico
onde estardo disponiveis de forma segura as informagdes completas quanto a forma de participagio'e
voto.

§ 5% - Para todos os fins legais, as reunides e assembleias digitais serdo consideradas como realizadas
na sede da Associagao.

§ 6° - Para todos os efeitos legais considerar-se-ao presentes na reunido ou assembleia semipresencial
ou virtual, conforme o caso, o associado:

I. que a ela comparega fisicamente;

I. que, pessoalmente registre sua presenga no sistema eletronico de participagio e voto a
distancia disponibilizado pela Associagio.

§ 7° - Os livros aplicéveis e a ata da respectiva reunido ou assembleia semipresencial ou virtual
poderdo ser assinados isoladamente pelo presidente e secretario da mesa, que certificardo em tais
documentos os associados presentes, declarardo que foram atendidos todos os requisitos para a sua
realizagdo e fardo constar no documento a informagdo de que o conclave foi na modalidade
semipresencial ou virtual e a forma pela qual foram permitidas a participagio e a votacio a distancia.

§ 8° - Quando a ata do conclave ndo for elaborada em documento fisico, as assinaturas deverio ser
feitas com certificado digital emitido por entidade credenciada pela Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil ou qualquer outro meio de comprovagio da autoria e integridade de
documentos em forma eletronica e deverdo ser assegurados meios para que possa ser impressa em
papel, de forma legivel e a qualquer momento, por quaisquer associados.

§ 9° - A Associag@o devera manter arquivados todos os documentos relativos a reunido ou assembleia
semipresencial ou virtual, bem como a gravagio integral dela, pelo prazo de 10 (dez) anos.
Art. 26 - A Diretoria Administrativa ¢ composta dos cargos de:

L. Presidente.

II.  Vice-Presidente.

III.  Secretario Geral.

§ 1° — O mandato dos integrantes da Diretoria Administrativa serd de trés anos, permitida a sua
recondugdo.

§ 2° — A eleig¢do prevista no Inciso I, do Art. 22, devera ser no decorrer dos 60 (sessenta dias) que
antecede o fim do mandato da diretoria em exercicio.

§ 3° — A Diretoria Administrativa em exercicio permanece no mandato até a posse efetiva da nova
diretoria eleita.

§ 4° — Cabe ao Presidente elaborar o Regimento Interno das elei¢des e apresentar para a aprovagao da
Assembleia para o estabelecimento das regras do processo eletivo.

Art. 27 - Ocorrendo vaga entre os integrantes da Diretoria Administrativa, a Assembleia Geral tera o
prazo de trinta dias para indicar o seu novo integrante.

Art. 28 - A Diretoria Administrativa ¢ o 6rgdo de gestio da Associagio e lhe compete:




II.
II1.

V.
V.
VI

VIL.
VIIL

Administrar, dirigir e responder pela Associagdo, no seu todo na forma do presente
estatuto. X

\ O\

Elaborar e executar o programa anual de atividades. O\
Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrative
de resultados do exercicio findo.

Elaborar o orgamento das receitas e despesas para o exercicio seguinte.

Elaborar os regimentos internos.

Entrosar-se com instituigdes piblicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para
mutua colaboragio em atividades de interesse comum.

Administrar o quadro de pessoal podendo admitir, contratar e demitir.

Celebrar contratos, convénios € acordos com entidades publicas ou privadas.

Paragrafo inico. Sdo cargos diretivos celetistas remunerados, que poderdo ser contratados por
decisdo da Diretoria Administrativa, o Superintendente Geral, o Gerente Executivo e o Diretor
Técnico, com incumbéncias previstas na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes do Ministério do
Trabalho e nos Regimentos Internos da Associagio.

Art. 29 - Compete ao Presidente:

i)

11,
II1.

VL
VIL
VIII.

X.

XL
XIL

Representar isoladamente a Associagdo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, nas relagdes dele com terceiros, podendo outorgar procuracdo por
instrumento puiblico para fins especificos.

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos.

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinar cheques, ordens de pagamento,
contratos, financiamentos e empréstimos bancarios, representar a Associagdo perante
qualquer institui¢ao financeira e bancéria, seja privada ou publica, inclusive operagao de
emprestimos, financiamentos e outras avengas com o Banco do Brasil, Caixa Econdomica
Federal e outros bancos publicos, podendo outorgar procuragio ao Superintendente Geral
e ao Gerente Executivo para representa-lo.

Assinar quaisquer documentos que acarretam responsabilidades da Associagio, tais como
os balangos, balancetes e demais demonstragdes financeiras, podendo outorgar
procuragao ao Superintendente Geral e ao Gerente Executivo para representé-lo.
Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagéo.

Coordenar as atividades relacionadas a finalidade da entidade.

Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagdo, contratados
com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacdes contabeis, fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas e em tempo habil.

Coordenar as atividades administrativas e financeiras da Associa¢do, mantendo todo o
numerario disponivel em estabelecimento bancario, apresentando relatérios de receitas e
despesas e proposta orgamentaria, para apreciacio da Assembleia Geral.

Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal, providenciando a elaboragao
anual das demonstragdes contabeis do exercicio.

Celebrar contratos, convénios e acordos com entidades publicas ou privadas.
Admitir ou negar, na forma do presente estatuto, o ingresso de novos associados.

Pardagrafo tnico. As outorgas das procuragdes previstas neste artigo devem ser por instrumento

publico.
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Art. 30 - Compete ao Vice-Presidente colaborar nas atividades de competéncia do Presidente, po e do
assumir responsabilidades delegadas por ele, bem como substitui-lo em sua auséncia e impedimentos.

\

Art. 31 - Compete ao Secretario Geral:

\
. x . y . .. . . \
I. Secretariar as atas de reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa, assmallg&

as atas aprovadas juntamente com o Presidente.

II. Manter e gerir os servigos de secretaria, bem como, incumbir-se do expediente da
correspondéncia, avisos, circulares e outros.

II. Lavrar as atas das Assembleias Gerais e da Diretoria Administrativa bem como
encaminha-las ao registro competente quando o ato assim exigir.

IV.  Cuidar do Livro, Fichas ou Listagens de Registro e de Presen¢a dos Associados.
V. Organizar € manter em ordem todos o0s servigos proprios e peculiares da secretaria.

Art. 32 - O Conselho Fiscal ¢ o érgao de fiscalizagdo da gestdo econdmico-financeira da Associa¢io e
sera constituido por 03 (trés) titulares e um suplente, pessoas de reconhecida idoneidade, eleitos pela
Assembleia Geral, permitida a sua reconducio.

§ 1° - Na ata de elei¢do e posse do Conselho Fiscal serdo nominados os titulares e o suplente indicado
pela Assembleia Geral.

§ 2° - O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria Administrativa.

§ 3° - Ocorrendo vaga em cargo de titular do Conselho Fiscal, cabera ao suplente substitui-lo até o fim
do mandato para qual foi eleito.

§ 4° - Ocorrendo o previsto no paragrafo anterior, a Assembleia Geral se reunira no prazo maximo de
30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger um novo suplente.

§ 5° - Dentro das possibilidades, preferencialmente, um dos membros do conselho fiscal podera ser
profissional da 4rea contabil, econdmica ou juridica.

§ 6° - Apds a posse € nomeagao dos conselheiros fiscais eles escolherdo entre si um dos membros que
sera o Presidente do Conselho Fiscal.
Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

L. Examinar os documentos e livros de escrituragio da entidade.

II.  Examinar o balancete semestral apresentado pelo Presidente, assinado pelo profissional
habilitado, opinando a respeito.

III.  Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatorio anual da Diretoria
Administrativa.

IV." Opinar sobre a aquisi¢do, alienacio e oneragdo de bens pertencentes a Associagao.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada seis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario e ou convocado por seu presidente, por qualquer membro
da Diretoria Administrativa ou por no minimo 1/5 (um quinto) dos associados.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - A Associagdo ndo distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma
ou pretexto e aplica integralmente, no territério nacional, a totalidade de seus recursos econémico-
financeiros, suas rendas e eventual resultado operacional, na manuten¢io e desenvolvimento dos
objetivos institucionais.
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Art. 35 — A Associagdo nao remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer form@\ ou
titulo aos associados, diretores estatutarios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equwalemes
direta ou indiretamente, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atrlbuldqs
pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 36 - A dissolucdo ou extingdo da Associagdo dar-se-4 mediante o voto favoravel de 3/5 (trés
quintos) dos associados com direito a voto, em Assembleia Geral extraordinaria convocada
especialmente para tal fim.

Paragrafo dnico. Em caso de dissolugado ou extingdo da Associagdo, seu patrimdnio remanescente,
depois de satisfeitas as obriga¢des assumidas, sera destinado a outra entidade beneficente certificada
ou a uma entidade publica.

Art. 37 - O presente Estatuto podera ser reformado, inclusive no tocante a administragio, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, mediante o voto favoravel de 3/5 (trés quintos) dos presentes, em
Assembleia Geral extraordinaria convocada especialmente para tal fim.

Art. 38 — A Associagdo mantera escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas,
bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho
Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor.

§ 1° - Conservara pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os documentos que
comprovem a origem € o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes realizadas que
impliquem modificagdo da situa¢do patrimonial.

§ 2° - Apresentara as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta
anual auferida for superior aos limites estabelecidos, conforme legislagdo aplicavel.

Art. 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Administrativa e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Ibiruba, estado do Rio Grande do Sul, para
sanar possiveis duvidas.

Art. 40 — O presente Estatuto Social Consolidado entra em vigor a partir de sua inscrigdo no Registro

Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Ibiruba, estado do Rio Grande do Sul.
)
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