GHAGG

PRESTACAO DESERVICOS

FORNECEDOR: NASCIMENTO SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
ENDERECO: RUA JOAO PESSOA, 172, SALA 03, CENTRO CEP: 95840-000
CNPJ: 03.644.009/0001-23 MUNICIPIO: TRIUNFO/RS

FONE/FAX: (51) 3654-

4208 E-MAIL: LICITACAO@HAGGLTDA.COM.BR

PROPOSTA FINANCEIRA

TOMADA DE PRECO N° 02/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MORMAGQO/RS

Pela presente, propde a este Municipio, o fomecimento do objeto deste ato convocatario, de
acordo com 8 proposta comercial, nas seguintes condigbes:

Item | Qtde Um, Servigos Preco mensal Pego total

Servigo de coleta convencional, coleta seletiva;
triagem, transporte e destinacio final de residucs

solidos e domiciiiares urbanos, rurais & comerciais| 0 10-905,76 | R$191.829,12
do municipio de Mormago/RS

A proposta e valida pelo periodo de 60 (zessenta dias,

Declaramos que no referido prege deverdo estar incluidas impostos, taxas e contribuigbes sociais, equipamentos e
manutengdes, obrigaghes trabalhistas, providenciarias, fiscais @ comerciais, que eventualmente incidem sobre o
cumpnmenio do objeto deste, ou, ainda, despesas com transporie ou terceiros, que comer@o por conta dz licitante
vencedora,

Declaramos ainda que tomamos conhecimento dos locais das coletas e de suas condigdes pelo qual reconhece ser
perfeitamente vidvel o cumprimento integral @ pontual das obrigagbes assumidas e ssiabelecidas no presants Edital,
em todas as fases da presenie iicitagdo, em que verificamos todos os tinerarios, materiais, ferramental e
equipamentos necesséarios 4 execuclo do cbjeto da presente licitagao,

Triunfae/RS, 16 de abril de 2020




Orientagdes para preenchimento:

1. Esta planilha é somente um modelo-base, devendo ser adaptada para cada caso concreto.

CGualquer custo previsto no edital e ndo contemplado nesta pianilha deverd ser devidamente incluido.

2. Antes de preenché-la, leia a Orientag8o Técnica - Servigo de coleta de residuos sdélidos domiciliares

3. Preencher somente células em amareio

4. As células azuis deverdo ter seus valores presnchidos em outra planilha do arguivo.

O orgamento deve ser realizado por responsavel técnico habilitado e é de responsabilidade do seu autor,

Prefeitura Municipal de Mormaco - RS

Descrigio do ltem Custo (RE/méas) %
1. Mao-de-obra RS 4.658,51 28, 14%,
1.1. Coletor Tumo Dia R§ 2.309,40 14 45%
1.3. Motorista Tumo do Dis A5 167040 10 51%
1 4. Encamegado/Supervisor RS 302,15 1,80%
1.5. Vaia Transports RE 132,48 0,B3%
1.6. Vale-refaigha (diario) 7S 180,58 1.25%
1.7. Auxilio Alimentagio (mensal) RS 35 50 0,22%
2. Unlformes ¢ Equipamentos de Protegdo Individual RS 118,61 0,75%
3. Veiculos e Equipamentos RS 6.950,50 43.48%
3.1, Veiculo Coletor com compaciador RS 6.950.50 43 48%
3.1.1. Depreciagao RS 583,52 3.85%
3.1.2 Remuneragio do Capital RS 307 42 1.82%
3.1.3 Impostos & Seguros RS 191,67 1.20%
3.1.4 Consumos RS$ 365652 22 87%
3.1.5. Manutengio 51,858,235 11,62%
318 Pneus RS 352,83 2.21%
4, Ferramentas, Materials de Consumao & Custo no Atarro RS 2.19578 13,74%
B. Monitoramento da frota % 68.75 0,43%]
6. Bansficios e Despesas Indiretas - BDI RS 1.992,82 12,46%
PREGO TOTAL MENSAL COM A COLETA RS 15.985,76 100%
Mao-de-obra Cuantidade
1.1 Colelor Tuma Dia z
1.2, Colstor Tumo Moils 0
1.3, Motorizta Tumo do Dia 1
1.4 Encamegado/Supervisod 1
Total de mio-de-obra (postos de trabalho) 4
Veiculos @ Eguipamentas CQuantidade
3.1. Veiculo Coletor com compactador 1
| Fator de utilizacdo (FU) ==
1. Mio-de-cbra

1.1. Coletor Turmo Dia

Plzo da categona 25
Adicionzl de Inzalubridads 1.330.73 532,20 |
Soma 1,563,02
Sociais 1.863.02 1.312.41
Total por Coletor S 3117543
Total do Efetivo homeam |¥ = T | 3AT543 #.350,86
Fotor e wikzacao | 0.50% RN

1.3. Motorista Turmo do Dia

Pieo da categoria ()

Satario minimo nacionsai (1)
Base de caloulo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade

0 / \;i‘%‘ 1888



Orientagdes para preenchimento:
1. Esta planilha & somente um modelo-base, devendo ser adaptada para cada caso concreto.
Qualquer custo previsto no edital 8 ndo contemplado nesta planilha devera ser devidamente incluido.
2. Antes de preenché-la, leia a Orlentagio Técnica - Servigo de coleta de residuos sdélidos domiciliares
3. Preencher somente células em amarelo

4. As células azuis deverdo ter seus valores preenchidos em outra planilha do arquivo,

Soma 1.970,60
Encargos Sociais % 1.970.60 1.388,18
Total por Motorista 3.358,79
Total do Efetivo homem [ 4] 3358.78 3.358,79
Obs; Safdrio do molorists conforme Convengdo Coleliva {Sinecarge 201072021) Fator de ufilizagéo 0,5000 _

14 Eanr
Piso da calegoria () MEs 1 500,00 2,600,

Soma 2,500,00 |

Encargos Socizis ":i [ 048] 2 600,00 1.831.57

Total por Motorista 4.431,57 |

Total do Efetive homam =t | 4.431 57 4.431.57

Considerado 3 horas semanais. Fator de ufiizacdo {0682 _

2ded




Orientagbes para preenchimento:
1. Esta planilha é somente um modelo-base, devendo ser adaptada para cada caso concreto.
Qualquer custo previsto no edital e néo contemplado nesta planilha devera ser devidamente inciuido,

2. Antes de preenché-la, leia a Orientagéo Técnica - Servigo de coleta de residuos sdlldos domicifiares
3. Preencher somente células em amarelo

4, As células azuis deverdo ter seus valores preenchides em outra planitha do amuive.
1.5. Vala T

Vake Transporte

RS 1
Dias Trabalhados por més dia
Coletor vals
Muotodista valg
1.8, Vale-raleicSo (didrio
Colator unidade
Motorista unidade

|Custo Mensal com Mao-de-obra (R§imés)
2. Uniformes @ Equipamentos de Protegdo Individual

2.1, Uniformes e EPls para Coletor

Capa de chuva amarnsa com reflexivo

Colets reflaxive unidade
Luva de r
Froteior solar FPS 30 frasco 1200
| Higienizagao de uniformes e EPIs RS mensal
Total do Efelivo homem

2.2, Uniformes & EPls pata demais categorias

@\J 7 i



Orientages para preenchimento:

1. Esta pianilha € somente um modelo-base, devendo ser adaptada para cada caso concreto.
Qualquer custo previsto no edital e ndo contemplado nesta planilha devera ser devidamente incluido.
2. Antes de preenché-la, leia a Orientagio Técnica - Servigo de coleta de residuos sdlidos domiciliares

3. Preencher somente células em amarelo

4. As celulas szuis deverdo ter seus valores preenchidos em outra planilha do arguive.

[Cusic Mensal com Uniformes ¢ EFls (RS/més)

3. Veiculos & Equipamentos
3.1, Veiculo Colefor com compactador
1.1 0

io de iSia0 00 Chassis unidade 1 200.

Vida ulil do chassis B0

ldade do veiculo ]

Depreciacio do chassis 5 200.000.00 141.460,00

veiculcs colsiores mis 180 141 00

Custo de sguisicio do compactador uridade 1 T0.000.00 |
Vida utll do chassis aMnns

ldade do chassis anos

[Depreciacio do chassis % 48.511,00
Deprecisgdo mensal do chassis Més 276,06
Total por veiculo 1.060,35
Total da frota unidede 1.167.05

0.5000 _

Cﬁ) 4ded



Orientagdes para preenchimento:

1. Esta planilha & somente um modelo-base, devendo ser adaptada para cada caso concreto.
Qualquer custo previsto no edital e ndo contemplado nesta planilha devera ser devidamente incluide.
2. Antes de preenché-la, leia a Orientago Técnica - Servigo de coleta de residuos sdlides domiciliares
3. Preencher somente células em amarelo

4. As celulas azuis deverdo ter seus valores presnchidos em outra planitha do arquivo
1.2 5o da C

Custo do chassis 1

Taxa de jeros anual nominal =
Valor do veicdo proposio (VD) 152,848 57

Investimento medic total do chassis 110408 57

%
RS
2 b2 RS
M mensal de caplital do chassls R$ __414.03 414,03
usio do bal unidade 1 70.000,00 70.000.00
%

Taxa de juros anual nominal 45

==

aior do compactador proposto (VD) R3 53486 33

Inveshimanto meadio folzsl do bau RS 3264303

Remuneragio mensal de capital do bag RS 144,81 14491

Total por veiculo 555,94

Total da frota unidade [ 1.1 | 558,54 614,84
Fator de ulilizacio 0,5000

3.1.3. Impostos &

IPVA M 1.528 47 1.681.21

Litencaments & Seguro abrigaténo unidade 110 165,00

Seguro contra terceiros unidads 1,10 S E 2.781.00

Imposios & seguros mensais més 12 480731 383,54
Fator de utiizacio 0.5000 _

31 .4. Consumos

Cuslo de tlec diese! / km rodado kmit

|Custo mensal com dleo diesal km 2353 1,454 3.420.48

Custo de dlea do motor /1.000 km rodsdos V1000 km IR

Cualo mensal com dleo do motor kmi 1.352 0,016 3879

Custo da dleo da transmiss&o /1.000 km 11.000 km T o i) 00 P

Custo mensal com Oleo da transmessio B 2.352 0,004 8.31

Custa de Arlz { 1.000 km 11.000 km e

Custo mensal com Arda km 2252 0.045 105,85

Custo de dlao hidraulico / 1,000 km 1#1.000 km T — = B

Custo mensat com Gleo hidrdulico km | 2352 0.018 42,34

Custe de graxa /1.000 km rodsdes kg1 000 km B - :

Custo mensal com gfaxs km 2352 0,017 30.75

Custo com consumos/km rodado AS/km rodado 1,510

315

Cusio de manutangio dos caminnies

3.1.8. Pneus

usto do jogo da pnous unidade T.
Numero de recapagens por pneu unidade =t
Custo de recapegem unidade 12.00 [ 4.800.00
Custo jg. compl. + X recap / km fodado kmijogo 12.000.00 0,15
Custn mensal com pneus km 2352 0315 352.82

|cmmmvﬁmﬂml-_§gggmm;m

4. Ferramantas, Materiais de Consumo @ Custo no Aterro

[Recipients para dgua (5L) unidade 488
Fé de Concha unidads i 337 |
Vassours unidade 1 BB | 1.43 '
Custa no Alere Sanitano Ton 2420 [N 2.185.40

|¢mm:l com Ferramentas e Materfais de Consumo {RS/més)

JII& Sdat




Crisntages para preenchimento:

1. Esta planiiha ¢ somente um modeio-base, devendo ser adaptada para cada caso concreto.
Qualguer custo previsto no edital e ndo contemplado nesta planitha devera ser devidamente Inciuido.
2. Antes de preenché-la, leia a Orientagdo Técnica - Bervigo de coleta de reslduos sdlidos domicillares
3. Preencher somente células em amarsio

4. As calulas azuis deverdo ter seus valores preenchidos em outra planilha do arguivo.

5. Monitoramento da frota

impiantacio dos equipamentss de monitoramento o i ¥ 450,00

[Cusio mensal com Implaniacso més 1] 450.60 750

Cuslo mensal com manutencio miE 1 E 130,00

Custo mensal com mamutencio méa 1 130.00 130.00
Fator Oe ullizago | 10,5000

{Custo Mensal com Monitorsmento da Frots (R$/més)

I

[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (RS/més)

§. Beneficios & Despasas indiretas - BDI

Benaficios e despesas indiretas % 13.993.14

[CUsSTO MENSAL COM BOI [RS/imés)

PREGO MENSAL TOTAL (RS/més}

Gde @




Orienta¢bes para preenchimento:

1. Preencha previamente os dados de entrada na planilha 3.CAGED

O orgcamento deve ser realizado por responsavel técnico habilitado e
é de responsabilidade do seu autor.

e
Ad

A5 SEBRAE 0,60%
AB Saléric educacgio 2,50%
AT Seguro conira acidentes de trabalho 3.26%
AB FGTS 8,00%
A

B1 Férias gozadas 6.57%
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
BS Auxilio acidente de trabalho 0,31%
BB Auxilio deenca 1,66%

SOMA SRUMOIG

Cc2 Férias indenizadas 4.54%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,13%
C4 Depdésito rescisdo sem justa causa 2,52%
C5 Indenizacio adicional 0,20%
Cc 10,29%

' R&iéna de pu sn - .
Reincidéncia de FGTS sobre aviso prévio
D2 indanizado 0.23%
D SOMA GRUPO D 6,59%
£



- CNAE 38114

Rio Grande do Sul - Coleta de Residuos Nao-Perigosos
[ Admissdes

Desligamentos

Dispensados com justa causa

Dispensados sem justa causa

Espontdneos

Fim de contrato por prazo determinado

Término de contrato

Aposentados

Mortos

Transferéncia de saida

|Acordo

indicadores

Estoque recuperado inicio do Periodo 01-03-2018
Estoque recuperado final do Periodo 28-02-2019

Variagdc Emprego Absoluta de 01-03-2018 a 28-02-2019

Estoque Médio 5050,5
% Demitidos s/ Justa Causa em relacdo ao Estoque Médio 28,97%
Taxa de Rotatividade 40,88%
Rotatividade temporal (meses) 29,3563
Dias ano 360|
1/3 de férias (dias) 10|
Férias (dias) 30|
13° Salario (dias) 30|
Dias de Aviso prévio 38|




OrientagGes para preenchimento:

1. Esia planilha & somente um modelo-base e deve ser ajustada conforme cada caso concreto.

2. Preancher somente caélulas em amarelo

O orgamento deve ser realizado por responsavel técnico habilitado e é
de responsabilidade do seu autor.

Administracio Central AC
Sequros/Riscos/Garantias SRG
Lucro L
Despesas Financeiras DF
| Tributos - 1SS

Tributos - PIS/COFINS/ Lucro Real Aliguota T
ndo Cumulativa - Lei n® 10.837/2002 PiS e Lei

n® 10.833/2003 COFINS

Férmula para o calculo do BDIL:

[(-T}-1

Referéncia estudo TCE
1* Quartil | Médio |3° Quartil
2.97%| 5,08% 6,27%
0,86%| 1,33% 1.71%
7.78%} 10,.85%] 13.,55%
0,17% i
DU

21,43%| 27.17%

33,62%




