CAGAO
PORATIVA

PROPOSTA COMERCIAL N.° 08/2025

Instituicao: Prefeitura Municipal de De: IN Educagao Corporativa
MormagoRS , ,
A/C: Secretaria Municipal de Educagdo, ~ Nome: Lenir Hannecker/ Cleverson Signor

}Cultura e Desporto ;

Tel.: 54 3393-1110 - [Tel:(54)99998-0270/ 99645-2579
E-mail — smecd@mormaco.rs.gov.br E-mail: lenir.ah@gmail.com 1
Municipio: Mormago RS Municipio: Sertao/RS B

A IN Educagiao Corporativa apresenta a seguir Proposta Comercial para
instrutoria e Capacitacdo de Educadores com enfoque na formagéo continuada de
profissionais, que visa desenvolver competéncia relacionadas ao dia a dia da escola
através de vivéncias, ferramentas e métodos aos educadores — professores,
funcionarios escolares, equipe diretiva - para dinamizar e revitalizar as atividades na
rede publica do municipio de Mormago RS e reconstruir os métodos de ensinar e

aprender hoje. Essa proposta se destina a prestacdo de servigos para a Prefeitura
Municipal de Mormaco RS.

CONTEXTO E OBJETIVOS

Trabalhar com a educacdo e fomentar o desenvolvimento de novas
metodologias de ensinar sdo alguns dos desafios e, por essa razéo, elaboramos um
projeto que capacita e promove rediscussao de praticas pedagégicas estimulando os
docentes e colaboradores da educagao a serem criativos e motivados para o exercicio
do ato de ensinar conforme define a BNCC quando se refere a competéncias,
habilidades, atitudes e valores.

A partir da realidade constatada, mediante diagnéstico preliminar do contexto
educacional e das necessidades do municipio, objeto da presente proposta, juntos
identificamos a necessidade de instrutoria e desenvolvimento de Oficina de atividades
vivenciais com ferramentas e dindmicas com todos os educadores ligados a
Secretaria Municipal de Educacao, aproximadamente 100 participantes, com temas

relacionados com motivagéo, inovagao, relacionamento interpessoal e criatividade.
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it idessa iniciativa a IN Educagdo Corporativa propde novos rumos que
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proporcionaréo um novo olhar, uma nova dire¢éo e resultados superiores no contexto
da pratica de competéncias, habilidades, atitudes e valores humanos em questao.

Para tanto séo definidos os seguintes objetivos.

Objetivo

Proporcionar aos educadores capacitagdo para o desenvolvimento da
educagao inovadora no curriculo escolar, metodologias e praticas integradoras
transversais e interdisciplinares, trabalho em equipe e criatividade, para tornar as

atividades de aprendizagem dos alunos mais dindmicas e integradoras.

DESCRIGAO DOS SERVICOS

Os servigos de instrutoria e desenvolvimento da formagao continuada de
educadores da rede municipal de Ensino de Mormago RS serdo prestados pelos
consultores da IN Educagao Corporativa através de oficina com temas e metodologias
ajustadas com a Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Desporto do municipio
de Mormago RS. O encontro de capacitagéo sera realizado no dia 23 de julho de 2025,
no turno da manha. conforme combinado entre as partes. O encontro contempla
predominantemente atividades praticas e serdo desenvolvidos no horario das 8h as
12h em local indicado pela SMECD com infraestrutura adequada para a realizagéo
das atividades.

METODOLOGIA

A metodologia utilizada para essa formagao obedecera as diretrizes da IN
Educagao, a qual contempla trés fases: diagndstico, escolha da melhor estratégia e
implementacéo do plano de ag&o. A instrutoria e desenvolvimento proporcionado pela
IN Educagéo Corporativa & personalizado e especifico, caracterizado por uma relagao
de ajuda no sentido de orientar, facilitar processos, indicar caminhos. Nosso trabalho
se constitui em uma atuagao “com o professor” e nao “para o professor”, dessa forma,
compartilhamos nossas competéncias na area de educacao, de forma colaborativa e
interativa, para proporcionar aos participantes a construgdo de novos conhecimentos

e estimular novas formas de aprender e ensinar.
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OFICINA E INVESTIMENTO

b DEcRickodBiERe.
01 Oficina » Oficina Inovagao, Cooperacio, Motivagédo, Relagdes| 5.000.00
(100 participantes) Interpessoais e Trabalho em Equipe

Esta oficina busca desenvolver e aprimorar as habilidades
sociais € emocionais das pessoas. Nesse ambiente, os
participantes tém a oportunidade de explorar e aprofundar
Sua compreensao sobre a forma como se relacionam com
0S outros, tanto no &mbito pessoal quanto profissional. Por
meio de atividades vivénciais, dinamicas de grupo ¢
discussées reflexivas, buscamos promover a comunicagao
eficaz, a empatia, a resolugdo de confltos e o
estabelecimento de conexées significativas. Além disso,
abordamos temas como criatividade, cooperagdo e
motivacdo para inovar nas escolhas no processo formativo
das criancas e dos estudantes. — 4 horas

TOTAL 5.000,00

Observagdo: A oficina serad desenvolvida para um publico constituido de educadores e
prevista para o dia 23 de julho de 2025, definido de comum acordo entre a IN e a SMECD.
As atividades direcionadas obedecem aos principios legais especialmente da BNCC com
formagdo continuada de educadores e ser3o vivenciais e com uma estreita relagdo com as
praticas pedagdgicas de sala de aula. Todas as despesas decorrentes de deslocamentos,
alimentagdo, material de trabalho, emissdo de nota fiscal e certificagdo correm por conta da
IN Educagdo Corporativa.

FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento dos servicos prestados somente sera realizado apos a execucéao
das atividades de formagao previstas neste documento, mediante a emiss&o de nota
fiscal e relatério das atividades desenvolvidas pela IN Educacgéo Corporativa.

AVALIACAO
Sera observada a participacdo de todos os professores no processo de
capacitagdo. N&o ha necessidade de afericdo de notas ou conceitos no
desenvolvimento das atividades. A participagao nas atividades individuais e de grupo
€ na elaboragéo sera considerada fundamental nNa consecugao dos resultados de
aprendizagem. No final do trabalho sera considerado como necessario o dominio de
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;ce?&@onhecimento pedagdgico que atendam os objetivos previstos na ementa
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desse projeto

CERTIFICACAO

A IN Educagéo Corporativa, se necessario, certificara todos os participantes do
treinamento que tenham cumprido os estudos e as tarefas desenvolvidas e obtido no

final do curso com percentual de carga horéria de presenga as atividades.

TERMO DE RECEBIMENTO

Essa proposta tem validade para 60 (sessenta) dias a partir da presente data,
07 de julho de 2025 conforme entre a IN Educagdo Corporativa e a Prefeitura

Municipal de Mormago RS. Todas as paginas serao rubricadas para efeito legal.

Atenciosamente

Sertdo RS, 07 de julho de 2025
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LENIR ANTONIO HANNECKER PREFEITO MUNICIPAL

Sécio-Diretor Mormacgo RS
IN EDUCACAO CORPORATIVA LTDA
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CLEVERSON PAULO SIGNOR SECRETARIA M. DE EDUCAQAO
Sécio Diretor

IN Educagéo Corporativa
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