
 

PROPOSTA 
 

DADOS DA PROPONENTE 
Razão Social: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 
Nome Fantasia: SOMMUS OCUPACIONAL 
CNPJ: 38.928.121/0001-70 
Endereço: Rua Caetano Munhoz Da Rocha, nº 1065, Menino Deus, Sala 04 
Cidade: Pato Branco                               UF: PR                                CEP: 85.502-190 
Celular Licitação/Jurídico: (46) 99121-5612  Celular Financeiro: (46) 99130-8020 
Inscrição Estadual: 90956846-34 Inscrição Municipal: 816019 
E-mail Principal: juridicorcpb@gmail.com 
SÓCIOS ADMINISTRADORES CONFORME CONTRATO SOCIAL E DADOS FINANCEIROS 

Robson Caetano da Silva 
Oliveira   

CPF: 084.040.969-96    RG: 10466308-7 

Anderson Felipe Cherobin                CPF: 068.486.459-23    RG: 102314492 
Banco: Sicredi                       Agência: 0737                       Conta Corrente: 57908-9 

DADOS DO RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO/ATA 
Robson Caetano da Silva 
Oliveira   

CPF: 084.040.969-96    RG: 10466308-7 

Endereço: Rua Caetano Munhoz Da Rocha, nº 1065, Menino Deus, Sala 04 
Cidade: Pato Branco                               UF: PR                                CEP: 85.502-190 
Celular Licitação/Jurídico: (46) 99121-5612  Celular Financeiro: (46) 99130-8020 
E- mail Principal: juridicorcpb@gmail.com 

Em atendimento ao disposto no edital de Pregão Eletrônico 11/2026, do Municipio de Planalto 
– RS, após análise do referido edital e tendo pleno conhecimento do seu conteúdo, se propõe 
a fornecer os serviços do objeto da licitação, sob sua inteira responsabilidade, nas condições 
a seguir: 

Objeto:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS RELACIONADOS 
À SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS 
REGULAMENTADORAS DO MINISTÉRIO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA E GERAÇÃO DESSAS 
INFORMAÇÕES AO E-SOCIAL, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERÊNCIA 

Item Descrição Un Quant Valor Unitário Valor Total 
1 - Programa de Gerenciamento de 

Risco/Gerenciamento de Risco 
Ocupacional NR 01 (PGR/GRO); 

Mês 12 R$2.633,25 R$31.599,00 



 

- Ata de Instrução e Ordens de 
Serviço – NR 1; 
- Comissão Interna de Prevenção 
de Acidentes do Trabalho (CIPA), 
NR-5; 
- Ficha para Equipamento de 
Proteção Individual (EPI) – NR 6; 
- Programa de Controle Médico de 
Saúde Ocupacional (PCMSO) NR 
7; 
- Avaliação e controle das 
exposições ocupacionais a 
agentes físicos, químicos e 
biológicos NR 9; 
- Laudo Técnico de Insalubridade 
e Periculosidade (LIP) NR 15; 
- Laudo Técnico de Condições 
Ambientais do Trabalho (LTCAT); 
- Geração e-Social (Eventos: S2210 
– S2220 – S2240); 
- kit ASO – Atestado de Saúde 
Ocupacional; 
- Acompanhamento técnico em 
perícias judiciais da Justiça do 
Trabalho, Justiça Estadual e 
Federal. 
- Visitas técnicas quinzenais para 
acompanhamento da 
implementação dos programas e 
orientações quanto ao uso dos 
EPIs. 

2 - Perfil Profissiográfico 
Previdenciário (PPP); Elaboração 
deste documento instituído pelo 
Decreto nº 3048 de 06/05/1999 do 
MPAS e Regulamentado pela 
Instrução Normativa, INSS nº 99 
de 05/12/2003, que deverá ser 

Unid 100 R$1,01 R$101,00 



 

mantido atualizado 
individualmente para cada 
funcionário e fornecido ao INSS 
quando existir benefício ao 
funcionário ou quando o 
colaborador for demitido. 

3 - ASO – Atestado de Saúde 
Ocupacional, (Elaboração do kit 
(formulário ASO e formulário 
ANAMNESE) e realização dos 
atendimentos médicos em 
admissão, periódico, mudança de 
função, complementares, retorno 
ao trabalho e demissional). 

Unid 400 R$82,50 R$33.00000 

4 - Audiometria ocupacional. Unid 50 R$35,00 R$1.750,00,00 
5 - Acuidade Visual. Unid 50 R$20,00 R$1.000,00 
6 - Eletroencefalograma. Unid 100 R$60,00 R$6.000,00 
7 - Eletrocardiograma Unid 50 R$60,00 R$3.000,00 
8 - Espirometria. Unid 100 R$35,00 R$3.500,00 

Valor Total R$79.950,00  

Valor do Total da Proposta: R$ 79.950,00 (Setenta e nove mil e novecentos e cinquenta 
reais). 

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA E DECLARAÇÕES 

O prazo de validade da proposta é de 120 (cento e vinte) dias contados da data-limite prevista 
para entrega das propostas. 

Declara que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos 
trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, 
nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na 
data de entrega das propostas. 

Declaro, sob as penas da lei, que os serviços prestados atendem todas as especificações 
exigidas do Edital.  

Declaro que os preços indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos 
na data da apresentação desta proposta incluindo, tributos, encargos sociais, entre outros. 



 

 

Pato Branco/PR, 29 de Abril de 2026. 

 

 

 

________________________________________________________ 
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 

Robson Caetano da Silva Oliveira 
084.040.969-96/10466308-7 

Sócio Administrador 
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