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PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAQUARUÇU DO SUL

EXTRATOS DE CONTRATOS
Nº 020/2023: 22.02.2023; Contrata-
da: LUCIANA SICHELERO. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 021/2023: 22.02.2023; Contratada: 
ELIANE VAZ SPONCHIADO. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 022/2023: 22.02.2023; Contratada: 
ANA MARIA VIGNE. Contratação emergen-
cial Monitor Escolar; Vigência: 22.02.2023 
a 21.12.2023. LUIZ BLANCO ALVES, Pre-
feito Municipal.

Nº 023/2023: 22.02.2023; Contratada: 
MARLI PIAIA LUZA. Contratação emergen-
cial Monitor Escolar; Vigência: 22.02.2023 
a 21.12.2023. LUIZ BLANCO ALVES, Pre-
feito Municipal.

Nº 024/2023: 22.02.2023; Contratada: 
TAMARA DE FÁTIMA DA SILVA. Contra-
tação emergencial Monitor Escolar; Vi-
gência: 22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ 
BLANCO ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 025/2023: 22.02.2023; Contratada: LI-
LIAN KELI LOPES. Contratação emergen-
cial Monitor Escolar; Vigência: 22.02.2023 
a 21.12.2023. LUIZ BLANCO ALVES, Pre-
feito Municipal.

Nº 026/2023: 22.02.2023; Contratada: 
CENIRA DE VASCONCELOS. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 027/2023: 22.02.2023; Contratada: 
MARCIA CADONÁ BORBA. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 028/2023: 22.02.2023; Contratada: 
VIVIAN REFATI MENEZES. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 029/2023: 22.02.2023; Contratada: 
JAQUELINE SCZTROLASKI. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 030/2023: 22.02.2023; Contratada: 
ADRIELI DE ALMEIDA VICENTE DA SILVA. 
Contratação emergencial Monitor Escolar; 
Vigência: 22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ 
BLANCO ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 031/2023: 22.02.2023; Contratada: 
SILVANI PRASS MATHIAS. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

Nº 032/2023: 22.02.2023; Contratada: 
SILVANI PRASS MATHIAS. Contratação 
emergencial Monitor Escolar; Vigência: 
22.02.2023 a 21.12.2023. LUIZ BLANCO 
ALVES, Prefeito Municipal.

MUNICÍPIO DE PALMITINHO

EDITAL Nº 05/2023
CAETANO ALBARELLO, Prefeito do Município de Palmitinho, Estado do Rio Grande do Sul, 
no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO para os interessados, a CONVOCAÇÃO 
dos candidatos abaixo descritos por ordem de classificação conforme Homologação do 
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado nº 05/2022.

CARGO PROFESSOR DE ANOS INICIAIS E EDUCAÇÃO INFANTIL
- 24º Colocado – ANALICE DA SILVA JENDRYCZKOWSKI 
- 25º Colocado – MARIELI CRISTINA VOLPATTO
- 26º Colocado – ELISETE TERESINHA CAPOANI BALESTRIN
- 27º Colocado – BRUNA LUZA
- 28º Colocado – ALICE REGINA ENDERLE

CARGO ATENDENTE DE CRECHE
- 6º Colocado – SALETE DA SILVA 

CARGO SERVENTE
- 6º Colocado – CATIA FERREIRA DE VARGAS
- 7º Colocado – PAULA RAQUIEL BASSO GONÇALVES

Os candidatos convocados no presente Edital, têm o prazo de 30 (trinta) dias para tomar 
posse, a contar de 23/02/2023, devendo apresentar para a posse os seguintes documen-
tos, sob pena de indeferimento e revogação da convocação:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Ter idade mínima de 18 anos;
c) Estar em dia e devidamente quite com as obrigações militares (se do sexo masculino) 
e eleitorais;
d) Gozar de boa saúde física e mental;
e) Provar habilitação e escolaridade exigida para o cargo;
f) Atender os requisitos da legislação que estiver em vigor, na data do provimento, pertinen-
te ao exercício de outra função pública e/ou aposentadoria, regime, etc...;
g) Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio;
h) Folha corrida judicial;
i) Outras que a legislação pertinente possa exigir, tais como certidão de nascimento ou 
casamento, certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos, RG, CPF, carteira de 
trabalho, nº PIS/PASEP, nº da conta bancária e uma foto 3x4, declaração de não ter sofri-
do, quando no exercício de cargo função ou emprego público, demissão a bem do serviço 
público ou por justa causa. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITINHO – RS, aos 22 dias do mês de fe-
vereiro de 2023. 
              
                                                       ELISANDRO DA SILVA
                                   Prefeito Municipal em Exercício de Palmitinho/RS

CRESOL RAIZ

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
COOPERATIVA DE CRÉDITO RURAL COM INTERAÇÃO SOLIDÁRIA RAIZ –

CRESOL RAIZ
CNPJ/MF N° 17.343.510/0001-64

NIRE N° 43400101179
CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA E ORDINÁRIA
O Presidente da Cooperativa de Crédito Rural com Interação Solidária Raiz – Cresol Raiz, no uso 
das atribuições que lhe confere o Estatuto Social, convoca todos os associados desta Cooperativa 
para Assembleia Geral Extraordinária e Ordinária, que realizar-se-á no dia 11 de março de 2023, no 
Ginásio Municipal 29 de Abril, localizado na Avenida Treze de Maio, s/n, Centro, Pinhal, RS, CEP 
98345-000. A instalação da Assembleia será às 07:00 horas, em Primeira Convocação, com a 
presença mínima de 2/3 (dois terços) dos associados; às 08:00 horas, em Segunda Convocação, 
com a presença mínima de 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados; e às 09:00 
horas, em Terceira e Última Convocação, com, no mínimo, 10 (dez) associados, para deliberar 
sobre a seguinte ordem do dia:
EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA:
I – Reforma ampla do Estatuto Social, inclusive com:
a) Alteração da razão social da cooperativa.
b) Adequação da área de ação e da área de admissão da cooperativa, em conformidade com a LC 
196/2022, de 24 de agosto de 2022.
c) Ampliação da área de ação da cooperativa.
d) Adequação dos critérios de desfiliação da Central Cresol Sicoper, em conformidade com a LC 
196/2022, de 24 de agosto de 2022.
e) Adequação da composição do quadro social da cooperativa, em conformidade com a LC 
196/2022, de 24 de agosto de 2022.
f) Adequação das possibilidades de captação de recursos pela cooperativa, em conformidade 
com a LC 196/2022, de 24 de agosto de 2022.
g) Inclusão das possibilidades de realização de assembleias à distância e de forma presencial e 
a distância simultaneamente, em conformidade com a LC 196/2022, de 24 de agosto de 2022.
h) Eliminação da necessidade de publicação de editais de convocação de assembleias em jornais.
i) Adequações em relação às ausências, impedimentos e vacâncias de membros do Conselho de 
Administração e da Diretoria Executiva.
j) Alteração da frequência das reuniões da Diretoria Executiva.
k) Adequação da composição de cargos no Conselho Fiscal, em conformidade com a LC 
196/2022, de 24 de agosto de 2022.
l) Adequação das atribuições do Conselho Fiscal, em conformidade com a Res. CMN 5051, de 
25 de novembro de 2022.
m) Adequação dos critérios para administração temporária da cooperativa pela Central Cresol 
Sicoper, em conformidade com a LC 196/2022, de 24 de agosto de 2022.
n) Alteração dos % de sobras destinadas ao Fundo de Reserva.
o) Ampliação das possibilidades de uso do FATES, em conformidade com a LC 196/2022, de 24 
de agosto de 2022.
p) Alteração do convênio da Ouvidoria da cooperativa.
q) Inserção de disposição transitória em função da nova composição do Conselho Fiscal.
II – Adequação e reforma do Regimento Eleitoral do Sistema Cresol Sicoper.
III – Atualização da Política de Compliance do Sistema Cresol.
IV – Atualização da Política de Sucessão de Administradores do Sistema Cresol.
V – Deliberação sobre a possibilidade de captação de recursos dos municípios, de seus órgãos ou 
entidades e das empresas por eles controladas, objetos da
ampliação de área de ação contida no item anterior.
VI – Assuntos gerais de interesse social.
EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA:
I – Prestação de contas do Exercício 2022, compreendendo:
a) Prestação de contas do Conselho de Administração;
b) Parecer de Auditoria Externa sobre as demonstrações financeiras;
c) Parecer do Conselho Fiscal.
II – Destinação das sobras apuradas no Exercício 2022.
III – Fixação dos honorários, gratificações e cédulas de presença para o Conselho de Administra-
ção, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, inclusive, com deliberação sobre o uso da Política 
de Cargos e Salários do Sistema Cresol Sicoper como balizadora para a remuneração da Diretoria 
Executiva.
IV – Assuntos gerais de interesse social.
NOTAS EXPLICATIVAS:
1) Para efeito de quorum geral, a Cresol Raiz possui, nesta data, 16.816 (dezesseis mil, oitocentos 
e dezesseis) associados.
2) A Assembleia Geral será realizada no Ginásio Municipal 29 de Abril, por não haver espaço 
suficiente na sede da cooperativa.
3) As demonstrações financeiras e o parecer de auditoria externa relativos ao Exercício de 2022 
estão disponíveis em https://cresol.com.br/sicoper/

Frederico Westphalen, RS, 25 de fevereiro de 2023.

CLEDIR ASSISIO MAGRI
Presidente

MUNICÍPIO DE PLANALTO

SÚMULA DE DISPENSA - DISPENSA Nº 06//2023
CRISTIANO GNOATTO, Prefeito Municipal de PLANALTO, no uso de suas atribuições e de confor-
midade com a Lei Federal n.º 8.666/93 e alterações posteriores, torna público para conhecimento 
dos interessados a Dispensa de Licitação para a Contratação de Empresa Especializada em re-
alização de projeto de Rede de Água, na Linha Limeira e Vila São José, pela empresa EQUIPA-
MENTOS HIDRAULICOS MARAVILHA LTDA ME, conforme Decreto 08/2023 Declara situação de 
Emergência nas áreas do município, afetadas pelo evento adverso da Estiagem, no valor de R$ 
16.500,00 (Dezesseis mil e quinhentos reais), com base no Art. 24, I da Lei nº 8.666/93. Planalto, 
RS, 23 de fevereiro de 2023.

 SÚMULA DE DISPENSA - DISPENSA Nº 07//2023
CRISTIANO GNOATTO, Prefeito Municipal de PLANALTO, no uso de suas atribuições e de confor-
midade com a Lei Federal n.º 8.666/93 e alterações posteriores, torna público para conhecimento 
dos interessados a Dispensa de Licitação para Contratação de Caminhão Pipa para transporte de 
Água para a Zona Rural/Comunidades do Interior, pela empresa NELCIMAR MARMENTINI, no 
valor de R$ 127.500,00 (Cento e vinte e sete mil e quinhentos reais), e pela empresa MARCOS 
ANDRE GOTARDO ME, no valor de R$ 127.500,00 (Cento e vinte e sete mil e quinhentos reais), 
Conforme Decreto 08/2023 Declara situação de Emergência nas áreas do município, afetadas 
pelo evento adverso da Estiagem , com base no Art. 24, IV, da Lei nº 8.666/93. Planalto, RS, 23 
de fevereiro de 2023.

ADAPTAÇÃO ESCOLAR:
UM CAMINHO NECESSÁRIO

Com a volta as aulas nos deparamos com um novo momento para 
criança, por mais que não seja o primeiro contato com a escola, 

é tudo novo, as professoras, as assistentes, as vezes até alguns cole-
gas mudam. Momento de familiarização da nova rotina, construção 
de novas relações, momento esse que causa inúmeros sentimentos 
em pais, em avós e em crianças, causa lágrimas, causa insegurança, 
causa alegria, é um misto de manifestações. Cada criança tem seu 
tempo para adaptar-se e cabe aos pais ou avós que estão presentes no 
seu dia a dia passar-lhes segurança, comunicar o que vai acontecer, 
de que maneira e mostrar a elas de alguma forma que a família está 
lá, seja com um objeto de casa, um código ou algo que a criança as-
socie que logo os familiares voltarão, esse novo ambiente com regras 
diferentes das que estão habituadas, pode ser uma transição um tanto 
quanto dolorosa. No entanto, a adaptação escolar faz parte do desen-
volvimento da criança, é de suma importância para sua autonomia, 
também precisa ser feita no seu tempo e a escola se prepara para 
isso, recebê-las num lugar lúdico e aconchegante, adaptando-as gra-
dativamente a nova rotina e acolhendo os pais neste novo processo, 
cheio de expectativas, para que tudo transcorra da melhor maneira 
para todas as partes. Adaptar não é fácil, mas cabe a família e escola 
juntos, tornar esse processo menos doloroso e mais acolhedor.

Aline Selbach Leseux
Daiane Wisinheski Pedroso

Milena Rahmeier

MUNICÍPIO DE PINHEIRINHO DO VALE – RS

PREGÃO PRESENCIAL 005/2023
Objeto: Contratação, através de Sistema de Registro de Preços, futuros serviços de hora 
máquina. Prazo de entrega dos envelopes da documentação de habilitação e propostas: até 
às 8h30min do dia 09/03/2023. Abertura: Dia 09/03/2023, às 9h. 
Local: Setor de Licitações do Município, sito a Rua Duque de Caxias, 223, nesta Cidade. 
Informações e cópia do Edital junto ao Setor de Licitações da Prefeitura Municipal, no 
período das 7h45min às 11h45min e da 13h15min às 17h15min ou através do site www.
pinheirinhodovale.rs.gov.br. 

Pinheirinho do Vale - RS, em 24 de fevereiro de 2023.
NELBO ALDAIR APPEL -

Prefeito Municipal.

MUNICÍPIO DE CAICARA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO REGISTRO 

DE PREÇOS Nº07/2023
OBJETO: Contratação de Empresa para 
prestação de serviços de arbitragem e 
aquisição de troféus, medalhas e demais 
materiais esportivos. ABERTURA: Dia 
16.03.2023, às 09h. LOCAL: Prefeitura 
Municipal, Setor Licitações, Rua Cuba, 
64. Demais Informações e cópias do 
Edital poderão ser adquiridas pelo site 
www.caicara.atende.net .

Caiçara, 24.02.2023.

DANIEL COELHO DOS SANTOS
Prefeito Municipal


