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Boa tarde!
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.1 Com muita alegria queremos compartilhar com as equipes gestoras, equipe
multidisciplinar, estudantes, familias e, em especial, com os professores, a evolugdo dos
resultados da Rede Municipal no IMERS 2023!!

Cada um de vocés teve um papel importante para que pudéssemos evoluir do 306°
posicio no estado em 2022 para 75° lugar em 2023!

+ A nota da Rede Municipal no IMERS em 2022 era 57,8654 e em 2023 evoluiu para
5’ 5889,

' Gratid&o ao esforgo e profissionalismo de cada um e, sigamos comprometidos com ©
desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes, desde a educagdo infantil, que com
certeza os resultados serdo ainda melhores!

Parabéns!!
Gratidao!
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ESCOLAS CiVICO-MILITARES DO RS COM MAIOR IDEB
Veja as 10 instituigdes melhor colocadas no Ensinc Fundamental
ANOS INICIAIS

ideb ideb

’ Alt; EM Civico-Militar de Ensino Fundamental Prof i
Cru WCID
~ N0 Frederico Baiocehi PRLIRCID

hui Instituto Municipal de Ensino Assis Brasil - imeab Municipal 8 76 74

Tupanciretd  EMEFCM Cel Marcial Goncalves Terra Municipal 58 {

Bom dia!

Nossa escola civico-militar. O trabalho de vocés também faz parte desse resultado.

As professoras colocaram em pratica toda a formagéo!

A atual diretora no ano passado era professora do 5° ano. Hoje tivemos reunido de diretores
e ela relatou para os demais o quanto foi importante a formagao e que elas levaram
absolutamente toda para a sala de aula.
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 SIMULADOS IMPRESSOS E ONLINE

- MATERIAL DO PROFESSOR
COM CABARITO COMPLETO

- MATERIAL NO FORMATO
ONLINE E IMPRESSO

- PROFESSOR TAMBEM PODERA
CRIAR SEUS PROPRIOS JOGOS
(CONTEUDO)

QUESTOES SELECIONADAS POR :

- DESCRITOR

- HABILIDADES

= BNCC

- HABILIDADES
COMPLEMENTARES

- ASSUNTO, CONTEUDO

- POSSIBILIDADE DE GERAR
MATERIAL INDIVIDUAL
POR ALUNO

- AMPLA GESTAO DE
PROCESSOS COM RELATORIOS
DIVERSOS



QUEM SOMOS?

O Professor de Matematica Carlos Cesar Inacio e Ruy Carlos Camini Analista de
Sistemas de Informatica, sdo os idealizadores e responsaveis pela criacao e

implementacédo do Projeto EDUCOMBRASIL (EDUCACAO COMPLETA PARA O
BRASIL), www.educombrasil.com.br.

O QUE FAZEMOS?

O projeto EDUCOMBRASIL é voltado ao grande incremento nas médias do IDEB e
no desenvolvimento das 9 inteligéncias que envolvem o processo educacional. Um
Projeto inédito, inovador e muito eficaz em termos de resultados reais.

O POR QUE FAZEMOS?

A nova metodologia da distribuicdo da verba complementar dos recursos do
ICMS vinculada a média do SAERS, bem como, a distribuicdo dos recursos
federais vinculada a média do SAEB, torna indispensavel repensar a forma como
os professores envolvidos nestas médias desenvolvem suas atividades de
docéncia. Além disso, ha uma necessidade de se rever o Planejamento Politico-
Pedagdgicoaser utilizado comoum todo.

MUNICIPIOS JA ATENDIDOS:
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OBJETIVOS DO PROJETO
OBJETIVO GERAL

Implantar na rede das Secretarias Municipais de Educa¢cao uma metodologia que
atenda a necessidade de aumentar significativamente as médias no SAERS/SAEB,
bem como, desenvolver agdes a nivel de sala de aula que levem a uma Educacédo
mais completa, focada em resultados e mais atrativa para os alunos.

OBJETIVO ESPECIFICO

Qualificar professores de Matematica e Portugués do quarto ao nono ano do Ensino
Fundamental para exercerem o seu magistério com foco no incremento das médias
do IDEB/SAEB e do SAERS, bem como, tornarem suas aulas mais dinamicas,
motivadoras e atraentes.

Métodos para atingir este objetivo

Implementarum material didatico de alto padrao, via plataforma digital,focado na
BNCC, nas provas SAERS/IDEB e no desenvolvimento das Inteligéncias Mdultiplas,
enfatizando o “Lado Humano” da Educacao.

Gerar ferramentas de gerenciamento de melhoria dos processos educativos que
permitam a equipe diretiva das escolas e da propria SME terem dados e
informagdes para interferirem com ag¢des de melhoria no exercicio de suas
atribuicoes.

Mobilizar alunos e pais de alunos para as causas da Educacao propostas pelas escolas
e SME.

Desenvolver nos professores a habilidade em aplicar dindmicas de grupos,bem
como, a utilizagdode “magicas” como ferramenta pedagdgica.

Estratégia

Reunir todos os professores envolvidos em treinamentos presenciais e online, nobilizar
toda a equipe diretiva das escolas, conscientizar os alunos sobre a necessidade de
se fazer as coisas bem feitas em todos os sentidos através do material utilizado e
intervengcdesemsaladeaula, trazer os pais “para dentro daescola” através de reunides
focadas, criar planilhas de acompanhamento geradas pela aplicacdo de simulados
estratégicos, disponibilizar um material didatico atraente, repleto de desafios e
atividades que desenvolvam os varios pilaresda Educacao.

Sobre o material

A nova metodologia da distribuicdo da verba complementar dos recursos do
ICMS vinculada a média do SAERS, bem como, a distribuicdo dos recursos
federais vinculada a média do SAEB, torna /indispensadvel repensara forma comoos
professores envolvidos nestas médias desenvolvem suas atividades de docéncia.
Além disso, ha uma necessidade de se rever o Planejamento Politico-Pedagdgico
a ser utilizado como um todo.

*Destacamos que todo o material serd disponibilizado de forma virtual na plataforma digital.

Caberd a cada escola definir a forma de como o material serd desenvolvido.
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Formacao em Educacao Inclusiva:
Pelos caminhos da Escola: Inclusdo, um caminho que
se faz caminhando.

JUSTIFICATIVA:

A educacéo inclusiva é um direito fundamental, garantido pela Constituicao e pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo. No entanto, percebe-se a necessidade de
auxilio, formacdo e rede de apoio aos profissionais de educacio a fim de

A formagao em educacéo inclusiva é um investimento em educacio de qualidade,
que beneficiara nao apenas os alunos com deficiéncia, mas todos os alunos, familias,
profissionais de educacéo e a sociedade como um todo.

OBIJETIVOS GERAIS:

1- Fornecer informagdes de qualidade, de base cientifica, para acrescentar na
formacao individual de cada profissional habilidades para trabalhar com alunos com
deficiéncia.

2- Fornecer bases para a construgdo do PAEE e PEl, como também a criacao de
materiais adaptados personalizados.

3- Fomentar a colaboragdo entre professores e outros profissionais que atendem as
criangas, como também o auxilio familiar.

4- Através da Informagdo, promover a inclusdo com acesso, qualidade e
permanéncia, tornando o ambiente mais acessivel e com equidade.

Objetivos Especificos:

1- Compreender os conceitos e principios da educacéao inclusiva.

2- Conhecer os diferentes tipos de deficiéncia/ sindromes /Transtornos e suas
implicagbes educacionais.

3- Entender a legislagdo e politicas de inclusao.

4- Estruturar um plano completo com adaptagdes de curriculo.

5- Trazer praticas de trabalho como também de uso de materiais adaptados.

6 - Desenvolver habilidades para o uso de tecnologias educacionais.

7- Fortalecer a capacidade de planejamento e avaliagéo.

CONTEUDO:
Dificuldades/Transtornos/Deficiéncias/ Sindromes e Altas Habilidades:
Transtorno do Espectro Autista- TEA (Teoria e Pratica);
TDAH/TOD/Transtornos de Aprendizagem;

Adaptacao de Materiais;

Construgao do PEI;

Legislacao;

*Esses objetivos e contelidos podem ser adaptados as necessidades especificas da
sua instituicdo ou regiao.

FORMA DE TRABALHO DA EDUCAGCAO INCLUSIVA:
As formacdes serdo de forma on-line. Serdo disponibilizados os materias da aula,
bem como materias extras em férum de discussio de casos e tira duvidas.



O PROJETO ACONTECE
CONFORME OS PASSOS
A SEGUIR:

SENSIBILIZACAO DA EQUIPE
DIRETIVA DA ESCOLA

Conscientizagao da importancia do Projeto
como ferramenta de, administracao de
resultados e melhoria expressiva da
qualidade no ensino.

DISPONIBILIZACAO DE BANCO DE
ATIVIDADES PARA DESENVOLVIMENTO
DAS INTELIGENCIAS MULTIPLAS:

Varias atividades sdo disponibilizadas ao professor
para que o mesmo se torne um agente
desencadeador das ligagdes neuroniais* de seus
alunos na sua atividade diariaemsaladeaula.

SENSIBILIZAGAO DOS
PROFESSORES ENVOLVIDOS:

Demonstracdo do Projeto, para o professor,
como ferramenta de educagdo continuada,
bem como, uma forma organizada e
estruturada para trabalhar o conteudo BNCC
voltado para o desempenho nas provas do
IDEB/SAERS e para o desenvolvimento das
inteligéncias multiplas

DISPONIBILIZAQZAO DE BANCO DE
QUESTOES FOCADAS NO
IDEB/SAERS:

Blocos de questoes organizadas por
DESCRITORES das provas e dentro do BNCC sao
disponibilizados em blocos. Os mesmos
organizam a caminhada do professor e preparam
o aluno para desempenho de alta performance
nas provas do IDEB/SAERS. Destaca-se que o
bloco de questées nao €é um material
complementar: ele é o material a ser utilizada
pelo professor como guia da aula a ser dada.

*Cada ser humano nasce com 100 bilhées de neurdnios especializadosem nove inteligéncias (psicomotora,
espiritual ou existencial, linguistica, l16gico-matematica, musical, naturalista, interpessoal, intrapessoal/emocional e

espacial) que "morrem" na proporgdo de 1 por segundo se nao forem estimulados.
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ALEM DE OUTROS BENEFICIOS
DO PROJETO, COMO:

APLICACAO DE SIMULADOS DE
DIAGNOSTICO DA APRENDIZAGEM:

Aplicacao de simulados com questdes focadas no IDEB/SAERS que
trara relatorios detalhados sobre: desempenho por aluno,
desempenho por turma, desempenho por professor, desempenho
por Secretaria de Educacdo, desempenho por escola, desempenho
por conteudo, pontos a serem recuperados, sugestdées de
atividades de reforco, orientacdes a serem repassadas aos
professores. Ressaltamos que estes relatorios serao
disponibilizados apenas a equipe pedagégica da SME e a Equipe
Diretiva de cada escola, servindo os mesmos como ferramentas de
gerenciamento da pratica escolar. Atendendo aos critérios da
auditoria ISO 9002, baseado em critérios internacionais.

DISPONI!BILIZAC/N\O DE VIDEOS DE ORIENTAQAO COM
SUGESTOES DE COMO TRABALHAR CONTEUDOS
ESTRATEGICOS:

Professores com ampla experiéncia em sala de aula, orientam
caminhos praticos, motivadores e envolventes que facilitam
desenvolver conteudos que normalmente "traumatizam" os
alunos, ou sao estratégicos dentro do aprendizado como um
todo.

COMPLETA ASSESSORIA VIRTUAL OU
PRESENCIAL/FOCADA:

O responsavel de cada area da Equipe FANED estara disponivel online
de forma constante para atender a qualquer necessidade do
professor, diretor, agente da SME, ou qualquer pessoa envolvida no
Projeto, bem como, havendo necessidade focada, o mesmo se fara
presente na escola ou Secretaria que possua tal demanda.




ATIVIDADES QUE SERAO REALIZADAS
DURANTE O ANO LETIVO

Ano Letivo é dividido em 03 blocos.
Cada bloco contempla as seguintes formacgées:

BLOCO 1
Portugués:
01 encontro online professores (quarto e quinto ano)
01 encontro online professores (sexto ao nono ano)
01 encontro presencial professores (quarto e quinto ano)
01 encontro presencial professores (sexto ao nono ano)
Matematica:
01 encontro presencial professores (quarto e quinto ano)
01 encontro presencial professores (sexto ao nono ano)
01 encontro online professores (quarto e quinto ano)
01 encontro online professores (sexto ao nono ano)
01 auldo online para os alunos do quinto ano
01 auldo online para os alunos do nono ano

Educacao inclusiva:
01 encontro online

Simulado:

Aplicagcao de um simulado para os Quintos e Nonos anos.
BLOCO 2

Portugués:

01 encontro online professores (quarto e quinto ano)

01 encontro online professores (sexto ao nono ano)

01 encontro presencial professores (quarto e quinto ano)

01 encontro presencial professores (sexto ao nono ano)

Matematica:

01 encontro presencial professores (quarto e quinto ano)

01 encontro presencial professores (sexto ao nono ano)

01 encontro online professores (quarto e quinto ano)

01 encontro online professores (sexto ao nono ano)

01 auldo online para os alunos do quinto ano

01 auldo online para os alunos do nono ano

Educacao inclusiva:

01 encontro online

Simulado:

Aplicagdo de um simulado para os Quintos e Nonos anos.

BLOCO 3
Portugués:
01 encontro online professores (quarto e quinto ano)
01 encontro online professores (sexto ao nono ano)
01 encontro presencial professores (quarto e quinto ano)
01 encontro presencial professores (sexto ao nono ano)
Matematica:
01 encontro presencial professores (quarto e quinto ano)
01 encontro presencial professores (sexto ao nono ano)
01 encontro online professores (quarto e quinto ano)
01 encontro online professores (sexto ao nono ano)
02 auldes online para os alunos do quinto ano
02 aulées online para os alunos do nono ano
Educacgao inclusiva:
01 encontro online
Simulado:
Aplicacdo de um simulado para os Quintos e Nonos anos.
Obs: Formacoes presencias serado realizadas em Local estratégico central, para melhor
deslocamento dos municipios parceiros.



Emissdo de Certificado de Participacao

O PROFESSOR tera acesso a plataforma digital, apés a conclusao das horas de
formagdo, podera emitir o certificado correspondente, desde que cumpra
integralmente os requisitos estabelecidos no programa. A emissao do certificado
sera feita diretamente na plataforma, sendo responsabilidade do PROFESSOR
realizar o procedimento dentro do prazo estimado.

INVESTIMENTO E CONTRATACAO

A Contratagdo € realizada para Dois anos letivos, podendo ser renovada
automaticamente.

O valor a ser investido é parametrizado de acordo com a classificacdo da
Secretaria de Educacdo dentro do nimero de ESCOLAS(alunos), no caso do
Municipio de RODEIO BONITO-RS, o valor fica em R$ 58.580,00 (CINQUENTA E
OITO MIL, QUINHENTOS E OITENTA REAIS) o ANO LETIVO, podendo ser
parcelado durante o ano letivo, conforme acerto entre as partes.

SERA FORNECIDO DE FORMA IMPRESSA O MATERIAL DIDATICO DOS 3 BLOCOS
DO ANO, PARA 47 ALUNOS DO QUARTO ANO, 43 ALUNOS DO QUINTO ANO, 46
ALUNOS DO OITAVO ANO E 38 ALUNOS DO NONO ANO. TOTAL DE 178 ALUNOS.

INICIO DAS ATIVIDADES

A partir da assinatura do contrato conforme cronograma definido sob a
orientagdo da Secretaria de Educacédo até o final do ano letivo.

JANEIRO de 2025
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