MUNICIPIO DE RONDA ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OBJETO: CAPEAMENTO ASFALTICO

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA ‘

i ~ COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
CODIGO DESCRIGAO
HORISTA | mensaLisTA HORISTA | mensauisTa
GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCAGAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A SUBTOTAL 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,93% NAO INCIDE 17,93% NAO INCIDE
B2 FERIADOS 4,24% NAO INCIDE 4,24% NAO INCIDE
B3 AUXILIO - EFERMIDADE 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%
B4 13° SALARIO 10,96% 8,33% 10,96% 8,33%
B5 LICENGA PATERNIDADE 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 DIAS DE CHUVAS 1,55% NAO INCIDE 1,55% NAO INCIDE
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 10,51% 7,99% 10,51% 7,99%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B SUBTOTAL 47,00% 17,70% 47,00% 17,70%
GRUPO C
c1 AVISO PREVIO INDENIZADO 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3 FERIAS INDENIZADAS 3,43% 2,61% 3,43% 2,61%
c4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2,77% 211% 277% 211%
c5 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%
c SUBTOTAL 11,26% 8,56% 11,26% 8,56%
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,90% 2,97% 17,30% 6,51%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO
D2 TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%
PREVIO INDENIZADO
D SUBTOTAL 8,28% 3,26% 17,71% 6,82%

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE A COMPOSIGAO ANALITICA DOS ENCARGOS SOCIAIS ADOTADA ESTA COMPATIVEL COM A TABELA SINAPI-RS NA DATA-BASE

ADOTADA (JUNHO DE 2025), REGIME NAO DESONERADO.

Ronda Alta, 24 de marco de 2026

MARCOS MIGUEL BEUX
PREFEITO MUNICIPAL

SELMO GILVANI SELMO GILVANI
EBERHARDT:01303817055

EBERHARDT:01303817055  2026.03.24 20:51:13 -03'00"
SELMO GILVANI EBERHARDT

ENGENHEIRO CIVIL
CREA /RS RS 175.282

Paginaldel



MUNICIPIO DE RONDA ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OBJETO: PAVIMENTO ASFALTICO

| ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA \

i ~ COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
CODIGO DESCRIGAO
HORISTA | mensaLisTA HORISTA | mensauisTa
GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCAGAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A SUBTOTAL 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,93% NAO INCIDE 17,93% NAO INCIDE
B2 FERIADOS 4,24% NAO INCIDE 4,24% NAO INCIDE
B3 AUXILIO - EFERMIDADE 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%
B4 13° SALARIO 10,96% 8,33% 10,96% 8,33%
B5 LICENGA PATERNIDADE 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 DIAS DE CHUVAS 1,55% NAO INCIDE 1,55% NAO INCIDE
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 10,51% 7,99% 10,51% 7,99%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B SUBTOTAL 47,00% 17,70% 47,00% 17,70%
GRUPO C
c1 AVISO PREVIO INDENIZADO 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3 FERIAS INDENIZADAS 3,43% 2,61% 3,43% 2,61%
c4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2,77% 211% 277% 211%
c5 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%
c SUBTOTAL 11,26% 8,56% 11,26% 8,56%
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,90% 2,97% 17,30% 6,51%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO
D2 TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%
PREVIO INDENIZADO
D SUBTOTAL 8,28% 3,26% 17,71% 6,82%

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE A COMPOSIGAO ANALITICA DOS ENCARGOS SOCIAIS ADOTADA ESTA COMPATIVEL COM A TABELA SINAPI-RS NA DATA-BASE
ADOTADA (JUNHO DE 2025), REGIME NAO DESONERADO.

Ronda Alta, 24 de marco de 2026

SELMO GILVANI SELMO GILVANI
EBERHARDT:01303817055

EBERHARDT:01303817055 3026.03.25 00:37:13 -03'00'

MARCOS MIGUEL BEUX SELMO GILVANI EBERHARDT
PREFEITO MUNICIPAL ENGENHEIRO CIVIL
CREA /RS RS 175.282

Paginaldel



MUNICIPIO DE RONDA ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OBJETO: CAPEAMENTO ASFALTICO

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA ‘

i ~ COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
CODIGO DESCRIGAO
HORISTA | mensaLisTA HORISTA | mensauisTa
GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCAGAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A SUBTOTAL 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,93% NAO INCIDE 17,93% NAO INCIDE
B2 FERIADOS 4,24% NAO INCIDE 4,24% NAO INCIDE
B3 AUXILIO - EFERMIDADE 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%
B4 13° SALARIO 10,96% 8,33% 10,96% 8,33%
B5 LICENGA PATERNIDADE 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 DIAS DE CHUVAS 1,55% NAO INCIDE 1,55% NAO INCIDE
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 10,51% 7,99% 10,51% 7,99%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B SUBTOTAL 47,00% 17,70% 47,00% 17,70%
GRUPO C
c1 AVISO PREVIO INDENIZADO 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3 FERIAS INDENIZADAS 3,43% 2,61% 3,43% 2,61%
c4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2,77% 211% 277% 211%
c5 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%
c SUBTOTAL 11,26% 8,56% 11,26% 8,56%
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,90% 2,97% 17,30% 6,51%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO
D2 TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%
PREVIO INDENIZADO
D SUBTOTAL 8,28% 3,26% 17,71% 6,82%

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE A COMPOSIGAO ANALITICA DOS ENCARGOS SOCIAIS ADOTADA ESTA COMPATIVEL COM A TABELA SINAPI-RS NA DATA-BASE

ADOTADA (JUNHO DE 2025), REGIME NAO DESONERADO.

Ronda Alta, 24 de marco de 2026

MARCOS MIGUEL BEUX
PREFEITO MUNICIPAL

SELMO GILVANI SELMO GILVANI
EBERHARDT:01303817055

EBERHARDT:01303817055  2026.03.24 20:51:13 -03'00"
SELMO GILVANI EBERHARDT

ENGENHEIRO CIVIL
CREA /RS RS 175.282

Paginaldel



MUNICIPIO DE RONDA ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
OBJETO: REPERFILAMENTO ASFALTICO

ENDERECO: RUA DO DESPORTO - RONDA ALTA/RS

| ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA \

i ~ COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
CODIGO DESCRIGAO
HORISTA | mensaLisTA HORISTA | mensauisTa
GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCAGAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A SUBTOTAL 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,93% NAO INCIDE 17,93% NAO INCIDE
B2 FERIADOS 4,24% NAO INCIDE 4,24% NAO INCIDE
B3 AUXILIO - EFERMIDADE 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%
B4 13° SALARIO 10,96% 8,33% 10,96% 8,33%
B5 LICENGA PATERNIDADE 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 DIAS DE CHUVAS 1,55% NAO INCIDE 1,55% NAO INCIDE
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 10,51% 7,99% 10,51% 7,99%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B SUBTOTAL 47,00% 17,70% 47,00% 17,70%
GRUPO C
c1 AVISO PREVIO INDENIZADO 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3 FERIAS INDENIZADAS 3,43% 2,61% 3,43% 2,61%
c4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2,77% 211% 277% 211%
c5 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%
c SUBTOTAL 11,26% 8,56% 11,26% 8,56%
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,90% 2,97% 17,30% 6,51%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO
D2 TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%
PREVIO INDENIZADO
D SUBTOTAL 8,28% 3,26% 17,71% 6,82%

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE A COMPOSIGAO ANALITICA DOS ENCARGOS SOCIAIS ADOTADA ESTA COMPATIVEL COM A TABELA SINAPI-RS NA DATA-BASE
ADOTADA (JUNHO DE 2025), REGIME NAO DESONERADO.

Ronda Alta, 16 de marco de 2026

SELMO GILVANI EBERHARDT:01303817055
2026.03.17 12:00:37 -03'00"
MARCOS MIGUEL BEUX SELMO GILVANI EBERHARDT
PREFEITO MUNICIPAL ENGENHEIRO CIVIL
CREA /RS RS 175.282

SELMO GILVANI EBERHARDT:01303817055

Paginaldel



