ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDA ALTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.055/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°. 036/2025

OBJETO: O presente termo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de formacdo e aperfeicoamento de pessoal, através de dispensa de
licitacdo, com 9 encontros, perfazendo um total de 26 horas, distribuidas no periodo de mar¢o
a julho de 2025. Os encontros serdo estruturados em 02 mddulos. Modulo 01: 06 (seis)
encontros presenciais, com conteudo teorico-pratico, modulo 2: 03 (trés) encontros on line de
Mentoria e desenvolvimento de Projeto Pedagogico Sistémico, para professores do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais, gestdo e coordenacao da Rede Municipal de Ensino
de Ronda Alta.

CONTRATADA: LINARA DA SILVA

CNPJ Ne: 27.353.548/0001-71

ENDERECO: AV. PATRIA 574 CENTRO CARAZINHO RS
VALOR: R$12.990,00 (Doze Mil Novecentos e Noventa reais).

LOCACAO - SERVICO OU FORNECIMENTO — RESUMO:

O presente instrumento de DISPENSA DE LICITACAO tem como objetivo a
contratagcdo de empresa especializada na prestacéo de servigos de formacéo e aperfeicoamento
de pessoal, através de dispensa de licitacdo, com 9 encontros, perfazendo um total de 26 horas,
distribuidas no periodo de marco a julho de 2025. Os encontros serdo estruturados em 02
maodulos. Modulo 01: 06 (seis) encontros presenciais, com contetdo tedrico-pratico, médulo 2:
03 (trés) encontros on line de Mentoria e desenvolvimento de Projeto Pedagogico Sistémico,
para professores do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais, gestédo e coordenagéo
da Rede Municipal de Ensino de Ronda Alta.

A empresa LINARA DA SILVA devera oferecer 0s seguintes servigos:

Item Descricéo do item Quantidade Unidade Valor Total
01 | contratagdo de empresa 20 horas Servico R$12.990,00
especializada na prestacdo de | PRESENCIAL
servicos de formagcdo e | 06 horas ON-
aperfeicoamento de pessoal, LINE
através de dispensa de licitacao,
com 9 encontros, perfazendo um
total de 26 horas, distribuidas no
periodo de marco a julho de
2025. Os encontros seréo
estruturados em 02 modulos.
Modulo 01: 06 (seis) encontros
presenciais, com  conteddo
tedrico-pratico, mddulo 2: 03
(trés) encontros on line de
Mentoria e desenvolvimento de
Projeto Pedagdgico Sistémico,
para professores do Ensino
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Anos

Fundamental — Anos Iniciais e
gestdio e
coordenacao da Rede Municipal
de Ensino de Ronda Alta.

Finais,

CRONOGRAMA DE PRESTACAO DE EXECUCAO DOS SERVICOS/TEMAS

Data Horario Assunto Professores Responsavel
Carga envolvidos
horéaria
31/03/202 | 18has Acolhida do grupo e | Professores Anos | Professora
5 21h consolidagéo dos | Iniciais e Finais, | Linara Silva
3 horas aprendizados e | Coordenacdes e
experiéncias com  a | gestores da rede
Pedagogia Sistémica. municipal de
Historico da ensino.
Educacao/Pedagogia
Sistémica.
O papel do pai, da mée e
do professor na visdo
sistémica.
Exercicios sistémicos.
30/04/202 | 18has A aplicacdo das leis | Professores Anos | Professora
5 21h sistémicas. Iniciais e Finais, | Linara Silva
3 horas Genograma. Coordenacdes e
A adogdo de uma postura | gestores da rede
sistémica na vida pessoal | Municipal de
e nas profissoes. ensino.
Exercicios sistémicos.
07/05/202 | 18has Como ser um professor | Professores Anos | Professora
5 21h sisttmico? Iniciais e Finais, | Linara Silva
3 horas Ordens da ajuda. Coordenacdes e
Triangulo draméatico de | gestores da rede
Karpman (TDK): papeis | municipal de
de vitima, agressor e ensino.
salvador.
Exercicios sistémicos.
04/06/202 18h as Como desenvolver uma | Professores Anos | Professora
S 21h visio  sisttmica em | Iniciais e Finais, | Linara Silva
3 horas relagéo aos | Coordenagdes e

transtornos/problemas

gestores da rede
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apresentados pelos municipal de
alunos e familias? ensino.
Diagnosticos sistémicos.
22/07/202 18h as Ferramentas sistémicas | Professores Anos Professora
5 22h para aplicar em sala de | Iniciais e Finais, | Linara Silva
4 horas aula. Coordenagdes e
Diagnosticos sistémicos. | gestores da rede
municipal de
ensino.
23/07/202 18h as Ferramentas sistémicas | Professores Anos Professora
S 22h para aplicar em sala de | Iniciais e Finais, | Linara Silva
4 horas aula. Coordenac0es e
Elaboragdo de Projeto | gestores da rede
Pedagdgico  Sistmico | municipal de
pelas escolas. ensino.
Diagnosticos sistémicos.
28/07/202 18h as Mentoria e | Professores Anos Professora
5 20h desenvolvimento/acomp | Iniciais e Finais, | Linara Silva
2 horas anha- Coordenacdes e
Mento de  Projetos | gestores da rede
Pedagogico Sistémico. municipal de
ensino.
29/07/202 18h as Mentoria e | Professores Anos Professora
5 20h desenvolvimento/acomp | Iniciais e Finais, | Linara Silva
2 horas anha- Coordenagdes e
Mento de  Projetos | gestores da rede
Pedagogico Sistémico. municipal de
ensino.
30/07/202 18h as Mentoria e | Professores Anos Professora
5 20h desenvolvimento/acomp | Iniciais e Finais, | Linara Silva
2 horas anha- Coordenagdes e
Mento de  Projetos | gestores da rede
Pedagogico Sistémico. municipal de
ensino.

FUNDAMENTO DA DISPENSA - JUSTIFICATIVA:

As compras e contratacfes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime
regulamentado por Lei. O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o artigo. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, 0s servi¢os, compras e
alienacdes devem ocorrer por meio de licitagGes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:
()
“XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao,
as obras, servicos, compras e alienacbes serdo
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contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condicdes a todos 0s concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigagBes de
pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta,
nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias
de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagoes.”

A licitagdo foi o meio encontrado pela Administracdo Publica, para tornar isonémica a
participacdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servigcos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos
campos mercadologicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir
a proposta mais vantajosa as contratacdes.

Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entéo criada a Lei Federal n° 8.666 de
21 de junho de 1993, mais conhecida como Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos. No
ano de 2021 foi sancionada a Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, a qual veio para
substituir a antiga lei, e tem um prazo de 02 anos para adequacdo e uso obrigatério. Com isso,
durante este tempo os 6rgédos publicos podem optar entre as duas em seus processos licitatorios.

O objetivo da licitacdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios
da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar € regra. Entretanto,
ha aquisicdes e contratagcdes que possuem caracterizagdes especificas tornando desnecessarias
e/ou inviaveis as licitagdes nos tramites usuais, frustrando a realizacdo adequada das funcdes
estatais.

Na ocorréncia de licitacbes desnecessarias e/ou inviaveis, a lei previu excegdes a regra,
as chamadas Dispensas de LicitagOes e a Inexigibilidade de Licitacao.

A Dispensa de Licitacdo para realizar a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de formacdo e aperfeicoamento de pessoal, através de dispensa de
licitacdo, com 9 encontros, perfazendo um total de 26 horas, distribuidas no periodo de mar¢o
a julho de 2025. Os encontros serdo estruturados em 02 modulos. Modulo 01: 06 (seis)
encontros presenciais, com conteido tedrico-pratico, médulo 2: 03 (trés) encontros on line de
Mentoria e desenvolvimento de Projeto Pedagogico Sistémico, para professores do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais, gestio e coordenacao da Rede Municipal de Ensino
de Ronda Alta.
encontra amparo legal no art. 75, inciso Il da Lei n°. 14.133/2021.

FUNDAMENTO LEGAL:
Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 75, inciso Il da
Lein. 14.133/2021, onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licita¢do:

“Art. 75. E dispensdvel a licita¢do:
[]
Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos
e compras,”

Municipio de Ronda Alta — RS 4

Praca Mose Missio S/N - Fone: (54)3364-5900 — www.rondaalta.rs.gov.br
Centro Administrativo Dervile Luiz Fachini



http://www.rondaalta.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDA ALTA

Nas palavras do doutor Marcal Justen Filho (2004, p. 236) *

“A pequena relevancia economica da contratagdo ndo
justifica gastos com uma licitagdo comum. A distincdo
legislativa entre concorréncia, tomada de precos e convite
se filia ndo s6 a dimensdo econdmica do contrato. A lei
determinou que as formalidades prévias deverdo ser
proporcionais as peculiaridades do interesse e da
necessidade publica. Por isso, tanto mais simples serdo as
formalidades e mais rapido o procedimento licitatério,
quanto menor for o valor a ser despendido pela
Administracdao Publica.”

RAZOES:
DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Lei 14.133/21:
“Art. 72. O processo de contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitacdo, deverd ser instruido com o0s seguintes
documentos:

[..]

VI — razdo da escolha do contratado;”

A escolha desta Administragdo Municipal para a contratacdo da empresa LINARA DA
SILVA é porque dentre todos os or¢camentos pedidos a empresa foi 0 menor valor proposto.

DO PRECO:
Lei 14.133/21:

“Art. 72. O processo de contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitacdo, deverd ser instruido com o0s seguintes
documentos:

[.]

VIl — justificativa de preco,”

Em relacdo ao preco ainda, verifica-se que 0s mesmos estdo compativeis com a
realidade do mercado em se tratando de produto ou servigo similar, podendo a Administragdo
realizar a contratacdo sem qualquer afronta a lei de regéncia dos certames licitatorios.

1 JUSTEN FILHO, MARCAL. Comentarios a Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos. 10% ed. Sdo Paulo:
Dialética, 2004.
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JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A formacdo continuada de professores refere-se a um processo de aprendizagem e
desenvolvimento profissional dos educadores, com atividades e iniciativas voltadas para a
atualizagdo, aperfeicoamento e aquisicdo de novos conhecimentos, habilidades e competéncias
necessarias para a pratica docente. Esse processo pode ser realizado de diversas formas, como
cursos intensivos ou de curta duragdo, palestras, oficinas, treinamentos, ou qualquer outro
sistema que sirva para atualizar os professores sobre as questfes pertinentes.

Além disso, a sociedade esta se transformando rapidamente, sendo que o perfil dos
estudantes passa por mudancgas e, com essas transformacdes, surgem novas metodologias de
ensino. Um dos objetivos da formacgéo continuada é provocar, no docente, um desenvolvimento
de habilidades para melhorar o processo de ensino-aprendizagem que ocorre na instituicdo de
ensino a cada dia.

Cada estudante apresenta uma personalidade e uma bagagem diferente, assim, é preciso
desenvolver técnicas e estratégias para aprender a lidar, com maestria, com tal diversidade,
oferecendo o melhor aprendizado para todos os estudantes.

Com a formac&o continuada, o professor tem acesso ao que ha de mais novo na érea de
atuacdo e em didatica e metodologias de ensino. Assim, ele pode relacionar o novo
conhecimento adquirido com as bases cientificas da sua graduacdo inicial, agregando mais
suporte e dinamicas para oferecer aos educandos.

Quando se fala na importancia do aperfeicoamento constante, ndo podemos esquecer da
inclusdo de criancas com deficiéncia/autismo na escola de ensino regular, deve-se pensar
também no professor, pois este, muitas vezes ndo se sente preparado para receber estes
estudantes. Diante disso, sabemos que a educacdo inclusiva deve ser ofertada no ensino regular
com o proposito de incluir os estudantes com necessidades educativas especiais e para isso
acontecer a escola deve ser adaptada ao aluno, de acordo com suas necessidades, sendo este um
desafio. A partir dessa compreensdo, precisamos engquanto educadores estar em constante
formacao, preparados para que a aprendizagem seja possivel em sala de aula e que ocorra uma
convivéncia saudavel no espaco escolar.

O professor € visto como mediador no processo de aprendizagem, é ele quem promove
0 contato inicial da crianca com a sala de aula, pois é o responsavel por inclui-lo nas atividades
com toda a turma. A atuacdo do professor é imprescindivel para que a politica de inclusao entre
nas escolas de forma a proporcionar condi¢cdes de igualdade entre todos. Um dos maiores
desafios da atualidade é proporcionar uma educacdo para todos, sem distin¢des, além de
assegurar um trabalho educativo organizado e adaptado para atender as demandas do muno
atual, justificando assim a presente contratacéo.

RONDA ALTA/RS, 28 de marc¢o de 2025.
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ANDREIA SCARPIN NOETZOLD
Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto
565-7/656-4

MARCOS MIGUEL BEUX
Prefeito Municipal

Municipio de Ronda Alta — RS
Praca Mose Missio S/N - Fone: (54)3364-5900 — www.rondaalta.rs.gov.br
Centro Administrativo Dervile Luiz Fachini



http://www.rondaalta.rs.gov.br/

