
31/08/2921 Roundcube Webmail:: ***SPAM*** Re: Fwd: COLETA DE PREÇOS 177

Assunto ***SPAM*** Re: Fwd: COLETA DE PREÇOS 177
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• BrPrev-Proposta Av. Atuarial - ENTE - Alpestre - RS 2022.pdf("'I,1 MB)

Boa noite!

Conforme solicitado, segue em anexo proposta para Avaliação Atuarial 2022.

Nos colocamos à disposição para eventuais esclarecimentos.

Abraços,

Camila

r
I 51 3JTU5172 I 51 323'.2128

!:iúlen id a C"etú lio ';/org as, 1151 I Sala 616 I Porto I RS

Em 30/08/2021 14:31, BrPREVConsultoria Atuarial escreveu:

-------- Mensagem original --------

Assunto::COLETA DE PREÇOS177
Data:30/08/2021 13 :45

De:Dep. Compras - Município de Alpestre <compras@alpestre.rs.gov.br>
Para:: Previdencia <previdencia@brprev.com>

Boa tarde!

Segue anexa Coleta de Preços.

Aguardamos retorno.
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Departamento de Compras e Licitações.
Prefeitura Municipal de Alpestre
Razão social: MunicíRio de Alp-estre
CNPJ W 87.612.933/0001-18
Praça Tancredo Neves, nO300, Alpestre-RS, Cep: 98.480-000
Fone: 55 3796 1166
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ATUÁRIOS

Seu futuro,
nosso compromIsso



s deste documento, apresentaremos

br'evemen os valores e IIlissão de nossa empresa.

A B rev Assessoria e Consultor Atuarial atua

no mercado de regimes próprios de previdência

social, entidades de previdência comp mentar

fechadas, planos oe saLJde, modelagem e tí ca e

rícías nicas atuariais. Somes uma UI jevem,

cor-npe n inquisidora e profissional com mui

experiência de Mercado.

í
mos como missão ser referência nac nal em

serví s ariais. Espero que venha r

pa dessa caminhada. Como pr-omessai nos

prontífícamos a atendê-los com o melhor de nossas

capacidades.

Atenciosamente,

lostO!'

/\tuarío MIB/\ - 2A5it 58

Estatístico



j:j;j::fPREV
AnJAf'!:or.

errrp serrnos
etho s hoje do

r1tl'~ fo 'Tl C'lc, onten"\Gi"'N'C, ! /,_,' ~~~

Prestar serviço de consultoria e auditoria

atuarial com responsabilidade e segurança,

oferecendo soluções que super'enl as

expectativas dos clientes, objetivando a total

tr-ansparência e confiança.

Comprometimento com o cliente, qualidade

na execução dos serviços, responsabilidade

social e integridade são os valores que estão

presentes na rotina de execução dos serviços

e pautam nossa empr-esa. Tendo como

pi res e valores, temos certeza que nos

consolidaremos como referência nacional em

pr-estação de serviço s a tua riai s.

Aos nossos clientes fazemos a promessa de

utilizar ao máximo nossa capacidade e esforço

para atend los da melhor- maneira possível"

respeitando os princípios éticos e morais,





Porto Alegre, 30 de agosto de 2021.

Regime Próprio de Previdência Social de Alpestre - RPPS

Esta proposta comercial tem o objetivo de apresentar as principais condições

para a elaboração da Avaliação Atuarial e Nota Técnica Atuarial do exercício de 2021

- ano 2022, em consonância com as exigências da Secretaria de Previdência Social.

A PROPOSTA POSSUI VALIDADE DE 120 DIAS.

1. OBJETO

AVALIAÇÃO ATUARIAL

Composto pelos seguintes pontos de acordo com os requisitos mínimos definidos pela Portaria nO
464/2018 e Instrução Normativa SPREV MF 08/2018:

A. Base Cadastral
• Análise da consistência e da completude da base cadastral dos servidores de acordo com os

parâmetros estabelecidos pela Portaria 464/2018 e Instrução, como:
o Análise de Parâmetros Mínimos de qualidade;
o Adequação dos arquivos frente ao leiaute mínimo estabelecido pela Portaria 464 e Instruções

normativas acessórias;
o Sugestão de possíveis melhorias e eventual necessidade de realização de Censo

Previdenciário com relatório de itens a serem desenvolvido visando também o Pró-Gestão.
o Envio para o ente federativo da base de dados utilizada para o arquivamento da mesma.

B. Avaliação Atuarial

• Relatório da Avaliação Atuarial em consonância total com o Capítulo 111 da portaria 464 de 2018.
Resumidamente:
o Consonância com a Nota Técnica e Plano de Benefícios atestando o equilíbrio financeiro e

atuarial considerando todos os benefícios à conceder e concedidos na data da avaliação;
o Descrição das hipóteses atuariais a serem utilizadas de acordo com o relatório de aderência

das hipóteses além dos parâmetros mínimos específicos;
o Descrição dos Critérios técnicos utilizados para a correção da base da dados e itens

complementares estabelecidos pelo Art. 40 da Portaria 464/2018;
o Perspectivas de alteração futura no perfil e na composição da massa de segurados ativos -

Art. 22, Art. 23, Art. 24;
o Projeções Atuariais de Acordo com a LC 101/2000;
o Itens descritos no Art. 29 da Portaria 464(premissas de elegibilidade, comparativo de gastos

efetivados frente aos gastos projetados, quantitativo das futuras elegibilidades, premissa
quanto ao recebimento do abono de permanência);

o Propor plano de custeio em conformidade com os itens do Art. 48;
o Elaborar plano de amortização para eventual déficit atuarial apresentado as diferentes

metodologias cobertas (Limite do déficit atuarial, Prazos permitidos) atendendo os itens
requeridos pela legislação vigente;
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Analisar o custeio administrativo verificando a eventual necessidade de aumento necessário;
Descrever os critérios adotados para a composição familiar e seus eventuais impactos;
Apurar as provisões matemáticas para as demonstrações contábeis observadas as normas de
contabilidade aplicáveis ao Setor Público;
Descrição dos Custos para as aposentadorias concedidas até a promulgação da Emenda
Constitucional nO20, de 15 de dezembro de 1998;
Indicará os valores dos custos, dos compromissos futuros do plano de benefícios do RPPS, suas
necessidades de custeio e o resultado atuarial e os riscos que possam comprometer a solvência
e liquidez do plano de benefícios como definidos no Art. 42;
Calculo de Compensação Previdenciária de acordo com o Capítulo X da portaria 464 e Instruções
Normativas acessórias;
Demonstrativo de Duração do Passivo de acordo com o Art. 11 da Portaria 464;
Definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e os
compromissos do plano de benefícios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilíbrio
Descrição dos procedimentos para a Oscilação de Risco e Reversão dos Benefícios Calculados
por Capitalização e RCC respectivamente (Art. 44, Art. 45);
índices de Situação Previdenciária;
Demonstrativo de viabilidade do plano de custeio que observa a estrutura de elementos mínimos
além dos demais itens especificados no artigo 64 da portaria.

c. Nota Técnica Atuarial
• Elaboração do Relatório da Nota Técnica Atuarial contemplando os itens dispostos no Capítulo VI da

Portaria 464/2019.

r
D. Fluxos atuariais

• Elaboração dos Fluxos Atuariais de Acordo com os parâmetros estabelecidos pelo Capítulo VII da
Portaria 464/2019.

E. Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial
• Elaboração e envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA de acordo com os

parâmetros estabelecidos pela portaria n° 464/2019.



2. Valor

Os honorários previstos fixaram-se em R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais),

pagos após a conclusão dos serviços.

PREV
AruAR~CS



De antemã agradecemos o tempo dis ndido

leitura de nossa propost pOIS e

um dos ativos mais valiosos a lme

Ind n ntemente das deci

9 r rnos desejar sucesso e so nas

em preitadas presentes e futuras em que você

esteja engajado ou venha a se eng ar. vier a

optar r nossos serviços, ficaremos em

tra lha r com vocês durante um ngo riodo

e nos comprometemos em realizar o melhor

sen/íço dentro de nossas ca cid es.



ATUÁRIOS
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