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Através deste documento, apresentaremos

brevemente os valores e missao de nossa empresa.

A BrPrev Assessoria e Consultoria Atuarial atua
no mercado de regimes préprios de previdéncia '
social, entidades de previdéncia complementar
fechadas, planos de salide, modelagem estatistica e
pericias técnicas atuariais. Somos uma equipe jovem,
competente, inquisidora e profissional com muita

experiéncia de Mercado.

Temos como missao ser referéncia nacional em
servigos atuariais. Espero que vocé venha fazer
parte dessa caminhada. Como promessa, nos
prontificamos a atendé-los com o melhor de nossas

capacidades.

Atenciosamente,

Pablo B.M. Pinto Mauricio Zorzi
Sécio Diretor Sécio Diretor
Atuario MIBA - 2.454 Atuario MIBA - 2.458
CPA-10
Estatistico




Sempre sermos
melhores hoje do

Prestar servico de consultoria e auditoria
atuarial com responsabilidade e seguranga,
oferecendo solucoes que superem as
expectativas dos clientes, objetivando a total

transparéncia e confianca.

Comprometimento com o cliente, qualidade
na execucdo dos servigos, responsabilidade
social e integridade sdo os valores que estao
presentes na rotina de execugdo dos servigos
e pautam nossa empresa. fendo como
pilares estes valores, temos certeza que nos
consolidaremos como referéncia nacional em

prestacao de servigos atuariais.

Aos nossos clientes fazemos a promessa de
utilizar ao maximo nossa capacidade e esforgo
para atendé-los da melhor maneira possivel,

respeitando os principios éticos e morais.

“O futuro pertence aqueles que se
preparam hoje para ele.”

Malcolm X
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gue fomos ontem.
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"ye clientes

O portfélio de clientes da BrPrev se estende

por todo o Brasil. Precisando de referéncias,

ficaremos felizes em lhe indicar algumas.




_ O3
7 BRPREV .

Porto Alegre, 17 de janeiro de 2024.

Prefeitura Municipal de Espumoso — RS

Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS

Esta proposta comercial tem o objetivo de apresentar as principais condigdes
para a elaboragdo de servigo de consultoria mensal e avaliagdo atuarial 2024, exercicio
2023, bem como DISPONIBILIZACAO DE SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE BASE DE
oy DADOS.

A PROPOSTA POSSUI VALIDADE DE 60 DIAS.

OBJETO

Este servigo desenvolve-se através dos seguintes itens:

1. 6 reunides presenciais durante a vigéncia do contrato —no minimo 04 reunides online;

2 Avaliacdo atuarial 2024, exercicio 2023 contemplando diagnéstico da situacdo estatistico-atuarial-
financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social de Espumoso - RS, em conformidade com a sua atual

configuragio e proposta contendo solugdes para equacionar 0s eventuais desequilibrios verificados, de

forma a possibilitar sua sustentabilidade de longo prazo;

3 AvaliagBes Atuariais:

3.1 Realizacdo de, no mfnimo, uma avaliagdo atuarial durante a vigéncia do contrato, com prazo para
conclusdo em até 30 (trinta) dias corridos a contar da data de entrega da base de dados cadastrais
consistentes;

3.2 Realizacio de avaliacBes atuariais extraordinarias, num prazo de 30 (trinta) dias corridos, quando

se fizer necessario, mediante acordo entre as partes, por forga de influéncias externas que venham a

modificar o Plano;
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3.3 Atualizacdo mensal das reservas matematicas de beneficios a conceder e de beneficios concedidos,
exigida pela legislagdo vigente;

3.4 Atualizagio mensal das reservas matemdticas, dos fundos e provisdes de natureza atuarial, para
efeito de registro contabil;

3.5 Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial e demais documentos periddicos pertinentes aos aspectos
atuariais do RPPS, exigidos pelos dérgdos normatizadores, contemplando, inclusive, a confecgdo de
demonstrativos obrigatérios introduzidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2
101/00), pela Lei Federal n.2 9.717/98 e suas modificagdes e pela Portaria SPREV 1.467/22 e suas
madificagbes, compreendendo, entre outros:

3.6 Demonstrativo das Projecdes Atuariais do RPPS, que devera acompanhar o Relatdrio Resumido de
Execucdo Orcamentdria — RREO, referente ao Ultimo bimestre do exercicio, conforme o art. 53, §12, I, da
Lei Complementar n2 101/00;

3.7 Avaliagdo da situacdo financeira e atuarial do RPPS, conforme o art. 49, 8§29, IV, da Lei
Complementar Federal n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que devera fazer parte do Anexo de
Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO), a ser remetida a Camara de Vereadores;

3.8 Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial (DRAA), a ser enviado até 31 de margo do
exercicio subsequente a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia conforme modelo
eletronico disponivel no site da Secretaria, na forma da Portaria SPREV 1.467/22;

3.9 Revisdo da Nota Técnica Atuarial visando a aderéncia a legislacdo, premissas atuariais e financeiras
e calculos vigentes.

3.10 Emissdo de pareceres e apresentacio de demonstrativos, notas técnicas e outras exigéncias legais
sobre o desempenho financeiro e atuarial do RPPS, para fins de auditoria externa e interna e de drgéos
governamentais;

3.11 Acompanhamento, andlise e determinacdo dasimplica¢des decorrentes de alteragdes na legislagdo
pertinente e que tenham influéncias nos preceitos atuariais;

3.12 Orienta¢do no tocante a aplicagdo e a revisdo dos dispositivos legais do Plano de Beneficios
Previdencidrios, bem como das normas de legislacdo estadual e federal a ele vinculadas;

3.13 Estudo, andlise, simulacdo e emissdo de pareceres relativos a questdes que sejam apresentadas
pelo Regime Proprio de Previdéncia Social de Espumoso - RS, decorrentes de aspectos atuariais, com
prazo para entrega de até 05 (cinco) dias Uteis;

3.14 Pesquisar, avaliar e propor agdes de equacionamento de eventuais déficits atuariais ou

insuficiéncias financeiras de natureza previdenciaria;
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3.15 Fornecer subsidios a definicdo de estratégias, visando o equilibrio econémico-financeiro entre

ativos e passivos do fundo previdenciario do RPPS, com vistas a elaboragdo do documento da politica de

investimentos da Autarquia;

3.16 Emitir parecer atuarial sobre as aplicag@es financeiras em fundo de investimento de longo prazo,

que possuam prazo determinado para desinvestimento, em consonancia com as informagdes da

consultoria financeira, a fim de compatibilizar as obrigagdes presentes e futuras do regime;

3.17 Emitir parecer quanto ao retorno dos investimentos em Imodveis da Autarquia, frente as

necessidades de recursos para pagamento futuro dos beneficios com aposentadorias e pensdes;

3.18 Disponibilizar o estudo do calculo atuarial anual em planilhas excel para repasse a Consultoria
— Financeira para emissdo do Estudo do ALM (sigla em inglés para Asset Liability Management);

3.19 A presente contrata¢do inclui a consultoria de forma presencial, por telefone ou e-mail, nos

seguintes moldes:

3.20 Prestagdo de assessoramento nas reunides técnicas com representantes da Secretaria de

Previdéncia do Ministério da Economia, do Governo Municipal, Tribunal de Contas, entre outros;

3.21 Elaboracgdo de estudos e testes de aderéncia das premissas demograficas, biométricas e financeiras

a serem utilizadas na avaliacdo atuarial;

3.22 Elaborar relatério de gestdo atuarial atendendo as exigéncias do Programa de Certificagdo

Institucional de Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestdo, da

SPPS, nos niveis |, I, lll e IV;

3.23 Elaboragdo de outros documentos técnicos que venham a ser exigidos pela legislacgo.

3.24 Auxilio Técnico e acompanhamento dos processos administrativos e das notificagcdes no sistema

CADPREV em tramite perante o Ministério da Fazenda (SPS) e ao Tribunal de Contas.

4, Relatorios Bimestrais de Consultoria Atuarial de acordo;
4.1 Simulagdo de Meta Atuarial;
4.2  Simulagdo de Alteracdo de Planos de Carreira — Reforma Administrativa;

4.3  Simulagdo de Reforma da Previdéncia na modalidade da EC n2 103;

4.4  Relatorio de Gestdo “pro gestdo”.

oS Acesso ao software de base de dados “Census” durante a vigéncia do contrato;

5.1. Insercdo dos dados dos servidores dentro do sistema Census para utilizacdo do mesmo pela

unidade gestora.

5.1.1 Suporte no gerenciamento da base de dados do célculo atuarial;
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5.1.2 Suporte técnico e treinamento aos nas questdes de natureza tecnoldgica do sistema em horario
comercial e dias Uteis;

5.1.3 O software disponibilizado dever ter sido desenvolvido com tecnologia WEB, sem limitagdo de
usuarios cadastrados. Para gerenciamento e gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
devera ser disponibilizado senhas de acesso para administradores do municipio com acesso a todos os
cadastros de forma a garantir o pleno controle no acompanhamento do processo.

5.1.4 Importagdo/exportacdo da base de dados dos servidores Ativos, Aposentados (inativos) e
pensionistas do municipio, nos layouts da SPREV PARA AUTOMAGAO DE BASE DO CALCULO ATUARIAL.
5.1.5 Sistema criptografado e nos padrdes de exigéncia da LGPD.

5.1.6 Sistema pode ser acessado pelo celular de forma expansiva possibilitando o recadastramento do
servidor de forma independente ou com auxilio do administrador do municipio.

5.1.7 Na modalidade em que o acesso é feito remoto a plataforma, oferece tecnologia de
reconhecimento facial.

5.1.8 Todos os dados devem ser atualizados de forma constante conforme movimentagdo de servidores,
por exemplo: Servidor ativo se aposentou ou 0 mesmo gerou uma pensdo. Servidor ativo foi exonerado.

Servidor aposentado gerou uma pens3o. Servidor ativo mudou de cargo, entre outras situagdes exigidas

pelo municipio.

6. Andlises Atuariais, de acordo com a requisi¢do do ente, listadas abaixo:

6.1. Andlise de Viabilidade de incorporagdo de bens e direitos:

6.1.1. Incorporacdo de Imposto de Renda retido na fonte dos segurados ativos, aposentados e
pensionistas. Em caso de aprovagdo pelo conselho:

6.1.2. Elaboragdo de relatdrio para encaminhamento a secretaria da previdéncia para aprovagdo;

6.1.3. Acompanhamento do processo na Secretaria de Previdéncia;

6.1.4. Formulacdo de Minuta de Lei para incorporagdo dos direitos;

6.1.5. Acompanhamento dos resultados de reten¢do de imposto de renda frente os projetados durante

a vigéncia do contrato,
6.2. Analise de Viabilidade da Utilizagdo FUNDEB

6.2.1. Estudo de viabilidade da utilizacdo de recursos do FUNDEB para pagamento do déficit atuarial dos

servidores vinculados ao magistério;
6.2.2. Em caso de aprovacdo da utilizacdo, formalizagdo do processo através da:

6.2.2.1. Realizagdo de duas avaliages atuariais separadas para o quadro geral e para o quadro do

magistério;
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6.3. Analise de Segregacdo de Massas

6.3.1. Elaboracdo de cenérios de segregacdo (trés cendrios) para equacionamento do déficit atuarial;

6.3.2. Em caso de aprovagdo do cendrio, elaboracdo da documentagdo pertinente para encaminhamento

na secretaria de previdéncia:
* 6.3.3. Relatorio para envio para a previdéncia;
6.3.4. Acompanhamento do processo da Secretaria de Previdéncia;

6.3.5. Minuta de Lei;

6.4. Elaboragdo da avaliacdo atuarial de acordo com os novos resultados e encaminhamento do DRAA,

Se Necessario;
7 Curso “Imersdo Atuarial” com carga horaria de 08 (oito) horas.

8. Curso Online Preparatdrio para Certificagdo Profissional RPPS com carga horaria de 30 (trinta)

horas.

DOS VALORES:

Os honorérios fixam-se em RS 78.000,00 (setenta e oito mil reais) anuais, pagos de forma mensal

no valor de RS 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

el P

BRPREV AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL PABLO PINTO
ATUARIO MIBA 2.454

BrPrev Consultoria e Auditoria Atuarial Ltda,
CNPJ 18.615.216/0001.27
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WWW.BRPREV.COM
51 3377.5772 | atuarial@brprev.com

Avenida Getulio Vargas, 1151 | Sala 616
Porto Alegre | RS

BrPrey Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA
CNPJ 18.615.216/0001-27




