IMPAS S M

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP N° 02/2026

CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA
ATUARIAL AO IMPAS-SM

1. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

Orgao Demandante: Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
de Saldanha Marinho — IMPAS-SM.

Objeto da Contratacdo: Contratacdo da empresa ATHENA CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
04.531.195/0001-57, com sede na Avenida Carlos Gomes, n° 141, Sala 608, Bairro
Auxiliadora, Municipio de Porto Alegre/RS, CEP 90480-003, neste ato representada
por sua socia administradora Michele de Mattos Dall’Agnol, atuaria, inscrita no CPF n°
837.360.850-87 e portadora da Cédula de Identidade RG n° 8096952117 SSP/RS,
para prestacdo de servicos técnicos especializados de assessoria atuarial aplicada
aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, compreendendo a elaboracéo
da Avaliacdo Atuarial Anual do exercicio de 2026, elaboracdo da Nota Técnica
Atuarial, elaboracao e envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial —
DRAA, elaboracdo dos Fluxos Atuariais, elaboracdo das Projecbes Atuariais de
Receitas e Despesas Previdenciarias, elaboracdo do Demonstrativo de Duracao do
Passivo, assessoramento técnico perante a Secretaria de Previdéncia Social,
CADPREV e Tribunal de Contas, assessoria administrativa e previdenciaria na
elaboracao do DIPR (Demonstrativo de Informacdes Previdenciaria e Repasses), bem
como andlises das informacfes enviadas pela autarquia, elaboracdo bimestral,
lancamentos no CADPREV e regularizacdo quando necessario do DIPR junto a
SPREV. analise da base cadastral, definicdo do Plano de Custeio e demais servi¢os
técnicos especializados necessarios ao atendimento das obrigacées legais do Instituto
Municipal de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Saldanha Marinho —
IMPAS-SM.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Saldanha Marinho — IMPAS-SM € a unidade gestora do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio, sendo responsavel pela administracédo
previdenciaria dos servidores efetivos, aposentados e pensionistas.

Nos termos da ConstituicAo Federal, da Lei n® 9.717/1998, da Lei
Complementar n°® 101/2000, da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Portaria MPS n°
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1.467/2022, os Regimes Préprios de Previdéncia Social devem realizar anualmente a
Avaliacdo Atuarial, documento indispenséavel para afericdo do equilibrio financeiro e
atuarial do regime, definicdo do plano de custeio, elaboracdo dos demonstrativos
obrigatérios e manutencdo da regularidade previdenciaria perante a Secretaria de
Previdéncia Social.

A avaliacdo atuarial subsidia a elaboragcdo das demonstracbes
contabeis, da Lei de Diretrizes Orcamentarias, do Demonstrativo do Resultado da
Avaliacdo Atuarial — DRAA, do Demonstrativo das Projecfes Atuariais de Receitas e
Despesas Previdenciarias, da Nota Técnica Atuarial e demais documentos exigidos
pelos érgaos fiscalizadores.

Além da elaboragdo da avaliagdo atuarial, o RPPS necessita de
assessoramento técnico permanente para analise da base cadastral, atendimento das
notificacoes expedidas pela Secretaria de Previdéncia Social, CADPREV e Tribunal
de Contas, elaboracdo do DIPR e suporte técnico especializado durante todo o
exercicio.

O Instituto ndo possui atuario integrante de seu quadro permanente,
razao pela qual a contratacdo de empresa especializada mostra-se indispensavel para
assegurar o cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares.

3. PROBLEMA A SER RESOLVIDO

A inexisténcia de assessoramento atuarial especializado compromete a
realizacdo da avaliacdo atuarial anual, podendo ocasionar inconsisténcias nha
apuracao das provisbes matematicas, definicdo inadequada do plano de custeio,
irregularidades perante a Secretaria de Previdéncia Social, apontamentos pelos
orgaos de controle, prejuizos ao equilibrio financeiro e atuarial do regime e eventual
perda da regularidade previdenciaria.

4. OBJETIVOS DA CONTRATACAO

A contratacdo tem como objetivos:

e realizar a Avaliacédo Atuarial Anual do exercicio de 2026;

e garantir o cumprimento da Portaria MPS n° 1.467/2022,;

e assegurar a correta apuracéo das provisdes matematicas;
o definir o plano de custeio do RPPS;

e elaborar os demonstrativos obrigatérios;

e atender as exigéncias da Secretaria de Previdéncia Social;
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« atender as exigéncias do Tribunal de Contas;

e prestar assessoramento atuarial especializado durante toda a vigéncia
contratual;

e assegurar a regularidade previdenciaria do RPPS.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada deverd possuir comprovada experiéncia na
prestacdo de servicos atuariais destinados aos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, dispondo de equipe técnica qualificada e responséavel técnico legalmente
habilitado.

Os servicos deverdo compreender, no minimo:

| — realizagéo da Avaliagdo Atuarial Anual do exercicio de 2026, com data-base em 31
de dezembro de 2026;

Il —apuracgéo das Reservas Matematicas e das Provisdes Matematicas dos beneficios
concedidos e a conceder;

Il — elaboracéo do Plano de Custeio e apuracdo do Resultado Atuarial;

IV — elaboracdo do Relatorio da Avaliagcdo Atuarial em conformidade com a Portaria
MPS n° 1.467/2022;

V — elaboracéo, revisdo ou atualizacdo da Nota Técnica Atuarial, quando necessaria;
VI — elaboracéao dos Fluxos Atuariais;

VIl — elaboracdo das Projecdes Atuariais de Receitas e Despesas Previdenciarias
(Anexo XIlIl do RREO);

VIl — elaboracdo do Demonstrativo de Duragédo do Passivo;

IX — elaboracao, transmissdo e acompanhamento do Demonstrativo do Resultado da
Avaliacao Atuarial — DRAA;

X — tratamento, validacéo, consisténcia e ajustes da base cadastral dos segurados;
Xl — fornecimento das provisbes matematicas para contabilizacdo pelo RPPS e pelo
Municipio;

XIl — assessoramento técnico perante a Secretaria de Previdéncia Social, CADPREV
e Tribunal de Contas;

Xlll — resposta as diligéncias, notificacbes, NTA, NAC e demais apontamentos
relacionados aos servi¢os executados;

XIV — assessoria administrativa e previdenciaria para elaboragdo, conferéncia,
transmissdao, acompanhamento e regularizacdo do Demonstrativo de Informacfes
Previdenciarias e Repasses — DIPR;

XV — realizacdo de apresentacdo técnica dos resultados da avaliacdo atuarial aos
gestores e conselhos do RPPS;

XVI — emissdo de pareceres e orientacdes técnicas relacionadas aos resultados
atuariais.
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A contratada devera:

e executar os servi¢cos dentro dos prazos legais;

e manter todas as condi¢cdes de habilitacdo durante a execuc¢ao contratual;

e responsabilizar-se pela qualidade técnica dos servicos;

e emitir todos os documentos exigidos pela legislacao vigente;

« responder as diligéncias decorrentes dos trabalhos realizados;

e comunicar imediatamente qualquer situacdo que possa comprometer a
execucao dos servigos;

e responsabilizar-se pelos encargos tributarios, trabalhistas, previdenciarios e
civis decorrentes da contratacao;

e emitir as respectivas notas fiscais;

e nao transferir a terceiros o objeto contratado sem autorizacao da
Administracéo.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foram analisadas as seguintes alternativas:
Alternativa 1 — Execucdao direta pelo Instituto

Mostra-se inviavel em razdo da inexisténcia de atuario integrante do quadro
permanente do Instituto.

Alternativa 2 — Compartilhamento dos servicos com outro 6rgéo publico

Alternativa inadequada diante da individualidade da base cadastral, da
responsabilidade técnica do atuario e das peculiaridades do RPPS municipal.

Alternativa 3 — Contratacdo de empresa especializada em atuéria aplicada aos RPPS
Apresenta-se como a alternativa mais eficiente e vantajosa, considerando:

e especializacao técnica;

e experiéncia comprovada em RPPS;

e conhecimento da legislacao previdenciaria,

« atendimento integral as exigéncias da Portaria MPS n° 1.467/2022,;

e sSuporte técnico permanente;

e sSeguranca atuarial;

e reducao dos riscos administrativos;

e atendimento as exigéncias da Secretaria de Previdéncia Social e Tribunal de
Contas.
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Conclui-se que esta alternativa melhor atende ao interesse publico.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solugcdo consiste na contratacgdo da empresa ATHENA
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA para prestacao de servicos técnicos especializados
de assessoria atuarial aplicada aos Regimes Proprios de Previdéncia Social,
compreendendo a elaboracdo da Avaliacdo Atuarial Anual do exercicio de 2026 e a
prestacao de assessoramento atuarial durante toda a vigéncia contratual, abrangendo
todos os estudos, demonstrativos, documentos técnicos, analises e orientacdes
exigidos pela legislacdo previdenciaria.

A contratacdo sera formalizada mediante processo administrativo de
inexigibilidade de licitagdo, desde que comprovados 0s requisitos previstos no artigo
74 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os servicos possuem natureza predominantemente intelectual e seréo
executados de forma integral durante o exercicio de 2027, referente ao exercicio de
2026, com duracdo de 12 meses conforme estipular o contrato assinado entre as
partes, compreendendo uma Avaliacdo Atuarial Anual, emissdo dos documentos
técnicos obrigatorios, assessoramento técnico permanente, na elaboracdo e no
lancamento dos DIPR, atendimento as diligéncias dos érgédos de controle e demais
atividades previstas neste Estudo Técnico Preliminar.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Em atendimento ao disposto nos artigos 23 e 74 da Lei Federal n°
14.133/2021, foi realizada pesquisa de precos visando verificar a compatibilidade do
valor da futura contratacdo com o0s precos praticados no mercado para Servicos
técnicos especializados de assessoria atuarial aplicada aos Regimes Préprios de
Previdéncia Social — RPPS.

Foram obtidas propostas comerciais das seguintes empresas especializadas:

Empresa Valor Global da Proposta
Exacttus Consultoria Atuarial Ltda R$ 13.611,32
Gestor Um Consultoria Previdenciaria Ltda R$ 12.500,00
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Empresa Valor Global da Proposta
Lumens Atuarial R$ 12.250,00
Athena Consultoria Atuarial Ltda R$ 12.200,00

Apo6s a andlise das propostas recebidas, verificou-se que os valores
apresentados sdo compativeis com 0s pre¢os praticados no mercado para servicos
de natureza semelhante, evidenciando a razoabilidade da estimativa da contratacao.

Considerando as propostas obtidas, estima-se o valor da presente contratacdo em:

Valor de contratacdo: R$ 12.200,00 (doze mil e duzentos reais).

A compatibilidade do preco sera demonstrada mediante a juntada das
propostas comerciais, documentos complementares e demais elementos constantes
do processo administrativo, atendendo as exigéncias dos artigos 23 e 74 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

10. PARCELAMENTO
N&o se recomenda o parcelamento da contratacao.

Os servicos possuem natureza predominantemente intelectual, exigindo
metodologia Unica, responsabilidade técnica exclusiva, integracdo entre os estudos
atuariais e uniformidade na execucédo de todos os produtos técnicos.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratacdo pretende-se alcancar:

e manutencado do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

« atendimento integral da Portaria MPS n° 1.467/2022;

o elaboracéo tempestiva da Avaliacdo Atuarial;

e elaboracéo e transmissao dos demonstrativos obrigatérios;

e regularidade previdenciaria perante a Secretaria de Previdéncia Social;
e atendimento das exigéncias do Tribunal de Contas;

« melhoria da qualidade das informacdes atuariais;

e sSuporte técnico permanente a gestado do Instituto;

e maior seguranca técnica nas decisées administrativas.
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12. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

Antes da formalizacdo da contratacdo deverdo ser adotadas as seguintes
providéncias:

elaboracdo do Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD;
elaboracdo da pesquisa e justificativa do preco;

elaboracgéo da justificativa da inexigibilidade de licitagéo;
comprovacédo da qualificacao técnica da empresa;

demonstracao do enquadramento legal no artigo 74 da Lei Federal n°
14.133/2021;

reserva da dotacdo orcamentaria,

e emissao de parecer juridico;

e autorizacdo da autoridade competente.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo apresenta impacto ambiental minimo, sendo priorizada a
utilizacdo de meios eletrbnicos para envio de documentos, reunides técnicas,
apresentacdes dos resultados e atendimento as demandas do Instituto, reduzindo
deslocamentos e consumo de papel.

14. DEMONSTRACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Apo6s analise das alternativas disponiveis, conclui-se que a contratacao
da empresa ATHENA CONSULTORIA ATUARIAL LTDA representa a solucao técnica
mais adequada para atender as necessidades do Instituto.

A contratacdo mostra-se técnica, econdmica e administrativamente
viavel, assegurando o cumprimento das obrigacdes legais impostas aos Regimes
Préprios de Previdéncia Social, a qualidade dos estudos atuariais, a manutencao da
regularidade previdenciaria e o adequado suporte técnico a gestdo do RPPS.

15. CONCLUSAO

Diante das analises realizadas neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-
se pela viabilidade da contratacdo da empresa ATHENA CONSULTORIA ATUARIAL
LTDA para prestacdo de servicos técnicos especializados de assessoria atuarial ao
Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Saldanha Marinho
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— IMPAS-SM, compreendendo a elaboracéo da Avaliacdo Atuarial Anual do exercicio
de 2026, elaboracdo dos demonstrativos obrigatdrios, assessoramento técnico
especializado, atendimento as exigéncias da Secretaria de Previdéncia Social, do
Tribunal de Contas e dos demais érgdos de controle, bem como suporte técnico
permanente durante a vigéncia contratual.

A solucdo proposta revela-se a mais adequada para assegurar o
cumprimento da legislac@o previdenciéria, a manutencdo do equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS e a regularidade das obrigacfes legais, recomendando-se a
instauracdo do processo administrativo visando a contratagdo mediante
inexigibilidade de licitacdo, desde que devidamente demonstrados, na fase instrutoria,
0S requisitos previstos no artigo 74 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a justificativa da
escolha da contratada, a compatibilidade do preco e os demais pressupostos legais
exigidos para essa modalidade de contratagao.

Saldanha Marinho, 28 de julho de 2026.
FABIO PACHECO DA  Assinado de forma digital por FABIO

PACHECO DA CUNHA:00619626003

CUNHA:00619626003 Dados: 2026.07.28 08:56:49 -03'00"

Fabio Pacheco da Cunha
Presidente do IMPAS
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