ONP.J: 27.862.238/0001-9%

ENDERECO: RUA JOSE ALBERTO ERZEN224
BAIRRO: SAO 1040

CIDADE: PINHEIRINHO DO VALE- RS
FONES: WhatsApp: (55)991024248

ORCAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL SAGRADA FAMILIA-RS
ASSISTENCIA SOCIAL

Capacitar a area de assisténcia social e equipe técnica no planejamento dos servicos da
Assisténcia Social, Protecdo Basica e Especial, gestdo financeira, utilizagdo dos sistemas MDS,
PBF, CADUNICO, fluxos de trabalho e resolutividade das ag¢des realizadas, atribuicdes e
orientacdes de vigilancia socioassistencial.

Carga horéria 40 horas distribuidas em 10 encontros programados

Valor: Total: RS 11.850,00, considerando despesas necessarias para realizacdo do servico. Para
cada encontro de 4 horas presencial mensal: RS 1.185,00

Colocamo-nos a disposi¢do para maiores informagdes que se fizerem necessarias.

Temos certeza que podemos realizar um trabalho de exceléncia com vossa equipe de
profissionais.

Aguardamos retorno,

07/01/2025
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H&D Assessoria
Eieane Conrad Trevisan - ME
CNPJ: 27.862.638/0001-98

Rua José Albert Erzen n° 224
30 Jodo, Pinheirinho do Vale - RS



Empresa: TANIA MARA MINETTO- ME
CNPJ: 22.711.153/0001-80

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAGRADA FAMILIA
ORCAMENTO: PROPOSTA DE TRABALHO- ORIENTACAO PARA A
ASSISTENCIA SOCIAL

Totalizando 40 horas de trabalho, realizar capacitagdo para a Equipe da Assisténcia
Social, Conselho Municipal de Assisténcia Social, para Gestor Municipal ¢ demais setores,
visando a orientacdo do SUAS.

Investimento:
RS 10.200,00, sendo estimado R$ 1020.00 para cada encontro de 4h, totalizando 10 encontros
no ano.

Colocamo-nos a disposi¢@o para maiores informagdes que se fizerem necessarias.
Aguardamos retorno,
Sto Antonio Sudoeste

07/01/2025

Atenciosamente,
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Referéncia
Capacitacoes & Treinamentos

CNPJ 21.161.554/0001-40

PREFEITURA MUNICIPAL

SAGRADA FAMILIA

Assisténcia Social
Proposta: Capacita¢io Continuada para os Servicos da Assisténcia Social

v Planejamento e Gestao Financeira do SUAS

v Atualizagdes CADSUAS, perfis de acesso aos sistemas, geragéo de senhas do
Sistema de Autorizagdo de Acesso (SAA), trocas de perfis do usuario, etc.

v Uso dos sistemas (Registro Mensal de Atendimento), Sistema de Informagoes do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC), Prontuario Eletrénico,

Certificacdo SUAS (CNEAS), BPC Escola, etc.

Controle Social do SUAS, fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Orientacdo dos servigos Protegéo Social Basica e/ou Especial

Gestao das Equipes nos equipamentos do SUAS.

Utilizacdo dos sistemas SIGPBF, SICON, CECAD, CADUNICO, SIBEC

Diagnéstico Social e Analise de Indicadores de Vulnerabilidade Familiar no Municipio.

Instrumentos de trabalho: Plano de Acompanhamento Familiar, Plano Individual de

Acompanhamento, Plano de Desenvolvimento do Usuario, Plano de Intervencao

Familiar, etc.

Andlise e implementagéo de novos Programas Sociais pertinentes a realidade local.

v" Apoio ao Conselho Tutelar

RN NENENEN

<

Proposta para 40 horas de orienta¢do, sendo 1 encontro a cada més, de 4 horas.

Local e datas a serem definidos e cronograma a ser acordado.

Investimento: Valor para realizagdo da capacitagdo € de R$ 930,00 por encontro de 4 horas,
considerando despesas necessarias para realizagdo do servico (locomogdo, alimentacao,
material digital). Durante contrato, orientagdo remota incluso no valor.

Total: 9.300,00.
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Carlos Eleandro - carlos_eleandro@yahoo.com.!

41-996187074 tim whats



