ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Saldanha Marinho

Estudo Técnico Preliminar para Contratacdo de Empresa de Treinamento em Primeiros
Socorros - Lei Lucas

1. Introducdo:

Este estudo visa estabelecer as bases para a contratagdo de uma empresa de
treinamento em primeiros socorros, em conformidade com a Lei Lucas (Lei n? 13.722/2018). O
treinamento sera destinado a 60 funcionarios da rede municipal de ensino do municipio de
Saldanha Marinho. Salienta-se que a realizagdo deste treinamento é obrigatéria conforme a

legislagdo vigente.

2. Levantamento de Necessidades:

Ofertar treinamento para 60 funcionarios da rede municipal de educacao.
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. Requisitos da Lei Lucas:

Necessitamos de dois horarios para treinamento, um no turno da manha e outro no turno

e Verificagdo detalhada da conformidade da empresa de treinamento com os requisitos

especificos da Lei Lucas.
e Certificacdo dos instrutores em primeiros socorros.

e Desenvolvimento de material diddtico que atenda aos padrdes estabelecidos pela

legislacdo.

e Adaptacdo do contetido do treinamento para satisfazer as necessidades especificas da

rede municipal de Saldanha Marinho.

4. Metodologia de Treinamento:

e Definicdo da carga hordria e formato do treinamento, assegurando a profundidade

necessaria para a formagdo eficaz dos participantes.
e Planejamento de aulas tedricas e praticas, com énfase em simulagdes realistas.

e Estratégias para envolver ativamente os participantes, maximizando a absor¢do do

contetdo.
5. Certificagdo e Documentagdo:
e Garantia de emissdo de certificacGes vélidas, conforme previsto na legislagao.

e Verificagdo dos documentos necessarios para formalizagdo do contrato.

6. Logistica e Infraestrutura:
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¢ Avaliacdo da logistica para deslocamento da equipe de treinamento até Saldanha
Marinho.

e Garantia de que a empresa providenciara todos 0s recursos necessarios para a
realizagdo do treinamento localmente.

7. Orgamento:

Elaboragdao de um orgamento detalhado, considerando custos de deslocamento, material
didatico, certificagdes, entre outros.

8. Legislacdo e Normas Municipais:
Garantia de conformidade com as leis e normas especificas de Saldanha Marinho.

Verificacdo da necessidade de autorizagdes ou pareceres especificos para a realizagdo do
treinamento.

9. Garantia de Qualidade:

Estabelecimento de mecanismos de acompanhamento pos-treinamento para garantir a
qualidade do servigo prestado.

10. Comunicagdo e Sensibilizag3o:

Estratégias para comunicar a obrigatoriedade do treinamento aos funcionarios e sensibiliza-los
para a importancia do cumprimento da legislacdo.

11. Conclusdes e Recomendagoes:
Sintese das principais conclusées do estudo.

Recomendagbes para a escolha da empresa de treinamento, considerando a eficdcia,
conformidade com a Lei Lucas, viabilidade logistica e capacidade de fornecer certificagdes
validas.
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