Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

CONTRATO N° 083/2026

Contratacao de ompresa espectalizada para
reafizacdo de processo seletivo publico, que
celebram o MUNICIPIO DE SALTO DO JACU! e
a empresa LEANDRQ TEQDORQ - ME.

Pelo presente instrumento de contrato celebrado entre o MUNICIPIO DE SALTO DO
JACUI/RS pessoa juridica de dweto publico intemo  inscte no CNPJ sob o numero
89 658 025/0001-90 estabelecido a Rua Hermogénio Cursino dos Santos 342 em
Salto do Jacui/RS. representado neste ato peio seu Prefeito Municipal Sr
RONALDO OLIMPIO PEREIRA DE MORAES doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado a empresa LEANDRO TEODORO - ME, estabelecida na
Rua Almirante Barroso n® 1116, Loieamento Bem Viver. na cidade de Serra Alta/SC, inscrita no
CNPJ sob o n° 49 848 910/0001-18 representado neste ato pelo Sr LEANDRO TEODORO
doravante designada simplesmente CONTRATADA firmam o presente contrato de
acordo com o que consta no Processo n. ° 269/2026, nos termos da Le: Federal n®
14 133/21, estabelecem as seguintes clausulas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente conlrato ten como objeto a contratacéo de empresa especializada para a
realizacao de processo seletivo publico para a contratacao de agentes de combate as endemias
conforme Lei Municipal n® 2993/2025. de acordo com processo n° 269/2026

12 Os servicos a serem efeluados pela empresa contratada consistem em

» Elaborar os Editais do Pracesso Seletivo Publico a ser submetido a avaliagdo do Municipio e da
comissao de acompanhamento

» Redigr o edital atendendo as necessidades da contratante

s Observar quando da elaboragao os Ediars a legislagao municipal, estadual e federal vigente

« Elaborar termos aditivos efou retificacdo dos editais. caso necessarios

. Estabelecer o numero de vagas uestinadas aos candidatos portadores de necessidades
especiais observando o percentual mirimo previsto em Lei, observada ainda a legislagao
Municipal estadual e federal

= Prever no Editai os casos de 1sencao de inscricdes de acordo com a iegislacao
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Estado do Rio Grande do Sui
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

* Publicar os Editais (na integra) em site institucional em lugar proprio e de facil acesso a todos
0s interessados, mantendo-o. Nciusive apos 0 encerramento de suas atividades,

» Definir os conteidos programaticos de acordo com as peculiaridades de cada cargo, com estrita
observancia das atribuigbes previstas para cada cargo. a fim de selecionar o candidato mais
preparado para o exercicio das funcdes

* Gerenciar, analisar e avaliar as inscrigdes do processo seletivo dando-lhes deferimento ou nao

* Relacionar os candidatos com inscrigdo deferida e as indeferidas para publicagao,

= Recrutar professores e/ou profissionais de cada area especifica, com a necessaria capacidade
técnica, para elaboragdo das provas a serem aplicadas no processo seletivo.

» Elaborar as provas observando o conteudo programatico com as fungdes do cargo bem como
aplica-las, observado o mais absoluto sigilo até a entrega dos resultados

¢ Recrutar fiscais com nivel de instrugdo compativel, sendo em numero suficiente para o
acompanhamento das provas por sala

+ Realizar o treinamento dos fiscais com antecedéncia necessaria, repassando acs mesmos
todas as orientacdes quanto as suas atnbuigbes no dia da prova, ressaltando toda e qualquer
anormalidade deve ser anotada em ata e comunicada a empresa e a comissao do processo
seletivo

o Digitar revisar, montar e acondicionar as provas em total sigilo

¢ Aphcar. e corrigir eletronicamente as provas objetivas:

» Responsabilizar-se quanto a elaboragao e aphcagao do processo seletivo observando o mais
absoiuto sigilo ate a entrega dos resultados

= Tratar das cbrigacdes trabalhistas previdenciarias e sociais do pessoal de sua responsabilidade
envalvido na execugéo do objeto

o  Emitir istagens dos resultados finais com os candidatos aprovados e reprovados por categorias
Funcionais. em ordem decrescente de classificagcdo. constando a nota obtida em cada maténa
objeto de avahacdo e nota final

» Responder oficialmente aos recursos Propostos. em todas suas etapas devendo ainda

s comunicar os candidatos acerca da resposta dos mesmos

« Observar ngorosamente o calendario defimido no Edital do Processo seletivo Publico

» Encaminhar ao Municipic de ‘odo e qualquer ato que necessite de publicagac oficial

assegurando desta forma tempo habil para revis@o e publicagao dos referidos atos
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI
NP S - CAPITAL GAUCHA DA ENERGIA ELETRICA

. Encaminhar todos os documentos que necessitem de publicagdo oficial em formato editavel
(.doc), tais como, hstagem de inscritos e resultado preluminar e final, em razao de que tais
documentos sdo homologados pelo Municipio por meio de Decreto e para tanto necessario se
faz que o arguivo seja editavel a fim de formata-lo nos padrées utilizados pelo Municipio

* Repassar ao Municipio quando do encerramento do Processo Seletivo Publico cadaslro
atualizado contendo o enderego completo e telefone de todos os candidatos aprovados
conforme indicado pelos mesmas na ficha de inscricao a fim de possibiitar a2 convocacgio dos
mesmaos

» Fornecer a mao-de-obra produtos. equipamentos. ferramentas e utensilios necessarios para a
perfeita execugao dos editais de Processo seletivo e demais atividades correlatas

+  Executar os servigos no tempo. lugar e forma estabelecidos pelas secretarias requisttantes.

*+ Os profissionais fornecidos pela contratada possuem todos os treinamentos de normas
regulamentadoras necessarios para realizagdo dos servigos contratados.

»  Cumprir. durante todo o periodo de execugdo do contrato. a reserva de cargos prevista em le
para pessoa com deficiéncia ou para reabiiitado da Previdéncia Social bem como as reservas
estabelecidas pela nova lei de hicitagbes LEI n® 14 133 de 1° de abril de 2021

« Comunicar ao Fiscal do contrato no prazo de 24 (vinte e quatro) horas qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verfiguc na execucdo do objeto

» Prestar todo esclarecmento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos
garantindo-ihes o acesso. a qualquer tempa. ao local dos trabalhos bem como aos documentos
relativos a execugao do objeto

+ Conduzir a execugdo do objetn com estrita observincia s normas da legisiagio pertinente
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre mpo o local dos servigos
€ nas melhores condigoes de seguranga, higiene e disciplina

s  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato

=  OQutros de acordo com a necess-dade particular de cada Municipio
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 Constituem obngagdes do CONTRATANTE

a) efetuar ¢ pagamenioc ajustado
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

B o
Ry 44

b) dar 2a CONTRATADA as condigdes e informacdes necessarias a regular execucdo do

contrato

22 Constituem obrigagdes da CONTRATADA

a) Elaborar os Editais do Processo Seletivo Pablico a ser submetido a avahagao do Municipio
e da comissao de acompanhamento

b) Redigrr o edital atendendo as necessidades da contratante

¢} Observar quando da elaboragao os Editais a legislagao municipal. estadual e federal vigente

d) Elaborar termos aditivos e/ou retificagao dos editais. caso necessarios

e) Estabelecer o ndmero de vagas destinadas aos candidatos portadores de necessidades
especiais observando o percentual minimo previsto em Lei, observada amnda a legisiacao Municipal
estadual e federai;

f) Prever no Edital os casos de 1seng@o de inscrigdes de acordo com a legislagao,

g) Publicar os Editais {na integra) em site institucional, em lugar proprio e de facil acesso a
todos os interessados, mantendo-o. inclusive apds o encerramento de suas atividades.

h) Definir 0s conteudos programaticos de acordo com as peculiaridades de cada cargo. com
estiita abservancia das atribuigdes previstas para cada cargo. a fim de selecionar o candidato mais
preparado para o exercicio das fungdes

1} Gerenciar, analisar e avaliar as inscricdes do processo seletivo dando-ihes deferimento ou

J} Relacionar os candidatos com inscrigio deferida e as indeferidas para publicacio
k) Recrutar professores efou profissionais de cada area especifica com a necessaria
capacidade técnica, para elaboragéo das provas a serem aplicadas no processo seletivo
1) Elaborar as provas observando o contelido programatico com as fungdes do cargo. bem como
aphca-las observado o mais absoluto sigilo até a entiega dos resultados
m) Recrutar fiscais com nivel de instru¢do compativel, sendo em numero suficiente para o
acompanhamento das provas por sala
n} Realizar o treinamento dos fiscais com antecedencia necessaria, repassando aos mesmos
todas as orientagdes quanto as suas atnbuigoes no dia da prova. ressaltando toda e qualquer
anormahdade deve ser anotada em ata e comunicada a empresa e a Comissao do processo seletivo.
o) Digitar revisar montar e acondicionar as provas em total sigilo

p) Aplcar. e corngir eletronicamente as provas objetivas
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Estado do Rio Grande do Suf
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

q) Responsabilizar-se quanto a elaboragio e aplicagdo do processo seletivo. observando o
mais absoluto sigllo ate a entrega dos resuitados
r) Tratar das obrigagbes trabaltustas previdencidrias e socials do pessoal de sua
responsabilidade envolvido na execucao do objeto
s) Emitir istagens dos resultados finais com os candidatos aprovados e reprovados por
categorias Funcionais. em ordem decrescente de classificagdo, constando a nota obtida em cada
matena objeto de avaliagio e nota final
t) Responder oficiaimente aos recursos Propostos em todas suas etapas devendo ainda
comunicar os candidatos acerca da resposta dos mesmos.
u) Observar ngorosamente o calendario definido no Edital do Processo seletivo Pablico
v) Encaminhar ao Municipio de todo e quaiquer ato que necessite de publicagdo oficial.
assegurando desta forma tempo habil para revisao e publicagdo dos referidos atos
w} Encaminhar todos os documentos que necessitem de publicagio oficial em formato
editavel ( doc), tais como. listagemn de inscritos e resultado preliminar e final. em razao de que tais
documentos sdo homologados pelo Municipio, por meio de Decreto, e para tanto. necessano se faz
que o arquivo seja editavel a fim de formata-fo nos padrdes utihizados pelo Municipio
x) Repassar aoc Municipio quando do encerramento do Processo Seletivo Publico. cadastro
atualizado contendo ¢ enderego completo e telefone de todos os candidatos aprovados. conforme
indicado pelos mesmos na ficha de inscricao. a fim de possibilitar a convecac¢do dos mesmos
y) Fornecer a mao-de-obra. produtos equipamentos ferramentas e utensilios necessarios
para a perfetta execugdo dos editais de Processo seletivo e demais atividades correlatas
z) Executar os servigos no tempo lugar e forma estabelecidos pelas secretanas requisitantes
aa) Os profissionais fornecidos pela contratada possuem todos os trenamentos de normas
regulamentadoras necessanos para reahzagdo dos scrviges contratados.
bb) Cumprir durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de ¢cargos prevista em
lel para pessoa com deficiéncia ou para reabiitado da Previdéncia Social, bem comao as reservas
estabelecidas pela nova lel de licitacdes LEI n” 14 133 de 19 de abril de 2021
cc) Comunicar ao Fiscal do conirato no prazo de 24 (vinte € quatro) horas. qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se venfique na execugdo do objeto
dd; Prestar todo esclarecimento ou informagio solictada pela Contratante ou por seus
prepostos. garantindo-lhes © acesso a qualquer tempo. ao local dos trabalhos. bem como aos

documentos relativos a execucdo do objeto
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Estado do Rio Grande do Suf

PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

ee) Conduzir a execugio do objeto com estrita observancia as normas da legislacao pertinente
cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos. mantendo sempre limpo 0 local dos servigos e
nas melhores condi¢des de seguranca. higiene e disciplina

ff) Guardar sigio sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprmenio do
contrato

gg) Outros. de acordo com a necessidade particular de cada Municipio

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

31 O valor do presente contrato & R$ 5.800,00 (cinco mil e oitocentos reais), ja incluso
eventuais vantagens e/ou abatimentos impostos, taxas e encargos sociais obrigagdes trabalhustas
previdenciarias fiscais e comerciais assim como despesas com transportes, alimentacio e outra
quarsquer que incidam sobre a contratagdo

A Prefeitura Municipai de Salto do Jacui efetuara o pagamento total dos valores indicados peia

contratada mediante apresentacio de NF emitida pela contratada

CLAUSULA QUARTA — DAS PENALIDADES

4 1 Pela inexecugao total ou parcial do contrato o MUNICIPIO podera, garantida previa defesa
aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades

Multa de 0 5 % (meio por canto) por dia de atraso, limitado esta a 20 {vinte) dias. apos o
qual sera considerado inexecugao contratual. Multa de 8% (oito por cento} no caso de inexecucao
parcial do contrato cumulada com a pena de suspensio do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Adrministragao pelo prazo de 01 (um ano) Muilta de 10 % (dez por cento) no caso de
Inexecugao totai do contrato. cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento
de contratar com a Administragao pe's prazo de 02 (dois anos)

Observagdo 1 As multas serac calculadas sobre o montante nao adimphdo do contrato

Observagdo 2. As muitas aplicadas na execugdo do contrato serdo descontadas do pagamento
a criterio exclusivo do MUNICIPIO e quando for o caso. cobradas judiciaimente
CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5 1 O conlrato vigorara a partir da data de sua assinatura e tera sua vigéncia até 31 de agosto
de 2026
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6 1 Este contrato podera ser rescindido nos termos da Lel 14 133/21
Ocorrendo a rescisio do presente contrato. por qualquer motivo. fica o CONTRATANTE
desoongado de qualguer indenizagao

O descumprimento das obrgacdes assumidas neste Contrato devera ser objeto de
comunicacao escrta, sob pena de indenizar 0 pericdo respectivo

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7 1 As despesas decorrentes da contratacao orunda desta licitacdo correrdo a conta das
seguintes dotagdes orcamentarias abaixo descritas
P/A 2058 RUBRICA 33.90.39.48 RECURSO 1.500.0040 - Co:1002
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO
8 1 O acompanhamentoe a fiscalizagdo do contrato serdo feitos pela Secretana Municipal

de Saude. por meio da servidora MARTA NATALINA COSTA TERRAS PETRI.

CLAUSULA NONA - DO FORO

91 Fica eleito o Foro ca Comarca de Salto do Jacui - RS para dinmir duvidas ou

questdes orundas do presente contrato

E. por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (irés) vias de igual teor e

forma na presenca de duas testemunhas

Salto do Jacui. RS 18 de margo de 2026

Documents assmado degitabments

V.b LEANDR( TEODORO
g Data: 18/03/2026 17:44.58-0300

Veriique em hitps://vabidar . gov by

RONALDO ﬁplo PEREIRA DE MORAES LEANDRO TEODORO - ME
Prefeito Municipal - Contratante Empresa Contratada
Testemunhas B
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