ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL

SALTO DO JACUI CAPITAL DA ENERGIA ELETRICA \

JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Trabalho e Ag¢do Social do Municipio de Salto do
Jacui/RS. representada pela Secretaria Sra. Terezinha Nivolanda Bilhan de Moraes. vem.
por meio deste. informar e justificar., para os devidos fins. a necessidade de abertura de
processo para pagamento por meio de RPA. referente a prestagdo de servigos de Auxiliar
de Limpeza junto & Unidade de Acolhimento, no periodo de 03 de fevereiro a 04 de
mar¢o de 2026.

A presente justificativa fundamenta-se na falta de profissionais para serem
nomeados para o exercicio da referida fungdo, situagdo que compromete a manutengio
da equipe minima necessaria ao funcionamento ininterrupto da Unidade de Acolhimento.
conforme exigido pelas normativas vigentes. Tal circunstdncia encontra-se devidamente
comprovada por declaragdo emitida pelo Setor de Recursos Humanos, em anexo.
considerando que o Processo Seletivo Simplificado n® 04/2025 e suas reedicdes ndo
foram suficientes para suprir integralmente a demanda existente.

Ressalta-se que a Unidade de Acolhimento integra a Protegiio Social Especial
de Alta Complexidade, nos termos da Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais. instituida pela Resolugio CNAS n® 109/2009, devendo assegurar
atendimento continuo, inclusive no periodo noturno. com equipe capacitada para garantir
a protegdo integral dos usudrios.

Destaca-se, ainda. que o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n°
8.069/1990), em seus artigos 90 e 92, estabelece que as entidades de acolhimento devem
funcionar com condi¢des adequadas de habitabilidade. higiene, seguranca e pessoal
qualificado. sendo dever do Poder Publico assegurar os meios necessérios a efetivagio
desses direitos.

Nesse contexto, a contratagdo temporaria por meio de RPA mostra-se
imprescindivel para garantir a continvidade dos servigos essenciais, preservando a
seguran¢a. o cuidado e a protegdio dos usudrios acolhidos, em consonancia com as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da NOB-RH/SUAS. até que
seja possivel a recomposicio definitiva do quadro de pessoal,

Certos ¢ gratos de sua compreensdo nos colocamos a disposigéo.

Salto do Jacui, 03 de levereiro de 2026.

TEREZINHA NIVOLANDA BILHAN DE MORAES
Secretaria Municipel do Trabalho e Aco Social

xuenida Hermorgénio Cursino dos Santos, 342 Fone PARX (DX X155 327 1400 — CEP 99440-000 — Salto do /
Jacui-RS




Esfado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE SALTO DO JACUi

- DECLARACAO -

Declaro, para todos os fins e a quem possa interessar que
ndo ha candidatos classificados do processo seletivo 004/2025 e suas
Reedigdes, da Secretaria da Agio Social para os cargos Monitores Diurno e
Monitor Noturno ¢ Auxiliar de Limpeza, para serem chamados.

Salto do Jacui, 29 de janeiro de 2026.
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Setor de Recursos Humanos e DLpdl‘tdmentO Pessnal
Prefeitura Municipal de Salto do Jacui

Av. Hermogénio C. dos Santos, 342 - Fone (55) 3327 1400 - CEP 99440-000



