ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -
ETP

1. IDENTIFIQACAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

O Municipio de Salto do Jacui, possui débitos previdencidrios junto ac Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS), os quais necessitam de levantamento, consolidagio,
conferéncia e enquadramento nas modalidades de parcelamento e reparcelamento
previstas na legisla¢io vigente.

A recente Emenda Constitucional n® 136/2025 possibilitou novo parcelamento especial
de débitos previdencidrios dos entes federativos com seus RPPS, exigindo analise técnica
especializada para identificagdio dos valores elegiveis, elaboragdo de demonstrativos,
calculos atuariais ¢ financeiros, minutas legislativas e formalizagdo dos processos junto
aos 0rgios competentes.

Adicionalmente, a Portaria MTP n° 1.467/2022 estabelece os parimetros técnicos para
parcelamentos € reparcelamentos de débitos previdenciarios, inclusive quanto a
formalizagfio dos acordos perante 0 CADPREV.

Diante da complexidade da matéria e da inexisténcia de equipe técnica especializada em
previdéncia puiblica e parcelamentos RPPS, verifica-se a necessidade da contratacdo de
empresa de consultoria especializada.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratacfio visa atender as seguintes demandas:

» Levantamento e diagndstico dos débitos previdencidrios existentes;

» Identificacio dos débitos passiveis de parcelamento especial nos termos da EC n®
136/2025;

» Identificagfo de parcelamentos vigentes passiveis de reparcelamento;

» Revisdo dos valores consolidados;

» Elaboragio de memoria de calculo;

o Simulag¢des financeiras dos parcelamentos e reparcelamentos;

+ Elaboragfio de minutas de Projeto de Lei autorizativa;

» Elaboragdo de Termos de Acordo de Parcelamento e Reparcelamento;

» Inser¢éo ou suporte para inser¢éo das informagdes no sistema CADPREV,

+ Acompanhamento até a homologacdo dos parcelamentos pelos Orgios
competentes.




3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratada devera possuir:

» Comprovada experiéncia em consultoria previdenciaria para RPPS;

» Experiéncia na elaboragfio de parcelamentos e reparcelamentos previdenciérios;

» Conhecimento da legisla¢do previdenciaria aplicivel aos RPPS;

» Capacidade de prestar suporte técnico ao Municipio durante toda a tramitacio do
processo.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foram identificadas como soluges possiveis:

Alternativa 1 — Execucéio pelos servidores municipais

Invidvel diante da auséncia de equipe especializada e do carater técnico especifico da
matéria.

Alternativa 2 — Contratagfio de consultoria especializada
Alternativa mais adequada, considerando:

» Maior seguranca juridica;

¢ Reducdo de riscos de inconsisténcias cadastrais e financeiras;

e Maior celeridade na formalizac#o dos acordos;

» Experiéncia pritica na operacionalizagio junto ao CADPREV e Secretaria de
Previdéncia.

Conclui-se que a contratagéo de empresa especializada apresenta a melhor relagio custo-
beneficio.

5. DESCRICAO DA SOLUCAOQO

Contratagiio de empresa especializada para prestagfio de servigos técnicos de consultoria
previdenciaria destinados a:

Levantamento dos débitos previdenciarios;
Consolidagfio e conferéncia dos valores;
Elaboragio de parcelamentos especiais autorizados pela EC n° 136/2025;
Elaboragéo de reparcelamentos permitidos pela legislacfio previdenciaria;
Elaboragéo de projetos de lei e documentos técnicos;
Apoio na formalizacdo junto ao CADPREV;
Acompanhamento até a efetiva aprovagéo dos acordos.
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6. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO
DA SOLUCAO

Ndo se recomenda o parcelamento do objeto, pois o0s servicos sio tecnicamente
interdependentes € exigem atuagdio integrada da mesma equipe técnica desde o
levantamento dos débitos até a homologacdo dos acordos.

7. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratag@o espera-se:

Regularizagéio previdenciaria do Municipio;

Melheria dos indicadores previdenciarios;

Adequagdo as exigéncias da Secretaria de Previdéncia;

Manuten¢@o da regularidade do RPPS;

Redugdo de riscos de apontamentos pelos drgéos de controle;

» Planejamento financeiro sustentavel para quitagio dos débitos previdenciarios.

8. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

Disponibiliza¢do de acesso aos dados previdenciarios;
Disponibiliza¢io dos parcelamentos existentes;

Designacgio de servidor responsével pelo acompanhamento contratual;
Levantamento preliminar dos débitos existentes.

9. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Apds andlise técnica, conclui-se pela viabilidade da contratagdo de empresa especializada
para elaboragdo dos parcelamentos e reparcelamentos previdencidrios do RPPS, em
conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/2022 e a Emenda Constitucional n® 136/2025,
por se tratar da solugdio mais eficiente, econdmica e segura para atendimento ao interesse
publico.
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