ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

TERMO DE REFERENCIA
Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2026
Municipio de Sdo Pedro Das Missdes/RS

1. DO OBJETO:
Este Termo de Referéncia tem por objetivo fornecer subsidios para obten¢do de proposta mais

vantajosa para a contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de licenca de uso em
carater ndo permanente, conversdao de dados, instalacdo, manutencdo, treinamento e suporte
técnico para sistema informatizado de Gestao Publica, com banco de dados em nuvem e acesso
via internet com provimento de servigos/estrutura de Data Center, para atender as necessidades
da Administragdo Direta e Indireta deste Municipio, em observancia com o disposto no presente
Edital e nos elementos técnicos que passam a fazer parte integrante do mesmo para todos os
efeitos e atendendo, obrigatoriamente, as caracteristicas constantes neste anexo I —- TERMO DE
REFERENCIA, compreendendo os seguintes Sistemas:

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Descricao Quantidade
Sistema Folha de Pagamento e RH 12 meses
Sistema de Portal do Servidor Publico 12 meses
Sistema Diarias 12 meses
Sistema eSocial 12 meses
Sistema de Ponto Eletronico 12 meses
Sistema Controle de Vales 12 meses
Sistema Contabilidade Publica 12 meses
Sistema Prestacdo de Contas Publicas 12 meses
Sistema Tesouraria 12 meses
Sistema Or¢amentario Municipal — PPA, LDO, LOA 12 meses
Sistema Tributos Municipais 12 meses
Sistema PIX 12 meses
Sistema Protesto Eletronico 12 meses
Sistema Controle de Processo Judicial 12 meses
Sistema Pendéncia do Simples Nacional 12 meses
Sistema Declaracao Eletronica de Servigos - DES 12 meses
Sistema Fiscalizacdo Tributaria 12 meses
Sistema Alvara On-Line 12 meses
Sistema de Nota Fiscal de Servico Eletronica (NFS-e) 12 meses
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

- Atendimento in-loco para resolucdo de problemas de
equipamentos e ma operacdo dos  sistemas;
- Treinamentos;

Sistema Situacao Fiscal - CND 12 meses
Sistema ITBI Eletronico 12 meses
Sistema Emissao de Documento de Arrecadacao 12 meses
Sistema Compras 12 meses
Sistema Licitagoes 12 meses
Sistema Controle de Agua 12 meses
Sistema Controle de Patrimonio 12 meses
Sistema Controle de Materiais/Almoxarifado 12 meses
Sistema Controle de Frotas 12 meses
Sistema Controle de Protocolo 12 meses
Sistema Portal Transparéncia 12 meses
MODULOS SECRETARIA DE SAUDE
Sistema de Farmacia 12 meses
Sistema Integracdo BNAFAR 12 meses
Sistema de TFD — Transporte Fora do Domicilio 12 meses
Sistema Controle de Exames 12 meses
Sistema Controle de Beneficios 12 meses
MODULOS SECRETARIA DE EDUCACAO
Sistema Gestao de Educacao 12 meses
Sistema de Pré Matricula 12 meses
Sistema Portal de Pais e Alunos 12 meses
Aplicativo (App) Pais e Alunos 12 meses
Sistema Portal Professores 12 meses
Aplicativo (App) Professores 12 meses
Sistema Transporte Escolar 12 meses
Sistema Merenda/Alimentagao Escolar 12 meses
Sistema Biblioteca 12 meses
MODULO SETOR DE MEIO AMBIENTE
Sistema Controle Ambiental 12 meses
Sistema Controle Agropecudrio (Troca-Troca) 12 meses
DATA CENTER (SETOR DE INFORMATICA)
Servigo de Provimento de Dados/Backups 12 meses
SERVICOS EVENTUAIS
Hora técnica para: 100 horas
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

- Desenvolvimentos especificos para o municipio.
Diéria para atendimento presencial no municipio (Incluindo | 01 diaria
despesa com alimentacdo e hospedagem)
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Descricao 12 meses
Sistema Folha de Pagamento 12 meses
Sistema Portal do Servidor Publico 12 meses
Sistema eSocial 12 meses
Sistema Contabilidade Publica 12 meses
Sistema Prestagao de Contas Publicas 12 meses
Sistema Tesouraria 12 meses
Sistema Portal Transparéncia 12 meses
Sistema Controle Legislativo 12 meses
Sistema Controle de Patrimonio 12 meses
Sistema Controle de Protocolo 12 meses
Sistema Controle de Materiais/Almoxarifado 12 meses
Sistema Compras 12 meses
Sistema Licitagdes 12 meses

DATA CENTER (SETOR DE INFORMATICA)
Servigo de Provimento de Dados/Backups 12 meses
SERVICOS EVENTUAIS

Hora técnica para: 100 horas

- Atendimento in-loco para resolucdo de problemas de
equipamentos € ma operacdo dos  sistemas;
- Treinamentos;

- Desenvolvimentos especificos para o municipio.

Diéria para atendimento presencial no municipio (Incluindo | 01 diaria
despesa com alimentacdo e hospedagem)

Os sistemas com status atual “Em uso” serdo contratados de forma imediata e os sistemas com
status atual “Novo” a empresa licitante devera té-los desenvolvidos até a data do certame a fim
de demonstra-los na avaliacdo técnica e sera contratado conforme a necessidade do municipio.

FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO:

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de licitagdo, na
Modalidade: PREGAO sob a

Forma: ELETRONICA, com adocéo do

Critério de julgamento: pelo MENOR PRECO GLOBAL
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

2 — JUSTIFICATIVAS

A abertura do Processo Licitatorio para Sistemas de Gestdo Publica justifica-se pela
necessidade em dar continuidade organizacional da Administracao deste Municipio, no intuito
de proporcionar maior celeridade e integracdo dos setores aos procedimentos contabeis,
financeiros, orgamentarios, patrimoniais e gerenciais, bem como da fiscalizagao das atividades
inerentes a estes, cumprindo o propdsito para que haja exercicio do controle na aplicagdo dos
recursos em conformidade com a legislagao vigente, em especial a Lei Federal n° 101/2000 e
posteriores alteracdes, Decreto Federal 10.540/2020 no que se refere ao atendimento dos
requisitos minimos de qualidade do Sistema Unico e Integrado (SIAFIC) e sob o angulo da
legalidade, legitimidade, economicidade, publicidade e transparéncia que norteiam a
administracao publica.

O Municipio estd avangando no processo de informatizagdo dos setores a fim melhorar os
controles, evitando custos desnecessarios e retrabalhos dos servidores, além de oferecer novos
servicos via internet para empresas ¢ demais contribuintes. Dessa forma busca-se a melhor
proposta financeira que atenda de forma satisfatoria as exigéncias, sem limitar a livre
concorréncia entre empresas interessadas em participar do certame, respeitando o principio da
economicidade zelando pela melhor aplicagao dos recursos publicos, além de buscar um padrao
de qualidade nos servigos.

A exigéncia do municipio para que a empresa licitante nao subcontrate parte ou todo o objeto ¢
necessario para evitar transtorno e motivo de rescisdo de contrato dispde a Lei 14.133/2021 e
com relagdo as integragdes entre os modulos.

3 - FUNDAMENTO LEGAL

A Modalidade da Licitacao

O procedimento licitatério obedecera integralmente a Lei 14.133/2021 e demais normas
complementares, que disciplinam a licitagdo em epigrafe e integrardo o ajuste correspondente.

Da justificativa para enquadramento como servi¢os comuns

O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens\servicos comuns, por possuir
padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos, mediante as especificacdes usuais
comuns a todos os municipios, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade
Pregao.

Conforme advoga Marcal Justen Filho, in verbis: “bem ou servigo comum ¢ aquele que se
apresenta sob identidade e caracteristicas padronizadas e que se encontra disponivel, a qualquer
tempo, num mercado proprio”.

Portanto, a defini¢do de “bens e servigos comuns” inclui o simples, o padronizado, o rotineiro
e ainda os que possam ser objetivamente descritos, sendo este o entendimento do Tribunal de
Contas da Unido. Podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade Pregao.

A licitacdo em tela, objeto deste Termo de Referéncia, sera levada a cabo por meio de selegao
de propostas pela modalidade de licitagio PREGAO ELETRONICO ¢ pelo tipo MENOR
PRECO GLOBAL, na forma prevista da Lei 14.133/2021.

3 - CRONOGRAMA DE ENTREGA:
A — CONVERSAO DA BASE DE DADOS
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

Os dados que compdem as bases de informacdes atualmente existentes deverao ser convertidos
para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do certame.

A Prefeitura fornecera o banco de dado a ser convertido e o licitante vencedor devera realizar a
conversao através das informagdes disponiveis. Esses dados ficardo a disposi¢ao imediatamente
apods a assinatura de contrato e deverao ser convertidos de forma simultdnea € no mesmo prazo
de 60 (sessenta) dias previsto para as implantacdes.

A conversdo/migragdo e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informagdes dos
sistemas em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com disponibilizacdo dos
mesmos pelo Municipio.

Ao final dos servigos de conversdo, a Prefeitura Municipal fard testes visando a validac¢ao dos
dados.

B — RECEBIMENTO DOS SERVICOS

O recebimento dos servigos de conversdo e implantacdo, se dard individualmente para cada
base convertida, devendo ser obrigatoriamente ultimado com o acompanhamento do(a)
Secretario(a) ou chefe de setor interessado.

C —IMPLANTACAO
PRAZO
A implantacdo de cada um dos Sistemas, ja com as bases contendo os dados convertidos
(quando for o caso) e os sistemas de processamento adaptados a legislagdo do Municipio,
deverd ser no prazo maximo 60 (sessenta) dias, para os sistemas, cronograma serd definido
entre o municipio e a empresa vencedora.
ETAPAS
Para cada um dos sistemas aplicativos, deverao ser cumpridas as seguintes etapas:
e Entrega, instalacdo e configuracao do sistema aplicativo;
e (Customizagdo do sistema aplicativo;
Adequacao de relatorios, telas, layout e logotipos;
Parametrizagdo inicial de tabelas e cadastros;
Estruturag¢ao dos niveis de acesso e habilitagdes dos usuarios.
Adequagdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo
municipio;
e Ajuste nas precedéncias de calculo, quando mais de uma formula de céalculo € aplicavel
simultaneamente.

D — DECISOES

Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos
e que impliquem em modificagdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades
pactuados, deverao ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

E- RECEBIMENTO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO

O recebimento dos servigos de implantagdo, se dard mediante aceite formal e individual dos
sistemas licitados, devendo ser obrigatoriamente antecedido de procedimentos de validagdo
pelo(a) secretario(a) ou chefe de setor onde o sistema foi implantado, sempre em observancia
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

as exigéncias técnicas do edital.

F — TREINAMENTO
Simultaneamente a implantagdo de cada um dos Sistemas, deverd ser fornecido treinamento
com numero de horas conforme tabela abaixo:

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Descricao Horas de Treinamento
Sistema Folha de Pagamento ¢ RH 24
Sistema de Portal do Servidor Publico 04
Sistema Diarias 12
Sistema eSocial 12
Sistema de Ponto Eletronico 08
Sistema Controle de Vales 04
Sistema Contabilidade Publica 24
Sistema Prestagdao de Contas Publicas 04
Sistema Tesouraria 12
Sistema Or¢amentario Municipal — PPA, LDO, LOA 08
Sistema Tributos Municipais 16
Sistema PIX 04
Sistema Protesto Eletronico 04
Sistema Controle de Processo Judicial 04
Sistema Pendéncia do Simples Nacional 04
Sistema Declaracao Eletronica de Servigos - DES 06
Sistema Fiscalizagao Tributaria 20
Sistema Alvara On-Line 04
Sistema de Nota Fiscal de Servico Eletronica (NFS-e) 06
Sistema Situacao Fiscal - CND 02
Sistema ITBI Eletronico 04
Sistema Emissdo de Documento de Arrecadacao 02
Sistema Compras 08
Sistema Licitagdes 12
Controle de Agua 04
Sistema Controle de Patrimonio 06
Sistema Controle de Materiais/Almoxarifado 04
Sistema Controle de Frotas 06
Sistema Controle de Protocolo 12
Sistema Portal Transparéncia 02
MODULOS SECRETARIA DE SAUDE
Sistema de Farmacia/Medicamentos 06
Sistema Integracdo BNAFAR 04
Sistema de TFD — Transporte Fora do Domicilio 06
Sistema Controle de Exames 06
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

Sistema Controle de Beneficios | 06
MODULOS SECRETARIA DE EDUCACAO
Sistema Gestdo de Educacao 24
Sistema de Pré Matricula 06
Sistema Portal de Pais e Alunos 20
Aplicativo (App) Pais e Alunos 06
Sistema Portal Professores 20
Aplicativo (App) Professores 06
Sistema Transporte Escolar 04
Sistema Controle de Merenda/Alimentagao Escolar 08
Sistema Biblioteca 06
MODULO SETOR DE MEIO AMBIENTE
Sistema Controle Ambiental 08
Sistema Controle Agropecudrio (Troca-Troca) 08
DATA CENTER (SETOR DE INFORMATICA)

Servico de Provimento de Dados/Backups 04

Total de Horas de Treinamento 390

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Descricao Horas de Treinamento
Sistema Folha de Pagamento 16
Sistema Portal do Servidor Publico 08
Sistema eSocial 08
Sistema Contabilidade Publica 16
Sistema Prestacdo de Contas Publicas 04
Sistema Tesouraria 08
Sistema Portal Transparéncia 02
Sistema Controle Legislativo 24
Sistema Controle de Patrimonio 04
Sistema Controle de Protocolo 04
Sistema Controle de Materiais/Almoxarifado 04
Sistema Compras 04
Sistema Licitagoes 08
DATA CENTER (SETOR DE INFORMATICA)

Servico de Provimento de Dados/Backups 02

Total de Horas de Treinamento 112

OBJETIVO

O objetivo ¢ executar o programa de treinamento, que serd ministrado nas dependéncias da
Prefeitura Municipal, qualificando os usudrios para utilizagdo na plenitude das rotinas dos
sistemas.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

CONTEUDO
O programa de treinamento devera contemplar:
e Metodologia para a utilizagdo do Sistema;
e Conhecimento do uso do sistema operacional residente;
e (Conhecimento do uso de todas as fun¢des do Sistema aplicativo pertencente a sua area
de responsabilidade;
e Conhecimento sobre as parametriza¢des a serem usadas;
e (Conhecimento do uso das rotinas de seguranga, de backup;
e (Conhecimento do uso de rotinas de simulagdo e de reprocessamento de dados.

5- CARACTERISTICAS GERAIS/GLOBAIS DOS SISTEMAS:

Os sistemas podem ser compostos por um unico ou por varios mddulos, desde que atendam aos
requisitos de funcionalidades solicitados. Os sistemas a serem implantados deverdo
obrigatoriamente atender os seguintes requisitos técnicos e operacionais:

a) Possuir banco de dados relacional, além de permitir a integragdo online de todos os sistemas.
b) Possuir menu de busca de janela de forma inteligente.

c) Os sistemas devem estar desenvolvidos em linguagem propria para ambiente grafico, interface
grafica amigavel, com operagdo via mouse, € na dispensa deste poder utilizar teclas de fungdes
que se configurem como atalhos.

d) Os sistemas deverao ter controle de acesso por senha, por usudrio, podendo ser configuradas
as rotinas permitidas para cada usuério, de tal forma que proprio Municipio podera configurar
quais rotinas cada usuario tera acesso.

e) Os sistemas deverdo dispor de arquivo de LOG para identificar todos os acessos dos usuarios,
permitindo auditoria completa das rotinas de alteracao e exclusao.

f) Os sistemas deverdo possibilitar a execucdo de outras rotinas sem sair da rotina atual, fazendo
com que os trabalhos dos usudrios sejam agilizados.

g) Os sistemas deverao gerar relatorios para visualizacdo em video e com possibilidade de gerar,
no minimo, os mesmos em arquivos do tipo TXT, BMP, HTML, PDF, RTF, XLS.

h) Os sistemas deverdo funcionar compartilhando informagdes de uso comum, atualizados em
tempo real, ndo sendo necessario a manutencao de informagdes similares em diferentes arquivos,
mesmo que estes arquivos sejam usados por setores diferentes, especialmente no que se refere
aos cadastros de: a) pessoas; b) bairros; ¢) logradouros; d) contas contéabeis; e) 6rgaos e unidades;
f) produtos; g) bens patrimoniais; h) bancos; i) tributos; j) atividades mercantis; 1) dotagdes
orgamentarias, podendo também se estender a outros cadastros multifinalitarios.

1) Todos os sistemas deverdo atender a legislagdo municipal, estadual e federal em vigor na data
do contrato e serem adequados as novas legislagdes em prazo suficiente para que o Municipio
cumpra as exigéncias estabelecidas.

6 — INTEGRACOES MINIMAS ENTRE OS SISTEMAS:

Os sistemas deverdo contemplar a integracdo de dados, automaticamente em tempo real, em
especial:

a) Tributos Municipais com os sistemas de Tesouraria e Contabilidade Publica;

b) Folha de Pagamento com o sistema de Contabilidade Publica, para empenhamento automatico
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da folha e registro das provisdes de 13° salario e férias apds o encerramento de cada
competéncia.

c¢) Diarias com o sistema de Contabilidade, para empenhamento automatico das Diérias, bem
como com o sistema da Folha de Pagamento para transito da informagao.

d) Sistema Org¢amentario Municipal (PPA, LDO e LOA) com o Sistema de Contabilidade
Publica.

e) Tesouraria com o Sistema de Contabilidade Publica de forma online sem a necessidade de
importagdo da movimentagao didria.

f) Compras e Licitagdes com os sistemas de Controle de Materiais/Almoxarifado e Controle de
Frotas para solicitagdo de produtos e utilizagdo dos cadastros de produtos.

g) Compras e Licitagdbes com o Sistema de Contabilidade Publica possibilitando o
empenhamento automatico.

h) Controle Ambiental integrado com o sistema de Tributos Municipais permitindo a inclusao de
débitos de multas ambientais, e emissao de documentos de arrecadacao de recolhimento de taxas,
conforme o tipo de licenga.

1) Patrimonio com Contabilidade, para registro da movimentagao patrimonial.

J) Almoxarifado com Contabilidade, para registro da movimentacdo contabil de estoques de
forma automatica.

q) Farmacia com a Contabilidade, para registro da movimentagdo contabil dos estoques de
medicamentos.

1) Compras e Licitagdes com Contabilidade, para consulta de dotacdes e empenhamento das
licitagdes realizadas.

7 - ESPECIFICACOES TECNICAS INDIVIDUAIS DOS SISTEMAS:

A descrigdo dos moddulos apresentada a seguir diz respeito a caracteristicas funcionais
requeridas para os sistemas pretendidos. O que se pretende ¢ que os sistemas propostos
desempenhem as funcionalidades requeridas independente de sua l6gica construtiva, devendo a
proponente atender 90 % das funcionalidades descritas por modulo.

1. Sistema de Folha de Pagamento e RH:

e® Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissoes referente a
inser¢ao, alteragdo e exclusdo diferenciada para grupos de usudrios ou usuario individual.

e Permitir integragao com a Contabilidade Publica, para o empenhamento automatico da folha
de pagamento e envio de informagdes para registro das provisdes de 13° salario, férias e
provisdes de avangos, apos o encerramento do més.

e Possuir integracdo automatica com o Portal do Servidor Publico para publicagdo de
informacoes salariais, ficha funcional e grade de tempo de servigos de forma automatica.

e Possuir integracdo com o sistema de Ponto Eletronico, para importacdo das informagdes de
horas extras.

e Permitir o cadastramento das contas bancéarias da pessoa localizadas no Cadastro de
Funcionérios para o deposito de salario.

e Possuir validagao de inscrigdes do PIS/PASEP e CPF no Cadastro de Funcionérios.

e Possibilitar calcular o INSS do funcionario, j& incluindo os valores que o funcionario percebe
em outras empresas.
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e Permitir calcular o INSS da empresa incluindo descontos para compensagao.

e Permitir registro de casos de moléstias graves com o tipo de moléstia e data inicial. Estas
informacodes servem de base para isengao do IRRF por moléstia grave.

e Possuir controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagdo de
dependéncia para o IRRF.

e Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar a estes contratos.

e Controlar o local de trabalho dos servidores.

e Registrar automaticamente na Ficha Funcional a movimenta¢do de pessoal referente a
admissao do funcionario, através da informagao do ato.

e Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

e Permitir que o usudrio controle mais de uma previdéncia e assisténcia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencao todo més.

e Controlar informagdes referentes aos estagiarios, bem como sua escolaridade e outros
aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

e Possuir cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a data e
o valor de cada servigo prestado e permitir que transportadores autdbnomos sejam cadastrados e
informados na SEFIP com percentual diferenciado.

e Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos lancamentos e suspensdes por
funcionario.

e Permitir alteracdo dos periodos aquisitivos em relagao ao periodo aquisitivo cadastrado.

e Permitir registro de previdéncias dos funcionarios, matriculas e periodo de permanéncia.

e Permitir calculo dos afastamentos dos funcionarios.

e Possuir cadastro de 6rgdo, unidade e centro de custos.

e Registrar locais de trabalho, onde efetivamente os funcionérios desempenham suas atividades
laborais.

e Possuir cadastro de Cargos.

e Permitir configuracdo de funcionarios que terdo direito a 13° salario.

e Permitir controle de vagas do cargo e relacionar com os niveis salariais.

e Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usudario
se for cadastrar algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido.

e Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de classes e referéncias,
formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos
grupos.

e Permitir para os niveis salariais no campo Classe e para o campo Niveis inserir varias
configuragdes.

® Possuir processo de progressao salarial automatizado.

e Manter informacdes de progressdo salariais na Ficha Funcional do servidor, com os atos
publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

e Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este
calculo quando informada a data de encerramento da pensao.

e Permitir configuragdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usudrio incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS,
IRRF, salario familia, sindicatos).
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e Permitir configuracdo dos eventos em conformidade com o estatuto dos servidores
municipais.

e Permitir configuragao dos tipos de bases de calculo utilizados;

e Permitir inclusdo e configuracdo de motivos de rescis@o e respectivas verbas rescisorias, assim
como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.
Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

Possuir rotina para processamento de 13° saldrio adiantado e integral.

Possuir rotina de calculo automatico de rescisao para funciondrios.

Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.
Permitir desconto de faltas no pagamento das férias.

Permitir simula¢des parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral,
férias e rescisdrias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

e Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacao do ato na Ficha Funcional.

e Calcular alteracdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

e Permitir langamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento do funcionario
para serem calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em varias parcelas do
periodo.

e Permitir langamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento de véarios
funcionarios em um unico lancamento, selecionando os funcionarios. Pode ser lan¢ado o evento
para uma ou mais competéncias.

e Permite salvamento de relatérios emitidos no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma
formata¢do visualizada no sistema.

e Emitir relatérios da folha de pagamento, como valores liquidos, movimento, férias, rescisoes,
entre outros.

e Possuir Relatorio Resumo da Folha de Pagamento onde sao apresentados os dados do periodo
selecionado com a op¢do para apresentar o total dos valores dos encargos no final do relatorio
nas quebras.

e Emitir relatorio com os empenhos, guias e ordens a serem importados no sistema de
Contabilidade Publica, possibilitando assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de
pagamento e seus respectivos encargos patronais.

® Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal
referentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducdes.

@ Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

e Emitir relatdrios cadastrais em geral.

® Emitir relatorios com as informacoes cadastrais dos funcionarios, como data de admissao,
data de nascimento, telefone e e-mail, habilitacdo, categorias para GFIP entre outros.

® Emitir relatério no qual serdo emitidos todos os funcionarios que estdo atualmente em cargo
comissionado, e possuem cargo efetivo em aberto.

® Emitir relatorio de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisi¢ao de férias,
periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

® Gerar a relagdo de todos os servidores admitidos e demitidos no més (CAGED).
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® Emitir informagdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e
ficha financeira.

® Gerar arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.
® Gerar informacdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade.

® Permitir no cadastro do desconto de empréstimo informar o n° de parcelas e o sistema
controlar automaticamente o término do desconto.

® Permitir consulta individual de cada parcela paga relacionada a cada empréstimo. Consultar
os calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada e o processamento
dela para cada funciondrio.

® Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuario.

e Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao sistema e suas funcionalidades.
e Permitir a emissdo de Portarias e demais documentos através do sistema.

2. Sistema de Portal do Servidor Publico:

® Permitir que o servidor faga a solicitagao de acesso de forma on-line, podendo a confirmacao
da autorizacgdo ser automatica ou passar pelo crivo do responsavel pelo setor de pessoal.

® Permitir ao servidor publico realizar via internet, mediante as parametrizagdes de permissoes
pré-definidas, a consulta as suas informacgdes e aos seus dados cadastrais;

@ Permitir ao servidor publico solicitar via internet alteragdes cadastrais referente a endereco;
® Permitir ao servidor publico a emissao do contracheque (recibo de pagamento) via internet;
® Permitir ao servidor publico a emissdo da sua ficha financeira via internet;

® Permitir ao servidor publico a emissdao do comprovante de rendimentos via internet;

® Permitir consultar da grade de tempo de servico;

Permitir a emiss@o do extrato de contribuigdes para previdéncia.

3. Sistema Diarias:

Permitir integragao com o sistema da Folha de Pagamento.

Permitir o empenhamento automatico da diaria.

Permitir controle das diarias com o vale do funcionario.

Permitir que o servidor realize a solicitacdo da sua diaria pelo portal do servidor.
Permitir que o servidor preste contas, anexe documento na solicitacao de diaria.
Permitir que a didria seja autorizada antes de empenhar.

Permitir que o servidor acompanhe o status da sua diaria.

Permitir consultar as diarias.

4. Sistema eSocial:

® Permitir no cadastro da empresa informar os dados do municipio, aliquotas e demais dados
necessarios ao preenchimento e validagdo do eSocial, possibilitando inclusive a apuragao das
contribuic¢des previdenciarias devidas ao RGPS e para a contribui¢ao do FGTS.

® Permitir cadastrar os estabelecimentos, detalhando as informagdes (matriz ¢ filiais) do
empregador/contribuinte/6rgdo publico, informagdes relativas ao CNAE Preponderante e Fator
Acidentario de Prevencao - FAP.

Site: Www.saopedrodasmissoes.rs.gov.br - Fone: 55.99199.9431

E-mail: pmsaopedro@bol.com.br - CNPJ: 04.229.729/0001-95
Rua 13 de maio - S/N - Centro - CEP-98323-000 - Sdo Pedro das Missoes - RS

aggs%gé;sn




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

® Permitir informar no cadastro dos eventos utilizados para pagamento o detalhamento das
informagdes das rubricas constantes da folha de pagamento do municipio, possibilitando a
correlagdo destas de acordo com as exigidas pelo eSocial.

® Possuir cadastro de lotagdes tributarias, permitindo informar no cadastro a classificacdo da
atividade, para fins de atribui¢ao do codigo FPAS.

® Permitir o cadastro dos cargos/empregos publicos conforme lei do municipio.

® Permitir cadastrar as informagoes relativas as carreiras publicas em que os servidores publicos
estatutarios enquadram-se, independentemente do tipo de regime previdenciario (RGPS ou
RPPS).

® Permitir cadastrar as informacdes de identificacdo da fungdo, possibilitando a alteracdo e
exclusao de registros quando necessario.

® Possibilitar o cadastro das informacdes de identificagdo do hordrio e turnos contratual
detalhando quando necessario, os horarios de inicio e término do intervalo para a jornada de
trabalho.

® Possibilitar o cadastro das informagdes de Condigdes Ambientais do Trabalho permitindo
informar na tabela os ambientes de trabalho da empresa e os respectivos fatores de risco neles
existentes.

® Permitir cadastrar processos administrativos e judiciais do municipio que tenham influéncia
no calculo das contribui¢cdes, dos impostos ou do FGTS, e de outras empresas, quando
influenciem no cumprimento das obrigag¢des principais e acessorias.

® Permitir informar no cadastro de funcionarios os dados pessoais e contratuais exigidos pelo
eSocial, abaixo informagdes necessarias:

Dados Pessoais: possibilitar informar o grau de escolaridade conforme as op¢des do eSocial,
enderego completo no Brasil ou no Exterior, nome social, dados de deficiéncia fisica, visual,
auditiva, mental ou intelectual. Documentos pessoais tais como RIC - Registro de Identificagdo
Civil ou documentos profissionais como Registro de 6rgao em Classe.

Informacdes de trabalhador estrangeiro, etc.

Dados Contratuais: possibilitar informar a Categoria do Funcionario conforme as categorias
exigidas pelo eSocial, tais como:

a) Estagiario;

b) Aprendiz;

c¢) Trabalhador cedido;

d) Trabalhador Temporario;

e) Servidor Publico Titular de Cargo Efetivo, Magistrado, Ministro de Tribunal; de Contas,
Conselheiro de Tribunal de Contas e Membro do Ministério Publico;

f) Servidor Publico Ocupante de Cargo exclusivo em comissao;

g) Agente Politico;

h) Servidor Publico Temporario, sujeito a regime administrativo especial definido em lei
propria;

1) Contribuinte individual - Autdnomo em geral,

J) Médico Resident;

1) Contribuinte individual,;
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m) Membro de conselho tutelar, entre muitos outros.

® Possuir cadastro de comunicagdo de acidente de trabalho possibilitando cadastrar os dados de
comunicagao de acidente do trabalho do funcionario, permitindo o detalhamento das ocorréncias

de acordo com os dados exigidos pelo leiaute do eSocial.

® Possuir cadastro de monitoramento da satide do trabalhador, possibilitando cadastrar as

informagdes relativas ao monitoramento da saude do trabalhador, durante todo o vinculo laboral

com o municipio, por trabalhador, no curso do vinculo ou do estdgio, bem como os exames

complementares aos quais o trabalhador foi submetido.

® Permitir o cadastro de condi¢des ambientais do trabalho - fatores de risco, possibilitando

registrar as condi¢des ambientais de trabalho.

® Possuir cadastro de afastamento temporario permitindo cadastrar os afastamentos temporarios
dos empregados/servidores e trabalhadores avulsos, conforme os motivos de afastamentos

exigidos pelo eSocial, bem como eventuais alteragdes e prorrogagoes.

® Possuir cadastro de insalubridade/periculosidade/aposentadoria especial possibilitando

registrar os fatores de riscos do ambiente de trabalho exigidos pelo eSocial.

® Possuir cadastro de aviso prévio, para registrar a comunicacao e o possivel cancelamento do

aviso prévio de iniciativa do empregador ou do empregado.

® Permitir a geragdo do arquivo para qualificacdo cadastral, onde o sistema deve gerar um

arquivo .TXT para importagdo no site do eSocial onde seré feita a validagdo cadastral.

® Possuir rotina para geragao e envio dos dados através do eSocial.

5. Sistema de Ponto Eletronico:

® Possuir integracao automatica com a folha de pagamento para utilizagdo dos cadastros de
funcionarios e demais cadastros.

@ Atender a legislagdo atual referente ao eSocial (envio das jornadas e total de horas).

® Permitir a geracdo de arquivos fiscais para apresentagdo no Ministério do Trabalho (ACJEF /
AFDT).

® Possuir controle de feriados/pontos facultativos.

® Possuir controle de Faltas — Absenteismo.

® Possibilitar a importacdo de dados (marcagdes) realizadas em qualquer reldgio de ponto ou
REP (Cnf. Portaria MTE).

® Possibilitar o acompanhamento de funciondrios em trabalho.

® Permitir a geragao de banco de horas.

® Permitir o langamento automatico de eventos no sistema Folha de Pagamento.

6. Sistema Controle de Vales:

® Deve ser integrado ao sistema de Folha de Pagamento, para utilizacdo dos cadastros de
funcionarios e inclusdo dos eventos de descontos.

® Deve ser integrado ao sistema Contabilidade, para empenhamento do Vale.

® Permitir o controle da concessdo de V.A. - Vales Alimentagdo, V.T. - Vale Transporte, Vale
Gas e/ou Cestas Basicas aos funcionarios.

® Conceder os vales de acordo com o periodo de utilizagdo, verificando os dias titeis em cada
més do periodo de concessao.
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® Gerar de forma automatica a planilha do V.A com a relagao de funciondrios e valores que
cada um tera direito de receber no més com modelo definido, para envio ao Banrisul Servigos, a
fim de efetivar o crédito.

® Disponibilizar relatorios, para consulta em video ou emissao na impressora, contendo os dados
dos vales concedidos para analise gerencial pela administracao, planilha para controle da entrega
de cestas basicas, vale gas, V.T. e/ou V.R., relagdes para compra de vales junto as empresas
fornecedoras.

® Permitir a geragdo automatica dos valores do V.T. para desconto em folha de pagamento dos
funcionarios beneficiados, observando a legislacao vigente.

® Possuir relatério com as informagdes dos valores gerados por funcionario.

® O sistema deve permitir navegacao entre as rotinas sem ter que fechar a atual.

® Todos os relatorios devem permitir visualizagao antes da emissao, podendo imprimir somente
a(s) pagina(s) desejada(s).

7. Sistema de Contabilidade Publica:

® O Sistema de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contabeis ocorridos e
possibilitar o atendimento a legislagdo vigente, a andlise da situacdo da administra¢do publica e
a obtencao de informacgdes contdbeis e gerenciais necessarias a tomada de decisdes.

® Efetuar a escrituragdo contabil nos sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensagdo em
partidas dobradas e no Sistema Org¢amentario em partidas simples, de conformidade com os
artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro Diario.

@ Possibilitar a integragao com o Sistema de Compras e Licitagoes.

® Possibilitar a integragdo com os sistemas de tributos municipais, controle de estoques, controle
de medicamentos, controle de merenda e controle de patrimdnio, para envio automatico das
informagdes de reconhecimento de débitos, geracao da divida ativa, movimentacao de estoques,
movimentagdes patrimoniais.

® Possibilitar a integracdo com o sistema de Folha de Pagamento, para empenhamento
automatico da Folha e envio automatico das informacdes das provisdes de 13° Saldrio, Férias e
Avangos.

® Gerar relatorios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depositos de Diversas
Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem como Boletim
Financeiro Diario.

® Elaborar os anexos ¢ demonstrativos do balancete mensal e do balango anual, na forma da Lei
4.320/64, Lei Complementar 101/00 - LRF e Resolugao do Tribunal de Contas.

® Gerar as razdes analiticos de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro, Patrimonial
e de Compensagao.

® Permitir informar documentos fiscais na Ordem de Pagamento.

@ Possibilitar a consulta ao sistema, sem alterar o cadastro original.

® Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario.

® Possibilitar o registro de Sub-empenhos sobre o empenho Global.

® Possibilitar a anulagdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a nado
inscricdo em Restos a Pagar.

® Possibilitar a anulagdo total e parcial do empenho e o cancelamento da anulagdo.
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@ Possibilitar inscrever automaticamente no Sistema de Compensacao dos empenhos de
Adiantamentos, quando da sua concessdo ¢ o lancamento de baixa respectivo, quando da
prestagao de contas.

® Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulacdo do registro de
pagamento, fazendo os langamentos necessarios.

® Possibilitar a inclusdo de varios descontos, tanto no fluxo extra-orgamentario como no
orgamentario, com registros automaticos nos sistemas orcamentario e financeiro.

® Fazer os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos Sistemas Financeiro,
Orcamentario, Patrimonial e de compensag¢do, conforme o caso.

® Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas por exercicio, para fins de
cancelamento, quando for o caso.

® Executar o encerramento do exercicio, com todos os langcamentos automaticos € com a
apuracao do resultado.

® Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.

® Possibilitar a consolidagdao dos balancetes financeiros das autarquias juntamente com o
balancete financeiro da prefeitura.

® Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

® Cadastrar e controlar as dotagdes constantes do Orcamento do Municipio e das decorrentes de
créditos adicionais especiais e extraordinarios.

® Registrar bloqueio e desbloqueio de dotagdes.

® Controlar as dotacdes orcamentarias, impossibilitando a utilizagdo de dotagdes com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

® Gerar relatorios gerenciais de execugdo da despesa, por credores, por classificagdo, por
periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

® Gerar relatdrios de saldos disponiveis de dotagdes, de saldos de empenhos globais e outros de
interesse do Municipio.

@ Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda
ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizagdo automatica dos saldos contdbeis no exercicio
ja iniciado.

® Possibilitar o registro de contratos e convénios, efetuando o controle da baixa dos valores ao
cadastrar o empenho veiculando o contrato ou convénio registrado.

8. Sistema de Prestacao de Contas Publicas:

® Permitir a emissdo de todos os anexos da STN tais como: RGF, RREO e SISTN;

@ Permitir a emissao dos relatorios do TCE/RS todos os modelos de executivo e legislativo;

® Permitir a emissdo de relatorios e geragdo de arquivos para preenchimento das planilhas do
SIOPS;

® Permitir a emissdo de relatdrios e geragdo de arquivos para o SIOPE;

® Permitir a emissao dos relatorios de Anexos de Balanco;

® Possuir relatérios Gerenciais da execugdo do or¢gamento em Educacdo, Despesa com Pessoal,
Satde e demais comparativos;

® Permitir a emissdo de relatdrios para audiéncias publicas;

@ Permitir a emissdo de graficos demonstrando a receita e despesa previstas e realizadas;
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® Permitir a publicacdo dos anexos obrigatorios, diretamente no portal da transparéncia apos
visualiza-los;

® Permitir cadastro de secretarias e horarios de atendimentos para publicagdo no portal da
transparéncia;

® Permitir a configuragdo de contas que fardo a composi¢cdo da receita corrente liquida e a
despesa com pessoal;

® Permitir o cadastro de repasses efetuados e recebidos pelo municipio.

® Permitir a geragdo dos arquivos para o SICONFI, de acordo com o layout da STN e modelos
de anexos.

® Permitir a configuracdo, pelo usudrio, dos relatdorios RGF, RREO e TCE, possibilitando a
inclusdo de informacdes orcamentarias e patrimoniais de forma conjunta, podendo o usuario
indicar o plano, a conta, a coluna a que se refere (saldo anterior, débitos do periodo, créditos do
periodo, saldo final, despesa empenhada, liquidada, paga — no periodo e até o periodo -, receita
prevista e receita arrecadada — no periodo e até o periodo — e a fun¢@o (soma ou subtrai) de cada
grupo de informacao de cada demonstrativo.

9. Sistema de Tesouraria:

e Todos os langamentos contabeis originados pelas autenticagdes dos documentos devem ser
registrados de forma instantdnea (online) na contabilidade, sem a necessidade de execugao de
rotinas especificas de forma manual.

e Registrar os langamentos de débito/crédito, de transferéncias bancérias.

e Possuir relatorios dos pagamentos efetuados por Banco/Cheque.

e Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancarias para pagamentos dos fornecedores
com crédito em conta bancaria.

e Controlar a movimentacao de pagamentos (nas dotacdes orcamentarias, extra-orcamentarias
e restos a pagar) registrando todos os pagamentos efetuados contra caixa ou bancos, gerando
recibos, permitindo estornos, efetuando os langamentos automaticamente nas respectivas Contas
Contabeis (analiticas e sintéticas), permitindo consultas e emitindo relatdrios (auxiliares) em
diversas classificacoes.

e Na Conciliagdo bancéria, devera permitir as necessarias comparagdes com os lancamentos de
Pagamentos e de Recebimentos no periodo selecionado com os lancamentos dos extratos
bancarios, além de emitir o demonstrativo de conciliagdo do saldo bancario.

e Emitir todos os relatorios diarios necessarios ao controle da Tesouraria, classificados em suas
respectivas dotagdes/contas.

e Possibilitar a demonstracdo diaria de receitas arrecadadas (orcamentarias e extra-
or¢amentarias).

e Possibilitar a demonstragdo didria de despesas realizadas (or¢amentdrias e extra-
or¢amentarias).

e Possibilitar a demonstracao de saldos bancéarios, possuindo boletim didrio de bancos, livro do
movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativo financeiro de caixa.

e Possibilitar a configuracao e utilizacdo de diversos pontos de caixa, com arrecadacao e
pagamentos totalmente integrados, com geragao automatica de lancamentos na contabilidade.

e Possibilitar baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissao de cheques e
ordens de pagamento.
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e Permitir o registro da arrecadagdo com baixa automatica dos débitos correspondentes no
sistema de Tributos Municipais, agindo de forma integrada.

e Permitir o estorno de recebimentos de tributos municipais.

e Possibilitar a configuracdo dos usudrios com permissdo para acesso € permissao para
movimentar os caixas diarios.

e Possibilitar integracdo com o sistema tributdrio apresentando mensagem de que o credor
possui débito no momento do pagamento.

e Permitir a configuragdo de assinaturas por relatdrio, informando o nome do cargo e da pessoa
que o ocupa.

e Permitir descontos extras e or¢camentdrios na liquidagdo de empenho efetuando
automaticamente os lancamentos nas contas or¢amentarias, financeiras ¢ de compensagao.

e Permitir o pagamento de diversos documentos simultaneamente.

e Permitir o cadastro e emissdao de documentos de ordens de pagamento, guias de receitas e de
estorno de langamentos.

10. Sistema Orcamentario Municipal- PPA, LDO, LOA:

e Este sistema devera permitir a elaboragdo da proposta para o Plano Plurianual, para a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e para a Lei Or¢amentaria Anual, possibilitando a consolida¢do dos
dados dos 6rgaos da Administragao Direta e Indireta, devendo:

a) Permitir cadastrar as orientacdes do governo para elaboragdo do plano plurianual

b) Permitir a configuragdo da mascara das fontes de recursos, grupo e especificacao.

¢) Permitir a configuracdo das assinaturas nos relatorios.

d) Permitir cadastrar e configurar informagdes adicionais para atender necessidade especifica em
alguns cadastros.

e) Permitir gerar arquivos para prestacao de contas para o Tribunal de Contas do estado.

f) Possibilitar a configuragdo de selecdo para emissdo dos relatorios.

Plano Plurianual (PPA):

® Permitir a definicdo de macro-objetivos a serem utilizados nos programas do Plano
Plurianual.

® Possibilitar o cadastro de programas, com as seguintes informacgoes: origem (novo, substituto
ou continuagao), tipo do Programa, macro objetivo, horizonte temporal e denominagao.

® Permitir estabelecer vinculo do programa de governo com: indicadores e indices esperados,
orgdo e gerente responsavel, publico alvo.

® Possibilitar o cadastro das acdes para o atendimento dos programas, com as seguintes
informagdes: tipo da acdo (projeto/atividade/operacdes especiais), tipo do or¢amento
(fiscal/seguridade social/investimentos de estatais), unidade de medida, quando necessario,
produto, quando necessario, titulo e finalidade.

® Permitir registrar as audiéncias publicas realizadas para elaboragdao do PPA, LDO e LOA,
bem como as sugestdes da sociedade obtidas nas audiéncias publicas.

® Possibilitar a avaliagdo da sugestdo e a andlise da viabilidade das sugestdes obtidas nas
audiéncias publicas.
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® Cadastrar Cendarios macroecondmicos, com o objetivo de estimar a disponibilidade dos
recursos do or¢amento e orientagcdes no que diz respeito ao ambiente macroeconomico esperado
no periodo de implementa¢do do Plano Plurianual.

® Cadastrar metodologias de célculo para serem utilizadas para obter a previsdo do total a ser
arrecadado, e as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagao.

® Cadastrar metodologias de célculo para serem utilizadas para obter a previsdo do total a ser
gasto, e as medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

® Permitir a aplicacdo das metodologias cadastradas para as receitas e despesas.

@ Cadastrar a programacao da receita possibilitando a identificacdo de cada fonte de destino.

® Permitir efetuar o planejamento das despesas possibilitando: identificar o programa e agao,
informar as metas financeiras com a indicacao da fonte de recursos, informar as metas fisicas a
serem alcancadas durante a execugdo do programa.

Permitir distribuir as metas financeiras para os exercicios pertencentes ao Plano Plurianual.
Cadastrar as restrigdes e providéncias relativas a avaliagdo dos Planejamentos de Despesas.
Possuir relatorios de avaliagdao do plano plurianual.

Permitir a emissdo do projeto de lei do plano plurianual.

Possuir anexos e planilhas para envio ao Legislativo.

Possuir relatorios de acompanhamento e comparacao da execugdo financeira

Possuir relatorios de avaliagao do plano plurianual

Possibilitar a copia dos dados de outros Planos Plurianuais.

Lei de Diretrizes Or¢amentaria (LDO):

® Possuir a integragdo com o PPA para importagao da receita, despesa e programas e agoes.

® Permitir cadastrar as prioridades da LDO identificando o localizador de gasto, definindo as
metas fisicas e as metas financeiras com identificacao da fonte de recurso.

® Registrar a receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

® Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser
gasto, e as medidas a serem tomadas para realizar o gasto

® Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser
arrecadado, e as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagao.

® Possuir cadastro de rentincia da receita, identificando o tipo e as formas de compensagao da
renuncia.

® Permitir registrar as expansoes da despesa e as suas respectivas compensagoes.

® Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada para o
risco.

® Permitir informar as projecdes para o resultado nominal e o detalhamento mensal destas
projecoes.

® Possuir relatorios gerenciais da previsdo da receita e da despesa com possibilidade de
agrupamento por fonte de recurso.

® Possuir relatérios gerenciais de transferéncias financeiras, com opc¢ao de selecdo pelo tipo da
transferéncia.

® Emitir os anexos nos moldes da Lei 4.320/64:

a) Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Economicas.

b) Anexo 2 — Receita por Categoria Econdmica.
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¢) Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

d) Anexo 5 — Fungoes e Subfungdes de Governo.

e) Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

f) Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).

g) Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfuncdes e Programas conforme
Vinculo.

h) Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgios e Fungdes, Demonstrativo da Evolugio da
Receita e Demonstrativo da Evolugao da Despesa.

® Permitir a emissao do projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

® Emitir demonstrativo das receitas e despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino
— MDE.

® Emitir demonstrativo das receitas e despesas proprias com a saude.

® Emitir demonstrativos baseados na Lei 101/2000 (LRF):

a) Demonstrativo | - Metas Anuais.

b) Demonstrativo II - Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior.

¢) Demonstrativo III - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos 03 (trés)
Exercicios Anteriores.

d) Demonstrativo IV - Evolucao do Patrimdnio Liquido.

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos.

f) Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita.

g) Demonstrativo VIII - Margem de Expansio das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

h) Anexo I - Metodologia e Memodria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas - Total das
Receitas.

i) Anexo [.A - Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Fontes de Receitas. Anexo II -
Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas - Total das Despesas.

j) Anexo II - Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Despesas.

k) Anexo III - Metodologia ¢ Memodria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado
Primario.

I) Anexo IV - Metodologia e Memodria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal.
m) Anexo V - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da
Divida.

n) Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida.

0) Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

® Permitir copiar dados de outras LDO’s possibilitando escolher: Despesas (Prioridades),
Receitas, Transferéncias Financeiras, Renuncias e Compensacdo das Receitas, Expansdo e
Compensacao das Despesas, Metodologias de calculo, Resultado Nominal, Riscos Fiscais, ¢
Projecdes Atuariais.

® Permitir copiar as receitas e despesas definidas no PPA, com a op¢do de efetuar o
detalhamento das Contas de receita e de despesa, Fontes de recursos e Defini¢ao dos valores para
as metas financeiras e fisicas.

Lei Or¢camentaria Anual (LOA)
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® Permitir o cadastro da previsdao da receita com informag¢do da unidade orgcamentaria
responsavel pela arrecadagao.

® Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacdo da acdo que pertence
a cada projeto/atividade, mesmo que a ac¢do possua codificagao diferente.

® Permitir o cadastro das despesas que compde o or¢gamento, com identificagdo do localizador
de gastos, contas da despesa fontes de recurso e valores.

® Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos 6rgaos da Administragao Direta e/ou
Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

® Possuir relatorios de comparagdo da receita e despesa com opgao de agrupamento por fonte
de recurso.

® Possuir planilha de identificagdo das despesas, possibilitando a selegéo por: Despesa, Orgio,
Unidade e Programa.

® Possuir relatorios gerenciais da previsao da receita, despesa e transferéncias financeiras.

® Emitir demonstrativos baseados na Lei 101/00 (LRF):

a) Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Economicas.

b) Anexo 2 — Receita por Categoria Econdmica.

¢) Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

d) Anexo 5 — Fungdes e Sub-fung¢des de Governo.

e) Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

f) Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).

g) Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Sub-funcdes e Programas conforme
Vinculo.

h) Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes - Demonstrativo da Evolugdo da
Receita - Demonstrativo da Evolugdo da Despesa.

® Permitir copiar dados de outras Leis Orgamentarias Anuais.

® Permitir copiar as receitas e prioridades definidas na LDO, possibilitando o detalhamento de
pelo menos, contas de receita, contas de despesa, fontes de recursos e valores para as metas
financeiras.

® Possibilitar a emissdo de relatdrios complementares, como: Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE, Demonstrativo das Receitas
de Impostos e das Despesas Proprias com Satde e Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

® Possuir relatério para emissao do Projeto da Lei Or¢amentéria Anual.

11. Sistema de Tributos Municipais:

® O sistema de Tributagdo Publica devera possuir cadastros de ruas, bairros e distritos para
utilizagdo no cadastramento dos contribuintes e imdveis.

Possuir cadastro de bancos e agéncias.

Possuir cadastro de atividades econdmicas.

Possuir cadastro de planta de valores.

Possuir cadastro de assinantes.

Possuir cadastro unico de contribuintes.

Possuir cadastro de cartorios para possibilitar o relacionamento com o ITBI- Imposto sobre
Transmissao de Bens Imoveis.

® Permitir que a Planta de Valores seja configuravel conforme boletim cadastral e a localizagdo
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do imovel.

Ter configuragdo para mensagens de carné.

Possuir cadastro de imovel urbano e rural.

Possuir Certidao de averbagao de Imovel

Possuir cadastro de Construgdo vinculado ao imével e que controle os dados da edificagao,
obra e vistoria.

Ter controle sobre as notificagdes de lancamentos emitidas/enviadas, anuladas e devolvidas.
Possibilitar integragdo com o sistema de Contabilidade Publica, permitindo o langamento
automatico dos pagamentos efetuados nas devidas contas contébeis.

Manter historico dos valores calculados de cada exercicio.

Possibilitar consulta de lancamentos (dados financeiros), através: do nome, parte do nome ou
CNPJ/CPF.

Emitir extrato da movimentacdo financeira do contribuinte (tributos pagos, em aberto,
Baixados ou Excluidos).

Controlar emissdo e pagamento do ITBI, bloqueando a transferéncia de iméveis quando este
possui débitos em aberto ou esta em divida ativa.

Possuir cadastro de feriados para fins de calculo de juro/multa.

Possuir rotinas de gerenciamento de divida ativa.

Possuir relatorios gerenciais, estatisticos e financeiros.

Emitir notificagdo de cobranca administrativa para o contribuinte devedor.

Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de arrecadacao fornecidos
pelos Bancos.

Ter consulta geral unificada da situacao do contribuinte (divida ativa, débitos correntes de
todas as receitas) com valores atualizados.

Possuir cadastro de juros de financiamentos para refinanciamento de débitos correntes e divida
ativa, vencidos ou a vencer.

Possuir rotina configuravel de Parcelamento de Divida Ativa, podendo parcelar varias
receitas, dividas executadas, conceder descontos legais, determinar valor minimo por parcela,
bem como permitir a cobranga de taxas de parcelamento;

Possibilitar ter varios modelos para gerar o Termo de Parcelamento, possibilitando selecionar
qual modelo deseja usar, quando concluir o parcelamento.

Gerar auto de infragdes e notificagdes aos contribuintes.

Permitir que sejam parametrizados todos os tributos conforme a legislacao municipal, quanto
a multa, correcdo e indices, moedas, etc.

Permitir controle de isencao/imunidade definido no cadastro do imovel ou controle de isengao
por ano;

Permitir controle de penhora de imoveis;

Possuir rotina de inscricdo em divida com emissdo do livro de divida ativa, gerando
informacodes sobre o ato da inscri¢ao (livro, folha, data e nimero da inscri¢ao).

Possibilitar ajuizar divida.

Possibilitar desfazer o ajuizamento.

Possibilitar que seja feito calculo simulado baseado nos exercicios anteriores, dados cadastrais
do exercicio atual, considerando os parametros de calculo do exercicio solicitado.
Possibilitar a integragdo com o sistema de Tesouraria, efetuando baixa de pagamento de
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débitos, dividas, dividas parceladas e parcelas do “Refis”, automaticamente;

® Poder emitir parcela unificada para pagamento, relacionando todos os débitos correntes,
dividas ativas e parcelas de dividas que o contribuinte estiver devendo;

® Controlar a emissdo de documentos impressos, permitindo o controle da tramitacdo da
emissao, entrega ou devolugao;

® Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usuarios aos modulos e fungdes com
a area de atuagao de cada usuario dentro do sistema;

® Possibilitar cadastramento Unico de contribuintes, o qual podera ser utilizado em todo o
sistema facilitando as consultas e emissao de Certidao Negativa de Débito;

® Permitir varias receitas referentes a Imoveis, Estabelecimentos, Contribuicao de Melhorias,
Troca-Troca, Financiamentos ou Outras Receitas;

® Possuir opgdo para verificar os histdricos das alteragdes cadastrais (cadastro de contribuintes,
cadastro imobiliario e cadastro de Estabelecimentos.

® Poder emitir uma prévia do ITBI para apreciacdo do contribuinte, sem necessariamente que o
ITBI seja confirmado;

® Possuir controle das ME e EPPs optantes pelo Simples Nacional, conforme Lei Complementar
123/2006;

® Emitir Graficos para analise de langamentos de Receitas Langadas x Arrecadadas.

® Conter rotina configuravel para a lei do parcelamento de divida ativa onde possam ser
parcelados todos os débitos e dividas ativas, vencida ou a vencer;

® Controlar execucao de dividas;

® Possibilitar a emissdo de relatdrio para a verificagdo da movimentacdo das dividas ativas
dentro de um periodo informado;

® Possibilitar emissdo de relatorio demonstrando os valores concedidos de descontos de multa
e juros.

® Possibilitar emissdo do documento do Habite-se.

® Possibilitar que o abatimento realizado na composi¢do dos parcelamentos possa ser
parametrizado para baixas os débitos/dividas de forma proporcional ou quitando
primeiramente os débitos/dividas mais antigos.

® Permitir envio automatico para a integragdo com a contabilidade, contendo todas as
informagodes dos langamentos das receitas mensais. Deve lang¢ar o reconhecimento da receita
na contabilidade quando do langamento do débito e a efetuar a baixa quando do pagamento
pelo retorno bancario, baixa de débito ou exclusao;

® Possuir o controle de financiamentos habitacional pela tabela SAC — Sistema de Amortiza¢ao
Constante;

® Possuir cadastro de casas populares com controle de vencimentos das parcelas, informando
os dados cadastrais como: valor do contrato, valor da parcela fixa, nimero do contrato e
referéncias do imovel;

® Possuir o Cadastro de imovel urbano e rural separados, ou seja, independentes;

® Permitir lancamento de taxas varidveis com cancelamento automatico no caso de nao
pagamento.

® Possibilitar gerar célculo de Taxa de Lixo e emissao de Carné separado do IPTU.

® Possuir controle de cemitério, com cadastro para dados do falecido, localizacdo da
sepultura/jazigo no cemitério, e possibilitando gerar débito
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Possuir rotina de cadastro de financiamentos para empresas e agricultura familiar,
possibilitando gerar débito.

Permitir gerar débito do Simples Nacional com valor zerado, para controle dos DAS pagos,
possibilitando o bloqueio de CND para empresas inadimplentes.

Possibilitar emissao de Alvard, podendo criar mais de um modelo, conforme necessidade do
municipio.

Possibilitar gerar Certidao de Cadastro de Empresa, para empresas de baixo risco, que nao ¢
gerado Alvard Municipal.

Possibilitar que o contribuinte emita certidao de cadastro de empresa e certiddo de baixa de
empresa no autoatendimento.

Possibilitar controlar os parcelamentos, para monitorar os que estdo vencidos e retorna-los,
conforme lei municipal.

Possibilitar anexar documentos junto aos cadastros.

Possibilitar gerar arquivos de cadastro imobilidrio em CSV para georreferenciamento.
Possibilitar retroagir débitos de IPTU e de Imposto de Empresa em parcela tnica.
Possibilitar transferir débitos entre contribuintes.

Permitir baixar e excluir débitos, informando justificativa.

Permitir configurar e gerar arquivo para o banco, para debitar em conta valores da agua.

12. Sistema PIX

13.

Devera permitir o recebimento de valores de Imposto, Taxas, Parcelamentos, Contribui¢cdo de
Melhoria, prestacdo de servigos (dgua, hora maquina etc.), por meio de PIX (QRCode),
atrelado ao codigo de barras no DAM - Documento de Arrecadagdo Municipal),
possibilitando realizar o pagamento deste, de aplicativo de qualquer banco.

OS DAM’s, seguem contendo o codigo de barras, possibilitando que o contribuinte opte a
melhor forma de realizar o pagamento do débito.

Sera recebido o valor pago, através de arquivo de retorno, onde sera lido na Tesouraria e
realizado o pagamento do débito no Sistema Tributo.

Sistema Protesto Eletronico

Permitir protestar divida vencida, enviando remessa de arquivo para o CRA/IEPRO, através
de webservice, a CDA - Certidao de Divida Ativa que o fiscal deseja enviar em protesto para
0s cartorios.

Permitir alterar a pracga para qual ira enviar o protesto.

Permitir Emitir CDA - Certiddo de Divida Ativa de Protesto, possibilitando incluir
Corresponsavel pelo débito, manualmente, ou buscar de forma automatica.

Possibilitar cancelar ou desistir do protesto, apos este ser protocolado no CRA.

Permitir Anular CDA emitida.

Permitir Emitir Carta de Anuéncia.

Permitir consultar retorno da CDA protestada, trazendo informagdes sobre o andamento do
protesto.

Permitir consultar CDA protestada, através de filtragens como CDA/Ano,

Envio Inicial e Final, contribuinte, pagos, cancelado, enviado, protestado, outros.
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Permitir anexar guia junto a CDA emitida para realizar o protesto.

Permitir emitir CDA para protesto, de débito Ajuizado e Parcelado.

Possibilitar remover guia anexada erroneamente no sistema junto a CDA.

Permitir parametrizar o vencimento da guia para a mesma data da emissdo, tltimo dia do més
da CDA ou manualmente informando o niimero de dias a partir da CDA.

14. Sistema Controle de Processo Judicial

® Deverd ser possivel emitir CDA pelo Sistema, possibilitando criar mais de um modelo de
documento, bem como, podendo o usudrio editar quando bem achar necessario.

® Deve ser possivel assinar digitalmente o documento, no momento de sua geragao.

® Devera possibilitar emitir CDA de forma individual: um débito por documento ou agrupado:
mais de um débito do mesmo contribuinte na mesma CDA.

® Devera ser possivel emitir CDA para Parcelamento de Divida Ativa.

® Deverd ser possivel emitir Peticdo pelo Sistema, podendo criar mais de um modelo de
documento e o possibilitando que o usuério edite 0 modelo quando achar necessario.

® Devera ser possivel assinar digitalmente a Peti¢do, no momento de sua emissao.

® Devera ser possivel emitir Certidao de Extingao pelo Sistema, podendo criar mais de um
modelo de documento e possibilitando que o usudrio edite o modelo quando achar
necessario.

® Devera conter um monitor de controle de processo digital, onde tera que ficar armazenado os
documentos emitidos, tais como CDA, Peticao Inicial ¢ Certidao de Extingao.

@ Este monitor devera ter a possibilidade de assinar digitalmente os documentos, de forma
individual ou em lote (todos os documentos do mesmo contribuinte de uma tnica vez).

® Deverd ser possivel anexar documentos junto ao processo neste monitor, para centralizar,
organizar e localizar com maior facilidade.

® Apos ajuizado o processo, devera ser possivel vincular nimero de processos junto ao débito,
bem como a vara na qual pertence este e o procurador responsavel por este.

® Permitir parametrizar na CDA e Peticdo, dados que o débito que estd sendo ajuizado, encontra-
se protestado, tais como nimero da CDA do Protesto, Numero do Protocolo e Data do
Protesto.

15. Sistema Pendéncia do Simples Nacional

® Devera ser possivel ler o arquivo TO, das empresas com pendéncia do Simples Nacional,
disponibilizado no Site do Simples Nacional.

® Devera ser possivel gerar arquivo para envio pelo Site do Simples Nacional, com as
informagdes dos CNPJ de empresa com pendéncia e que quitaram suas pendéncias, conforme
o prazo de entrega, gerando com layout de Carga Inicial (INI), Complementar (ADC) e tltimo
de Exclusao (EXC).

® Possibilidade de abrir o site de consulta de CNPJ da Receita Federal, pelo sistema.

16. Declaracao Eletronica de Servicos — DES:
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Cadastrar empresas e conceder permissdes de acesso aos contribuintes (no caso de
contadores).
Disponibilizar meios para que o contribuinte realize todas as declaracdes de servigos
prestados e tomados, de ISS retido de terceiros ou retidos por terceiros. Esta declaracao
poderé ser feita manualmente informando os documentos fiscais individualmente ou por
meio de um arquivo contendo todos os documentos a serem declarados.
Possibilitar que declaracdes encerradas sejam retificadas, gerando uma nova guia de
pagamento ou um saldo a ser compensado em novas declaragdes.
Estar preparado para atender as normas da lei complementar 123/2006, referente ao
Simples Nacional.
Emitir Guias para Pagamento conforme convénio bancario utilizado pela entidade.
Ter opgao de emitir Recibo de Declaragdo de ISS, ISS Retido/por substituicao e Fixo.
Permitir que as competéncias sejam definidas pelo usuario.
Possuir integragcdo com sistema de tributos.
Possibilitar o controle das datas dos documentos fiscais declarados.
Possibilitar o controle de todos os servigos prestados pelos contribuintes prestadores de
Servigo.
Possibilitar a anélise do valor declarado mensalmente por atividade, bem como o valor
médio declarado por atividade.
Possibilitar o confronto entre os valores dos servicos declarados com as despesas
declaradas no mesmo periodo.
Possibilitar a integragdo do sistema de declaragdo com os sistemas dos escritorios ou
empresas declaradas.

Possibilitar que prestadores de servigo de outros municipios fagam langamento de
seus ISSQN através de autoatendimento.

17. Fiscalizacao Tributaria:

Possuir integragao com o sistema de Tributos Municipais, para utilizacdo dos cadastros
de estabelecimentos e inclusdo de débitos de multas aplicadas na fiscalizacao.
Possibilita cadastrar processo fiscal.

Permite cadastrar e controlar os estabelecimentos que foram fiscalizados.

Permite a emissao da notificagao e solicitagao dos documentos fiscais.

Permite controlar os plantdes dos fiscais do municipio, ficando registrado a data e hora
que cada um devera ficar de plantonista.

Permite o lancamento de notas fiscais de prestacdo de servigos possibilitando apuragdo
de débito de ISS Variavel.

Permite emitir relatorios comparando o ISS declarado com o ISS Recolhido.

Possibilita a emissao de autorizagdo de AIDF e controla a numeragao sequencial.
Possibilita a importacdo dos arquivos PGDAS do simples nacional.

Permite a emissao de relatorios comparando os valores declarados no simples através do
PGDAS com os valores pagos e informados no sistema de Tributos Municipais através
da importacao dos arquivos DAS.

Possibilita a emissdo de relatério de empresas que declaram movimento no simples
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nacional e que ndo estdo cadastradas no municipio.

Possibilita a importacdo dos eventos do simples nacional.

Possibilitar a geracdo de relatérios de notas fiscais emitidas por estabelecimento

autorizado.

Possibilitar realizar a leitura do arquivo INSCOBRA do Simples Nacional, onde deve ser

langado a divida das Empresas Optante do Simples Nacional no Sistema.

Possibilitar bloquear a emissao de CND para empresas com débitos em aberto e vencidos

do Simples Nacional no Sistema.

Devera ser possivel configurar no Sistema, para que estes débitos do Simples Nacional

sejam corrigidos conforme orientacdo do Manual do Convénio com PGFN.

Devera ser possivel importar arquivo de MEI, para criar Cadastro de Empresa e/ou

Atualizacdo Cadastral dos ja existentes.

Devera conter consulta ou relatério para auditoria de langamento de ISSQN

Devera conter relatério para auditar empresas do Simples Nacional que excederam o

faturamento.

Deveréa conter relatorio para consulta de débitos pagos através de arquivos do SIAFI.
Devera ser possivel realizar a suspensao ou cancelamento de uso de NFS-e.

18. Sistema Alvara On-Line:

Possuir integragdo com o sistema de Tributos Municipais, para utiliza¢do dos cadastros e
registros de débitos;

Possuir servigo de cadastro de solicitacao de alvara por atividade;

Possuir servigo de anexo de documentos necessarios, para inscricdo da empresa;

Possuir rotina de geracdo de validagdo de documentos necessarios;

Possuir rotina de deferimento ou indeferimento de solicita¢ao de alvara;

Possibilitar devolver a solicitagdo, caso falte documento, ou seja, enviado incorretamente.
Possuir rotina de consulta do andamento da solicitagao;

Possuir servigo de emissdo do alvara na web.

Possuir QRCode no documento do Alvara, para consulta de autenticidade.

Permitir que o Alvara, fique armazenado em monitor de documentos emitidos e assinados

digitalmente, possibilitando o usudrio realizar o download deste, quantas vezes for necessario,
bem como tramitar para entregue, assinado e anular o documento quando emitido
erroneamente.

Devera poder assinar qualquer documento digitalmente, utilizando o A1 ou
A3 via sistema, possibilitando armazenar na maquina do usuario o documento assinado.

19. Sistema de Nota Fiscal de Servi¢o Eletronica (NFS-e):

Permitir a emissao de notas fiscais de prestacao de servigo diretamente no portal, através de
acesso seguro.

Possibilitar a emissao de RPS para uso offine, através de acesso seguro.

Permitir a geracdo de NFS-e no estabelecimento através do ERP, utilizando framework
disponibilizado pelo portal.

Permitir a emissao da guia de recolhimento do ISS.
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Permitir o cancelamento de NFS-e, impressa dentro do prazo estabelecido pelo municipio.
Disponibilizar ferramenta de consulta das notas fiscais emitidas, através de acesso seguro.
A NFS-e devera conter campos que reproduzem as informagdes enviadas pelo contribuinte,
seguindo o padrao ABRASF 2.01.

Permitir a substitui¢do de uma nota emitida por outra efetuando o vinculo entre elas;
Permitir a emissao de carta de correcdo onde somente possa ser alterado o histérico da nota
fiscal emitida.

A identificagdo dos servicos contidos na NFS-e devem estar em conformidade com os itens
da Lista de Servigos anexa a Lei Complementarn®116/2003.

A identificagdo do prestador de servigos devera ser feita pelo CNPJ ou CPF.

A informag¢do do CPF do tomador do servigo ndo precisara ser obrigatoria, exceto quando se
tratar de tomador que reteve ISS na fonte.

A base de calculo da NFS-e deve ser o Valor Total de Servigos, subtraido o Valor de
Dedugdes previstas em lei.

Trazer zerado o valor do imposto quando a empresa for enquadrada no simples nacional,
gerando valor somente quando informado que o ISS ¢ retido abrindo a possibilidade de
informar a aliquota de desconto.

Possui rotina de conversao do RPS para Nota Fiscal de Servigo Eletronica.

Permitir a consulta das notas fiscais emitidas por periodo.

Permitir a geragdo do DAM de recolhimento apos encerrada a competéncia.

Permitir realizar download de XML das NFS-e emitidas, de forma individual ou em lote.
Permitir realizar download de XML das NFS-e de servi¢os tomados, em lote ou individual.
Permitir liberar acesso ao portal no moédulo da NFS-e, com senha propria, para usuarios
conforme parametrizacdo das fung¢des liberadas pelo prestador de servigo.

Permitir colocar o logo da empresa/prestador na NFS-e.

20. Sistema de Situacao Fiscal - CND:

Possuir integracdo com o sistema de Tributos Municipais e Fiscalizacdo do ISS, permitindo
a consulta online da situacao do solicitante da CND.

Possibilitar através do n° do CPF e codigo de verificagdo que seja emitida a certiddo negativa
de débitos ou certidao positiva com efeito de negativa para contribuinte que nao possuem
débito vencidos com a fazenda municipal.

Possibilitar através do n° do CNPJ e codigo de verificacdo que seja emitida a certidao
negativa de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa para empresas que nao
possuem débito vencidos com a fazenda municipal.

Possibilitar através do n° do CPF ou CNPJ e codigo de verificacdo que seja emitida a certiddo
negativa de débitos ou certidao positiva com efeito de negativa para imoveis que nao possuem
débito vencidos com a fazenda municipal.

Possibilitar através do n° do CPF ou CNPJ e codigo de verificagdo que seja emitida a certidao
negativa ambiental.

Possibilitar através do n° do CPF ou CNPJ e codigo de verificagdo que seja emitida a certidao
negativa de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa para imdveis rurais que nao
possuem débito vencidos com a fazenda municipal.
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Permitir a consulta da validade dos documentos emitidos através de cddigo de verificagao.
Permitir a remissdo das certiddes negativas.

Possibilitar através do n° do CPF ou CNPJ e codigo de verificagdo, que seja emitida a certidao
positiva de débitos, para quando possuir débitos vencidos junto a fazenda municipal.

Permitir que o fisco possa consultar as CND’s geradas.

21. Sistema de ITBI Eletronico:

Possuir acesso via internet para solicitacdes de avaliagdes de imdveis urbanos e rurais.

Deve possuir integracdo com o sistema de tributos municipais para geragao de cadastros de
imoveis e geracao de guias de pagamentos.

Permitir fazer simulagdes do valor do ITBI de acordo com a legislagdo municipal;

Permitir que apos a avaliagdo ser apreciada pelo fisco, seja devolvida para o contribuinte
ajustar ou incluir informag¢des ou documentos pendentes, na mesma solicitagdo, sem
necessidade de iniciar um novo.

O sistema deve permitir a reavaliagdo das solicitagdes recebidas pela internet pelo fiscal do
municipio.

Permitir, apds a avaliagdo do municipio que seja publicada a guia de pagamento do ITBI;
Possibilitar apdés a confirmagdo do pagamento que seja automaticamente transferido a
propriedade do bem no cadastro imobiliario do municipio;

Possuir relatorios de solicitagdes e gerenciais no software do ITBI para o municipio;
Possibilitar que o fisco possa publicar documentos, tais como pareceres, ou enviar modelos
de documentos para que o contribuinte receba junto a consulta de andamento da solicitagao
e possa realizar download destes.

Possuir certidao que comprove a o pagamento do ITBI;

Possuir certidao onde conste o valor venal dos imdveis urbanos.

Possibilitar consultar os dados de um imoével, desde que o fiscal conceda a liberacao de acesso
ao modulo;

Possibilitar anexar documentos quando enviar uma solicitagao de avaliacao.

Possibilitar realizar cadastro de lista de documentos que devem ser enviados junto da
solicita¢ao de avalia¢ao de ITBI.

Possibilitar enviar aviso e comunicados para o contribuinte para a web, ficando disponivel
para o contribuinte consultar.

Possibilitar registro interno junto ao processo, bem como anexar documentos para controle
do fisco.

22. Sistema de Emissao de Documento de Arrecadacio:

Possibilitar apds os langamentos de débitos, que eles sejam impressos de forma online.
Permitir que o municipio determine que tipo de débitos estardo disponiveis para emissao de
documento de arrecadacdo municipal.

Permite a emissao dos documentos de arrecadacdo municipal com cddigo de barras padrao
FEBRABAN e QRCode para pagamento no PIX.

Permitir filtrar os débitos por ano.

Permitir que o municipio defina a politica de privacidade para emissao dos documentos de
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arrecadagdo, por solicitagdao de acesso ou somente pelo n® do CPF/CNPJ.
® Possuir filtros de selecdo via CPF/CNPJ ou Login e senha e permitir selecionar o imdvel ou
estabelecimento que queira gerar a guia.
Possibilitar emitir guia de forma individual ou agrupada.
Permite consultar os débitos pagos de forma online.
Possibilitar gerar o QRCode em tela para pagamento de débito via PIX, sem necessidade de
gerar documento.

23. Sistema de Compras:

® Possuir integracdo com os sistemas de Controle de Almoxarifado e Controle de Frotas, para
envio de requisi¢oes de compras de forma automatica.

® Possuir integragdo com o sistema de contabilidade para consulta e reserva de dotacdo na
abertura do processo licitatorio e na distribui¢do da ordem de compra para empenho.

® Possuir no cadastro de materiais informag¢des como: Material de consumo ou permanente.

® Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e controlando a
sequéncia do certificado.

® Possibilitar o cadastramento de fornecedores informando o porte da empresa e cadastro das
certidoes e documentos com o prazo de validade.

® Permitir o cadastramento de coletas de preco, possibilitando gerar uma compra direta,
processo administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o prego
médio ou menor preco cotado para o item na coleta de pregos

® Permitir a gravacdo dos itens da coleta de preco em meio magnético para cotagdo pelos
fornecedores e possibilitar a leitura dos pregos cotados para preenchimento automatico dos
pregos dos itens.

® Permitir que a ordem de compra fique disponivel para o empenhador apds a autorizagdo do
responsavel pelas compras.

24. Sistema Licitacoes:
e Possuir integracdo com os sistemas de Controle de Almoxarifado e Controle de Frotas,
para envio de requisi¢des de forma automatica.
e Possuir no cadastro de materiais informag¢des como: Material de consumo ou
permanente.
e Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e controlando
a sequéncia do certificado.
e Possibilitar o cadastramento de fornecedores informando o porte da empresa e cadastro
das certiddes e documentos com o prazo de validade.
® Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparacdo até seu
julgamento, envolvendo as etapas conforme abaixo: Publicacdo do processo; Impugnacio;
Emissdao do mapa comparativo de pregos; Emissdo das Atas referente a Documentagdo e
Julgamento das propostas; Interposicao de recurso; Anulacdo e revogagdo; Parecer da comissao
julgadora; Parecer juridico e Homologagao.
® Permitir a realizacdo de licitagdes com julgamento pelo menor precgo por item ou global.
® Possibilitar a desclassificagdao do item.
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@ Registrar os processos licitatdrios contendo todos os dados necessarios para sua identificagao,
tais como: Numero do processo; Objeto da compra; Modalidade de licitagdo; Datas de abertura
e recebimento dos envelopes.
® Permitir o cadastramento de Comissdes de Licitacdes: Permanente; Especial; Servidores;
Pregoeiros e Leiloeiros, e informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas
respectivas datas de designacdo e expiragdo, permitindo informar também os seus membros e
fungdes designadas.
® Permitir a gravacdo dos itens do processo licitatorio em meio magnético para ser enviado aos
fornecedores para digitacdo do preco de cada item e possibilitar a leitura dos precos digitados
para preenchimento automatico no cadastro de itens do processo.
® Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um crondmetro na mesma rotina dos
lances.
@ Possibilitar a utilizagdo de critérios de julgamento das propostas em relacdo a microempresa
e empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.
@ Possibilitar a emissdo da ata do pregdo, historico dos lances.
® Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da importacao da licitagdo ou ordem de
compra.
® Permitir criar e editar modelos de editais, contratos, autorizacdo de compras, atas € outros
relatdrios desejados a partir dos modelos existentes no sistema.
® Permitir a geragdo de arquivos com os itens do cadastro de pregdo eletronico para exportacao
no sistema de pregao eletronico BLL utilizado pelo municipio conforme layout do sistema.
® Permitir a importagdo do resultado do pregdo eletronico, ou seja, os itens com os
ganhadores.

® Permitir a geracdo de arquivos com os itens do cadastro de pregdo eletronico para

exportacdo no sistema de pregdo eletronico Compras Publicas utilizado pelo municipio
conforme layout do sistema.

® Possuir gerador de arquivos das informagoes de licitagdes realizadas e contratos para o sistema
LicitaCon do TCE/RS, conforme leiaute determinado pelo mesmo.
® Realizar o envio das Licitagdes e Contratos para o PNCP, conforme leiaute determinado pelo
mesmo.

25. Controle de Agua

® Deve ser disponibilizado um Sistema em dispositivos moveis para a Leitura da Agua;

® O dispositivo deve fazer uma carga on line conectando na base de dados da prefeitura antes
de iniciar as leituras;

® O dispositivo deverd trabalhar OFF LINE durante as leituras;

® O dispositivo devera permitir:

- Logar com usuario consistindo o acesso ao tributos pelo CPF;

- Que o usuario do APP seja usuario do Sistema Tributos e validar o acesso pelo CPF;

- Se o CPF que tentar logar ndo for usudrio deve exibir a mensagem, usuario invalido.

® Devera exibir as opgoes inicias:

- Leitura de Consumo
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- Emitir Fatura

- Informe de Sinistro

- Encerrar Leitura Mensal

® Ao acessar alguma das opgdes o sistema deve abrir a tela para que o usudrio informe o N.°
HIDROMETRO;

® Ao informar o hidrometro ¢ listado:

- Nome do contribuinte,

- Leitura Anterior,

- Indicador da existéncia de debito ou ndo

- Campo Leitura Atual do Hidrémetro, (leitura atual ndo pode ser menor que a anterior),

- Os botdes com as opg¢des Salvar e Cancelar

® Se Selecionar a op¢ao Informe de Sinistro permitir informar:

- Hidrémetro Danificado

- Hidrémetro Inexistente

- Abaixo das opg¢des deve ter os botdes Salvar e Fechar

- Se selecionar Salvar, o sistema deve salvar o registro com a op¢ao selecionada

- Se selecionar a opgao fechar, o sistema cancela a operagdo e volta para a tela inicial do APP

- Estas informagdes devem ser listadas em forma de relatorio quando da importacao para o

sistema tributario, onde lista quais hidrometros estdo com a leitura zerada e o motivo.

® Encerramento da Leitura Mensal:
- O Sistema devera validar se todos os registros possuem leitura e executar o encerramento

- Caso verificado que algum registro ndo tenha leitura, mas tenha sido informado sinistro

devera ser considerado lido e langar o consumo zerado na planilha do sistema tributario.

® O app permitira o registro da leitura e ocorréncias e de forma automatica deveré descarregar
os dados no sistema tributdrio para célculo automatico conforme lei.

26. Sistema de Controle de Patriménio:
® Possuir cadastro para os bens modveis e imoveis do 6rgdo, o empenho e fornecedor da

b1 29 ¢¢

aquisi¢do do bem, além do estado de conservagdo do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom”
e “otimo”.

e Permitir vinculagdo da conta contabil e natureza do bem.

e® Permitir visualizagdo de valor de aquisi¢ao, o valor total de depreciagdo, assim como cadastrar
e visualizar as incorporagdes e desincorporacdes.

@ Permitir visualizacdo do valor da ultima reavaliagao do bem.

e Permitir armazenamento e visualiza¢do da imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg,
bmp e pdf.

e Permitir visualizagdo da situacdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”,
“cedido”.

e Permitir informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex.: “Cor”,
“Altura”, “Peso”.

® Permitir alteragdo da placa do bem.
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e® Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgados, responsaveis e contas da
entidade assim como cessoes e locagdes, possibilitando a emissdo do relatdrio de transferéncias
de determinado tipo, incluindo também a emissao como Termo de Transferéncia de Bens.

® Permitir cadastro das contas patrimoniais, classificad-las por bens moéveis e Imoveis e
identificar o tipo de bens tangiveis e intangiveis.

® Permitir informa o valor (%) residual do bem e 0 % de depreciacdo anual dos bens.

® Permitir cadastro de conversdao de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens adquiridos
em outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

e® Permitir reavalia¢dao de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliagdao: Ajuste
ou reavaliagdo e possibilitando adequar o novo valor de deprecia¢do anual do bem.

e Controlar movimentacdo dos bens encaminhados a manutencao, armazenando os dados
basicos desse movimento; tais como:

a) Data de envio e previsdo de retorno;

b) Tipo de manutengdo (se a manutencao ¢ preventiva ou corretiva);

® Emitir relatorio identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o
responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisigao.

® Emitir termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por érgao/centro de
custo.

® Emitir relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel, permitindo
selecionar a situacdo (em processo de localiza¢do, localizados e pertencentes ao setor,
localizados, mas pertencentes a outro setor, ndo localizados ou todas) e emitir também o termo
de abertura e encerramento do Inventario.

® Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura optica,
além de permitir que o usudrio possa confeccionar sua propria Etiqueta.

® Permitir registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentagao ou
destinagdo de bens durante a sua realizacao.

® Emitir relatorio de baixas de bens.

® Emitir relatorio para conferir os lancamentos de inventario, possibilitando a sele¢do por
responsavel, por 6rgao ou por centro de custo.

® Manter registro/historico de todas as movimentagdes dos itens patrimoniais realizadas no
exercicio, possibilitando a emissdao de relatério por periodo e também visualizar as
movimentagdes por centro de custo.

® Emitir relatério de reavaliagdes de bens com selegdo por bem, por conta e periodo.

® Emitir relatorio por periodo dos movimentos das contas dos bens, possibilitando visualizar o
saldo anterior ao periodo, total de entradas, total de saidas e saldo atual da conta.

® Emitir relatério com os movimentos contabeis (aquisi¢des, baixas, depreciagdes) ocorridos no
patrimonio no periodo de selecao.

e Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle
das depreciagoes.

e Permitir cadastro de comissdes para inventario e reavaliagdo de bens com informagdo do
numero da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comissao.

e Permitir a integragdo online, sem necessidade de aplicativo para integragdo, com o sistema de
Contabilidade para envio das movimentagdes de depreciagdo, doagdes, baixas e avaliagdes.
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e Permitir o controle de Inventario de Bens, possuindo abertura de Inventario do exercicio,
langamento, encerramento e emissao de relatorios referentes ao inventario.

27. Sistema de Controle de Materiais/Almoxarifado:

Permitir o controle de toda movimentacao de entrada e saida de produtos, possibilitando
realizar os dois movimentos juntos, na mesma tela.

Permitir realizar movimento de devolucao de entrada e saida de produto.

Permitir realizar transferéncia de produtos entre estoques.

Permitir realizar alteragdes quanto as informacdes no cadastro de fornecedores.

Permitir integrar com o sistema de Compras e Licitagdes para importagdo de produtos
adquiridos, ndo necessitando realizar o movimento de entrada de item por item.

Permitir integrar com o sistema de Contabilidade Publica para envio mensal da
movimentagdo de estoque, possibilitando a configuragao da conta contabil no cadastro do
produto.

Permitir controlar os limites minimos e de reposi¢ao de saldo fisico em estoque.

Permitir registrar inventario, para realizar ajustes de saldos fisicos e financeiros dos
estoques.

Possibilitar gerenciar a necessidade de reposi¢do de materiais, consultando o saldo atual por
produto.

Possibilitar o controle de materiais conforme especificacdes definidas pelo municipio:
(Consumo/Permanente/ Perecivel/etc.).

Permitir integrar o Cadastro de Produto com outros Sistemas.

Permitir registrar a localizagao fisica dos materiais no estoque.

Possibilitar a emissdo de relatorio da ficha de controle de estoque, mostrando as
movimentagdes por material e periodo com saldo anterior ao periodo.

Possibilitar a emissdo de relatdrios de entradas e saidas de materiais por produto, nota fiscal
e setor.

Possibilitar a emissao de relatério de balancete do estoque mostrando os movimentos de
entradas, saidas e saldo atual por periodo.

Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a més por
estoque e o resultado do exercicio.

Permitir registrar processo licitatorio, nimero do empenho, fornecedor, nimero da Ordem de
Compra/Servigo e documento fiscal.

Manter controle efetivo sobre as requisi¢des de materiais, permitindo atendimento parcial de
requisi¢oes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das requisigoes.

Permitir importar dados de uma requisi¢ao emitida anteriormente, podendo selecionar quais
itens deseja copiar para a nova requisi¢ao.

Permitir informar na requisi¢ao, a dotacdo e projeto atividade para o setor de compras
importar as informag¢des necessarias referentes a destinagdo da despesa.
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28.

Efetuar célculo automatico do preco médio dos materiais.

Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos
almoxarifados.

Utilizar centros de custo (setores) na distribuicdo de materiais, para apropriacdo e controle
do consumo.

Permitir parametrizar o estoque em que o usudrio tera acesso para cadastrar uma requisicao.
Permitir parametrizar o estoque em que o usudrio terd acesso, para a realizacdo de
movimenta¢do de produtos no estoque, bloqueando movimentagdes em outros almoxarifados
no qual ndo tenha permissao.

Possibilitar integrar com o sistema de gestao de frotas, registrando a compra de itens para
veiculo no almoxarifado e gerando langamento no frotas.

Permitir consultar, por produto, no sistema de almoxarifado, os itens de licitacdo, que possui
licitado, contratado e a contratar.

Permitir consultar de forma resumida, buscando por produto, os fornecedores em que este
item foi comprado.

Permitir controlar quais produtos sdo EPI — Equipamento de Protecdo Individual.
Possibilitar gerar Comprovante de Recebimento de EPI — Equipamento de Protegdo
Individual.

Sistema de Controle de Frotas:
Permitir registrar ordem de abastecimento com informagdes do veiculo, fornecedor,

motorista e combustivel a ser utilizado.

Possuir controle do consumo de combustivel e média por veiculo, permitindo a emissdo de
relatdrio por veiculo, por periodo e com op¢ao para detalhamento dos abastecimentos.
Permitir controlar as trocas de pneus com identificacdo da posi¢do dos pneus trocados
(dianteira/traseira/todos) incluindo tipo da troca (novo/recapagem), possibilitando a emissao
do relatério com selecdo de periodo da troca, veiculo, material, tipo de troca e identificagdo
dos pneus trocados.

Permitir o registro de despesas e servicos gastos por veiculo ou maquina.

Controlar as trocas de Oleo efetuadas nos veiculos, identificando o tipo da troca (caixa,
diferencial, motor ou torque), possibilitando a emissdo do relatério por periodo, veiculo,
fornecedor, material e pelo tipo da troca.

Permitir o cadastro de licenciamentos dos veiculos com informa¢dao da data/valor do
licenciamento e seguro obrigatorio, possibilitando a emissdo do relatorio por periodo e
veiculo.

Controlar produtividade dos veiculos com avaliagao de desempenho de cada um, emitindo
relatério demonstrando os litros consumidos, a média e avaliando o consumo do veiculo (ou
baixo ou normal ou alto).
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Permitir controlar as infracdes de transito dos veiculos e motoristas.

Permitir distribuir saldo de licitagdo para os veiculos do municipio.

Permitir cadastro de implementos agricolas.

Possibilitar langar solicitagdo e autorizagao do servigo podendo indicar qual a maquina e o
implemento que serd utilizado.

Permite integracao com o sistema de tributos municipais a fim de incluir os débitos gerados
pelos servigos executados.

Permite realizar reserva e cancelamento de veiculos.

Permite langar o deslocamento de veiculos, hodometro inicial e hodometro final.

Permitir o cadastramento de adaptacdes realizadas nos veiculos.

Permite controle de vencimento e dados de franquia das apdlices de seguro dos veiculos,
possibilitando consulta rapida em uma tnica tela.

Permitir controlar o vencimento de CNH dos motoristas, com emissdo de relatorios e
emitindo aviso em tela quando vencida ao langar uma despesa/servico.

Permitir controlar a data de troca de 6leo e filtro.

Permitir realizar lancamento de combustivel, através de arquivo de banco, quando o
pagamento ¢ realizado com cartdo combustivel.

Permitir parametrizar integracdo com o sistema do Almoxarifado.

Permitir cadastrar requisi¢@o, informando para qual veiculo serd destinado os itens ou servigo
solicitado.

Permitir importar itens de uma requisi¢ao cadastrada anteriormente, possibilitando selecionar
os itens que queira copiar para a nova requisicao.

Permitir informar na requisi¢ao, a dotacdo e projeto atividade para o setor de compras
importar as informacoes necessarias referentes a destinacao da despesa/servigo.

Sistema de Controle de Protocolo:
Permitir a abertura de processo em diversos departamentos da entidade.
Permitir abrir um processo, com geracao de taxa e emissao de DAM.
Permitir anexar documentos na abertura de processo.
Possibilitar deixar cadastrado a Descricao do Assunto pré-pronto, na abertura do processo.
Permitir controle de numeragao de processo por solicitagdo com possibilidade de reinicio a
cada novo exercicio.
Permitir controlar o histdrico de cada processo em toda a sua vida util até o encerramento.
Cadastrar pareceres sobre o processo em cada tramite, com até 5000 caracteres de tamanho.
Permitir anexar documentos nos processos ou tramitacdes.
Manter registro de usuario/data/hora de todo cadastramento ou alteracao dos processos em
tramite.
Permitir que cada departamento atualize ou consulte os processos sob sua responsabilidade.
Permitir movimentagao de processos arquivados entre os departamentos registrando data de
saida e devolucao do processo, usuario e departamento que solicitou.
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Possibilitar parametrizar para que seja enviado email com aviso que houve tramitagao para o
setor.

Possuir relatorios para acompanhamento de processos abertos, em tramite, encerrados,
arquivados.

Possibilitar abrir e encerrar um processo, se a solicitagdo ¢ atendida de imediato.

Permitir registrar no sistema, as publicagdes realizadas referente a processos.

Possibilitar ter controle de correspondéncias, podendo registrar no sistema, as
correspondéncias enviadas e recebidas.

Permitir parametrizar por assunto, se este ira gerar taxa ou nao.

Permitir parametrizar por assunto, se este podera ser consultado pela web ou ndo.

Permitir parametrizar o grau de prioridade de um assunto.

Permitir cadastrar roteiros para cada assunto, para que os usudrios recebam seus processos e
saibam para onde deve envia-los.

Permitir cadastrar checklist de documentos necessarios por assunto.

Permitir emitir segunda via de documentos.

Permitir a consulta da tramitagdo do processo pela web, utilizando o nlimero do protocolo ou
CPF do requerente.

Possibilitar solicitar abertura de protocolo pela web.

Possibilitar gerar taxa ou nao, na solicitacdo de abertura de protocolo realizada pela web.
Permitir controlar as solicitagdes que sdo recebidas pela web, se gera taxa, se esta foi paga
ou nao, para dar andamento na solicitagao.

Possibilitar a consulta do andamento da solicitagdo do protocolo pela web.

Possibilitar publicar documento para que o contribuinte faca download no ambiente de auto
atendimento.

30. Sistema de Portal da Transparéncia:

® Consulta de Receitas: Deve exibir as informagdes da receita or¢ada, arrecadada no més
selecionado e o acumulado até o més e o saldo or¢amentario da receita.

® Maiores Arrecadagdes por Contribuinte: Deverao ser exibidos os nomes dos contribuintes
com maior arrecadagdo tributdria no ano selecionado. O sistema deve exibir o nome dos
contribuintes em ordem decrescente do valor tributéario arrecadado anual.

® Despesas por Credor: Na consulta das despesas por credor deve ser possivel efetuar a pesquisa
pela entidade, ano e nome do credor com CNPJ/CPF. Deve ser exibido o valor empenhado,
liquidado, pago e retido, bem como a data e nimero dos respectivos documentos.

® Execucdo de Despesas: Deve exibir os valores da despesa org¢ada, or¢amento atualizado,
liquidado e pago, agrupados por 6rgdo, unidade e elemento de despesa.

e Gastos Diretos por Despesa: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e
nimero do documento, agrupados por elemento de despesa, 6rgdo, unidade e credor com
CNPJ/CPF.

e Execuc¢do da Receita: Deve exibe os valores da receita or¢ada, arrecadada no més e acumulado
até o mes selecionado e o saldo orgamentario da receita, agrupado por rubricas (tipo de receita).
e Licitagdes: Devem ser efetuadas consultas no sistema de Compras e Licitagdes, exibindo os
processos de compras que contém licitagcdo efetuada.
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e Consulta de licitagdes: Deve exibir o numero do processo, ano, situagdo, data da abertura,
objeto de licitagdo e modalidade. Ao selecionar um processo o sistema deve exibir informagdes
complementares sobre a descri¢ao da licitagdo, podendo consultar documentos relacionados ao
processo, quando anexados.

e Outras informacgdes que o Municipio julgar importante ao interesse do cidadao, possibilitando,
inclusive, o upload de arquivos, devendo as solicitagdes de adequagdes serem realizadas em até
30 dias.

e Informagdes de divulgagdo obrigatéria de acordo com a legislacdo a que os orgdos do
Municipio se submetem, com prazo de atendimento de 30 dias apds solicitagao.

31. Controle de Agua

® Deve ser disponibilizado um Sistema em dispositivos moveis para a Leitura da Agua;

® O dispositivo deve fazer uma carga on line conectando na base de dados da prefeitura antes
de iniciar as leituras;

® O dispositivo deverd trabalhar OFF LINE durante as leituras;

® O dispositivo devera permitir:

- Logar com usuario consistindo o acesso ao tributos pelo CPF;

- Que o usuario do APP seja usuario do Sistema Tributos e validar o acesso pelo CPF;

- Se o CPF que tentar logar ndo for usudrio deve exibir a mensagem, usuario invalido.

® Devera exibir as opgoes inicias:

- Leitura de Consumo

- Emitir Fatura

- Informe de Sinistro

- Encerrar Leitura Mensal

® Ao acessar alguma das opgdes o sistema deve abrir a tela para que o usudrio informe o N.°
HIDROMETRO;

® Ao informar o hidrometro ¢ listado:

- Nome do contribuinte,

- Leitura Anterior,

- Indicador da existéncia de debito ou ndo

- Campo Leitura Atual do Hidrémetro, (leitura atual ndo pode ser menor que a anterior),

- Os botdes com as opg¢des Salvar e Cancelar

® Se Selecionar a op¢ao Informe de Sinistro permitir informar:

- Hidrometro Danificado

- Hidrémetro Inexistente

- Abaixo das opg¢des deve ter os botdes Salvar e Fechar

- Se selecionar Salvar, o sistema deve salvar o registro com a op¢ao selecionada

- Se selecionar a opgao fechar, o sistema cancela a operagdo e volta para a tela inicial do APP

- Estas informagdes devem ser listadas em forma de relatorio quando da importacao para o

sistema tributario, onde lista quais hidrometros estdo com a leitura zerada e o motivo.

® Encerramento da Leitura Mensal:

Site: Www.saopedrodasmissoes.rs.gov.br - Fone: 55.99199.9431

E-mail: pmsaopedro@bol.com.br - CNPJ: 04.229.729/0001-95
Rua 13 de maio - S/N - Centro - CEP-98323-000 - Sdo Pedro das Missoes - RS

Qgs%g es‘n'




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

- O Sistema devera validar se todos os registros possuem leitura e executar o encerramento

- Caso verificado que algum registro ndo tenha leitura, mas tenha sido informado sinistro

devera ser considerado lido e langar o consumo zerado na planilha do sistema tributario.

® O app permitird o registro da leitura e ocorréncias e de forma automatica devera descarregar
os dados no sistema tributario para calculo automatico conforme lei.

32. Sistema Farmacias/Medicamentos:

ESTOQUE/ASSISTENCIA FARMACEUTICA E CADASTROS:

® Possuir cadastro de Classes de produtos.

® Possuir cadastro de Grupos de produtos.

® Possibilitar indicar a multiplicidade do produto, para que ao realizar uma dispensacdo a
pacientes ou saida de baixa, realize somente com numeros multiplos ao indicado, ndo permitindo
a dispensacdo errada, como por exemplo o numero de comprimidos que contém uma cartela.

® Possuir cadastro de Subgrupos de produtos.

® Criar um estoque automaticamente por unidade de satde.

® Possuir cadastro de setores de custo, que compreende na separacdo do estoque do
estabelecimento em mini estoques aliados.

® Possuir cadastro de fornecedores.

® Possuir cadastro de via de administracdo para medicamentos/produtos, estd preenchida
automaticamente pela fornecedora, sem necessidade de o contratante atualizar.

® Possuir cadastro de produtos e medicamentos identificando seu nome, concentracao,
apresentacao, ac¢ao terapéutica, grupo, subgrupo, classe, lista de psicotrdpicos, codigo DCB e o
seu tipo de uso/administragao.

® Possuir o cadastro de Prescritores, com as informagdes minimas de nome, 6rgao e uf de
emissao;

® Possuir cadastro de Unidades de Medida.

® Possuir cadastro de Unidades de Medida do CATMAT de forma automatica.

® Possuir cadastro de agdo terapéutica.

® Permitir o relacionamento do cadastro do produto a um cédigo CATMAT e a sua respectiva
Unidade de Fornecimento.

® Possuir a lista de Denominagdes Comuns Brasileiras (DCB) da Anvisa de 2007, versao de
22/02/2008 no qual devera constar o nome da substancia, o No de DCB e o No do CAS (Chemical
Abstract Service).

® Permitir relacionar o cadastro do produto a um No de DCB.

® Permitir informar o cadastro de produto se ¢ medicamento e/ou insumo hospitalar.

® Possibilitar a realizagcdo de pesquisa de produto por qualquer campo do cadastro referido em
sua listagem de consulta.

® Possuir forma de indicacdo do tipo da lista de produtos da ANVISA, conforme Portaria
SVS/MS no. 344, de 12 de maio de 1998.

® Permitir a identificagdo de produtos que ndo podem ser fracionados conforme Resolugao da
Diretoria Colegiada - RDC n° 80, de 11 de maio de 2006, através da indicacdo no cadastro de
unidades de medida.
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@ Plertar ao operador se o paciente estiver sendo recepcionado em uma unidade e ele resida em
outro municipio, respeitando parametrizacao.

® Permitir o cadastro e manutengao de restri¢cdes alérgicas.

® Controlar o valor baixado ao efetuar uma movimentagao de estoque o custo médio ponderado
da entidade, de forma globalizada;

ENTRADAS:

® Permitir a inclusao de todos os codigos de barras do produto;

® Permitir a consulta de todas as entradas ja registradas no sistema com op¢ao de busca por data
da entrada, nimero da nota fiscal, nome do fornecedor ou unidade de saude;

Permitir o uso de cdédigo de barras, para agilizar a entrada e saida de itens;

Permitir o registro do nimero da licitagao, quando efetuada compra por esta modalidade;
Permitir o registro da AF — Autorizacdo de Fornecimento.

Permitir o registro de entradas por fornecedor;

Permitir o registro de entradas por doacao;

Permitir o registro de entradas por empréstimo;

Permitir o registro de entradas por implementacdo de estoque;

Permitir o registro de entradas por ajuste de estoque;

Permitir o registro do lote da entrada para notas entregues e, lotes(fracionadas);

Permitir incluir no registro dos itens de entradas, no minimo as informagdes referentes ao
produto, fabricante, lote, quantidade, valor unitario e data de validade;

@ Possibilitar efetuar estorno total ou parcial, com gera¢do automatica de uma saida na data de
estorno;

® Ser possivel a digitacdo de uma nota e salvar, para posterior término da entrada e
finalizagdo;

@ Efetuar a entrada no estoque, somente quando a mesma for finalizada;

SAIDAS - DISPENSACAO:

® Obrigar a inclusdo da informagao do prescritor nas receitas de medicamentos controlados;

® Fazer uso de codigo de barras, para agilizar a dispensacao;

® Alertar o operador caso o paciente ainda possua o medicamento informado em quantidade
suficiente de acordo com a ultima dispensacao;

® Controlar medicamentos concedidos por programas do Ministério da Saude;

@ Exibir o primeiro lote a ser dispensado, dispensando automaticamente sempre os lotes com a
menor validade;

® Possuir a informagdo de outra unidade que possua um medicamento em estoque, caso a
unidade ndo tenha um produto em estoque e que também ndo possua um similar em estoque,
indicando ao paciente onde ele possa retirar o medicamento;

® Permitir a parametrizacdo de impressao ou ndo do comprovante de entrega dos medicamentos
com espago para assinatura do paciente;

® Disponibilizar a op¢do de impressdo dos comprovantes em impressora padrao ou térmica;

® Apresentar opcdo em tela para imprimir automaticamente o comprovante apos
finalizagdo/salvamento da dispensacao;

@ Possibilitar informar o tipo do tratamento em cada item da dispensagdo, informando
minimamente via de administracao, observagao e posologia;
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@ Apresentar automaticamente campo para preenchimento do peso e altura, para
medicamentos/produtos classificados como preenchimento obrigatério na Base Nacional de
Assisténcia Farmacéutica;

® Apresentar automaticamente campo para preenchimento de CID — Cadastro Internacional de
doengas, para medicamentos classificados como preenchimento obrigatorio na Base Nacional de
Assisténcia Farmacéutica;

@ Possibilitar efetuar o estorno a qualquer momento.

® Possibilitar efetuar estorno total ou parcial, com geragdo automatica de uma entrada na data
de estorno;

REQUISICOES E TRANSFERENCIAS:

® Manter bloqueado o estoque dos itens requisitados na unidade requisitada até o aceite de
recebimento ou cancelamento da transferéncia pela unidade requisitante;

® Permitir configurar se usa o aceite de transferéncias, caso opte por ndo usar, as quantidades
transferidas pela unidade requisitada entrardo automaticamente o estoque da unidade
requisitante apos a transferéncia;

® Permitir configurar se usara a aprovagao de transferéncia pela unidade requisitada, caso nao
estiver ativo, ao realizar a transferéncia os itens transferidos serdo bloqueados na unidade
requisitada e enviados a unidade requisitante;

® Possibilitar iniciar a digitagdo de uma transferéncia e salvar, sem movimentar estoque,
movimentando somente apos movimentar para finalizada;

® Possibilitar efetuar o estorno, total ou parcial, de uma transferéncia a qualquer momento,
desde que a unidade nao tenha gasto o saldo transferido;

@ Possibilitar efetuar transferéncias entre setores de custo;

ACERTOS E INUTILIZACOES:

® Permitir a inutilizacdo de produtos por unidade, informando (Data, Unidade, Produto, Lote,
Quantidade e Motivo);

@ Permitir selecionar através de tela de listagem medicamentos conforme sele¢ao
implementada pelo proprio usuario, no momento do lancamento, ou seja, o usuario pode
selecionar todos os lotes com vencimento até a data e o sistema apresentar;

® Permitir o registro de perdas e sinistros do tipo sinistro;

@ Permitir o registro de perdas e sinistros do tipo perda;

® Permitir o registro de perdas e sinistros do tipo ajuste;

® Permitir o registro de perdas e sinistros do tipo vencido;

® Permitir o registro de perdas e sinistros do tipo perda, referente a uma entrada de materiais,
indicando o codigo da entrada;

® Possibilitar efetuar estorno, com geracao automatica de uma entrada na data de estorno;
RELATORIOS E CONSULTAS:

® Possuir forma de indicagdo/visualizagdo dos locais de armazenamento do produto através de
indica¢ao do saldo no momento;

® Permitir através da sele¢do do produto, a visualizacdo geral do estoque em todas as unidades,
listando lotes e validades;
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® Possuir relatorio de estimativa de consumo do produto considerando o histérico de consumo
do produto definido através de um periodo de referéncia;

® Permitir a consulta de todas as dispensagdes ja registradas no sistema com opgao de busca por
data da dispensacao, nome do paciente ou unidade de saude;

@ Possibilitar realizar a pesquisa do paciente pelo nome, nome da mae, data de nascimento, CPF
ou RG;

® Disponibilizar o acesso ao historico das dispensagdes realizadas para o paciente, listando a
data da retirada, a unidade de saude, o nome produto/medicamento, o nome do profissional que
receitou, a quantidade e a data de término do medicamento;

® Permitir a visualiza¢ao dos estoques das unidades de satude (pontos de distribuigdo/farmacias),
indicando o estoque atual e as movimentagdes de entrada/saida/transferéncia, por unidade;

® Permitir fazer o controle da dispensagao e uso de medicamentos, identificando os pacientes e
vinculando as prescri¢des realizadas (receitas) e aos lotes de medicamentos (rastreabilidade do
lote);

® Possuir consulta de movimentos, para verificar os valores que foram movimentados em
estoque, constando os dados de valor movimentado, data e hora, quantidade, unidade de medida
do produto, referente, tipo do movimento.

33. Sistema Integracio BNAFAR

® Permitir a integrag@o com o sistema Horus do programa Qualifar-SUS do Ministério da Satde
através da Base Nacional de Assisténcia Farmacéutica;

® Prever o relacionamento entre as unidades de fornecimento do cadastro oficial do CATMAT
e as unidades de fornecimento usadas pelo programa Qualifar-SUS, de tal modo que nao seja
necessario efetuar relacionamentos, apenas relacionar o Produto ao c6digo CATMAT para que a
exportacdo possa ser realizada;

® Possuir, area restrita aos administradores e técnicos, para efetuar as configuragdes de
comunica¢do com o sistema Qualifar- Base Nacional de Assisténcia Farmacéutica, permitindo
selecionar o ambiente de integra¢do (Produ¢ao ou Homologacdo) bem como os enderegos dos
WebServices e os usudrios e senhas para o acesso;

® Permitir selecionar o ambiente de integracdo que serd usado, de Homologacao ou
Integracao.

® Caso selecionado o ambiente de Homologacdo as exportagdes ndo terdo efeitos reais, ou seja,
poderéa ser usada para testar a comunicagao e atestar o recebimento dos dados pelo programa seM
comprometer a integridade dos dados. Caso seja usado o ambiente de Producdo os dados terdo
validade real e serdao considerados para todos os efeitos do programa;

® Permitir o envio de dados para o sistema Qualifar- Base Nacional de Assisténcia
Farmacéutica, detalhando, ap6s o envio, a mensagem retornada, o protocolo de envio ¢ a
quantidade de inconsisténcias e sucessos. As inconsisténcias devem ser detalhadas identificando
o Campo e o motivo da inconsisténcia;

® Permitir realizar a consulta da situagdo dos envios, comunicando-se via WebService com
Qualifar- Base Nacional de Assisténcia Farmacéutica;

® Permitir, separadamente, o envio, que sdo: Entradas, Saidas, Estoque e Dispensagdo.
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34. Sistema Controle de TFD — Transporte Fora Do Domicilio:

® Possuir cadastro de veiculos permitindo informar as caracteristicas do veiculo no de
passageiros;

® Permitir o agendamento de viagens com itinerario definido.

® Disponibilizar a impressao da Listagem de Passageiros para Viagem, documento que deve
ser afixado no veiculo que serd utilizado no transporte das pessoas e, apresentado quando
solicitado pela fiscalizagao de transito.

® Permitir incluir tarefas para o motorista responséavel pelo veiculo da viagem.

® Disponibilizar a emissao das listagens contendo a agenda das consultas agendadas e a
relacdo de tarefas que deverdo ser realizadas pelos motoristas no (s) municipio (s) onde as
pessoas foram transportadas.

® Possuir rotina para confirmacao das tarefas designadas para o motorista na viagem.

® Possuir relatorios com informacgdes das viagens realizadas.

35. Sistema Controle De Exames:

® Permitir o cadastro de clinicas e hospitais.

® Permitir cadastros de convénios, possibilitando informar a vigéncia inicial e final além dos
quantitativos de procedimentos mensais.

Possuir cadastro de planos de saude.

Permitir o cadastro de procedimentos de acordo com a tabela do SUS.

Possui cadastro de profissionais vinculando sua especialidade.

Permitir vincular os procedimentos ao convénio.

Possuir rotina de autoriza¢ao de Procedimentos/Exames.

Permitir a emissdo do comprovante de autorizagao.

Permitir a confirmagao que o beneficiario retirou os exames realizados.

Possuir relatorio para acompanhar os saldos do convénio.

Possuir relatorio dos procedimentos/exames autorizados por clinica ou convénio.
Possuir consulta geral dos procedimentos autorizados por beneficiario.

36. Sistema Controle de Beneficios:

® Permitir o cadastro de Beneficios, possibilitando inativa-lo e ativd-lo novamente, mantendo

assim seu historico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

0. Nome, Procedimento, checkbox Controla Saldo, checkbox Controla Valor Tipo,
possibilitando selecionar os tipos de beneficios cadastrados no sistema, bem como Subtipo,
possibilitando selecionar os subtipos de beneficios cadastrados no sistema, Lei, Valor Base;

@® Permitir incluir Saldo, informando no minimo os seguintes campos: Data Inicial, Data Final,

Controle (contendo no minimo as opg¢des: Quantidade; Valor), Quota, Saldo Utilizado.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Valor Base, Procedimento,

Ativo, Controla Saldo, Controla Valor, Tipo, Subtipo, Lei.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF

ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as

seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.
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® Permitir incluir os filtros: Nome, Procedimento, Controla Saldo, Controla Valor, Tipo,

Subtipo, Lei, Valor Base, Ativo, Motivo, Saldo: Data Inicial, Saldo: Data Final, Saldo: Controle,

Saldo: Quota Beneficio, Saldo: Saldo Utilizado.

® Permitir o cadastro de Tipos de Beneficios, possibilitando inativa-lo e ativd-lo novamente,

mantendo assim seu historico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

0. Nome.

® Permitir inclusdao de colunas com os seguintes campos: Nome, Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF

ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as

seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

@ Permitir incluir os filtros: Nome, Ativo.

® Permitir o cadastro de Subtipos de Beneficios, possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente,

mantendo assim seu histdrico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

0. Nome e Tipo de Beneficio, possibilitando selecionar os tipos de beneficios cadastrados no
sistema.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Tipo de Beneficio, Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF

ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as

seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Tipo de Beneficio, Ativo.

® Permitir o cadastro de Concessao de Beneficios, informando no minimo os seguintes

campos:

a) Estabelecimento, Paciente, Data de Solicitagdo, Total,

® Permitir incluir Item, informando no minimo os seguintes campos:

a) Fornecedor, possibilitando selecionar os fornecedores cadastrados no sistema;

b) Beneficios, possibilitando selecionar os beneficios cadastrados no sistema;

c¢) Profissionais, possibilitando selecionar os profissionais cadastrados no sistema;

d) Quantidade, Valor, Valor Total, Observacao, possibilitando Autorizar ou Negar o item do

beneficio;

® Em “Itens” permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Beneficio, Quantidade, Valor, Valor Total, Profissional Vinculado, Fornecedor, Situagao,

Data Situagao, Observagao, Motivo, Profissional: CNS, Profissional: Ativo, Profissional: Pessoa:

CPF, Profissional: Pessoa: CNPJ, Profissional: Pessoa: Inscri¢ao Estadual, Profissional: Pessoa:

Inscrigdo Municipal, Profissional: Pessoa: Data de Registro, Profissional: Pessoa: MEI,

Profissional: Pessoa: Simples, Profissional: Pessoa: Nome Social, Profissional: Pessoa: Data de

Nascimento, Profissional: Pessoa: Sexo, Profissional: Pessoa: Nome da Mae, Profissional:

Pessoa: Nome do Pai, Profissional: Pessoa: Estado Civil, Profissional: Pessoa: Raga/Cor,

Profissional: Pessoa: Nacionalidade, Profissional: Pessoa: Local de Nascimento, Profissional:

Pessoa: Escolaridade, Profissional: Pessoa: RG, Profissional: Pessoa: Orgio Emissor,

Profissional: Pessoa: UF Emissor RG, Profissional: Pessoa: Data Emissdo RG, Profissional:

Pessoa: Titulo de Eleitor, Profissional: Pessoa: Zona Eleitoral, Profissional: Pessoa: Secao

Eleitoral, Profissional: Pessoa: Profissdo, Profissional: Pessoa: PIS/PASEP, Profissional: Pessoa:
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Data de Cadastro do PIS, Profissional: Pessoa: Carteira Profissional, Profissional: Pessoa: Série
Carteira Profissional, Profissional: Pessoa: Data Emissdao Carteira Profissional, Profissional:
Pessoa: Ativo, Profissional: Pessoa: CNH, Profissional: Pessoa: CNH vencimento, Profissional:
Pessoa: Categoria CNH, Beneficio: Beneficio: Valor Base, Beneficio: Procedimento, Beneficio:
Controla Saldo, Beneficio: Controla Valor, Beneficio: Tipo, Beneficio: Subtipo, Beneficio:
Lei.

® Permitir incluir os filtros:

a) Beneficio: Nome, Fornecedor: Nome, Beneficio: Beneficio: Procedimento, Beneficio:
Controla Saldo, Beneficio: Controla Valor, Beneficio: Tipo, Beneficio: Subtipo, Beneficio: Lei,
Beneficio: Valor Base, Beneficio: Ativo, Beneficio: Motivo, Situagdo, Quantidade, Valor
Beneficio, Valor Total Beneficio, Observacdo, Data Situag¢do, Usuario Situacao, Motivo,
Profissional: Pessoa: Nome, Profissional: Pessoa: CPF, Profissional: Estabelecimento Vinculo,
Profissional: CBO, Profissional: Vinculacdo, Profissional: Tipo Vinculacdo, Profissional:
SubTipo Vinculagao, Profissional: Carga Horaria Semanal Ambulatorial, Carga Horaria Semanal
Outros, Profissional: Registro no Conselho de Classe, Profissional: Orgdo Emissor Registro,
Profissional: Pessoa: Tipo, Profissional: Pessoa: CNPJ, Profissional: Pessoa: Inscricao Estadual,
Profissional: Pessoa: Inscricdo Municipal, Profissional: Pessoa: Data de Registro, Profissional:
Pessoa: MEI, Profissional: Pessoa: Simples, Profissional: Pessoa: Nome Social, Profissional:
Pessoa: Municipio, Profissional: Pessoa: Bairro, Profissional: Pessoa: Logradouro, Profissional:
Pessoa: CEP, Profissional: Pessoa: Nuimero, Profissional: Pessoa: Complemento, Profissional:
Pessoa: Data de Nascimento, Profissional: Pessoa: Sexo, Profissional: Pessoa: Nome da Mae,
Profissional: Pessoa: Nome do Pai, Profissional: Pessoa: Estado Civil, Profissional: Pessoa:
Raga/Cor, Profissional: Pessoa: Nacionalidade, Profissional: Pessoa: Local de Nascimento,
Profissional: Pessoa: Escolaridade, Profissional: Pessoa: RG, Profissional: Pessoa: Orgio
Emissor, Profissional: Pessoa: UF Orgﬁo Emissor RG, Profissional: Pessoa: Data de Emissao
RG, Profissional: Pessoa: Titulo de Eleitor, Profissional: Pessoa: Zona Eleitoral, Profissional:
Pessoa: Secdao Eleitoral, Profissional: Pessoa: Profissdo, Profissional: Pessoa: PIS/PASEP,
Profissional: Pessoa: Data de Cadastro PIS/PASEP, Profissional: Pessoa: Carteira Profissional,
Profissional: Pessoa: Série Carteira Profissional, Profissional: Pessoa: Data Emissdao Carteira
Profissional, Profissional: Pessoa: Ativo, Profissional: Pessoa: Obito, Profissional: Pessoa:
Categoria CNH, Profissional: Pessoa: CNH, Profissional: Pessoa: Vencimento CNH,
Profissional: Pessoa: Deficiéncia;

® Permitir anexar Documentos pertinentes ao estabelecimento de satide, em campo upload de
arquivos com os seguintes formatos: PDF, DOC, DOCX, TXT, XLS, DWG, DWF, DXF, JPG,
JPEG, PNG, BMP e tamanho Maximo de SMB;

® Permitir “Emitir Comprovante”;

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir o cadastro de Estabelecimentos de Saude, possibilitando inativd-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros,, informando no minimo os seguintes
campos:
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a) Nome, Numero do Alvara, CNPJ, Codigo CNES, Data de Abertura, Tipos Estabelecimentos
da Saude, Tipos Esferas Administrativas (contendo no minimo as opg¢des: Privada; Publica),
Local de Atendimento [possibilitando selecionar as opg¢des: CACON/UNACON, Domicilio,
Escola/Creche, Hospital, Instituicdo/Abrigo, Outros, Polo (academia da satude)], checkbox Média
Complexidade, checkbox Alta Complexidade, checkbox UPA24h, checkbox Atengao Basica,
Servigos e Classificagdes (possibilitando selecionar as opgdes: 100-001 - Servico de Atencdo a
Saude no Sistema Penitenciario, 100-002 - Servigo de Atencao a Saude no Sistema Penitenciario,
100-003 - Servigo de Atencao a Saude no Sistema Penitenciario, 100-004 - Servigo de Atencao
a Satude no Sistema Penitenciario, 101-001 - Estratégia de Saude da Familia,101-002 - Estratégia
de Satde da Familia, 101-003 - Estratégia de Satde da Familia);

b) dados relacionados a Localizacao: CEP, Pais, Nome do Municipio, Nome do Logradouro,
Numero, Nome do Bairro, Complemento, Latitude, Longitude, Celular(es), Telefone(s), E-
mail(s).

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, CNES, Data de Abertura,
CNPJ, Ativo, Alvara, Atencao Basica, Média Complexidade, Alta Complexidade, UPA 24h,
Estoque, Identificador, Tipo Esfera Administrativa, Tipo Estabelecimento.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, CNES, Data de Abertura, CNPJ, Alvaré, Indicador, Tipo
Esfera Administrativa, Tipo Estabelecimento, Local de Atendimento, Estoque, Upa24h, Alta
Complexidade, Média Complexidade, Atencao Basica, Un. Gestora, Ativo.

® Permitir o cadastro de Convénios, possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros, informando no minimo os seguintes campos: Nome, Municipio
(possibilitando selecionar os municipios cadastrados no sistema), Observagdes e Consumidores;
dados relacionados a Procedimentos: Procedimento (possibilitando selecionar os procedimentos
cadastrados no sistema), Valor Base e Valor Total, incluindo o Valor Total dos Procedimentos;
® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Procedimento, Valor Base
Procedimento, Valor Total Procedimento;

® Permitir incluir os filtros: SIGTAP, Procedimento; dados relacionados a Especialidades:
Especialidade (possibilitando selecionar as especialidades cadastradas no sistema), Valor Total,
incluindo o Valor Total das Especialidades;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Especialidades, Valor Total
Especialidade; Permitir incluir o filtro: Nome.

® Permitir inclusdao de colunas com os seguintes campos: Nome, Municipio, Observagao,
Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Observagdo, Ativo, Municipio.

® Permitir o cadastro de Cotas, possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim
seu histdrico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

a) Convénios (possibilitando selecionar os convénios cadastrados no sistema), Tipo de
Utilizag¢ao (contendo no minimo as opgdes: Especialidade (possibilitando selecionar as opgdes
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de especialidades cadastradas); Procedimento (possibilitando selecionar as opgdes de
Especialidades cadastradas), Tipo de Caélculo [contendo no minimo as opg¢des: Quantidade
Global (possibilitando informar os Estabelecimentos Prestadores cadastrados no sistema);
Quantidade Individual (possibilitando informar os Estabelecimentos Consumidores e Prestadores
cadastrados no sistema); Valor Global (possibilitando informar os Estabelecimentos Prestadores
cadastrados no sistema); Valor Individual (possibilitando informar os Estabelecimentos
Consumidores e Prestadores cadastrados no sistema)], Teto, Quantidade, Saldo Restante, Data
Inicial, Data Final.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Convénio, Utilizagdo, Calculo, Teto,
Saldo, Data Inicial, Data Final, Estabelecimento Consumidor, Estabelecimento Prestador,
Procedimentos, Especialidades, Profissional, Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Convénio, Municipio, Utilizagdo, Calculo, Teto, Saldo,
Estabelecimento Consumidor, Estabelecimento Prestador, Especialidade, Profissional, Ativo.

® Permitir o cadastro de Pacientes, possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros,, informando no minimo os seguintes campos:

a) Nome, PIS/PASEP/NIS, Data de Cadastro do PIS/PASEP/NIS, CPF, Nome Social, Data de

Nascimento, CNS, Sexo (contendo no minimo as op¢des Feminino; Masculino), possibilitando
consultar dados da Base Nacional pelo CadSUS;

b) dados relacionados a Localizagdo: CEP, Pais, Municipio, Nome do Logradouro, Numero,
Nome do Bairro, Complemento, Latitude, Longitude, Celular(es), Telefone(s), E-mail(s);

c¢) dados relacionados a Pessoa Fisica: Nome da Mae, Nome do Pai, Estado Civil (possibilitando
selecionar as seguintes opg¢des: Solteiro(a); Casado(a); Divorciado(a); Viavo(a); Separado(a);
Outros; Unido Estavel), Raca/Cor (possibilitando selecionar as seguintes opg¢oes: Amarelo(a);
Branco(a); Indigena; Pardo(a); Negro(a)), Nacionalidade (possibilitando selecionar as seguintes
opgoes: Brasileiro; Naturalizado; Estrangeiro), Local de Nascimento, Grau de Escolaridade
(possibilitando selecionar as seguintes opcdes: Analfabeto(a); Fundamental Incompleto;
Fundamental Completo; Médio Incompleto; Médio Completo; Superior Incompleto; Superior
Completo; Pos-Graduagdo; Mestrado; Doutorado; Pés-Doutorado), RG, Orgﬁo Emissor, UF do
Orgﬁo Emissor, Data de Emissao do RG, Titulo Eleitoral, Zona Eleitoral, Se¢ao Eleitoral,
Profissao, Carteira Profissional, Série da Carteira Profissional, UF da Carteira Profissional, Data
de Emissdo da Carteira Profissional, Certiddo de Nascimento, Livro da Certiddo de Nascimento,
Folha da Certiddo de Nascimento, Cartério de Registro de Nascimento, Reservista, CNH,
Categoria CNH (possibilitando selecionar as seguintes opgdes: A; AB; AC; ACC; AD; AE; B),
Data de Vencimento da CNH, Obito (contendo no minimo as opg¢des Sim; Nio); checkbox
Deficiente;

d) dados relacionados a Deficiéncias: Deficiéncias (possibilitando selecionar as seguintes
opcdes: Auditiva; Autismo; Fisica; Intelectual/Cognitiva; Mental; Motora; Multipla), Grau de
Invalidez (possibilitando selecionar as seguintes opcoes: Invalidez Total, Nao Invalido; Invalidez
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Parcial);

e) dados relacionados ao Paciente: Nome, PIS/PASEP/NIS, Data de Cadastro do
PIS/PASEP/NIS, CPF, Nome Social, Data de Nascimento, CNS, Sexo (contendo no minimo as
opgoes: Masculino; Feminino), CPF Responsavel, Responsavel, Numero Provisério, Numero
Prontuério, Peso, Altura, checkbox Alérgico, Alergias Medicamentos (possibilitando selecionar
os medicamentos cadastrados no sistema), Estabelecimento Abrangéncia (possibilitando
selecionar as opgoes cadastradas no sistema);

f) dados relacionados a Estratificacdo: Paciente, Nivel (possibilitando selecionar os niveis
cadastrados no sistema), Observagdes, Data Inicial, Data Final.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, CPF, Data de Nascimento,
Nome Social, CNS, Sexo, Nome da Mae, Nome do Pai, Estado Civil, Raca/Cor, Peso, Altura,
Nacionalidade, Local de Nascimento, Escolaridade, RG, (')rgéo Emissor, UF Emissor RG, Data
Emissao RG, Titulo de Eleitor, Zona Eleitoral, Se¢ao Eleitoral, CNH, CNH Vencimento,
Categoria CNH, Profissao, PIS/PASEP/NIS, Data de Cadastro do PIS/PASEP/NIS, Carteira
Profissional, Série Carteira Profissional, Data Emissdo Carteira Profissional, Obito, CPF
Responsavel, Alérgico.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, CPF, Nome Social, Bairro, Logradouro, CEP, Ntumero,
Complemento, Latitude, Longitude, Data de Nascimento, CNS, Sexo, Nome da Mae, Nome do
Pai, Estado Civil, Raga/Cor, Nacionalidade, Peso, Altura, Local de Nascimento, Escolaridade,
Categoria CNH, CNH, Vencimento CNH, RG, Orgﬁo Emissor, UF Orgéo Emissor RG, Data de
Emissao RG, Titulo de Eleitor, Zona Eleitoral, Secao Eleitora, Profissao, PIS/PASEP/NIS, Data
de Cadastro PIS/PASEP/NIS, Carteira Profissional, Série Carteira Profissional, Data Emissao
Carteira Profissional, Ativo, Obito, Série Carteira Profissional, CPF Responsavel, Alérgico,
Estratificacdo, Nivel.

® Permitir o cadastro de Formuléarios Personalizaveis, possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros,, informando no minimo os seguintes
campos:

a) Nome;

b) dados relacionados a Campos: Nome, checkbox Obrigatério, Ordem, Tipo (possibilitando
selecionar as seguintes opgdes: Texto; Opgdo Unica; Opgio Unica com Observagio de Texto,
Multipla Escolha, Multipla Escola com Observagdo de Texto, Sim ou Nao, Sim ou Nao com
Observacao de Texto), Preenchivel Até.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Ativo, Motivo Inatividade.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros:, Nome.

@ Permitir o cadastro de Solicitacdo de Procedimentos, informando no minimo os seguintes
campos:
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0. Estabelecimento Solicitante, Profissional (possibilitando selecionar os profissionais
cadastrados no sistema), Paciente (possibilitando selecionar os pacientes cadastrados no
sistema), Situagao, Classificagao de Prioridade (possibilitando selecionar as opgdes: Nao
Urgente; Pouco Urgente; Urgente), Procedimento (possibilitando selecionar os
procedimentos cadastrados no sistema), Observacao, checkbox Emitir Comprovante.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Paciente, Idade, Procedimento,
Estabelecimento Solicitante, Profissional Solicitante, Situacao, Prioridade, Data/Hora, Data de
Nascimento.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Estabelecimento Solicitante, Paciente, Procedimento, Profissional
Solicitante, Situacao, Prioridade, Data/Hora, Data de Nascimento.

® Permitir no minimo a emissao dos seguintes Relatorios:

a) Relatorio para Autorizagdo de Procedimentos/Exames, constando no minimo:
Estabelecimento de Saude, Situacdo, Beneficiario, Cartao SUS, Data de Nascimento, Convénio,
Solicitante, Descricao, Codigo, Data de Criacao, bem como Assinaturas pertinentes, Local e
Data. Permitir incluir o filtro: Paciente, Solicitagdo Exame. Data, Hora Solicitagdo, Data Criagao.
Podendo ser o tipo de Filtro: diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a,
preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em;

b) Relatorio para Procedimentos Autorizados por Convénio, constando no minimo: Municipio,
Estabelecimento de Saude, Paciente, Procedimento, Codigo, Valor, Situagdo, Data, Convénio e
Valor Total Gasto no Convénio. Permitir incluir os filtros: Convénio, Data Hora Inicio
Solicitagdo, Estabelecimento Solicitante, Procedimento, Paciente, Data Hora Fim Solicitacao.
Podendo ser o tipo de Filtro: diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a,
preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

c) Consulta Geral dos Procedimentos Autorizados por Beneficidrio, constando no minimo:
Paciente, Idade, Procedimento, Estabelecimento Solicitante, Profissional Solicitante, Situagao,
Prioridade, Data/Hora. Permitir incluir os filtros: Estabelecimento Solicitante, Paciente,
Procedimento, Profissional Solicitante, Situacao, Prioridade, Data/Hora, Data de Nascimento.
d) Rotina de Autorizacdo e Cancelamento de Procedimentos/Exames, constando no minimo:
Paciente, Idade, Procedimento, Estabelecimento Solicitante, Profissional Solicitante, Situagao,
Prioridade, Data/Hora.

® Permitir incluir os filtros: Estabelecimento Solicitante, Paciente, Procedimento, Profissional
Solicitante, Situagdo, Prioridade, Data/Hora, Data de Nascimento.

® Na pagina de emissao de relatorios, devera permitir a inclusdo de colunas com os seguintes
campos: Nome, Classificagdo e Ativo, e a inclusdo dos filtros: Nome, Ordem, Classificagdo e
Ativo.

® Permitir a posterior visualizagdo dos Relatérios pelo emissor, permitindo a inclusdo de
colunas com os seguintes campos: Nome, Status, Usuario, Data de Emissao, Data de Geracao,
Classificacao e Filtros Usados, e a inclusao dos filtros: Nome, Usuario, Data de Emissao, Data
de Geragao, Classificacdao. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual,
maior ou igual a, menor ou igual &, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.
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37. Sistema Gestao de Educacio:

® Permitir a configuracao da Entidade informando no minimo os seguintes campos:

a) CPF/CNPJ, Nome, CEP, Municipio, Sigla, Enderego, Numero, Bairro, Complemento, Site ¢
Nome Relatorios; Brasao;

b) dados relacionados as Localizagdes, Nome, Descrigdo, Ativo e Tipo de Localizagdo.

c) dados de Configuracdes, checkbox Permite Enderegamento Externo, checkbox

® Permite Endere¢amento Fora do Estado, caixa de texto para informar e personalizar
Cabegalho, caixa de texto para informar e personalizar Rodapé, Nome 6rgao de vinculacao
Secretaria de Educacdo e Nome 6rgdo de vinculacdo Secretaria da Saude.

® Possuir a Central de Usuarios, informando no minimo os campos:

a) CPF, Nome, Data de Nascimento, Telefone, Ramal, Celular, Recebe Novidades e Senha;

b) dados relacionados ao Perfil, Filtrar Perfis;

c) dados relacionados as Permissdes, Licenga;

d) dados relacionados a Relatdrios, Licenga e Filtrar Relatorios;

e) dados relacionados a Documentos, Licenga.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar. Permitir incluir os
filtros: Nome e CPF.

® Permitir o cadastro dos Estabelecimentos de Ensino possibilitando inativé-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu histérico de registros, informando no minimo os seguintes
campos:

a) Nome, Codigo INEP, Data de Fundagdo, Endereco e Contato Telefonico;

b) CNPJ Mantenedora, Diretor(a), Secretario(a) da Educagdo, Coordenador(a) Pedagdgico(a),
Vice Diretor(a)/Secretario(a), Localizagdo Diferenciada (contendo no minimo as opgdes: Area
de Assentamento; Area Quilombola; Terra Indigena; No) Situagdo (contendo no minimo as
opgoes: Em andamento; Paralisada; Extinta), Conselho (contendo no minimo as opgoes:
Estadual; Federal; Municipal), Latitude, Longitude, Orgdo de Vinculagdo (contendo no minimo
as opgoes: Outro 6rgao da administragdo publica; Secretaria da Saude/Ministério da Saude;
Secretaria da Educagdo/Ministério da Educacdo; Secretaria de Seguranga Publica/Forcas
Armadas/Militar), Convengao, Perfil Comunitario e Observagdes;

c) dados relacionados a Infraestrutura: Local de Funcionamento (contendo no minimo as opgdes:
Galpao/rancho/paiol/barracao; Prédio Escolar; Salas em outras escolas; Unidade de atendimento
socioeducativo; Unidade prisional e outros), Ocupacdo (contendo no minimo as opgdes:
Alugado; Cedido; Compartilhado; Proprio), Fornece agua potavel? (contendo no minimo as
opgdes: Sim; N3o), Agua consumida pelo alunos (contendo no minimo as opg¢des: Filtrada; Ndo
Filtrada), Energia Elétrica (contendo no minimo as opg¢des: Fontes de energia renovaveis ou
alternativas; Gerador movido a combustivel fossil; Rede publica; Nao ha energia elétrica),
Esgotamento Sanitario (contendo no minimo as op¢des: Fossa rudimentar/comum; Fossa séptica;
Rede Publica; Nao ha esgotamento sanitario), Destinagdo do lixo (contendo no minimo as
opgoes: Descarta em outra area; Enterra; Leva a uma destinacao final licenciada pelo poder
publico; Queima; Servico de coleta), Tratamento de residuos (contendo no minimo as opgodes:
Nao faz tratamento; Reaproveitamento/reutilizacdo; Reciclagem e Separagao do lixo/residuos),

Site: Www.saopedrodasmissoes.rs.gov.br - Fone: 55.99199.9431

E-mail: pmsaopedro@bol.com.br - CNPJ: 04.229.729/0001-95
Rua 13 de maio - S/N - Centro - CEP-98323-000 - Sdo Pedro das Missoes - RS

aggs%g es‘n'



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

Recursos para deficientes (contendo no minimo as opg¢des: Corrimao e guarda-copos; Elevador;
Pisos tateis; Portas com vao livre de no minimo 80 cm; Rampas; Sinalizagdo Sonora; Nenhum
dos recursos de acessibilidade listados) e Espago Brasil Alfabetizado (contendo no minimo as
opgdes: Sim; Nao);

d) dados relacionados a Caracteristicas: Acesso a internet pelos alunos (contendo no minimo as
opcdes: Computadores de mesa; Portateis e tablets da escola; Dispositivos pessoais), Rede local
de computadores (contendo no minimo as opg¢des: Nao ha; Rede local a cabo e Wireless),
Quantidade de computadores a alunos, Quantidade de equipamentos para processo de ensino,
Acesso a internet? (contendo no minimo as opg¢oes: Sim; Nao), Oferece alimentacao? (contendo
no minimo as opg¢des: Sim; Nao), Quantidade de materiais para atividades culturais e artisticas,
Quantidade de materiais para pratica desportiva e recreagdo, Quantidade de materiais
pedagogicos, Quantidade de materiais pedagogicos para a educagdo do campo e Quantidade de
acervo multimidia;

e) dados relacionados a Organizagao: Formacao de alternancia? (contendo no minimo as opgoes:
Sim; Nao), Educagdo indigena? (contendo no minimo as op¢des: Sim; Nao), Exame para sele¢ao
de alunos? (contendo no minimo as opg¢des: Sim; Nao), Reserva de vagas por sistema de cotas
(contendo no minimo as op¢des: Autodeclarado preto, pardo ou indigena (PPI); Condicao de
renda; Oriundo de Escola Publica; Pessoa com deficiéncia (PcD); Outros Grupos que ndo os
listados; Sem reservas de vagas para sistema de cotas), Possui site ou blog? (contendo no minimo
as opgdes: Sim; Nao), Compartilhamento de atividades de integracdo escolar (contendo no
minimo as opgdes: Sim; No), Orgio colegiado (contendo no minimo as opgdes: Associagdo de
Pais; Associacdo de Pais e Mestres; Conselho Escolar; Grémio Estudantil; Nao ha o6rgdos
colegiados em andamento; Outros), Projeto Politico Pedagogico ou Proposta (contendo no
minimo as op¢des: Sim; Nao) e Unidade (contendo no minimo as op¢des: Unidade ofertante de
Educagao Basica; Unidade ofertante de Ensino Superior; Nao);

f) dados relacionados ao Encerramento do Ano Letivo: Tipo de Calculo de Média (contendo no
minimo as opg¢des: Somatorio das notas; Média; Ignorado), Tipo de Calculo da Recuperagao do
Periodo (contendo no minimo as opg¢des: Substituicdo apenas da menor nota; Média de cada
periodo), Tipo de Célculo da Recuperagdo Paralela (contendo no minimo as opgdes: Ignorado;
Meédia Peso Total; Média Peso Parcial, Soma com Média; Substituicdo apenas da menor nota;
Substituicao da nota final), Tipo de Calculo da Avaliacao Parcial (contendo no minimo as opgdes:
Soma e Média) e Tipo de Arredondamento de Nota (contendo no minimo as opgdes: ABNT;
Metade para mais; Metade para menos; Personalizado: arredonda para cima a partir do valor
escolhido; Ignorado).

® Permitir anexar Documentos pertinentes ao estabelecimento de ensino, informando no
minimo os seguintes campos: Nome, Numero, Tipo de Documento (contendo no minimo as
opgoes: Decreto; Portaria; Projeto; Proposta; Resolucao; Histérico Escolar; Atas de Resultados
Finais; Boletim/Convencdes; Outro), Data de Publicacdo, e Campo para Upload (com formatos
permitidos: PDF, DOC, DOCX, TXT, XLS, DWG, DWF, DXF, JPG, JPEG, PNG, BMP;
Tamanho Méaximo: SMB);

@® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Nome, Ativo, INEP, Data de Fundagdo, Localizagdo Diferenciada, Conselho de Ensino,
Orgéo de Vinculagdo, Latitude, Longitude, CNPJ do estabelecimento de ensino, CNPJ da
mantenedora do estabelecimento, Convencao, Observagdes, Perfil Comunitario, Outro Local,
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Ocupacio do prédio, Fornece agua potavel, Agua Filtrada, Outra area de descarte do lixo, Espago
Brasil Alfabetizado, Acesso a internet, Oferece alimentacdo, Quantidade de computadores,
Quantidade de equipamentos para processo de ensino, Quantidade Materiais para atividades
culturais e artisticas, Quantidade Materiais para pratica desportiva e recreagdo, Quantidade
Materiais pedagogicos para a Educacao Escolar Indigena, Quantidade Materiais pedagogicos
para a Educac¢do das relagdes étnico-raciais, Quantidade Materiais pedagogicos para a educacao
do campo, Quantidade Acervo Multimidia, Quantidade Brinquedos para educacdo infantil,
Quantidade conjunto de materiais cientificos, Quantidade equipamento para amplificacdo e
difusdo de som/audio, Quantidade Instrumentos musicais para conjunto, banda/fanfarra e/ou
aulas de musicas, Quantidade de Jogos Educativos, Formacdo de Alternancia, Educacao
Indigena, Ensino em Linguas, Exame para sele¢do de alunos, Possui site ou blog, compartilha
atividades integracao escola-comunidade, projeto politico pedagdégico ou proposta pedagogica
da escola atualizado, unidade.

® Permitir incluir os filtros:

a) Nome, Ativo, INEP, Data de Fundagdo, Localizagao Diferenciada, Conselho de Ensino,
Orgﬁo de Vinculagdo, Latitude, Longitude, CNPJ do estabelecimento de ensino, CNPJ da
mantenedora do estabelecimento, Conven¢ao, Observagdes, Perfil Comunitario, Outro Local,
Ocupagio do prédio, Fornece agua potavel, Agua Filtrada, Outra area de descarte do lixo, Espago
Brasil Alfabetizado, Acesso a internet, Oferece alimentacdao, Quantidade de computadores,
Quantidade de equipamentos para processo de ensino, Quantidade Materiais para atividades
culturais e artisticas, Quantidade Materiais para pratica desportiva e recreagdo, Quantidade
Materiais pedagdgicos para a Educacdo Escolar Indigina, Quantidade Materiais pedagogicos
para a Educacao das relagdes étnico-raciais, Quantidade Materiais pedagogicos para a educacao
do campo, Quantidade Acervo Multimidia, Quantidade Brinquedos para educa¢do infantil,
Quantidade conjunto de materiais cientificos, Quantidade equipamento para amplificagdao e
difusdo de som/dudio, Quantidade Instrumentos musicais para conjunto, banda/fanfarra e/ou
aulas de musicas, Quantidade de Jogos Educativos, Formagdo de Alternancia, Educacao
Indigena, Ensino em Linguas, Exame para selecdo de alunos, Possui site ou blog, compartilha
atividades integragdo escola-comunidade, projeto politico pedagogico ou proposta pedagogica
da escola atualizado, unidade, podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com,
diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Profissionais possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

a) Nome, CPF, Nome Social, Data de Nascimento, Codigo INEP, Sexo, Endere¢o (Pessoa,
Correspondéncia, Trabalho), Contato Telefonico (Celulares e Telefones) e E-mail;

b) dados relacionados a Pessoa Fisica: Nome na Mae, Nome do Pai, Estado Civil contendo no
minimo as opgdes: Solteiro(a), Casado(a), Divorciado(a), Viuvo(a), Separado(a), Unido Estavel
e Outros; Raca/Cor (contendo no minimo as opgdes: Amarelo(a); Branco(a); Indigena; Pardo(a);
Negro(a)), Nacionalidade (contendo no minimo as opgdes: Brasileiro; Naturalizado;
Estrangeiro), Local de Nascimento (contendo nas opg¢des todas as cidades brasileiras), Grau de
Escolaridade (contendo no minimo as opg¢des: Analfabeto(a); Fundamental incompleto;
Fundamental completo; Médio completo; Superior incompleto; Superior completo; Pos-
Graduagdo; Mestrado; Doutorado; Pos-Doutorado), RG, Orgao emissor, UF do Orgao Emissor
(contendo nas opgdes todos os estados brasileiros), Data de Emissdo do RG, Titulo de Eleitor,
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Zona Eleitoral, Secao Eleitoral, Profissao, PIS/PASEP, Data de Cadastro do PIS/PASEP,
Carteira Profissional, Série da Carteira Profissional, UF da Carteira Profissional (contendo nas
opgoes todos os estados brasileiros), Data da Emissdo da Carteira Profissional, Certidao de
Nascimento, Livro da Certidao de Nascimento, da Certidao de Nascimento, Carteira de Registro
de Nascimento, Reversista, CNH, Categoria CNH (contendo no minimo as opg¢des: A; AB; AC;
ACC; AD; AE; B), Data de Vencimento da CNH, Obito (contendo no minimo as opgdes: Sim;
Nao) e checkbox Deficiente;

c) dados relacionados a Deficiéncias: Deficiéncias (contendo no minimo as opgdes: Auditiva;
Autismo; Fisica; Intelectual/Cognitiva; Mental; Motora; Multipla) e Grau de Invalidez (contendo
no minimo as opgoes: Invalidez total; Invalidez parcial; Nao invalido);

d) dados relacionados as Formacgdes: Tipo (contendo no minimo as op¢des: Ensino Superior;
Continuada), Situagdo (contendo no minimo as opg¢des: Concluida; Em andamento), Data de
Inicio e Data Final;

e) dados relacionados as Habilitagdes: Nivel, Possui Habilitagdo para este nivel? (contendo no
minimo as op¢des: Sim; Nao) e Disciplinas;

f) dados relacionados aos Vinculos: Regime de contratagdao (contendo no minimo as opgoes:
Concursado/efetivo/estavel; Contrato CLT; Contrato temporario; Contrato Terceirizado), Cargo,
Tipo (contendo no minimo as opg¢des: Normal; Suplementar), Estabelecimento de ensino,
Matricula, Data de Designacao, Data de Inicio, Data Final, Carga Horéaria Semanal em Sala,
Carga Horaria Semanal Outros e Total de Horas. Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente,
mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Nome, CPF, Nome Social, Data de Nascimento, Sexo, Nome na Mae, Nome do Pai, Estado
Civil, Raga/Cor, Peso, Altura, Nacionalidade, Local de Nascimento, Escolaridade, RG, Orgio
Emissor, UF Emissor RG, Titulo de Eleitor, Zona Eleitoral, Profissdo, PIS/PASEP, Data de
Cadastro do PIS, Carteira Profissional, Série Carteira Profissional, Data Emissdo Carteira
Profissional, Obito, Categoria CNH, CNH, Data Vencimento CNH, Celular, Telefone, Email,
Pessoa: Deficiéncia, Pessoa: Inscri¢do Estadual, Pessoa: Inscricdo Municipal, Pessoa: Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros:

a) Nome, CPF, Nome Social, Bairro, Logradouro, Pessoa: CEP, Pessoa: Numero, Pessoa:
Complemento, Pessoa: Data de Nascimento, Pessoa: Sexo, Pessoa: Nome da Mae, Pessoa: Nome
do Pai, Pessoa: Estado Civil, Pessoa: Raca/Cor, Pessoa: Nacionalidade, Peso, Altura, Local de
Nascimento, Escolaridade, RG, Orgﬁo Emissor, UF Emissor RG, Titulo de Eleitor, Zona
Eleitoral,Se¢ao Eleitoral, Profissao, PIS/PASEP, Data de Cadastro PIS/PASEP, Carteira
Profissional, Data Emissdo Carteira Profissional, Ativo, Obito, Série Carteira Profissional,
Pessoa: Categoria CNH, CNH, Vencimento CNH, Celular, Telefone, Email, Pessoa: Tipo,
Pessoa: Incri¢do Estadual, Pessoa: Inscricdo Municipal, Pessoa: Municipio, Pessoa: Bairro,
Pessoa: Logradouro, Pessoa: Local de Nascimento, Pessoa: UF Orgéo Emissor RG, Pessoa:
Aivo, Pessoa: Obito, Pessoa: Deficiéncia.

® Permitir o cadastro de Disponibilidades dos Profissionais informando no minimo os seguintes
campos:
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a) Estabelecimento de Ensino e Profissional;

b) dados relacionados aos Horéarios de disponibilidade, Dia da Semana, Hora de inicio, Hora de
término, Turno (constando no minimo as opgdes: Matutino, Vespertino € Noturno), Data Inicial
¢ Data Final.

® Permitir copiar o cadastro de disponibilidade dos profissionais mantendo ou editando suas
informacoes.

@® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Estabelecimento e Profissional.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Profissional, podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

@® Permitir o cadastro unico de Alunos possibilitando inativé-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

a) Nome, CPF, Nome Social, Data de Nascimento, Codigo INEP, Sexo, Enderego ¢ Contato
Telefonico;

b) dados relacionados a Pessoa Fisica: Nome na Mae, Nome do Pai, Estado Civil contendo no
minimo as opg¢des: Solteiro(a), Casado(a), Divorciado(a), Vitivo(a), Separado(a), Unido Estavel
e Outros; Raga/Cor (contendo no minimo as opg¢des: Amarelo(a), Branco(a), Indigena, Pardo(a)
e Negro(a); Sem informa¢ao/Nao declarado) Nacionalidade (contendo no minimo as opgdes:
Brasileiro; Naturalizado; Estrangeiro), Local de Nascimento (contendo nas opgdes todas as
cidades brasileiras), Grau de Escolaridade (contendo no minimo as opg¢des: Analfabeto(a);
Fundamental incompleto; Fundamental completo; Médio completo; Superior incompleto;
Superior completo; Pés-Graduagio; Mestrado; Doutorado; Poés-Doutorado), RG, Orgdo emissor,
UF do Orgao Emissor (contendo nas opcoes todos os estados brasileiros), Data de Emissao do
RG, Titulo de Eleitor, Zona Eleitoral, Se¢ao Eleitoral, Profissdao, PIS/PASEP, Data de Cadastro
do PIS/PASEP, Carteira Profissional, Série da Carteira Profissional, UF da Carteira Profissional
(contendo nas opgdes todos os estados brasileiros), Data da Emissdo da Carteira Profissional,
Certidao de Nascimento, Livro da Certidao de Nascimento, da Certidao de Nascimento, Carteira
de Registro de Nascimento, Reversista, CNH, Categoria CNH (contendo no minimo as opgdes:
A; AB; AC; ACC; AD; AE; B), Data de Vencimento da CNH, Obito (contendo no minimo as
opgdes: Sim; Nao) e checkbox Deficiente;

c) dados relacionados a Deficiéncias: Deficiéncias (contendo no minimo as opgdes: Auditiva;
Autismo; Fisica; Intelectual/Cognitiva; Mental; Motora; Multipla) e Grau de Invalidez (contendo
no minimo as opgoes: Invalidez total; Invalidez parcial; Nao invalido);

d) dados relacionados ao Aluno: Alergias, Restricdes Alimentares, checkbox Necessita de AEE,
Programa Social, Cor dos Olhos, Tipo Sanguineo (contendo no minimo as opgdes: A-; A+; AB;
O-; O+), Responsaveis, Religido, Plano de Satde, Motivo Falta de Documento e Observagdes.
® Permitir a inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Nome, CPF, Celular, Telefone, Nome Social, Data de Nascimento, Email, Inep, Sexo, Nome
na Mae, Nome do Pai, Estado Civil, Raca/Cor, Nacionalidade, Local de Nascimento,
Escolaridade, RG, Orgdo emissor, UF do Orgio Emissor, Data de Emissdo do RG, Titulo de
Eleitor, Zona Eleitoral, Secao Eleitoral, Profissdao, PIS/PASEP, Data de Cadastro do PIS/PASEP,
Carteira Profissional, Série da Carteira Profissional, UF da Carteira Profissional, Obito, Alergias,
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Observacgodes, Restricdes Alimentares, Programas Sociais, Necessidade AEE, Tipo de AEE, Cor
dos Olhos, Tipo Sanguineo, Responsaveis, Pessoa: Deficiéncia, CNS, Pessoa: Inscri¢do Estadual,
Pessoa: Inscricdo Municipal, Pessoa: Ativo, Pessoa: CNH, Pessoa: CNH vencimento, Pessoa:
Categoria CNH.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Pessoa:

a) Nome, Inep, Alergias, Observacdes, Restricdes Alimentares, Celular, Telefone, Email,
Programas Sociais, Necessidade AEE, Tipo de AEE, Cor dos Olhos, Tipo Sanguineo,
Responsaveis, Pessoa: Tipo, Pessoa: Inscri¢ao Estadual, Pessoa: Inscrigdo Municipal, Pessoa:
Nome Social, Pessoa: Municipio, Pessoa: Bairro, Pessoa: Logradouro, Pessoa: CEP, Pessoa:
Numero, Pessoa: Complemento, Pessoa: Data de Nascimento, Pessoa: Sexo, Pessoa: Nome da
Mae, Pessoa: Nome do Pai, Pessoa: Estado Civil, Pessoa: Raga/Cor, Pessoa: Nacionalidade,
Pessoa: Local de Nascimento, Pessoa: Escolaridade, Pessoa: RG, Pessoa: Orgéo Emissor,
Pessoa: UF Emissor RG, Pessoa: Data de Emissdao RG, Pessoa: Titulo de Eleitor, Pessoa: Zona
Eleitoral, Pessoa: Secao Eleitoral, Pessoa: Profissdo, Pessoa: PIS/PASEP, Pessoa: Data de
Cadastro PIS/PASEP, Pessoa: Carteira Profissional, Pessoa: Data Emissao Carteira Profissional,
Pessoa: Ativo, Pessoa: Obito, Pessoa: Série Carteira Profissional, Pessoa: Categoria CNH,
Pessoa: CNH, Pessoa: Vencimento CNH, Pessoa: Deficiéncia.

@ Permitir selecionar as opg¢des de raga/cor de acordo com o que ¢ necessario ser informado no
sistema EducaCenso.

® Permitir o cadastro de Turmas, informando no minimo os seguintes campos:

a) Nome, Ano letivo, Etapas, Tipo, Atendimento constando no minimo as opgdes: Atividade
Complementar, Atendimento educacional especializado (AEE) e Escolarizagdo; Turno
(constando no minimo as op¢des: Matutino, Vespertino e Noturno), Horario, Modalidade INEP
(constando no minimo as opg¢des: Presencial; Semi-presencial; Ensino a distancia) Curriculo,
Calendario, Profissionais Regentes, Profissionais Auxiliares, Quantidade de Exames, Espaco
Fisico e consequente Quantidade Maxima de Alunos, Quantidade de Matriculados, Quantidade
de Vagas disponiveis, Programas Novo Mais Educagao/Outros (constando no minimo as opgdes:
Sim; Nio), Resultado da Area, Tipo de Frequéncia, Local de Funcionamento Diferenciado
(constando no minimo as op¢des: Sala anexa; Unidade de atendimento socioeducativo; Unidade
prisional; Nao se aplica) e Observagao;

b) dados relacionados as Disciplinas que a compdem: Disciplina, Possui Dependéncia Fisica
(constando no minimo as opg¢des: Sim; Nao); e Quantidade de Aulas;

c) dados relacionados os alunos matriculados na turma, exibindo no minimo Coédigo da
Matricula, Nome do Aluno, Situacao da Matricula e Situacao Final;

® Permitir copiar os dados de uma turma para outra mantendo ou editando suas informagdes;

® Permitir vincular profissionais nas disciplinas incluidas na turma informando no minimo os
campos: Data de Inicio, Data Final e Disciplina, ainda possibilitando informar Sem Profissional
caso nao haja um.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Nome, Estabelecimento, Ano Letivo, Etapas, Tipo Turma, Atendimento, Turnos Dia,
Modalidade Inep, Curriculo, Calendério, Quantidade de Exames, Espaco Fisico, Quantidade
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Miéxima de Alunos, Quantidade de Matriculados, Quantidade de vagas Disponiveis, Local de
Funcionamento Diferenciado, Programas NME/outros, Resultado area, Horario, Profissionais
Regentes, Profissionais Auxiliares, Tipo Frequéncia, Observagdes.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Ano Letivo, Atendimento, Etapa, Tipo Turma, Turno,
Modalidade Inep, Curriculo, Calendério, Quantidade de Exames, Espaco Fisico, Quantidade
Miéxima de Alunos, Local de Funcionamento Diferenciado, Programas NME/outros, Resultado
por Area de Conhecimento, Horéario, Profissional Regente, Profissional Auxiliar, Tipo
Frequéncia. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual,
preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Atestados de Vagas informando no minimo os campos:
Estabelecimento de Ensino, Aluno, Ano letivo, Curriculo, Etapa, Data, Data de Validade e
Observacao; Possibilitando a emissao automatica do comprovante;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Aluno, Ano Letivo, Estabelecimento
de Ensino, Etapa, Data, Valido Até, Aluno: CPF, Aluno: Ativo, Curriculo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Aluno, Ano Letivo, Estabelecimento de Ensino, Etapa, Data, Valido
Até, Aluno: CPF, Aluno: Ativo, Curriculo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o registro de Matriculas, informando no minimo os campos:

a) Aluno, Turma, Data de Matricula, Estabelecimento de Ensino, Escolarizagdo Espaco
Diferenciado (constando no minimo as opg¢des: Em hospital; Em domicilio; Na escola; Nao se
aplica), Atendimento, Turno (constando no minimo as op¢des: Matutino; Vespertino; Noturno),
Situacdo da matricula (constando no minimo as opg¢des: Cursando; Transferéncia interna;
Transferido; Cancelamento; Deixou de frequentar; Reclassificado; Falecido; Retorno), Situagao
da Ultima Matricula (constando no minimo as opgdes: Aprovado; Reprovado; Primeira
matricula), Transporte Publico (constando no minimo as op¢des: Sim; Nao), Responsavel pelo
Transporte (constando no minimo as opg¢des: Municipio; Estado), Veiculo(s) Utilizado(s)
(constando no minimo as opg¢des: Barcos; Bicicleta; Micro-6nibus; Onibus; Outro rodoviario;
Tragdo animal; Vans/Kombi), Observagdes, Disciplina(s) e checkbox Avaliagdo Descritiva,

® Permitir o registro de movimentos escolares (constando no minimo as opgdes: Transferéncia
interna, Transferéncia, Cancelamento, Deixou de frequentar, Reclassificagdao, Falecimento,
retorno).

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Ultimo Movimento, Data Efetiva Ultimo Movimento, Aluno, Estabelecimento Ensino,
Turmas, Turnos, Atendimento, Situacdo Matricula, Data, Escolarizacdo Espago Diferenciado,
Turnos Turma, Avaliagdo Descritiva, Transporte Escolar Publico, Responsavel Transporte
Escolar, Observagdes, Situagdo Ultima Matricula, Disciplinas, Veiculo(s) Utilizado(s), Aluno:
Celular, Aluno: Telefone, Aluno: Responsaveis, Aluno: Programas Sociais, Aluno: Aluno: CPF,
Aluno: Email, Aluno: Nome Social, Aluno: Data de Nascimento, Aluno: Inep, Aluno: Sexo,
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Aluno: Nome da Mae, Aluno: Nome do Pai, Aluno: Estado Civil, Aluno: Raca/Cor, Aluno:
Nacionalidade, Aluno: Local de Nascimento, Aluno: Escolaridade, Aluno: RG, Aluno: Orgio
Emissor RG, Aluno: Data Emissao RG, Aluno: Zona Eleitoral, Aluno: Se¢ao Eleitoral, Aluno:
Profissao, Aluno: PIS/PASEP, Aluno: Data de Cadastro do PIS, Aluno: Observagdes, Aluno:
Restrigdes Alimentares, Aluno: Pessoa: CNH, Aluno: Tipo Sanguineo, Turma: Ano Letivo,
Turma: Etapas, Turma: Calendario, Turma: Espago Fisico.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros:

a) Data, Alunos, Escolarizacdo Espago Diferenciado, Atendimento, Avaliacdo Descritiva,
Transporte Escolar Publico, Responsavel Transporte Escolar, Situagdo Matricula, Situagdo
Ultima Matricula, Alunos:, Alunos: Pessoa: Nome, Alunos: Inep, Alunos: Alergias, Alunos:
Observacdes, Alunos: Restricdes Alimentares, Alunos: E-mail, Alunos: Programas Sociais,
Alunos: Necessita AEE, Alunos: Tipo de AEE, Alunos: Cor dos Olhos, Alunos: Tipo Sanguineo,
Alunos: Responsaveis, Alunos: Pessoa: Tipo, Alunos: Pessoa: CPF, Alunos: Pessoa: Inscricdo
Estadual, Alunos: Municipal, Alunos: Pessoa: Nome Social, Alunos: Pessoa: Municipio, Alunos:
Pessoa: Bairro, Alunos: Pessoa: Logradouro, Alunos: Pessoa: CEP, Alunos: Pessoa: Numero,
Alunos: Pessoa: Complemento, Alunos: Pessoa: Data de Nascimento, Alunos: Pessoa: Sexo,
Alunos: Pessoa: Nome da Mae, Alunos: Pessoa: Nome do Pai, Alunos: Pessoa: Estado Civil,
Alunos: Pessoa: Raga/Cor, Alunos: Pessoa: Nacionalidade, Alunos: Pessoa: Local de
Nascimento, Alunos: Pessoa: Escolaridade, Alunos: Pessoa: RG, Alunos: Pessoa: Orgﬁo
Emissor, Alunos: Pessoa: UF Orgﬁo Emissor RG, Alunos: Pessoa: Titulo de Eleitor, Alunos:
Pessoa: Zona Eleitoral, Alunos: Pessoa: Sec¢dao Eleitoral, Alunos: Pessoa: Profissao, Alunos:
Pessoa: PIS/PASEP, Alunos: Pessoa: Data de Cadastro PIS/PASEP, Alunos: Pessoa: Carteira
Profissional, Alunos: Pessoa: Série Carteira Profissional, Alunos: Pessoa: Data Emissao Carteira
Profissional, Alunos: Pessoa: Ativo, Alunos: Pessoa: Obito, Alunos: Pessoa: Categoria CNH,
Alunos: Pessoa: CNH, Alunos: Pessoa: Vencimento CNH, Alunos: Pessoa: Deficiéncia, Turma:
Turma: Nome, Turma: Ano Letivo, Turma: Atendimento, Turma: Etapa, Turma: Tipo Turma,
Turma: Turno, Turma: Modalidade Inep, Turma: Curriculo, Turma: Calendario, Turma:
Quantidade de Exames, Turma: Espago Fisico, Turma: Quantidade Maxima de Alunos, Turma:
Local de Funcionamento Diferenciado, Turma: Programas NME/outros, Turma: Resultado por
Area de Conhecimento, Turma: Horario, Turma: Profissional Regente, Turma: Profissional
Auxiliar, Turma: Tipo Frequéncia, Turma. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Disponibilizar um mddulo para controle de Gestao Escolar, constando no minimo as abas:
Cursos, Disciplinas, Etapas e Turmas, exibindo em cada uma delas todos os respectivos registros
e possibilitando a inclusdo de novos.

® Na tela de cadastros, permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Sigla,
Classificacao INEP, Ativo.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Sigla, Tipo, Classificagdo, Organizacao e Ativo. Podendo
ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nio
preenchido.

® Permitir o cadastro de Cargos informando no minimo os campos:
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a) Nome, Ocupacdo (contendo no minimo todas as profissdes regulamentadas e seus codigos
oficiais) Tipo (contendo no minimo as opg¢des: Auxiliares de secretaria ou auxiliares
administrativos, atendentes; Concursado; Docente; Emergencial), Docente (contendo no minimo
as opcoes: Sim; Nao), Motorista (contendo no minimo as opg¢des: Sim; Nao), Merenda (contendo
no minimo as opgdes: Sim; Nao), Gestor (contendo no minimo as opgdes: Sim; Nao),
Classificacdo INEP (contendo no minimo as opg¢des: Auxiliar/assistente educacional; Docente
Titular - coordenador(a) de tutoria (de médulo ou disciplina) - EaD; Docente Tutor - auxiliar (de
modulo ou disciplina) - EaD; Guia-intérprete de Libras; Profissional de apoio escolar para alunos
com deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015); Profissional/monitor de atividade complementar; Tradutor
e intérprete de Libras;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Tipo de Cargo, CBO, Docente,
Motorista, Merenda, Gestor, Classificagdo INEP, Critério de Acesso ao Cargo, Outro Critério de
Acesso, Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Tipo de Cargo, CBO, Docente, Motorista, Merenda, Gestor,
Classificacdo INEP, Critério de Acesso ao Cargo, Outro Critério de Acesso, Ativo. Podendo ser
o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.
® Permitir o cadastro de Cor dos Olhos para informar no cadastro de alunos e profissionais,
informando no minimo o campo Nome; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo, mantendo assim seu
historico de registro.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Tipos Sanguineos, informando no minimo o campo Nome;
Possibilitando inativa-lo e ativa-lo, mantendo assim seu histérico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Tipos de Resultados, informando no minimo os campos: Nome,
Situacdo (constando no minimo as opg¢des: Reprovado; Reprovado por frequéncia; Aprovado
parcialmente; Aprovado; Outra) e Sigla; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo, mantendo assim seu
historico de registro;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Situagdo Avaliagdo, Sigla,
Motivo Inatividade e Ativo.
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@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Situagdo Avaliacdo, Sigla, Motivo Inatividade e Ativo.
Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao
preenchido.

® Permitir o cadastro de Tipos de Espacos Fisicos, informando no minimo o campo Nome;
Possibilitando inativa-lo e ativa-lo, mantendo assim seu histdrico de registro.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Planos de Saude, informando no minimo o campo Nome; Possibilitando
inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de registro.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Programas Sociais para informar no cadastro de alunos, contendo no
minimo o campo: Nome; Possibilitando inativa-lo e ativd-lo novamente, mantendo assim seu
historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Motivos de Falta de Documentacdo para informar no cadastro de alunos
e profissionais, informando no minimo o campo Nome; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros.

@ Permitir inclusdao de colunas com os seguintes campos: Nome.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: e Nome. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina
com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Graus de Parentesco, informando no minimo o campo Nome;
Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu histdrico de registros.
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® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo, possibilitando escolher
os formatos PDF ou CSV, orienta¢do da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em
cada uma delas as seguintes op¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Méaximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Orientagdes Sexuais, informando no minimo os campos Nome e
CadSUS; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de
registros.

® Permitir inclusdao de colunas com os seguintes campos: Nome, Cadsus e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Cadsus e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia
com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Conter o cadastro de todos os Paises, constando no minimo: Nome, Sigla e Coédigo CadSUS.
® -Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Sigla, Nome, Codigo Cadsus, Nome
em Inglés e Ativo.

® -Permitir emitir relatorio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos
PDF ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma
delas as seguintes opcdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® -Permitir incluir os filtros: Sigla, Nome, Codigo Cadsus, Nome em inglés e Ativo. Podendo
ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nio
preenchido.

® Conter o cadastro das Unidades Federativas que compdem o pais, constando no minimo:
Nome, Sigla, Codigo DNE e Pais.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Sigla, Nome, Nome Exibicao, Codigo
Dne e Pais.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Sigla, Nome, Nome Exibi¢cdao, Cédigo Dne e Pais. Podendo ser o
tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Conter o cadastro das Regionais de Educagao pertinentes as entidades, constando no minimo:
Nome e Municipio Sede.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Municipio Sede, Ativo e
Motivo Inatividade.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Municipio Sede, Ativo e Motivo Inatividade. Podendo ser o
tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Conter o cadastro das Instituicdes de Ensino elencadas no Educacenso, 6rgaos constando no
minimo: Nome e Municipio Sede.
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® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Chave, Nome, Codigo, Municipio, €
Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato.

® Permitir incluir os filtros: Chave, Nome, Codigo e Municipio. Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro dos Bairros onde os estudantes e profissionais de ensino residem,
informando no minimo os campos: Nome, Codigo DNE, Municipio e Distrito; Possibilitando
inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Municipio, UF, Cédigo DNE,
Distrito e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Municipio, UF, Cédigo DNE, Distrito e Ativo. Podendo ser
o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.
® Permitir o cadastro de Logradouros onde os estudantes e profissionais de ensino residem,
informando no minimo os campos: Tipo de Logradouro, Nome, Cédigo DNE, CEP, Municipio,
Distrito e Bairro; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico
de registros.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Municipio, UF, Cédigo DNE,
CEP, Distrito e Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Municipio, UF, Codigo DNE, CEP, Distrito, Bairro e Ativo.
Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao
preenchido.

® Permitir o cadastro de Religides para informar no cadastro de alunos e profissionais,
informando no minimo o campo Nome; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome e Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Orgdos Emissores de documentos de identidade para registro dos
documentos no cadastro de alunos e profissionais, informando no minimo os campos: Nome e
ESocial; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de
registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, ESocial e Ativo. Permitir emitir
relatério com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF ou CSV,
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orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as seguintes
opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, ESocial e Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia
com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Espacos Fisicos das unidades de ensino, informando no minimo os
campos:

a) Estabelecimento de Ensino, Nome, Area Total (m?), Area Util (m?), Capacidade de Pessoas,
Tipo de Espago Fisico, Tipo do Espago Fisico no minimo as opg¢oes: Interno e Externo; Ocupacao
do Prédio de Ensino (contendo no minimo as opg¢des: Alugado; Cedido; Compartilhado; Préprio),
Situacdo do Prédio de Ensino (contendo no minimo as opg¢des: Aberto; Disponivel; Encerrado;
Indisponivel), Observacao, Classificacdo do Prédio de Ensino (constando no minimo as opgoes:
Almoxarifado; Area Verde; Auditorio; Banheiro; Banheiro acessivel; Banheiro com chuveiro;
Banheiro adequado a Educagdo Infantil; Banheiro exclusivo para funciondrios; Biblioteca;
Cozinha, Despensa, Dormitoério aluno; Dormitorio professor; Laboratério de Ciéncias;
Laboratorio de Informéatica; Nenhuma das dependéncias; Parque Infantil; Patio; Piscina; Quadra
de Esportes; Refeitorio; Sala de Artes; Sala de Aula; Sala de Danca; Sala de Diretoria; Sala de
Leitura; Sala de Musica; Sala de Professores, Sala de Secretaria; Sala Multiuso; Terreirdo;
Viveiro de animais), Ambiente Climatizado (contendo no minimo as opg¢des: Sim; Nao) e
Acessibilidade (contendo no minimo as opgdes: Sim; Nao); Possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Estabelecimento de Ensino,
Ativo, Area Total, Area Util, Capacidade de Pessoas, Tipo de Espaco Fisico, Ocupagio prédio
de Ensino, Situagdo Prédio de Ensino, Classificagdo do Espago Fisico, Ambiente Climatizado e
Acessibilidade. Permitir emitir relatorio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os
formatos PDF ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada
uma delas as seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Area Total m2, Area Util m?, Capacidade de Pessoas, Tipo
de Espaco Fisico, Ocupacao prédio de Ensino, Situacdo Prédio de Ensino, Classificacdo do
Espago Fisico, Ambiente Climatizado, Acessibilidade, Ativo, Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Estados Civis, informando no minimo os campos: Nome, ESus, Estado
Civil (constando no minimo as opgdes: Solteiro(a); Casado(a); Divorciado(a); Viuvo(a);
Separado(a); Unido Estavel; Outros), ESocial; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente,
mantendo assim seu histdrico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Ativo, Classificagdo, eSocial
e Esus.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Ativo, Classificacdo, eSocial, e Esus. Podendo ser o tipo de
Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Avaliagdes Externas aplicadas as unidades de ensino, informando no
minimo os campos: Nome e Esfera Avaliadora (contendo no minimo as opg¢des: Governo
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Federal; Governo Estadual; Governo Municipal; Privado); Possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu histérico de registros.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Esfera Avaliadora e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Esfera Avaliadora, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Tipos de Cargos, informando no minimo os campos: Nome e
Classificacdo (contendo no minimo as opg¢des: Efetivo; Comissionado; Eletivo; Emprego
publico; Funcao publica; Militar; Nao classificado); Possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Classificacdo e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Classificagdo, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém,
Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Conter o cadastro das Areas do Conhecimento, informando no minimo: Nome, Codigo INEP
e Ativo;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Nome, Inep e Ativo. Permitir incluir os filtros: Nome, Inep, Ativo. Podendo ser o tipo de
Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Conter o cadastro das Atividades Complementares de acordo com os padrdes do MEC/INEP,
informando no minimo: Nome, Codigo INEP, Area e Subarea.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Inep, Ativo, Area e Subareas.
Permitir incluir os filtros: Nome, Inep, Ativo, Area, Subéreas. Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Conter o cadastro das Atividades de AEE (Atendimento Educacional Especializado),
informando no minimo: Nome, Cédigo INEP e Ativo.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Codigo e Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Cédigo, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia
com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Disciplinas informando no minimo os campos:

a) Nome, Sigla da Disciplina, Classificagdo INEP (constando no minimo todas as opgdes
registradas pelo INEP) ¢ Area do conhecimento (constando no minimo as opgdes: Linguagens;
Matematica; Ciéncias Humanas e Sociais; Ciéncias da Natureza; Ensino Religioso; Outras);
Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Sigla, Ativo, Classificaciao
Inep e Area do conhecimento.
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@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Sigla, Ativo, Classificagio Inep e Area do conhecimento.
Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao
preenchido.

® Permitir o cadastro de Calendario possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros, informando no minimo os seguintes campos:

a) Nome, Data Inicial, Previsdo Final, Dias Letivos, Ano Letivo, Nota minima para recupera¢ao
paralela;

b) dados relacionados aos Periodos que o compdem, Nome, Ordem, Tipo Avaliagdo, Data de
inicio, Data Final e Dias Letivos Periodo.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Ativo, Ano Letivo, Data Inicio,
Previsao Final.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Ativo, Ano Letivo, Data Inicio, Previsao Final. Podendo ser
o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.
® Permitir o cadastro de Feriados nacionais, regionais e locais pertinentes ao estabelecimento
de ensino, informando no minimo os campos: Nome e Data do Feriado.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Data.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Data. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Eventos informando no minimo os campos: Nome, Data/hora inicial,
Data/hora final estabelecimento de ensino, Dia Letivo (constando no minimo as opgdes: Soma,;
Subtrai; Indicativo), Estabelecimento de ensino, Calendario, checkbox Professores e checkbox
Pais e Alunos.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Ativo, Data Inicial, Data Final,
Dia Letivo, Calendarios, Estabelecimentos.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Ativo, Data Inicial, Data Final, Dia Letivo, Calendarios,
Estabelecimentos. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente,
igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Cursos informando no minimo os campos:

a) Nome, Sigla, Classificacdo (constando no minimo as opg¢oes: Educagdo Infantil; Ensino
Fundamental de 9 anos; Ensino Fundamental de 8 anos; Educagao de Jovens e Adultos; Ensino
Médio; Ensino Médio Normal Magistério; Educagdo Profissional; Ciclo; Nao informado),
Organizacao (constando no minimo as opg¢des: Ano; Bloco; Ciclo; Etapa; Fase; Modulo; Outra)
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e Etapa(s); Possibilitando inativé-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de
registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Sigla, Classificagao,
Organizacdo, motivo inatividade, Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Sigla, Classificacdo, Organizagdo, motivo inatividade,
Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual,
preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Bases Curriculares/Curriculo possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu histérico de registros, informando no minimo os seguintes
campos:

a) Nome, Modalidade (contendo no minimo as opg¢des: Ensino Regular; Educagdo de Jovens e
Adultos; Educacdo Especial; Educagdo Profissional), Curso, Dias Letivos Previstos, Carga
Horéria Prevista e Etapas;

b) dados relacionados aos Componentes Curriculares que o compdem: Disciplina e respectiva
Carga Horaria Anual, e Eixos Temadticos (constando no minimo as opgdes: Campo de
Experiéncia; Ciéncias Humanas; Linguagens; Matematica).

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Curso, Ativo, Etapas,
Disciplinas, Carga Horéaria, Eixo Tematico, Modalidade Curriculo, Motivo Inatividade.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Curso, Dias Letivos Previstos, Etapa, Disciplina, Carga
Horaria, Modalidade Curriculo, Ativo, Motivo Inatividade. Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Anos Letivos informando no minimo os campos: Ano Letivo, Situagdo
do Ano Letivo (constando no minimo as opg¢des: Aberto; Encerrado), Data de Inicio das
Matriculas e Data de Fim das Matriculas.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Ano, Situagao.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Ano, Situagdo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com,
termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Conter o registro das Etapas Censo Escolar, informando no minimo: Nome e Codigo INEP.
® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Codigo, Nome, Ativo, Motivo
Inatividade.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.
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® Permitir incluir os filtros: Codigo, Nome, Ativo, Motivo Inatividade. Podendo ser o tipo de
Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Etapas de ensino, informando no minimo os campos: Nome, Etapa
INEP (constando no minimo todas as opg¢des registradas pelo INEP), Ordem, Idade minima,
Completar idade até: més e Completar idade até: dia; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Etapa Inep, Ativo, Ordem,
Idade Minima, Motivo Inatividade.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Etapa Inep, Ativo, Ordem, Idade Minima. Podendo ser o
tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Eixos Tematicos de ensino, informando no minimo os campos: Nome
e Sigla; Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de registros.
® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Sigla, Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Sigla, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia
com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de CHA - Competéncias, Conhecimentos, Habilidades e Atitudes de
ensino, informando no minimo os campos: Nome, Disciplina e Tipo (constando no minimo as
opcdes:  Competéncias;  Conhecimento/Contetido;  Habilidade/Capacidade;  Atitude);
Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu historico de registros.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Tipo, Disciplina, Nome e Ativo.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Tipo, Disciplina, Nome, Ativo. Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Habilidades possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo
assim seu historico de registros, informando no minimo os campos: Cédigo, Nome, Observagdes
e Objeto do conhecimento.

@ Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Codigo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Cédigo, Ativo, Motivo Inatividade. Podendo ser o tipo de
Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Habilidades Locais possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente,
mantendo assim seu histérico de registros, informando no minimo os campos: Codigo, Nome,
Habilidade, Tipo (constando no minimo as opg¢des: Nacional; Estadual; Municipal) e
Observacdes.
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® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:

a) Nome, Codigo, Tipo, Observacdo, Ativo, Motivo Inatividade, Habilidade: Habilidade: Nome,
Habilidade: Codigo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Codigo, Tipo, Observagdo, Ativo, Motivo Inatividade,
Habilidade: Habilidade: Nome, Habilidade: Cddigo, Habilidade: Ativo, Habilidade: Motivo
Inatividade, Podendo ser o tipo de Filtro: Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual,
preenchido, ndo preenchido.

® Permitir o cadastro de Objetivos de Aprendizagens possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros, exibindo de identifica¢do e informando
no minimo os campos: Nome, Codigo e Observagoes.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Objetivo de Aprendizagem.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: codigo, Objetivo de Aprendizagem. Podendo ser o tipo de Filtro:
Contém, Inicia com, termina com, diferente, igual, preenchido, nao preenchido.

® Permitir o cadastro de Objetivos de Aprendizagens Locais possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu historico de registros, exibindo e informando no minimo os
campos: Codigo, Nome, Objetivo de Aprendizagem, Tipo (constando no minimo as opgdes:
Nacional; Estadual; Municipal) e Observacoes.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Tipo, Codigo, Nome, Observagio,
Ativo, Motivo Inatividade, Objetivo Aprendizagem:, Objetivo Aprendizagem: Codigo e Objetivo
Aprendizagem: Objetivo Aprendizagem.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Coédigo, Tipo, Observaciao, Ativo, Motivo Inatividade,
Objetivo Aprendizagem: Objetivo Aprendizagem: Codigo e Objetivo Aprendizagem: Objetivo
Aprendizagem.

® Permitir o cadastro de Objetos de Conhecimento possibilitando inativa-lo e ativa-lo
novamente, mantendo assim seu histdrico de registros, informando no minimo os campos: Nome,
Unidade Tematica, Componente e Observacoes.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Componente, Unidade
Tematica, Observagdes, Ativo ¢ Motivo Inatividade.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Componente, Unidade Tematica, Observagdes, Ativo e
Motivo Inatividade. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou
igual a, menor ou igual a, preenchido, nao preenchido, contido em, ndo contido em.
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® Permitir o cadastro de Praticas de Linguagem/Unidades Tematicas possibilitando inativa-lo e
ativa-lo novamente, mantendo assim seu histdrico de registros, exibindo de identificagcdo e
informando no minimo os campos: Nome, Tipo (constando no minimo as opgdes: Pratica de
Linguagem; Unidade Tematica) e Observagoes.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Tipo Unidade Tematica,
Observacgdes, Ativo, Motivo Inatividade.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Tipo Unidade Tematica, Observagdes, Ativo, Motivo
Inatividade. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a,
menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

® Permitir o cadastro de Tipos de Avaliagdes possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente,
mantendo assim seu historico de registros, mantendo assim seu historico de registros, e
informando no minimo os campos:

a) Nome, Tipo da nota da avalia¢do (constando no minimo as op¢des: Numérico; Descritivo;
Conceito; Numérico com Descritivo; Numérico com Conceito; Conceito com Descritivo),
Permite CHA - Competéncias, Conhecimentos, Habilidades e Atitudes (constando no minimo as
opgoes: Sim; Nao), e Nome da Nota;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Tipo Nota, Nota Minima, Nota
Maxima, Casas Decimais, Nome da Nota, Ativo, Motivo Inatividade, Permite Cha.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Nome, Tipo Nota, Nota Minima, Nota Maxima, Casas Decimais,
Nome da Nota, Ativo, Permite Cha. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor,
igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, nao contido
em.

® Permitir o cadastro de Resultado do Periodo informando no minimo os campos:

a) Turma, Etapa, Ano Letivo, Tipo de Avaliacdo, Tipo de Nota, Nota Minima, Periodo
Avaliativo, Disciplina e Aulas Dadas;

b) dados relacionados aos Resultados de todos os alunos matriculados na turma e disciplina,
Aluno, Avaliagdo, Faltas, Frequéncia e caixa de texto Registro da Aula.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Nome, Tipo Nota, Nota Minima, Nota
Maxima, Casas Decimais, Nome da Nota, Ativo, Motivo Inatividade.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagao da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros:

a) Nome, Ativo, Nota Minima, Nota Maxima, Casas Decimais, Nome da Nota, Tipo de Nota,
Motivo Inatividade e Permite Cha. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor,
igual, maior ou igual &, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido
em.
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® Permitir o cadastro de Avaliagdes, possibilitando posteriores alteragdes, ou a finalizagdo
efetiva do registro, informando no minimo os campos:
a) Turma, Disciplina, Profissional, Tipo de instrumento (constando no minimo as opgoes:

Avaliagdo parcial, Recuperagdo paralela; Recuperacdo do periodo avaliativo), Data da
Avaliacdo, Conteudo e Descricao e Critério avaliativo;

b) dados relacionados as Notas de todos os alunos matriculados na turma e disciplina, Aluno e
Tipo de Resultado (constando no minimo as opgdes: Concluido - Aprovado; Sem Movimento -
Outra; Aprovado - Aprovado; Promovido - Aprovado; Reprovado por frequéncia; Aprovado
parcialmente e Outra).

@ Permitir o registro de Avaliagdes parciais com o Tipo de Célculo: Soma, onde o peso total do
resultado do periodo deve ser distribuido entre as notas maximas e minimas da avaliacao parcial,
bem como o registro de Avaliagdes parciais com o Tipo de Célculo: Média, onde todas as
avaliacdes valem o peso total do periodo e o resultado do periodo ¢ uma média das notas de todas
as avaliagoes.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Data Avalia¢do, Turma, Disciplina,
Periodo Avaliativo, Tipo de Instrumento, Finalizada, Profissional, Descri¢ao, Contetido, Nota
Minima e Nota Maxima.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Turma, Disciplina, Profissional, Periodo Avaliativo, Data
Avaliagdo, Tipo de Instrumento, Descrigao Critério Avaliativo, Nota Minima e Nota Maxima.
Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou
igual a, preenchido, nao preenchido, contido em, ndo contido em.

® Permitir registrar os Horarios em que as aulas sdo ministradas de acordo com a organizagdo
pertinente, informando no minimo os campos: Nome e Carga Horaria; Dia da Semana e Carga
Horaria; Nome, Tipo (constando no minimo as opg¢des: Aula; Intervalo), Horério Inicial, Horario
Final, Carga Horéaria, Turno (constando no minimo as opg¢des: Matutino; Vespertino; Noturno) e
Ordem;

@ Permitir inclusdao de colunas com os seguintes campos: Nome.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar. Permitir incluir os
filtros: Nome e Dia da Semana. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual,
maior ou igual &, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

® Permitir registrar o cadastro de Historicos Escolares dos alunos, informando no minimo os
seguintes campos: Rede (constando no minimo as opg¢des: Interno; Externo), Estabelecimento de
ensino, Municipio, Aluno, Curso, Etapa, Ano de Conclusdo, Dias letivos, Carga Horaria Anual,
Frequéncia, Tipo de Resultado (constando no minimo as opgdes: Concluido - Aprovado; Sem
Movimento - Outra; Aprovado - Aprovado; Promovido - Aprovado; Reprovado por frequéncia;
Aprovado parcialmente e Outra), Situacdo Final e Observagdes; dados relacionados as
Avaliagdes: Tipo (constando no minimo as opgoes: Disciplina; Eixo Tematico; Ambos), Tipo de
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Avaliagdo (constando no minimo as opgdes Numérica; Descricdo; Numérica com descri¢ao),
Descri¢do, Nota, Tipo de Resultado (constando no minimo as opg¢des: Concluido - Aprovado;
Sem Movimento - Outra; Aprovado - Aprovado; Promovido - Aprovado; Reprovado por
frequéncia; Aprovado parcialmente e Outra) e Carga Hordria,

® Permitir copiar os dados de um aluno para outro mantendo ou editando suas informagdes.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Aluno, Etapa, Ano Conclusao, Tipo
de Resultado, Rede, Estabelecimento Interno, Estabelecimento Externo, Municipio, Curso, Dias
letivos, Carga Horaria, Frequéncia, Situagao Final e Observagdes.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Aluno, Etapa de Ensino, Ano Conclusdo, Rede, Estabelecimento
Interno, Municipio, Estabelecimento Externo, Curso, Dias Letivos, Carga Horaria, Frequéncia,
Tipo de Resultado e Situagdo Final. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor,
igual, maior ou igual &, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido
em.

® Permitir o Registro de Aulas informando no minimo os seguintes campos:

a) Profissional, Turma, A aula foi realizada? (constando no minimo as opg¢oes: Sim; Nao), Data

da aula periodo, Quantidade de aulas registradas e caixa de texto Registro da Aula;

b) registro de Frequéncias, exibindo no minimo: Numero chamada e Matricula, possibilitando
selecionar as opcdes Presente ou Ausente, e ainda possibilitar registrar o Abono mediante
Justificativa;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Turma, Ano Letivo, Disciplina, Data
Realizagdo, Data Aula Periodo, Foi Realizado, Registro Aula e Profissional.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Disciplina, Atividade AEE, Ano Letivo, Atividade Complementar,
Data Realizag¢do, Data Aula Periodo, Foi realizado e Turma. Podendo ser o tipo de Filtro: entre,
diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido,
contido em, ndo contido em.

® Permitir o cadastro de Tipos de Frequéncias informando no minimo os campos: Nome, Forma
de Frequéncia (constando no minimo as opg¢des: Total de dias faltante; Total de dias em aula),
Percentual de frequéncia e Registro de frequéncia (constando no minimo as opg¢des: Por Dia; Por
Periodo); Possibilitando inativa-lo e ativa-lo novamente, mantendo assim seu histérico de
registros.

® Permitir inclusdao de colunas com os seguintes campos: Nome, Forma de Frequéncia, Registro
de Frequéncia, Percentual de Frequéncia, Ativo e Motivo Inatividade.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgdes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros:
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a) Nome, Forma de Frequéncia, Registro de Frequéncia, Percentual de Frequéncia, Ativo e
Motivo Inatividade. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou
igual a, menor ou igual a, preenchido, nao preenchido, contido em, ndo contido em.

® Permitir o Registro de Ocorréncias informando no minimo os campos:

a) Aluno, Data do Ocorrido, Data do Registro, Pais ou Responsavel, Turma, Disciplina da
matricula, Comunicante, Tipo (constando no minimo as opg¢des: Danos e outros crimes contra o
patrimonio; Agressdes, ameagas e outros problemas de convivéncia; Consumo/Venda de alcool
e outras drogas; Posse ou encontro de armas e/ou outros objetos perigosos; Assédio e/ou abuso
sexual; Questdes disciplinares; Episddio de indisciplina recorrente; Utilizacao indevida de
aparelhos eletronicos; Saida injustificada de atividade pedagodgica/sala de aula) Local do
ocorrido, Descri¢cao do Ocorrido ¢ Atitude Tomada.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Aluno, Tipo de Ocorréncia, Local do
Ocorrido, Comunicante, Data do Registro, Data da Ocorréncia, Turma, Ano Letivo, Disciplina,
Responsaveis pelo Aluno, Descricdo do Ocorrido, Atitude Tomada, Motivo Inatividade e
Ativo.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Aluno. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor,
igual, maior ou igual &, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido
em.

® Permitir o cadastro de Quadros de Hordrios, informando no minimo os campos: Turma, Tipo
de Frequéncia, Ano Letivo, Data Inicio e Data Fim.

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Estabelecimento de Ensino, Turma,
Ano Letivo, Data Inicio e Data Fim.

® Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientagdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opg¢des: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Ano Letivo, Data Inicial, Data Final e Turma. Podendo ser o tipo
de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido,
nao preenchido, contido em, nao contido em.

® Permitir o registro de Acompanhamentos Pedagdgicos Individuais, informando no minimo os
campos: Profissional, Matricula, Turma, Ano Letivo, Data e caixa de texto Registro do
Acompanhamento;

® Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos:, Matricula, Turma, Ano Letivo,
Profissional e Data.

@ Permitir emitir relatdrio com as colunas selecionadas possibilitando escolher os formatos PDF
ou CSV, orientacdo da pagina Paisagem ou Retrato, bem como selecionar em cada uma delas as
seguintes opgoes: Nao Calcular; Soma; Média; Maximo; Minimo; Contar.

® Permitir incluir os filtros: Aluno, Turma, Ano Letivo, Profissional e Data.

® Permitir no minimo a emissdo dos seguintes Relatorios: Atestado de Vaga, constando no
minimo: Estabelecimento de Ensino, Nome do Aluno, Etapa, Data de Validade e lista de
Documentos necessarios para efetivagdo da Matricula, bem como Local e Data e Assinaturas
pertinentes;
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® Permitir incluir o filtro:

a) Atestado de Vaga. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior
ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

b) Ficha Individual do Aluno, constando no minimo: Nome do Aluno(a), Escola, Ano Escolar,
Data da Matricula/Rematricula, Turma, Turno, Localizacao, INEP, Nome Social do Aluno(a),
Telefone, Nacionalidade, Data de Nascimento, Sexo, CPF, Estado Civil, Naturalidade, UF, N°
da Certidao, Livro/Folha, Cartorio, Pessoa com Deficiéncia, Programas Sociais, Raga/Cor, Tipo
Sanguineo, N° Identidade, Orgdo Expedidor, Data de Expedicdo, Endereco, Bairro,
Complemento, Cidade, CEP, Nome do Pai, Nome da Mae, Responsavel, Termo de
Compromisso, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro:
Cadastro de Matricula. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior
ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

c) Atestado de Matricula, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino, Nome do
Aluno(a), Data de Nascimento, Nome do Pai, Nome da Mae, Situagdo da Matricula,
Estabelecimento de Ensino, Etapa, Turno, Observagdes, bem como Local e Data e Assinaturas
pertinentes. Permitir incluir o filtro: Cadastro de Matricula. Podendo ser o tipo de Filtro: entre,
diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido,
contido em, ndo contido em.

d) Registro de Aulas Dadas Manual, constando no minimo: Turma, Etapa, Data,
Contetido/Atividade, Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro: Turma. Podendo
ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a,
preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

e) Historico Escolar, constando no minimo: Nome, Nome do Pai, Nome da Mae, Data de
Nascimento, Naturalidade, Nacionalidade, INEP, Componente(s) Curricular(es), Etapa(s),
Aproveitamento, Carga Horaria/Dias Letivos, Resultado Final, Legenda, Periodo Escolar,
Estabelecimento(s) de Ensino e Municipio. Permitir incluir os filtros: Nome Aluno, Descrigdo e
Curso. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor
ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

f) Guia de Transferéncia, constando no minimo: Nome do aluno(a), N° da Matricula, Data de
Nascimento, Naturalidade, Nome do Pai, Nome da Mae, Etapa, Motivo, bem como Local e Data
e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro: Cadastro de Matricula. Podendo ser o tipo de
Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a4, menor ou igual a, preenchido, ndo
preenchido, contido em, ndo contido em.

g) Boletim de Desempenho, constando no minimo: Estabelecimento de ensino, Nome do
aluno(a), Turma, Turno, Etapa, Ano Letivo, Parecer Descritivo/Disciplina, Nota e Célculo do
Encerramento, Periodo Avaliativo, Faltas, Frequéncia e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir
o filtro: Turma, Aluno, Matricula, Periodo Avaliativo e Ano Letivo. Podendo ser o tipo de Filtro:
entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, nao
preenchido, contido em, ndo contido em.

h) Atestado de Frequéncia, constando no minimo: Estabelecimento de ensino, Nome do
aluno(a), Nome do Pai, Nome da Mae, Data de Nascimento, Naturalidade, Situacdo da Matricula,
Turno, Etapa, Ano Letivo, Motivo, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir
incluir o filtro: Cadastro de Matricula. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior,
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menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo
contido em.

i) Diario de Classe - Manual, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino, Turma, Ano

Letivo, Calendario, grade (constando no minimo: Nome dos Alunos, Dia e M¢és), Quadro de
Recomendagdes com espago para descricdo (constando no minimo: Entregue em: - por,

Revisado em: - por e Processado em: - por). Permitir incluir os filtros: Disciplina, Atividade

AEE, Atividade Complementar e Profissional, podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente,

maior, menor, igual, maior ou igual 4, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em,

nao contido em.

j) Atestado de Conclusdo, constando no minimo: Estabelecimento de ensino, Nome do

aluno(a), Nome do Pai, Nome da Mae, Data de Nascimento, Naturalidade, Curso e Leis que

regulamentam, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro:

Matricula do Matricula. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior
ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

k) Registro Aula Frequéncia, constando no minimo: Estabelecimento de ensino, Curso, Turma,
Profissional, Disciplina, Turno, Auxiliares, Data, Periodo, Registros de Aulas, Plano de

Trabalho, grade (constando no minimo: Nome dos Alunos, Dia ¢ Més e Total de Faltas) e

Assinaturas pertinentes. Permitir incluir os filtros: Disciplina, Professor,(a), Data Inicial e Data
Final. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor
ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

1) Profissionais Vinculados nas Turmas/Disciplinas, constando no minimo: Estabelecimento
de Ensino, Escola, Turma, Disciplina, Profissional e CPF. Permitir incluir os filtros: Turma, Base
Curricular e Escola. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou
igual a, menor ou igual &, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

m) Relatério de Aulas Registradas - Frequéncia DIA, constando no minimo:

Estabelecimento de Ensino, Data, Registro de Aula - Profissional, Aulas Dadas e Aulas

Registradas, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir os filtros: Turma.

Foi realizado, Data da Aula e Disciplina. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior,

menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo
contido em.

n) Relatorio de Auséncias Justificadas, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino,

Nome do Aluno(a), Turma, Disciplina(s), Data da Aula, Falta Abonada? e Justificativa, bem

como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro: Aluno, podendo ser o tipo
de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido,

nao preenchido, contido em, nao contido em.

0) Alunos Matriculados por Turma, constando no minimo: Turma, Nome dos Alunos(as),

INEP, Contato, Sexo, Data de Nascimento, Idade, Situacao da Matricula, Programa Social, AEE,
Observacoes, Total de Alunos na Turma, Total de Transferido, Total Cursando, total de

Transferéncias e Resumo Geral. Permitir incluir os filtros: Turma Escola, Data de Matricula e
Ano Letivo. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a,

menor ou igual a, preenchido, nao preenchido, contido em, ndo contido em.

p) Ficha Matricula / Rematricula Manual, constando no minimo: Nome do Aluno, Data de

Nascimento, Certiddo de Nascimento, Naturalidade, Raga/Cor, Religido, Livro / Folha, Sexo,

Ponto de Referéncia, Bairro, Cidade, Estado, CEP, Telefone, Identidade, Orgﬁo Expedidor, CPF,
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Cartao SUS, NIS, Nome do Pai e respectivos dados: Data de Nascimento, Grau de Instrugao,
Telefone, Local de Trabalho, Profissao, CPF, RG, Nome da Mae e respectivos dados: Data de
Nascimento, Grau de Instrugdo, Telefone, Local de Trabalho, Profissao, CPF, RG, Entregou
Documentagdo Completa?, tabela constando dados da Matricula/Rematricula: Data, Forma de
Periodo, Nivel, Ano Letivo, Assinaturas do Responsavel e Diretor(a), Utiliza Transporte
Escolar?, Turno de Estudo, Zona De Residéncia, Observacdes, dados dos demais responsaveis:
Nome, Endereco, telefone,, Com quem o aluno mora?, outras informacgdes: Escola de Origem,
Cidade, Alergia, O aluno toma alguma medicac¢do? - Quais, Restri¢cdes a Atividades Fisicas? -
Quais, Deficiéncia Fisica - Qual, Em caso de emergéncia, entrar em contato com: - Telefone e
Termo de Compromisso. Permitir incluir o filtro: Turma. Podendo ser o tipo de Filtro: entre,
diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido,
contido em, ndo contido em.

q) Quadro de Horarios, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino, Dias da Semana,
Periodos, Disciplinas, Professor, Resumo Quadro de Horério constando Periodo, Dias da Semana
e Disciplinas. Permitir incluir os filtros: Turma, Data Inicio e Data Fim. Podendo ser o tipo de
Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo
preenchido, contido em, ndo contido em.

r) Resumo de Aproveitamento por Turma - NOTA, constando no minimo: Estabelecimento
de Ensino, Turma, Ano Letivo, Nome dos Alunos, Disciplina, Periodo Avaliativo, Faltas, Nota
Total, Faltas e Faltas Totais, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir
os filtros: Turma, Disciplina e Atributo Calendario - Periodo Avaliativo. Podendo ser o tipo de
Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a4, menor ou igual a, preenchido, ndo
preenchido, contido em, ndo contido em.

s) Relatorio de Frequéncia %, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino, Turma,
Disciplina(s), Aulas Dadas, Ano Letivo, Etapa, Calendario, Nome dos Alunos e respectivas
Faltas e Frequéncias, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir os
filtros: Turma, Disciplina, Calendario Escolar, Profissional, Data Inicial e Data Final. Podendo
ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a,
preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

t) Ata de resultados finais por encerramento do ano letivo, constando no minimo:
Estabelecimento de Ensino, Turno, Ano Letivo, Série/Ano, Grau, Leis pertinentes, Carga
Horaria, Dias Letivos, Nome dos Alunos, Componente(s) Curricular(es), Horas/Aula, Resultado
Final, Legenda, bem como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro:
Turma - Ano letivo. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou
igual a, menor ou igual a, preenchido, nao preenchido, contido em, ndo contido em.

u) Atestado de Conclusdo com Notas, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino,
Nome, Nome do Pai, Nome da Mae, Data de Nascimento, Naturalidade, Nacionalidade, INEP,
Componente(s) Curricular(es), FEtapa(s), Aproveitamento, Carga Horaria/Dias Letivos,
Resultado Final, Periodo Escolar, Estabelecimento(s) de Ensino e Municipio, Legenda e
Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro: Aluno. Podendo ser o tipo de Filtro: entre,
diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido,
contido em, ndo contido em.

v) Relatério para Formacgao de Turmas, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino,
Turma, Nome dos Alunos e respectivo Resultado Final, bem como Local e Data e Assinaturas
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pertinentes. Permitir incluir o filtro: Turma - Ano letivo. Podendo ser o tipo de Filtro: entre,
diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido,
contido em, ndo contido em.

w)Planilha de Parecer Descritivo por Aluno, constando no minimo: Estabelecimento de
Ensino, Turma, Nome dos Alunos e respectiva Situagdo da Matricula, Programa Social,
Observacao e Parecer Descritivo do Aluno, Parecer da Turma, Total de Alunos na Turma, bem
como Local e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir o filtro: Turma. Podendo ser o tipo
de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido,
nao preenchido, contido em, nao contido em.

x) Relatério de Notas Parciais, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino,, Turma,
Disciplina, Periodo, Nome dos Alunos, Nota Méxima, Soma e Nota Final, bem como Local e
Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir os filtros: Turma, Disciplina e Calendario da
Turma > Periodo Avaliativo. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual,
maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

y) Atestado de Ocorréncia, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino, Turma,
Disciplina, Espaco Fisico, Ano, Data de ocorréncia, Aluno(a), Professor(a), Tipo de ocorréncia,
Descricao do Ocorrido, Atitude Tomada e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir os filtros:
Turma, Disciplina e Aluno. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual,
maior ou igual a, menor ou igual a, preenchido, nao preenchido, contido em, ndo contido em.

z) Diario de Classe - constando no minimo: Estabelecimento de Ensino, Curso, Turma,
Profissional, Disciplina(s), turno, Nome dos Alunos, Dia/Més e Total de Faltas, bem como Local
e Data e Assinaturas pertinentes. Permitir incluir os filtros: Turma, Disciplina, Data Inicial e Data
Final. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor
ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

aa) Quantitativo de Alunos por Escola, constando no minimo: Estabelecimento de Ensino,
Turmas, Cursando, Transferido e Total Matriculados. Permitir incluir os filtros: Turma Escola,
Data de Matricula e Ano Letivo. Podendo ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor,
igual, maior ou igual &, menor ou igual a, preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido
em. Na pagina de emissao de relatérios, devera permitir a inclusao de colunas com os seguintes
campos: Nome, Classificagdo e Ativo, e a inclusdo dos filtros: Nome, Ordem, Classificagdo e
Ativo.

® Permitir a posterior visualizagdo dos Relatdérios pelo emissor, permitindo a inclusdo de
colunas com os seguintes campos:

a) Nome, Status, Usuario, Data de Emissao, Data de Geragao, Classificacao e Filtros Usados, e
a inclusao dos filtros: Nome, Usuario, Data de Emissao, Data de Geragao, Classificacao. Podendo
ser o tipo de Filtro: entre, diferente, maior, menor, igual, maior ou igual a, menor ou igual a,
preenchido, ndo preenchido, contido em, ndo contido em.

38. Sistema de Pré Matricula

® Permitir o Cadastro de Edital de Pré-Matriculas, constando no minimo: Nome, Ano Letivo,
Inicio e Término, aba Escolariza¢ao constando: Estabelecimento de ensino, Etapa(s) e Turno(s),
aba Documentos constando: Nome do Documento > Obrigatorio.

® Permitir inclusao de colunas com os seguintes campos: Nome, Data Inicial, Data Final e Ano
Letivo.
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® Permitir incluir os filtros: Nome, Data Inicial, Data Final e Ano Letivo.

® Permitir a Inscricdo de Pré-Matriculas, constando no minimo: aba Dados constando Nome
completo do aluno(a), Data de Nascimento, Nacionalidade, CPF, Certidao de Nascimento, Sexo,
Pessoa com Deficiéncia, Endereco completo, Nome do Pai, Nome da Mae, Profissdo da Mae,
Telefone, N° de membros do Grupo Familiar, Renda Familiar ¢ Possui Bolsa Familia, aba
Escolarizag¢ao constando: Estabelecimento de Ensino, Etapa e, Turno.

® Permitir o upload dos documentos solicitados.

® Gerar chave de seguranca para acompanhamento da solicitacao.

® Permitir o Gerenciamento das Solicitagdes Pré-Matricula pela gestdao educacional, exibindo
todas as inscri¢cdes realizadas e seus respectivos dados, possibilitando informar o status
(constando no minimo as opgdes: Inscrito, Aguardando, Apto, Nao Apto e Realocado) ordem de
classificagdo e parecer pertinentes a cada uma delas.

® Permitir o download dos documentos anexados na inscri¢ao.

@ Permitir inclusdo de colunas com os seguintes campos: Aluno, Data de Nascimento, Pai, Mae,
CPF, Certidao de Nascimento, Status, Parecer, Etapa Ensino, Turno e Estabelecimento de
Ensino.

® Permitir incluir os filtros: Aluno, Status, Estabelecimento de Ensino, Etapa e Ano Letivo.

® Permitir a geragao do cadastro do aluno aproveitando os dados de aluno e responsaveis apos
a confirmacdo da matricula.

® Permitir o Gerenciamento da Fila de Espera, onde consta a relagdo por ordem definida pela
comissdo gestora com a op¢ao de impressao.

39. Portal De Pais e Alunos:

® Permitir a integragdo de dados de forma automatica ou ainda através de arquivos de
intercAmbio de informagdes com o mddulo de Pedagogico Secretaria e Escolas;

® Permitir a visualizacao da frequéncia didria em cada aula;

® Possibilitar aos alunos, pais e responsaveis pelos alunos a consulta do boletim escolar do
aluno, ou seja, o desempenho escolar obtido pelo aluno ao final dos periodos avaliativos e do
periodo letivo;

® Permitir a exibi¢do do calendario escolar associado a matricula do aluno, contendo lista de
eventos e feriados do respectivo calendario;

® Permitir a visualizacao do desempenho em cada instrumento de avaliagao;

® Permitir a exibicao do parecer do professor;

® Permitir a visualizacao do total de faltas por periodo avaliativo;

® Permitir a visualizagdo do percentual de frequéncia;

® Permitir a consulta das matriculas do aluno na rede de ensino, com sua situa¢do ¢ demais
caracteristicas especificas;

40. APP Pais e Alunos:

® Aplicativo mobile deve ser executado off-line, ou seja, sem necessidade de conexdo com
internet;

® O Aplicativo deverd estar publicado no Google Playstore disponivel para sistema Android;
® O APP Pais e Alunos devera permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda
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através de arquivos de intercambio de informagdes com o sistema Pedagogico Secretaria e
Escolas;

@ Possibilitar aos alunos, pais e responsaveis pelos alunos a consulta do boletim escolar do
aluno, ou seja, o desempenho escolar obtido pelo aluno ao final dos periodos avaliativos e do
periodo letivo;

® Permitir a exibicdo do calendario escolar associado a matricula do aluno, contendo lista de
eventos e feriados do respectivo calendario;

® Possibilitar visualizar as informagdes referente ao lancamento de cardapio da merenda
escolar;

® Permitir a visualizagdo do percentual de frequéncia;

® Permitir a visualizagdo das ocorréncias criadas pelos professores/gestao escolar com o nome
do aluno logado;

@ Permitir a emissdo de atestado de frequéncia;

® Permitir a emissdo de atestado de matricula.

41. Portal Professores:

® O Portal dos Professores devera permitir a integracao de dados de forma automatica ou ainda
através de arquivos de intercambio de informacdes com o modulo Pedagdgico Secretaria e
Escolas;

® Permitir aos professores o registro da distribuicao e planejamento de suas aulas por periodo;
® Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos, por dia;

® Permitir o cadastramento e manutengao de justificativas para auséncias dos alunos nas aulas;
® Permitir o cadastramento dos instrumentos de avaliagdo de aprendizagem, além de informar
quais serdo os critérios de avaliagdo empregados neles;

® Permitir o registro do desempenho dos alunos referente aos instrumentos de avaliacao, exames
finais, conselho de classe e média dos periodos avaliativos;

@ Permitir o registro de pareceres aos instrumentos de avaliagdo realizados;

® Permitir o registro de resultados do periodo avaliativo, mesmo que ndo exista um instrumento
de avaliagao cadastrado;

® Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos. Possibilitando, inclusive, o registro por
aula individualmente ou pelo total de faltas no periodo avaliativo.

42. APP Professores

® Aplicativo mobile deve ser executado off-line, ou seja, sem necessidade de conexdo com
internet;

® O Aplicativo devera estar publicado no Google Playstore disponivel para sistema Android;
® O APP dos professores devera permitir a integracao de dados de forma automatica ou ainda
através de arquivos de intercAmbio de informagdes com o sistema Pedagogico Secretaria e
Escolas;

® Permitir ao professor na tela inicial do aplicativo, apos logar, selecionar a escola, turma e
disciplina para registro das atividades;

® Devera possuir lista de alunos matriculados na turma selecionada previamente na home do

app;
® Devera na lista de alunos matriculados na turma selecionada, apresentar nome completo e foto
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dos alunos;

® Possibilitar a consulta dos responsaveis pelos alunos com celular;

@ Possibilitar indicar as frequéncias dos alunos por periodo;

® Devera permitir adicionar conteudo que foram ministrados na aula;

® Devera possibilitar adicionar/visualizar as ocorréncias do aluno;

® Devera possibilitar adicionar ocorréncias punitivas do aluno e indicar o colega(outro aluno)
que relatou;

® Possibilitar indicar as notas e média final do periodo avaliativo para o aluno;

@ Possibilitar na lista busca de alunos para preenchimento das notas apresentar nome completo
e foto do aluno matriculado.

43. Sistema Transporte Escolar:

@ Permitir controle de contratos de transporte de alunos realizado por empresas terceirizadas;
® Permitir realizar ajuste ou reajuste de valores definidos p/cada contrato de transporte escolar,
independente da forma de cobranca (V.T., Km rodado ou valor fixo mensal);

® Permitir o controle dos alunos que utilizam o transporte escolar, contendo as informagdes
referentes ao enderego do aluno, rotas percorridas, turnos e horarios em que o transporte ¢
realizado, veiculos e motoristas;

® Permitir realizar lancamento dos dias letivos p/realizar o calculo do custo do transporte
escolar.

® Permitir realizar langamento os dias que houve atividades complementares, nos quais houver
a necessidade de disponibilizar transporte escolar p/os alunos; Possibilitar gerar a autorizagao
para empenho do valor a ser langado a crédito para cada empresa que realizar o transporte escolar
no periodo de apuragao;

® Possibilitar a emissdo de relatorios gerenciais, para consulta em video ou emissao na
impressora, com as informagdes dos alunos e empresas que realizam o transporte escolar em
qualquer periodo informado.

44. Sistema Controle da Merenda/Alimentacido Escolar:

® Possibilitar controle do estoque existente de produtos, abrangendo o controle por locais de
estoque, apurando os saldos existentes de forma independente;

® Possibilitar controle da merenda licitada e adquirida junto aos fornecedores, podendo estes
figurar como fiéis depositarios;

® Permitir informacao da transferéncia de produtos entre os locais de estoque;

® Possibilitar o cadastro de Alimentos utilizando as informagdes nutricionais de acordo com o
que esta definido na tabela TACO (Tabela Brasileira de Composi¢ao de Alimentos);

® Permitir o cadastro de cardapios vinculando os alimentos e receita para cada escola por
periodo semanal ou diario;

® Possibilitar que apo6s o cadastro do cardapio por escola e n° de alunos o sistema calcule de
forma automatica a quantidade de alimentos a ser destinado por escola;

® Possuir relatérios dos cadastros de cardapios, alimentos, receitas e quantidade por aluno de
alimentos;

@ Possibilitar distribui¢do de produtos por escola, para apurar, de forma estimada, a quantidade
de produtos que deve ser entregue a cada escola da rede municipal;
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@ Possibilitar controle das retiradas por escola, verificando a quantidade de merenda disponivel
para cada escola, de acordo com a estimativa de consumo;

® Permitir emissao de documentos de retirada e de transferéncia de produtos da merenda,
contendo assinatura da pessoa retirante;

® Disponibilizar relatérios, para consulta em video ou emissdo na impressora, dos dados da
distribuigdo e entrega de produtos por escola, Declaracdo de Fiel Depositério e Ficha de Controle
de Estoque para realizar o controle no local onde os produtos ficam armazenados;

® Disponibilizar graficos gerenciais contendo a movimenta¢do dos produtos da merenda
escolar, realizada através da distribuicao e consumo em cada escola.

45. Sistema Biblioteca:

® Permitir o registro e a manutencdo do acervo bibliotecdrio da instituicdo, organizar os
materiais de acordo com as categorias: livros, periddicos, manuais, colegdes, séries, CDs, DVDs,
etc;

® Permitir cadastro no exemplar de idioma, categoria de leitores, ISBN , classificagdo de CDD,
CDU, CNPQ, data de aquisi¢do e baixa, contetido, etc...

® Permitir inativar cadastro de Biblioteca indicando o motivo de inatividade (ex: paralisada,
extinta);

@ Permitir inativar cadastro de exemplar indicando motivo de inatividade (ex.: perda, roubo);
® Permitir inativar cadastro leitores indicando motivo de inatividade (ex.: Falecimento);

@ Permitir inativar varios cadastros como assuntos, categorias, tipo de aquisi¢ao, etc... indicando
0 motivo;

® Permitir cadastrar localizagao das obras do acervo;

® Permitir a localizagdo da obra por Biblioteca e localizagdo interna (ex.: Biblioteca municipal,
Al);

® Permitir cadastrar o tipo de aquisi¢ao da obra (compra, PNLD, doacdo);

® Permitir cadastrar o valor da obra;

® Permitir cadastro de classificagdes da tabela Cutter, para incluir nas obras;

® Permitir a inclusdo de um ou mais autores para mesma obra definindo a classificagdo do
mesmo (principal, secundario e ilustrador);

® Permitir cadastro de leitores, incluindo observacdes do mesmo;

® Permitir a emissdo de etiquetas para identificagdo por cédigo de barras do acervo de diferentes
modelos como: codigo da obra, codigo do exemplar, identificacdo da biblioteca, titulo da obra,
cutter da obra, modelo zebra;

® O acervo da biblioteca municipal devera ser integrado ao acervo das bibliotecas escolares;

® Permitir a configuracdo e emissdo de cadastro online bem como do documento da carteira de
usuario da biblioteca;

® Permitir realizar consultas por disciplina, assunto, autor, editora, titulos e tipo de ensino, além
de pesquisa booleana e inteligente, utilizando apenas o radical da palavra como busca (Ex.: info
= informagdo; Informatica);

® Permitir cadastrar dias sem funcionamento;

® Permitir movimentacdo dos exemplares do acervo através de empréstimos, reservas e
renovacgoes;

® Permitir cadastro de multas por Biblioteca;
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@ Permitir indicar se o exemplar estd ou nao disponivel para empréstimo;

® Permitir o uso de leitor de codigo de barras na efetuagdo de empréstimos e devolugdes;

® Emitir comprovante de empréstimos, devolugdes e renovacdes de exemplares com no minimo
os seguintes dados: codigo e nome do usudrio, cddigo e titulo da obra, nimero de renovagdes,
data do empréstimo, data de previsao de devolucao, data de devolugao;

® Permitir o controle de multas de forma parametrizada por tipo de obra com limitagao de dias
para empréstimo e renovacoes;

® Emitir relatorios do acervo bibliotecario, empréstimos, devolugdes, renovagdes, usuarios,
titulos mais procurados, listas de espera, inventario, multas, acervo por area CNPQ, entre
outros;

Permite consulta e emissao de relatdrios estatisticos por area CNPQ, empréstimos mensais,

obras mais retiradas.

46. Sistema de Controle Ambiental:

® Permite a integracdo com o sistema de Tributos Municipais, para emissdao de guias para
pagamento das taxas e inclusao de débitos de multas ambientais.

® Permitir a emissao de guia de recolhimento das taxas ambientais parametrizado com os
valores definidos pelo municipio de acordo com o porte e potencial poluidor.

® Possuir controle de cadastros contemplando: pessoas; empresas; tipos de atividade da
empresa; enderegos; unidades — unidade pelo qual o processo tramita; usudrios; tipos de vistoria
— cadastro de tipos de vistoria; tipos de denuncia; tipos de notificacdo; tipos de infragdo e
finalidade da poda.

@ Permitir a abertura de protocolo.

® Possuir no cadastro dos processos locais para informar as coordenadas geograficas.

® Possuir cadastro de vistorias e laudos permitindo incluir imagens dos empreendimentos
vistoriados.

Possuir cadastro de denuncias de infragcdes ambientais.

Permitir acompanhamento de processos por quaisquer usuarios autorizados.

Deve emitir todas as licengas ambientais e publicacdo automatica na internet.

Deve Emitir laudos, permitindo a publicagcdo automatica na internet.

Deve armazenar todos os documentos emitidos.

Deve controlar vencimento de licencas.

Deve emitir relatérios legais.

Deve emitir relatorios financeiros.

Deve emitir relatorios estatisticos.

Deve possibilitar visualizagdo de relatorios em video antes da impressao.

Deve possibilitar visualizagcdo de graficos, com possibilidade de impressao.

Possuir monitor de todos os processos alertando quanto ao prazo de validade das licengas com
prazo de antecedéncia parametrizado de acordo com a necessidade.

® Permitir a edigdo e verificagdo da tramitagdo dos processos através de tecla de comando ou
botao direito do mouse na rotina de monitor de processos.

® Permitir a solicitacdo de certiddo negativa ambiental através da internet.

® Permitir a emissdo de certiddo de licenciamento através da internet.
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® Permitir o cadastro de vistorias e pareceres através da internet, utilizando CPF e senha do
técnico responsavel.

@ Permitir o acompanhamento da tramitagdo dos processos através da internet.

® Permitir a emissdo das licengas ambientais e florestais pelo requerente através da internet.

® Permitir a validagdo da assinatura digital no documento de licenciamento, para verificacao da
autenticidade do documento.

® Permitir ao contribuinte denunciar crimes ambientais online.

® Possuir ferramenta para validagao da assinatura eletronica.

47. Sistema de Controle Agropecuario (Troca-Troca)

e Permitir cadastrar os contratos do Troca-Troca, com os produtos rurais, no Sistema, onde deve
haver os dados do contrato tais como: Data do Contrato, Modalidade, Variedade, Quantidade
Retirada, Quantidade e Devolver, Descricao do Contrato, data de vencimento, percentual de
desconto e quantidade de parcelas.

e Deve permitir parametrizagdo corrigir o débito antes do vencimento.

e Deve permitir aplicar o desconto considerando o valor da Correcao.

e Deve permitir Cadastrar Modalidades diversas.

e Deve permitir Cadastrar Variedades diversas.

e Deve permitir gerar calculo por ano do Contrato, Ano do Vencimento, por lancamento e
Parcela inicial e final.

e Deve conter relatorio para consulta dos valores langados no Sistema, possibilitando filtrar por
produtor, por local, por produto (tributo), por data de langamento no sistema e por data de
contrato.

® Possuir emissdo de contrato, podendo ser criado mais de um modelo, conforme necessidade
do municipio.

® Possibilitar controlar a quantidade de saldo em estoque, subtraindo do saldo, a cada contrato
salvo com calculo gerado.

48. Servico de Provimento de Dados/Backups:

PROVIMENTO DE DADOS:

® A solugao deve oferecer solugdo de balanceador de carga, que distribuira o trafego de entrada
para as maquinas virtuais;

® A solucdo deve oferecer replicacao dos servidores virtuais em locais diferentes para que em
caso de falha, os servi¢os ndo fiquem off-line;

® A solugao deve permitir a migracdo de maquinas virtuais entre clusters e datacenters;

® Devera ser escaldvel, de maneira a crescer ou diminuir seu poder de processamento, em fungao
do fluxo de dados que por ele trafegar;

® O ambiente de armazenamento dos dados deve ser baseado em tecnologia de armazenamento
rapido e seguro para garantir a0 maximo a disponibilidade e a velocidade do ambiente e deve-se
notadamente fazer o uso de sistemas de redundancia de discos (RAID);

® Devera permitir transferéncia de dados ilimitada, tanto para backup quanto para restore entre
as maquinas virtuais;

BACKUPS;
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® Servico de Backup remoto para banco de dados, onde as copias de seguranga sao armazenadas
em datacenter internos e externos do ambiente de producao;
® A solugdo proposta devera dispor de software profissional para geréncia e execugao de backup
e restauracao de dados em nuvem,;
® A solugdo deve incluir recursos de backup e replicacao integrados em uma unica solugao;
® A solucdo proposta deve dispor de mecanismo para monitoramento do espaco em disco
disponivel;
® Devera oferecer a possibilidade de realizar backups em nuvem de forma criptografada;
® O software devera suportar o agendamento automatico de backups nas modalidades: full,
incremental;
® O software de backup devera ser capaz de enviar alertas através de correio eletronico com o
objetivo de reportar eventos ocorridos na operacao e configuragdo do software;
® O software devera possuir painel de gerenciamento de ambiente de backup (dashboard) com
suporte a visualizagdo de todas as rotinas de backup;
® Central de administragao da solucdo deve ser via WEB, ou seja, acessivel via navegador
utilizando protocolos HTTP ou HTTPs.

49. Sistema de Controle Legislativo:
PROTOCOLO
® Tem como objetivo registrar e acompanhar todos os processos administrativos, com protocolo
geral nico, fornecendo informagdes rapidas e confidveis a respeito de todo o documento em
tramite ou arquivado, do inicio até o seu encerramento.
® Cadastros Gerais:
Permite a criagdo dos cadastros necessarios para a utilizagdo do sistema de protocolo, além de
sua integragdao com o Sistema Legislativo e Gabinetes.
- Cadastro de Entidade, permitir cadastrar, editar informa¢des cadastrais como CNPJ, nome,
endereco, site, vinculos de localizacdo e configuragdes gerais.
- Cadastro de Usudrios, possibilitar sua criagdo, configuragdo e organizacdo por grupos de
acesso/perfis e privilégios.
- Cadastro de Pessoas, permitir cadastrar, editar e inativar pessoas do tipo Fisica, Juridica e
outros.
- Cadastro de Bairros, permitir cadastrar, editar informacdes referente aos Bairros de enderego
do municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.
- Cadastro de Distrito, permitir cadastrar, editar informagdes referente aos Distritos de endereco
do municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.
- Cadastro de Logradouros, permitir cadastrar, editar informacdes referente aos Logradouros do
municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.
® Cadastros Especificos:
Documentos, permitir o cadastro de documentos por nome, conforme o regimento interno da
entidade, além de permitir a vinculagdo no Protocolo para identificagdo do tipo de documentacao
anexa.
- Cadastro de Organogramas, possibilitar os dados cadastrais vinculando o mesmo a respectiva
entidade e Gabinete, além de permitir configuragdes para tramites de protocolos.
- Fluxos, permitir criagdo de roteiros padronizados para os processos, com o cadastro de
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andamentos padrdes por tipo de processo.

- Permitir que o roteiro tenha prazos de tempo e unidade temporal por Organograma.

- Possibilitar Totalizador de Prazo pro Fluxo.

- Grupo de Solicitagdes, permitir cadastro de grupos para organizacdo e classificagdo dos
protocolos, possibilitando a vinculagdo a abertura de protocolo.

- Tipos de Procedéncia, permitir cadastrar as procedéncias classificando as mesmas como
internas ou externas, possibilitar seu vinculo com a abertura de protocolo.

- Situagdes de Tramitacdo permitir o cadastro das situagdes que serdo informadas nas
movimentagdes do protocolo, conforme necessidade da entidade. As mesmas deverdo ainda ser
classificadas por tipo, sendo eles: aberto, em andamento, parado, encerrado, arquivado,
transferido e aguardando requerente.

- Solicitagdes, o cadastro devera permitir a sua vinculagdo com o protocolo, classificando assim
os protocolos por Assunto, permitindo a organizacao do fluxo da central de processos, conforme
regras internas do regimento da entidade.

® Central de Processos:

Permitir que as operagdes de abertura, encaminhamento, exclusdo de protocolos de tramitacao,
suas movimentagoes, transferéncias e pareceres.

- Abertura de protocolo, permitir abertura de protocolo geral tnico, fornecendo informagdes
rapidas e confidveis a respeito de todo o documento em tramite ou arquivado, do inicio até o seu
encerramento.

- A numeragao dos protocolos ¢ obrigatoriamente sequencial.

- Possibilita que cada centro de custo registre ou consulte e controle as solicitacdes sob sua
responsabilidade, observando as permissdes de acesso dos usuarios.

- Permitir anexagdo de documentos.

- Permitir classificagao dos processos por Solicitagao.

- Deve permitir elaborar consultas e relatdrios.

- Emitir comprovante de protocolizacao do processo, assim como emissao de comprovante ou
relatorio de acompanhamento de tramitagdo do processo.

- Deve possuir integragdo total com a tramitagdo das proposi¢des, controle de protocolo e
tramitacdo processual administrativa.

® Movimentagoes:

- Deve permitir realizar e controlar a tramitacdo dos processos e seus despachos, mantendo o
registro em seu historico.

- Deve manter registro de funciondrio e data de todo cadastramento ou alteragcdo dos processos
em tramite.

® Transferéncias, permitir controle a transferéncia de processo com gravagao do seu historico.
@ Parecer, permitir registrar os pareceres sobre os tramites dos processos. Deve permitir
controlar o histérico de cada processo em toda a sua vida util até o encerramento.

MODULO SECRETARIA

® Cadastros Gerais:

- Cadastro de usuarios, possibilitando sua configuragdo e organizagao por grupos de acesso/perfis
e privilégios.

- Cadastro de Pessoas, permitir cadastrar, editar e inativar pessoas do tipo Fisica, Juridica e
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outros.

- Cadastro de Bairros, permitir cadastrar, editar informagdes referente aos Bairros de enderego
do municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.

- Cadastro de Distrito, permitir cadastrar, editar informagdes referente aos Distritos de endereco
do municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.

- Cadastro de Logradouros, permitir cadastrar, editar informacgdes referente aos Logradouros do
municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.

- Cadastro de Entidades, permitir cadastrar, editar informag¢des cadastrais como CNPJ, nome,
endereco, site, vinculos de localizacdo e configuragdes gerais.

® Funcao Secretaria, permitir a gestdo dos processos da camara, desde o cadastro de preposicao,
sessoes, textos além da tramitagdo dos processos de sessao plendrias e votagdes.

- Proposig¢oes: O sistema deverd permitir o incluir e editar aqueles documentos que sdo
lidos/apresentados no plendrio em Sessdes Ordinarias e Extraordinarias, podendo ou ndo ser
submetido a votagdo. O cadastro destes documentos correspondera as normas e Regimento
Interno da Camara.

- Cadastro de usuarios: Possibilitar o cadastramento dos usuarios com diferencia¢do entre os
vereadores e servidores para que somente os vereadores possam realizar manuten¢do nas
matérias.

- Possibilitar anexar documentos nos formatos: PDF, DOC, DOCX, TXT, XLS, DWG, DWF,
DXEF, JPG, JPEG, PNG, BMP, ¢ ter capacidade de Tamanho Maximo de: SMB.

- Permitir a elaboragdo das proposi¢des permitidas por acesso externo através da internet e
navegador de internet, com acesso direto, para a elaboragdo e acompanhamento das
proposigdes.

- Permitir controlar os status e localizacao das proposi¢des, bem como dos documentos e matérias
relacionados com a proposigao principal.

- Permitir cadastro de tipos de Proposicao, conforme o regimento interno da Camara municipal,
o mesmo devera ser vinculado a proposi¢ao possibilitando ainda o cadastro e sua edigao na
propria pagina do Cadastro de Proposicdes.

- Permitir realizar movimentagoes, seu status € motivo das mesmas, devendo apresentar a lista
de ordem cronoldgica das movimentagdes.

- O Cadastro de Proposi¢des devera possibilitar os vinculos em seu cadastro de prazo, quérum,
voto, texto, autor, Co-autores e tipo de autor.

- Possibilitar que todas as matérias, pareceres e emendas possam ser apresentados em uma tinica
pagina, separando os mesmos por abas individuais.

- Possibilitar a obtengdo de informacdes sobre a autoria ¢ andamento das proposi¢oes, assim
como controle dos prazos de tramitagdo das matérias.

® Textos: Possibilitar a elaboragao de textos e documentos através de textos modelos, utilizando-
se de parametros prédefinidos, permitindo a inclusdo de tabelas nos textos, permitindo a alteragdo
de tipo de fonte, tamanho e cor de fontes, ter as fungdes de negrito, italico, funcdes de
alinhamento, bordas, espacamento entre paragrafos e linhas, inclusdo de cabecalho e rodapé,
marcadores e numeragao.

- Permitir que os textos sejam vinculados a uma propositura, sendo possivel seu cadastro prévio
ou possibilitar ainda o cadastrado na pagina de Cadastros de Proposigoes.

- Possibilitar anexar, remover ou baixar (realizar upload) de documentos nos formatos: PDF,
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DOC, DOCX, TXT, XLS, DWG, DWF, DXF, JPG, JPEG, PNG, BMP, e ter capacidade de
Tamanho Maximo de: SMB.

MODULO GABINETE

® Cadastros Gerais:

- Cadastro de usuarios, possibilitando sua configuragdo e organizagao por grupos de acesso/perfis
e privilégios.

- Cadastro de Pessoas, permitir cadastrar, editar e inativar pessoas do tipo Fisica, Juridica e
outros.

- Cadastro de Cidaddos, permitir cadastrar, editar informagdes cadastrais dos eleitores como
telefone, e-mail e enderego, possibilitando assim contato como cidaddo. O mesmo devera ser
feito por gabinete, sem a possibilidade de consulta por outros Gabinetes ou usudrios nao
configurados com tal permissao.

- Cadastro de Bairros, permitir cadastrar, editar informagdes referente aos Bairros de enderego
do municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.

- Cadastro de Distrito, permitir cadastrar, editar informagdes referente aos Distritos de endereco
do municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.

- Cadastro de Logradouros, permitir cadastrar, editar informacgdes referente aos Logradouros do
municipio, permitindo assim outros cadastros que sejam necessarios a esta informacao.

- Cadastro de Entidades, permitir cadastrar, editar informag¢des cadastrais como CNPJ, nome,
endereco, site, vinculos de localizacdo e configuragdes gerais.

- Cadastro de Gabinete, possibilitar o cadastramento de reparticdes, com a alternativa de
diferenciagdo dos poderes e diferenciagdo entre os mesmos.

- Cadastro de usuario, permitir a criacdo de perfil de usudrios com suas diferentes permissoes e
perfis tais como: assessor, legislador, vereadores, etc.

- Cadastro de Parlamentares, possibilitar o cadastramento dos vereadores participantes das
comissoes, assim como cadastro de suplentes, todos vinculados as suas respectivas legislaturas.
O mesmo devera permitir a inclusdo de foto para identificacao visual do parlamentar.

- Cadastro de Legislaturas, permitir incluir, editar e inativar o cadastro, possibilitando vincular o
mesmo aos demais cadastros necessarios, tendo o mesmo data de inicio e fim.

- Cadastro de Partidos Politicos, possibilitar incluir, editar e inativar o cadastro, o mesmo devera
possuir identificagdo de legenda e sigla. Ainda deverd permitir aos politicos (parlamentares)
serem atribuidos aos respectivos partidos aos quais sao filiados.

- Cadastro de Coligagdes, permitir incluir, editar e inativar o cadastro de coligagdes, assim como
a vinculagdo do mesmo com a Legislatura e os respectivos partidos.

- Cadastro de Mesas Diretoras, possibilitar incluir, editar e inativar o cadastro, devera ainda
possuir a possibilidade de anexar documentos nos formatos: PDF, DOC, DOCX, TXT, XLS,
DWG, DWF, DXF, JPG, JPEG, PNG, BMP, e ter capacidade de Tamanho Méximo de: SMB.

- Cadastro de Comissdes, permitir as informagdes cadastrais de comissdes permanentes e
comissdes temporarias, todas detalhadas com seus respectivos integrantes, deverd ainda
possibilitar a inclusdao de contetido escrito em formato editor de texto. O mesmo devera permitir
anexar documentos nos formatos: PDF, DOC, DOCX, TXT, XLS, DWG, DWF, DXF, JPG,
JPEG, PNG, BMP, e ter capacidade de Tamanho Méximo de: SMB.

- Cadastro de Organogramas, possibilitar os dados cadastrais vinculando o mesmo a respectiva
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entidade e Gabinete, além de permitir configuragdes para tramites de protocolos.

- Agenda, permitir que o parlamentar possa cadastrar eventos, compromissos publicos e inerentes
a suas atividades e do seu gabinete e que os mesmos possam ser compartilhados no Portal
Transparéncia da entidade.

MODULO PLENARIO

@ Permitir gerenciar as Sessdes € Reunides que ocorrem no plendrio, através de cadastro de todo
processo da Sessao.

- Cadastro de Sessoes, permitir inserir e editar uma sessao, além de identificar cada Sessdo por
nome e tipo sendo eles: ordindria, extraordinaria, preparatoria, solene, especial extraordinaria,
audiéncia publica e comissao parlamentar.

- Possibilitar em formato de texto, o resumo da sessdo em seu cadastro.

- Permitir que o cadastro da sessdo seja vinculado a mesa diretora e seu quérum minimo.

- Possibilitar anexar documentos nos formatos: PDF, DOC, DOCX, TXT, XLS, DWG, DWF,
DXF, JPG, JPEG, PNG, BMP, e ter capacidade de Tamanho Méximo de: SMB

- Ata, gerar a minuta da ata da sessdo automaticamente, de acordo com as movimentagdes,
manifestagdes, encaminhamentos e votacoes realizadas durante a sessao plenaria.

- Permitir criagdo de Ata de forma manual.

- Permitir edigdo manual da Ata, mesmo apds o encerramento da sessao.

- Movimentagdes da sessdo, possibilitar a execu¢do dos movimentos da sessdo ( prevista, em
andamento, encerrada) na mesma pagina, preferencialmente pelo controle de abas.

- Presengas, possibilitar que a mesa diretora faca o registro e controle de presenca dos vereadores
na sessao plenaria.

- Cronograma da Sessdo, Possibilitar a inclusdo e visualizacdo de todas as proposicdes € ou
protocolos, atividades e agenda das sessdes que serdo realizadas e que ja estdo com a pauta
publicada.

- Possibilitar votagao em bloco, isto € uma Unica votagao para mais de uma proposicao.

- Pequeno expediente ou Plenarinho, possibilitar tempo livre (pré-determinado pelo regimento
interno da camara), destinada as comunicagdes de parlamentares previamente inscritos.

- Mesa diretora, possibilitar que os integrantes tenham seus perfis definidos como presidente,
vice-presidente, primeiro secretario, segundo secretario ou membro.

- Permitir que o presidente de mesa, ou pessoa designada para este fim possa dar inicio as sessoes
plenarias, definicdes de mesa diretora, solicitacdo de registro de presencga, apresentacdo de
correspondéncias, discussdes e votacdes de atas e proposi¢des, encaminhamentos na pauta e
ordem do dia, além de outros espacos de comunicagdes.

- Deve possuir comando para inicio de todas as atividades relacionadas a discussao e votacao das
proposigdes.

- Permitir o controle de tempo com alerta sonoro.

- Permitir gerenciar a interacdo dos parlamentares com a Presidéncia para pedidos de
requerimento verbal, pedido de ordem e outras interferéncias, os quais serdo anunciados ao
presidente da sessao e ao moderador através de um alerta no sistema.

- Permitir & Presidéncia controlar as pendéncias e registro de eventos que venham a ocorrer
durante a sessao com o objetivo de organizar as informagdes para a posterior redacao da ata.

- Possuir controles de acesso a esta funcionalidade, no qual somente pessoas identificadas podem
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moderar a sessao.

- Ocorréncias da Sessdo, possibilitar o registro de pedidos de requerimento verbal por parte dos

parlamentares, além do seu controle por tempo pré-determinado pelo regimento interno da

entidade e por aviso de sinal sonoro.

- Possibilitar cadastro de discurso popular realizado por pessoa externa ao parlamento,

necessitando o cadastro de Pessoa da mesma no sistema.

® Gerenciador de Relatorios: O Sistema devera permitir a criagdo, customizagao e emissao de
relatdrio a respeito de informagdes inseridas no sistema.

- O sistema deve permitir a geragao dos relatorios, disponivel também a exportagdo em formato

“pdf”.

MODULO TRANSPARENCIA LEGISLATIVA

® Este modulo serd para acesso ao publico, através da internet, permitindo aos usuarios a
consulta e acompanhamento das proposi¢des que tramitam no poder legislativo, como forma de
transparéncia do processo legislativo.

® Este mddulo devera ser acessivel através de link no site do Poder Legislativo, e visualizado
nos navegadores de internet.

® Esta funcionalidade ¢ integrada de forma on-line com os mddulos do Sistema Legislativo,
bem como utilizar o mesmo banco de dados, evitando a replicagao e redundancia de dados.

® Permitir o acesso a todas as proposicdes apresentadas no Poder Legislativo, bem como
permitir consultar o texto de todas as proposi¢des vinculadas, e as rotinas e matérias
vinculadas.

® Possuir funcao de consulta do historico das proposi¢des, com registro da origem, destino, data
e hora.

® Possuir tela de consulta das 10 proposigdes mais acessadas, bem como das ultimas 10
proposicdes apresentadas.

® Permitir a consulta das proposi¢gdes pelos filtros de tipo, nome, proposi¢do, bem como,
autores, situacao e resumo.

® Possuir funcao de acessibilidade, que permita a diminui¢ao e aumento do zoom das telas e
inversdo da cor de fundo da pagina.

@ Possuir funcao de acessibilidade, que permita a diminuicao e aumento do zoom das telas e
inversdo da cor de fundo da pagina.

O critério de julgamento sera do tipo menor preco, cotacio global, mas a proposta devera
ser apresentada com pre¢os unitarios item a item, respeitando os valores maximos
estimados pelo Municipio.

8. PREVISAO NO PCA

O objeto da contratagdao nao estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, tendo em vista
que este instrumento de governanga ainda ndo tenha sido elaborado pelo Municipio de Sdo Pedro
das Missdes/RS, entretanto o Municipio esta em vias de elaboracdo de seu PCA.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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A contratacdo prevista visa garantir a solu¢do completa necessaria ao adequado funcionamento
do sistema de Gestdo Publica Municipal. O objeto contempla o fornecimento de licenga de uso
em carater ndo permanente, conversao de dados, instalagdo, manutenc¢do, treinamento e suporte
técnico, além da disponibilizagdo de banco de dados em nuvem, com acesso via internet e
infraestrutura de Data Center.

A adocdo desse formato busca assegurar a apresentacdo de proposta mais vantajosa a
Administragdo, permitindo a contratagao de empresa especializada capaz de fornecer a solugcao
integrada indispensavel ao atendimento das demandas da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio.

10. REQUISITOS DA CONTRATACAO
10.1. SUSTENTABILIDADE
Nao sera exigido critérios de sustentabilidade.

10.2. INDICACAO DE MARCAS OU MODELOS (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de
2021):
Na presente contratagdao nao sera solicitado a indicacao de marcas ou modelos especifico.

10.3. VEDACAO DE UTILIZACAO DE MARCA/PRODUTO:
A Administragdo Publica Municipal ndo possui nenhuma vedagao de marca/produto referente a
este objeto.

10.4. DA EXIGENCIA DE AMOSTRA:
Nao serd necessario a apresentagdo de amostra.

10.5. DA EXIGENCIA DE CARTA DE SOLIDARIEDADE:
Na presente Licitagdo nao sera exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante.

10.6. SUBCONTRATACAO:
Nao ¢ admitida a subcontrata¢cdo do objeto contratual.

10.7. GARANTIA DA CONTRATACAO:
Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS:

A execucdo da contratacdo poderd gerar impactos ambientais minimos, principalmente
relacionados a producao, transporte e descarte dos materiais utilizados. Espera-se que os efeitos
sejam controlaveis e mitigaveis por meio da escolha de produtos duraveis e adequados ao uso,
bem como da correta destinagao de residuos e embalagens, de forma a preservar o meio ambiente
e atender as normas de sustentabilidade aplicaveis.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA (EMPRESA)
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a) Executar todos os servigos contratados — incluindo conversao de dados, implantacao dos
sistemas, customizagdes, parametrizagdes, treinamentos e suporte técnico — conforme as
especificagdes técnicas, prazos e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia, no edital e na
proposta vencedora.

b) Garantir que todos os sistemas, modulos e funcionalidades entregues sejam completos, novos,
de primeiro uso, devidamente licenciados, atualizados e plenamente operacionais, acompanhados
de toda a documentagcdo técnica, manuais, relatérios e instru¢des necessarias ao seu
funcionamento.

c) Realizar a entrega, instalagdo, configuragdo e operacionalizagdao dos sistemas no local e
ambiente tecnologico indicado pela Administracdo Municipal, assegurando transporte adequado,
integridade dos arquivos, seguranca das informagdes e pleno funcionamento até o recebimento
definitivo.

d) Efetuar a conversdao integral das bases de dados atualmente utilizadas pelo Municipio,
migrando todas as informacdes para a nova estrutura, garantindo integridade, consisténcia,
compatibilidade e aproveitamento de dados histoéricos e cadastrais. A conversdo devera ocorrer
de forma simultanea a implantagdo, dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

e) Substituir, sem 6nus ao Municipio, qualquer dado convertido incorretamente, funcionalidade
implantada de forma inadequada ou modulo entregue em desconformidade técnica, no prazo
definido pela Administragao.

f) Executar a implantagdo completa dos sistemas no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias,
incluindo entrega, instalagdo e configuracdo; customizacao; adequagao de relatérios, telas e
layouts; parametriza¢do inicial; defini¢do de niveis de acesso; habilitagdo dos usuarios; e
aplicacdo de férmulas e critérios de calculo adotados pelo Municipio.

g) Submeter previamente a aprovagdo da Administragdo qualquer alteracdo de cronograma,
funcionalidade, plano de trabalho ou atividade pactuada, sendo obrigatdria a formalizacao por
escrito antes de sua implementacgao.

h) Realizar treinamentos presenciais ou remotos simultaneamente a implantacao de cada médulo,
com carga horaria minima de 240 horas para o Poder Executivo, 50 horas para o Poder
Legislativo, ministrados por profissionais qualificados, assegurando pleno dominio do sistema
pelos servidores.

1) Assegurar que o sistema entregue esteja em conformidade integral com o Decreto Federal n°
10.540/2020, cumprindo todos os requisitos do STAFIC — Sistema Unico e Integrado de Execugo
Or¢amentaria, Administra¢ao Financeira ¢ Controle.

Jj) Prestar suporte técnico continuo, compreendendo atendimento remoto, manutengdo corretiva,
preventiva e evolutiva, sem limite de chamados, durante toda a vigéncia contratual e conforme
previsto no Termo de Referéncia.

k) Garantir a plena operacao do sistema durante todo o periodo do contrato, assegurando
atualizagdes tecnoldgicas, corre¢des, melhorias, seguranga da informacgdo e integridade dos
dados, sem custos adicionais.

1) Assumir todas as despesas necessdrias a execu¢do dos servigos, incluindo infraestrutura
técnica, conectividade, armazenamento, seguranca, ferramentas, licencas, mao de obra e suporte,
sem qualquer 6nus suplementar ao Municipio.

m) Arcar com eventuais danos causados ao patrimonio publico ou a terceiros em decorréncia de
acao ou omissdo sua ou de seus prepostos.
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n) Cumprir rigorosamente todas as obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias, comerciais e
de seguranca do trabalho, sem repassar ao Municipio qualquer responsabilidade por tais
encargos.

0) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilita¢do e qualificagdo técnica
exigidas no processo licitatorio.

p) Atender integralmente a legislagdo vigente, especialmente as normas de seguranca da
informacao, responsabilidade civil, protecdo de dados, meio ambiente e demais disposi¢des
técnicas aplicaveis.

q) Submeter-se aos procedimentos de verificacao, validagdo, homologacao e testes realizados
pela Administragdo Municipal, sendo o recebimento definitivo condicionado ao termo de ateste
emitido pelo servidor designado, apds comprovagdo de que todas as especificagdes foram
cumpridas.

13. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (MUNICIiPIO)

a) Acompanhar, fiscalizar a execucdo dos servigos, esclarecendo eventuais duvidas e zelando
pelo fiel cumprimento das condigdes estabelecidas no contrato;

b) Verificar a conformidade dos servigos prestados. Caso os servigos nao estejam de acordo com
as especificagdes contratadas, podera rejeita-lo total ou parcialmente;

c) Designar servidor responsavel para acompanhar a prestacdo dos servigos, garantindo as
condi¢des adequadas;

d) Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha, irregularidade ou
desconformidade constatada nos servigos, solicitando a devida correcdo, sem onus adicional para
0 Municipio;

e) Efetuar os pagamentos, conforme valores, prazos e condigdes estabelecidos no contrato;

f) Ressalta-se que 0 CONTRATANTE nao se responsabilizara por obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA junto a terceiros, ainda que decorrentes da execuc¢do do contrato, tampouco por
danos causados a terceiros por acdo ou omissdo da CONTRATADA, seus prepostos ou
representantes.

14. MODELO DE GESTAO DO OBJETO

14.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

14.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

14.3. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

14.4. O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

14.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano
de fiscalizagdo, que contera informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
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fiscalizacdo, das estratégias para entrega do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

15. FISCALIZACAO:

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Na designacao de agente publico para atuar como Fiscal ou Gestor de Contratos de que trata a
Lein.° 14.133, de 1° de abril de 2021, a autoridade municipal observara o seguinte:

§ 1° - O Fiscal de Contratos ou Equipe de Acompanhamento de
Contratos contara com o apoio dos orgdos de assessoramento juridico e
de controle interno para o desempenho das fung¢oes essenciais a
execucgdo do disposto na Lei n' 14.133, de 1° de abril de 2021, sempre
que entender necessario.

§ 2° - O apoio dos orgdos de assessoramento juridico e de controle
interno restringir-se-a a questoes formais em que pairar duvida
fundamentada do Fiscal ou Gestor de contratos.

§ 3% - O Fiscal de Contratos ou Equipe de Acompanhamento de
Contratos contara com o apoio dos orgdos técnicos para O desempenho
das fungoes essenciais d execu¢do do disposto na Lei n° 14,133, de 1° de
abril de 2021, sempre que entender necessario.

15.1. Fiscal de Contrato:

O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

O Fiscal de Contrato contard com o apoio dos 6rgaos técnicos, 6rgaos de assessoramento juridico
e de controle interno para o desempenho das fungdes essenciais a execucao do disposto na Lei n°
14.133, sempre que entender necessario (Lei n® 14.133, de 2021, art. 115, §3°).

15.2. Gestor do Contrato:

Ao Gestor de Contratos incumbe gerenciar as relagdes firmadas com a contratada analisando
dados, informacdes e pareceres técnicos dos fiscais quanto a execu¢ao do objeto, a avaliagao da
qualidade dos resultados obtidos, bem como informacgdes atualizadas que viabilizem a tomada
de decisdo relacionada a manutenc¢do, ou ndo, das condi¢des contratuais, zelando para que a
execugdo ocorra de forma mais econdmica e que atenda as necessidades de planejamento da
Autarquia.

16. CRITERIOS DE PAGAMENTO:

16.1. O pagamento a CONTRATADA sera efetuado em moeda nacional, no prazo de até¢ 30
(trinta) dias, contados a partir da data de emissdo da nota fiscal e prestagdo dos servigos. O
pagamento serd por meio de deposito em conta corrente, mediante Ordem Bancaria.

16.2. Havendo incorre¢ao no documento de cobranga ou qualquer outra circunstancia que impeca
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a liquidagdo da despesa, esta ficard pendente, ¢ o pagamento sustado até que a contratada
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer 6onus por
parte do Contratante.

16.3. A nota fiscal devera ser emitida ao Municipio de Sdo Pedro das Missoes/RS e devera conter,
em local de facil visualizagdo, a indicagdo do n.° do contrato e n® do Processo licitatorio, a fim
de se acelerar o tramite de liberacdo do documento fiscal para pagamento.

16.4. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo de
qualquer obrigacao que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
16.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
16.6. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

17. DA PROVA DE CONCEITO

17.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar sera convocado pelo
pregoeiro, com antecedéncia minima de 10 dias uteis da data estabelecia para sua realizagdo, para
executar Prova de Conceito, visando aferir o atendimento dos requisitos e funcionalidades
minimas da solucdo de tecnologia da informa¢do e comunicagdo, conforme disciplinado no
Termo de Referéncia.

17.2. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a realizacao da prova de conceito.

17.3. A prova de conceito serd avaliada por equipe técnica a ser formalmente designada,
responsavel pela afericdo do atendimento dos itens estabelecidos, e podera ser acompanhada
pelos demais licitantes, mediante registro formal junto ao pregoeiro, sendo vedada a interferéncia
durante a realizacao da prova de conceito.

17.4 . Todas as despesas decorrentes de participagdo ou acompanhamento da prova de conceito
sao de responsabilidade de cada um dos licitantes.

17.5 A equipe técnica elaborara relatério com o resultado da prova de conceito, informando se
a solucao apresentada pelo licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar estd ou nao
de acordo com os requisitos e funcionalidades estabelecidas.

17.6 Nao sera aceita a proposta da licitante que tiver a prova de conceito rejeitada, que ndo a
realizar ou que nao a realizar nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente
se ndo comprovar o atingimento do percentual minimo de 90% (noventa por cento) do somatério
de todos os modulos/itens indicados no Termo de Referéncia.

17.7 No caso de desclassificagdo do licitante, o pregoeiro convocara o proximo licitante,
obedecida a ordem de classificacdo, sucessivamente, até que um licitante cumpra os requisitos e
funcionalidades previstas na PoC.

17.8 Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
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18. DA FASE DE HABILITACAO

18.1. Os documentos previstos neste edital, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

18.1.1. Os documentos exigidos para habilitagao serao enviados por meio do sistema, em
formato digital, e aqueles objeto de diligéncia deverd ser enviados no prazo de duas
horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacao do pregoeiro.

18.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugao livre.

18.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto
n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consulariza dos
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

18.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original,
por copia ou digitalizado.
18.5. A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita

perante agente da Administragdo, mediante apresentacao de original ou de declaragdo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

18.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma
da lei (art. 63,1, da Lein® 14.133/2021).

18.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
dentre outros documentos exigidos neste edital.

18.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

18.9. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

18.10. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar exclusao da licitante no
momento da habilitagao.

18.11.  Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar com prazo de validade
em vigor. Caso o 6rgdo emissor nao declare a validade do documento, esta sera de 90 dias
(noventa dias) contados a partir da data de expedi¢ao, exceto o comprovante de inscri¢ao
no CNPJ e Atestado(s) de Capacidade Técnica.

18.12. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicagao de CNPJ/CPF diferentes,
ainda que entre matriz e filial, salvo aqueles legalmente permitidos.
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18.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de o6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

18.14.  Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem neste Edital somente serao
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas
do licitante mais bem classificado.

18.15.  Apds a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo serd permitida a substituicdo ou
a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

18.15.1. Complementac¢do de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a €época da abertura do
certame; e

18.15.2. Atualiza¢dao de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de

recebimento das propostas;

18.16.  Na analise dos documentos de habilitacao, o pregoeiro e/ou a comissao de contratagao
poderado sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

18.17.  Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até¢ a
apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

18.18.  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacao do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de
que trata o subitem anterior.

18.20 A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢ao
para participagdo na licitagdo, porém, ndo estdo dispensadas de apresentar as respectivas
certiddes, ainda que positivas.

Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada wunipessoal — SLU ou sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
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g)

h)

federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de
marco de 2020.

Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a)

b)

d)
e)

g)

Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional,;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de
certidao expedida Secretaria da Fazenda Estadual, referente a todos os créditos tributarios
estaduais;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade fiscal mediante a Fazenda Municipal mediante apresentagdao de
certiddo expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal, referente a todos os créditos
tributarios municipais. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

i) Prova de inexisténcia de san¢des ou penalidades correcionais (CGU-PJ, CEIS, CNEP E
CEPIM), mediante apresentagdo de Certidao Negativa Correcional expedida pelo 6rgao
competente, quando aplicavel, em nome do licitante. (https://certidoes.cgu.gov.br/.)

Qualificacao Economico-Financeira
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n'

14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II;

b) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
igual ou superior a 1 (um);

2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura; e

3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital -
ECD ao Sped.

¢) Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitacdo patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratacdo, considerando o valor de 12 meses.

d) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigeéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

e) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo
fornecedor.

o

Qualificacido Técnica
a) Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execucao ¢
imprescindivel para o conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades do objeto a ser
contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas

as 17 horas.
1. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em
realizar a vistoria prévia.
2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico

devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil
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e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagao
da vistoria.

3. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracao
formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno
das condigdes e peculiaridades da contratacgao.

4. Serd concedido certificado de vistoria técnica ao licitante, dispensando a
declaragdo acima referida.
5. A nio realizac¢do da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de

desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

6. A vistoria prévia deverd ser agendada em até 3 dias uteis anteriores a data
designada para a sessdo, de modo que seu agendamento nio coincida com o
agendamento de outros licitantes.

b) Comprovagao de aptidao para execucdao de servigo de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os
atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

1. Referéncias sobre a aptidao técnica dos seguintes sistemas: Folha de
Pagamento, Contabilidade Publica, Tesouraria, Tributos Municipais, Or¢amentario
Municipal (PPA, LDO e LOA), Nota Fiscal de Servigo Eletronica, Compras e
Licitagoes, Controle de Patrimonio, Controle de Materiais/Almoxarifado, Controle
de Frotas, Controle de Farmacia/Medicamentos, Auditoria de Controle Interno;
Gestdo de Educagdao, Portal Professores, Portal Pais ¢ Alunos,
Merenda/Alimentacdo Escolar, Transporte Escolar, Controle Ambiental e Portal da
Transparéncia.

2. Comprovacdo de que a empresa possui experiéncia nos processos
minimos de integragdes, constando:

a) Tributos Municipais com os sistemas de Tesouraria e Contabilidade
Publica de forma on-line;

b) Folha de Pagamento com o sistema de Contabilidade Publica, para
empenhamento automadtico da folha e registro das provisdes de 13°
salario e férias apds o encerramento de cada competéncia;

¢) Orcamentario Municipal (PPA, LDO e LOA) com o Sistema de
Contabilidade Publica;

d) Tesouraria com o Sistema de Contabilidade Publica de forma online
sem a necessidade de importacdo da movimentagdo didria;

e) Compras e Licitagdes com os sistemas de Controle de
Materiais/Almoxarifado e Controle de Frotas para solicitagdo de
produtos e utilizagcdo dos cadastros de produtos;
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g)

h)

f) Controle Ambiental integrado com o sistema Tributos Municipais
permitindo a inclusdo de débitos de multas ambientais, e emissao de
documentos de arrecadacao de recolhimento de taxas, conforme o tipo
de licenga;

g) Patrimonio com a Contabilidade Publica, para registro da
movimentagao patrimonial;

h) Controle de Materiais/Almoxarifado com a Contabilidade Publica, para
registro da movimentagdo contabil de estoques de forma automatica;

i) Controle de Farmacia/Medicamentos com a Contabilidade Publica,
para registro da movimentagdo contdbil de estoques de forma
automatica.

Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentacdo € o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.
Os atestados de capacidade técnica deverdo ser apresentados em nome da matriz do
licitante.
Os atestados compreenderdo as parcelas de maior relevancia ou valor significativo do
objeto da licitagdo, nos termos e limites estipulados pela Lei n° 14.133/2021, conforme
Termo de Referéncia.
Os atestados deverao demonstrar que o licitante executou servicos similares ao objeto da
licitagdo, em periodos sucessivos ou nao, por um prazo minimo de 3 (trés) anos, no Estado
do Rio Grande do Sul.
O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia
do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
Caso seja exigida documentagcdo relativa a qualificagdo técnico-profissional do
responsavel técnico pela execucdo do servico, ndo serdo admitidos atestados de
responsabilidade técnica de profissionais que tenham dado causa a aplicagdo das sangdes
previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 da Lei 14.133/2021 em decorréncia de
orientacdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.
Em caso de participacio de cooperativas, serd exigida a seguinte documentagdo
complementar:
1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscrigao
e a comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n.
5.764, de 1971;
2. A declaragao de regularidade de situagao do contribuinte individual —
DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
3. A comprovagdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestacao do servigo;
4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;
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5. A comprovagao de integracao das respectivas quotas-partes por parte
dos cooperados que executardo o contrato; €
6. Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica

da cooperativa: (a) ata de fundagao; (b) estatuto social com a ata da assembleia que
o aprovou; (c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; (d) editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; (e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e (f) ata da sessdo que
os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagao;

7. A 1ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde
oart. 112 da Lein. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que
tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

8. Declaragao da proponente de que ¢ proprietaria do software, vedando-
se a terceirizacdo de quaisquer itens deste edital.

19. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO, REPACTUACAO OU REAJUSTE GERAL

Os precos poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos, nas
seguintes situacgoes:

a) em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata
tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei
n°® 14.133, de 2021;

b) em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados;
c) serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagdo; ou

d) poderdao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacgao.

Adotar-se-4 para fins de Edital o Indice de Custo da Tecnologia da Informagio (ICTI), para fins
de reajuste geral de reposicao.

18. DAS SANCOES
Observados o contraditorio e a ampla defesa, todas as sangdes previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, serdo aplicadas pelo secretdrio municipal da pasta interessada, ou
pela autoridade méaxima da respectiva entidade, quando se tratar de autarquia ou fundagao:
Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sancdes:

I - adverténcia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
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§ 1° Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:
I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
II - as peculiaridades do caso concreto;
III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.
§ 2° A san¢do prevista no inciso I do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela infracao
administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave.
§ 3° A sangdo prevista no inciso II do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao
responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.
§ 4° A sangdo prevista no inciso III do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 desta
Lei, quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, ¢ impedira o responsavel de
licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
§ 5° A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 desta
Lei, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do
caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao
referida no § 4° deste artigo, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
§ 6° A sancao estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de andlise juridica e
observara as seguintes regras:
I - quando aplicada por 6rgao do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundagdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade maxima da
entidade;
IT - quando aplicada por 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério
Publico e pela Defensoria Publica no desempenho da fun¢do administrativa, sera de
competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades
referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de regulamento.
§ 7° As sang0es previstas nos incisos I, III e IV do caput deste artigo poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso II do caput deste artigo.
§ 8° Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
§ 9° A aplicagdo das sangdes previstas no caput deste artigo nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administracao Publica.
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21. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:
21.1. Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de RS 866.497,31 (oitocentos e
sessenta e seis mil e quatrocentos e noventa e sete reais com trinta e um centavos).

TItem|Quant. |Unid. [Descricao Valor N V.alf)r. Valor Total
Implantacgao | Unitario
Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de licenca de uso em carater nao
permanente, conversio de dados, instalacio,
manutenc¢io, treinamento e suporte técnico para
1 | 1,000 | UN [sistema informatizado de Gestao Publica, com
banco de dados em nuvem e acesso via internet com
provimento de servicos/estrutura de Data Center
para atender a necessidade do municipio de Sio
Pedro das Missoes/RS
. R
1/1 | 12,000 | MES [Sistema Folha de Pagamento ¢ RH - Executivo R$ 17.750,00 1.830 Oi R$ 21.960,00,
1/2 | 12,000 | MES [Sistema de Portal do Servidor Piblico - Executivo | R$ 1.800,00R$ 348,33 R$ 4.180,00
1/3 | 12,000 | MES [Sistema Diarias - Executivo R$ 1.733,33|R$ 410,00 R$ 4.920,00
1/4 | 12,000 | MES [Sistema eSocial - Executivo R$ 3.000,00[R$ 930,00 R$ 11.160,00
1/5 | 12,000 | MES [Sistema de Ponto Eletronico - Executivo R$ 4.500,00R$ 693,33 R$ 8.320,00
1/6 | 12,000 | MES [Sistema Controle de Vales - Executivo R$ 1.266,67R$ 360,00 R$ 4.320,00
. R
1/7 112,000 | MES [Sistema Contabilidade Publica - Executivo R$ 15.000,00 1811 63 R$ 21.740,00
1/8 | 12,000 | MES [Sistema Prestacéo de Contas Piblicas - Executivo | R$ 1.500,00[RS 526,67, R$ 6.320,00
1/9 | 12,000 | MES [Sistema Tesouraria - Executivo R$ 4.775,00R$ 636,67 R$ 7.640,00
. ist tario Municipal — PPA, LD
1710 12,000 | Miss Pistema Or¢amentirio Municipa » LDO,| 2$3250.00R$ 711,67 RS 8.540,00
LOA - Executivo
. R
1/11{ 12,000 | MES [Sistema Tributos Municipais - Executivo R$ 24.000,00 1.895 Oi R$ 22.740,00
1/12] 12,000 | MES [Sistema PIX - Executivo R$ 2.766,67R$ 360,00 R$ 4.320,00
1/13| 12,000 | MES [Sistema Protesto Eletronico EPROC - Executivo R$ 1.700,00R$ 308,33 R$ 3.700,00
. ist Int i t ial - T
1/14) 12,000 | Miss [istema Integragdo com a Junta Comercial - Tudo| p o) 013 3apg50 00 RS 3.000.00
Facil Empresas - Executivo
1/15| 12,000 | MES [Sistema Controle de Processo Judicial - Executivo | R$ 2.400,00R$ 383,33 R$ 4.600,00
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Sistema Pendéncia do Simples Nacional -

1/16( 12,000 | MES ) R$ 2.200,00R$ 416,67 R$ 5.000,00
[Executivo
1/17] 12,000 | Mg [istema Declaragdo Eletronica de Servigos - DES -\ p o) o6 cIRg 450,000 RS 5.400,00
[Executivo
. . |Sistema Declaracio Eletronica de Servicos de
1/18( 12,000 | MES Instituicio Financeira — DES-IF - Executivo R$ 3.000,00R$ 650,00 R$ 7.800,00
1/19] 12,000 | MES [Sistema Fiscalizacdo Tributaria - Executivo R$ 2.500,00R$ 510,00 R$ 6.120,00
1/20( 12,000 | MES [Sistema Alvara On-Line — Executivo R$ 1.400,00R$ 376,67 R$ 4.520,00
. . |Sistema de Nota Fiscal de Servi¢co Eletronica RS
121 R$ 6.000,00, R$ 13.780,00
21112,000 | MES (NFS-e) — executivo 3 77 1.148,33 3 ’
1/22] 12,000 | MES [Sistema Situacio Fiscal - CND - executivo R$ 1.400,00R$ 410,00 R$ 4.920,00
1/23| 12,000 | MES [Sistema ITBI Eletrénico — executivo R$ 3.333,33|R$ 466,67 R$ 5.600,00
124] 12,000 | Mg [istema Emissdo de Documento de Arrecadagio -\ po) 150 00Rg 44833 RS 5.380,00
executivo
1/25] 12,000 | MES [Sistema Compras — executivo R$ 2.400,00R$ 443,33 R$ 5.320,00
1/26] 12,000 | MES [Sistema Licitacdes — executivo R$ 5.166,67|R$ 593,33 R$ 7.120,00
. R
1/27{ 12,000 [ MES [Sistema Processo de Assinatura Digital — executivo |R$ 10.000,00 1,100 Oi R$ 13.200,00
1/28| 12,000 | MES [Sistema Controle de Agua - executivo RS 3.166,67R$ 416,67 R$ 5.000,00
1/29 12,000 | MES [Sistema Controle de Patriménio - executivo R$ 2.150,00[R$ 450,00 R$ 5.400,00,
130] 12,000 | MES Slstem.a Controle de Materiais/Almoxarifado — RS 2.033,33RS 433,33 RS 5.200,00
executivo
1731 12,000 | MES [Sistema Controle de Frotas - executivo R$ 1.650,00[R$ 400,00 R$ 4.800,00
1732 12,000 | MES [Sistema Controle de Protocolo - executivo R$ 1.733,33|R$ 500,00 R$ 6.000,00,
1/33] 12,000 | MES [Sistema Portal Transparéncia - executivo R$ 2.250,00R$ 586,67 R$ 7.040,00
1/34| 12,000 | MES [Sistema Auditoria do Controle Interno - executivo | R$ 2.200,00R$ 466,67, R$ 5.600,00
1/35] 12,000 | MES [Sistema Aplicativo de Autoatendimento - executivo| R$ 3.400,00R$ 550,00 R$ 6.600,00
. R
1/36( 12,000 | MES [Sistema Portal Institucional (Web Site) - executivo | R$ 3.833,33 1033 32 R$ 12.400,00
o las L . RS
1/37( 12,000 | MES [Sistema de Farmacia - sec de saude R$ 3.500,00, L066.67 R$ 12.800,00
138] 12,00 MES Anrlb-ulatorlo/Prontuarlo Eletronico/Atendimento) RS 1.83333RS 633.33 RS 7.600,00
Clinico
1/39] 12,00 | MES |Aplicativo (APP) Tele Atendimento R$ 1.000,00R$ 283,33 R$ 3.400,00
1/40{ 12,000 | MES [Sistema Integracio BNAFAR - sec de saude R$ 1.100,00R$ 333,33 R$ 4.000,00
1/41] 12,000 | MES [Sistema Controle de Imunizacio - sec de saude R$ 1.100,00]R$ 316,67 R$ 3.800,00
142] 12,000 | MEs [istema  Agendamento  de  Consultas e | po) 50 00R5 36000 RS 4320,00
Procedimentos - sec de saude
. R
1/43] 12,000 | MES [Sistema Atenc¢ido Basica Esus - sec de saude R$ 1.450,00 1,366 63 R$ 16.400,00
1/44( 12,000 | MES |[Aplicativo (App) Agentes de Satide - sec de saude | RS 2.466,67R$ 433,33 R$ 5.200,00
. ist TFD - T te F Domicilio -
1/45] 12,000 | Mg [Pistema de ransporte Fora do Domicilio 1 o 166 67R$ 30333 R$4.720,00

sec de saude
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1/46 12,000 | MES [Sistema Controle de Exames - sec de saude R$ 1.400,00[R$ 476,67 R$ 5.720,00
1/47| 12,000 | MES [Sistema Controle de Beneficios - sec de saude R$ 1.333,33|R$ 383,33 R$ 4.600,00
1/48] 12,000 | MES [Sistema de Vigilancia Sanitaria - sec de saude R$ 1.333,33|R$ 450,00 R$ 5.400,00
. R
1/49| 12,000 | MES [Sistema Gestdo de Educacio - sec de educacao R$ 11.000,00 1,786 63 R$ 21.440,00
1/50| 12,000 | MES [Sistema de Pré Matricula - sec de educaciio R$ 1.433,33|R$ 500,00 R$ 6.000,00
1/51] 12,000 | MES [Sistema Portal de Pais e Alunos - sec de educacio | R$ 1.100,00R$ 393,33 R$ 4.720,00
1/52] 12,000 | MES |Aplicativo (App) Pais e Alunos - sec de educacio R$ 1.033,33[R$ 416,67, R$ 5.000,00
1/53] 12,000 | MES [Sistema Portal Professores - sec de educaciio R$ 1.166,67R$ 376,67 R$ 4.520,00
1/54] 12,000 | MES |Aplicativo (App) Professores - sec de educacio R$ 1.033,33[R$ 460,00 R$ 5.520,00
1/55( 12,000 | MES [Sistema Transporte Escolar - sec de educagiio R$ 1.333,33|R$ 383,33 R$ 4.600,00
. [Sist M da/Ali taca -
1/56] 12,000 | Mig [stema Merenda/Alimentagio Escolar - sec del po ) 550 00Rg 475,000 RS 5.700,00
educacio
1/57| 12,000 | MES [Sistema Biblioteca - sec de educaciio R$ 1.600,00[R$ 410,00 R$ 4.920,00
1/58| 12,000 | MES [Sistema Controle Ambiental - sec de meio ambiente| R$ 4.100,00R$ 800,00 R$ 9.600,00,
1/59| 12,000 MES Sistema C.ontrol.e Agropecuario (Troca-Troca) - | R$ 3.233,33 RS 350,00 RS 4.200,00
sec de meio ambiente
. [Servi de Provi to de Dad -
1/60{ 12,000 | MEs [Pervise de Provimento de  Dados/Backups ¢, 54 ol R R$40.320,00
executivo 3.360,00]
1/61] 12,000 | MES [Sistema Folha de Pagamento - legislativo R$ 2.466,67RS$ 711,67 R$ 8.540,00
1/62| 12,000 | MES [Sistema Portal do Servidor Publico - legislativo R$ 1.250,00[R$ 266,67 R$ 3.200,00,
1/63| 12,000 | MES [Sistema eSocial - legislativo R$ 1.500,00[R$ 390,00 R$ 4.680,00
1/64| 12,000 | MES [Sistema Contabilidade Piblica - legislativo R$ 3.100,00|R$ 745,00 R$ 8.940,00
1/65( 12,000 | MES [Sistema Prestaciio de Contas Publicas - legislativo R$ 850,00[R$ 260,00, R$ 3.120,00
1/66| 12,000 | MES [Sistema Tesouraria - legislativo R$ 1.100,00R$ 338,33 R$ 4.060,00
1/67| 12,000 | MES [Sistema Portal Transparéncia - legislativo R$ 3.233,33|R$ 320,00 R$ 3.840,00
. R
1/68| 12,000 | MES [Sistema Controle Legislativo - legislativo R$ 6.500,00, 1,550 Oi R$ 18.600,00
1/69 12,000 | MES [Sistema Controle de Patriménio - legislativo R$ 933,33R$ 223,33 R$ 2.680,00,
1/70{ 12,000 | MES [Sistema Controle de Protocolo - legislativo R$ 800,00R$ 343,33 R$ 4.120,00,
. [Sist Controle de Materiais/A i -
171] 12,000 | MEs [istema Controle de Materiais/Almoxarifado 4 pogo0 (2lps 38333 RS 4.600,00
legislativo
1/72] 12,000 | MES [Sistema Compras - legislativo R$ 1.000,00]R$ 366,67 R$ 4.400,00
1/73] 12,000 | MES [Sistema Licitagoes - legislativo R$ 1.833,33|R$ 500,00 R$ 6.000,00
. Servi d i —
1/74] 12,000 | MES e1:v1§:0. e Provimento de Dados/Backups RS 1.750.00 RS$ RS 13.600,00
legislativo 1.133,33
1/751240,000( Hs [Horas treinamento Presencial/Remoto Executivo R$ 203,33 R$48.799,20,
1/76] 50,000 | Hs Hor.as . Servicos Extra Presencial/Remoto RS 23333 R$11.666,50
Legislativo
1/77/ 10,000 | Un |Diaria atendimento presencial no municipio R$ 243,33 R$2.433,30
1/78| 1,00 Un [Valor da implementacio R$ 239.058,31
TOTAL dos itens sem a implementacio RS 627.439,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiP1O DE SAO PEDRO DAS MISSOES

22. DAADEQUACAO ORCAMENTARIA:
22.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Or¢camento do Municipio, mediante a seguinte dotagao:
Sao Pedro das Missdes/RS, 16 de Margo de 2026.
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