ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DAS MISSOES

TERMO DE REFERENCIA
ART. 75, INCISO 11, DA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021

1. DEFINICAO DO OBJETO: Contratagio de empresa especializada para prestagdo de servigos
de orientagdo técnica e capacitagdo 4 equipe da Assisténcia Social do Municipio, abrangendo o
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), gestdo do Programa
Bolsa Familia (PBF), utilizagdo do sistema CECAD, sistemas do SUAS, planejamento financeiro
e gestdo de equipe.

2. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO: O fornecedor sera selecionado
por meio da realizagio de procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, Critério de
julgamento: pelo MENOR PRECO GLOBAL, Fundamento Legal: Artigo 75, inciso II, da Lei
14.133/2021.

3. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO
a) O quantitativo corresponde 4 demanda conforme justificativa apresentada no Documento
de Formalizagdo de Demanda - DFD pela Secretaria Municipal demandante.
b) O objeto desta contratagdo néo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
Federal n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.
c) O objeto que compde esta contratagdo direta tem natureza de servigos comuns, tendo em
vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo Termo
de Dispensa, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da
Lei Federal n° 14.133/2021.
d) Segue abaixo, planilha contendo maior detalhamento dos itens a ser adquiridos:
Item Descriciio Ref. | Otde. [ Valor uni Valor total
1 | Contratagdo de empresa | Meses | 12 RS 3.640,00 | RS 43.680,00
especializada para prestagdo de
servicos de orientagdo técnica e
capacitagdo a equipe da Assisténcia
Social do Municipio, abrangendo o
Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal
(CadUnico), gestio do Programa
Bolsa Familia (PBF), utilizagdo do
sistema CECAD, sistemas do
SUAS, planejamento financeiro e
gestdio de equipe, mediante
encontros presenciais mensais com
carga horéria de 16 horas, pelo
periodo de 12 meses, com suporte
remoto conforme demanda.

e) O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovada a necessidade e o interesse
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publico.

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

4.1. FUNDAMENTACAO: A Fundamentagio da Contratagio e de seus quantitativos
encontram-se pormenorizada em Tépico especifico do Documento de Formalizagdo de Demanda,
anexo aos autos do processo licitatorio.

4.2. JUSTIFICATIVA: A presente contratagio justifica-se pela necessidade de qualificagéo
continua e aprimoramento técnico da equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
especialmente no que se refere 3 correta gestdo e operacionalizagdo das politicas piblicas
vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e aos programas sociais do Governo
Federal. O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) constitui a
principal ferramenta de identificagéio e caracterizagdo socioecondmica das familias de baixa renda
no Brasil, sendo utilizado como base para a concessio de diversos beneficios e programas sociais,
dentre eles o Programa Bolsa Familia (PBF). Dessa forma, sua correta alimentagdo, atualizagdo e
gestio sio fundamentais para garantir que os beneficios sejam destinados as familias que
realmente se encontram em situagio de vulnerabilidade social, assegurando maior eficiéncia,
transparéncia e justica na aplicagdo dos recursos publicos. Nesse contexto, a equipe técnica
responsavel pela gestdo e execugdo dessas politicas necessita de constante atualizagdo quanto as
normativas federais, procedimentos operacionais, utilizagdo adequada dos sistemas
informatizados, bem como no que se refere & interpretagio e andlise de dados extraidos das
plataformas de gestdo, como o sistema CECAD (Consulta, Selegéo e Extragdo de InformagGes do
CadUnico). Tais ferramentas sdo essenciais para o planejamento, monitoramento e avaliagdo das
agdes da politica de assisténcia social no 4mbito municipal. Além disso, a adequada gestéo dos
sistemas vinculados a0 SUAS exige conhecimento técnico especifico acerca das diretrizes da
politica nacional de assisténcia social, planejamento financeiro, organizagdo administrativa e
gestdo de equipes, de modo a garantir que os servigos socioassistenciais sejam prestados de forma
eficiente, organizada e em conformidade com as exigéncias legais e normativas estabelecidas
pelos 6rgdos de controle e pelo Governo Federal. Diante disso, a contratagio de empresa
especializada para a realizagdo de orientagdo técnica e capacitagdo da equipe municipal mostra-se
medida necessdria para fortalecer a gestio da politica de assisténcia social, promover a
qualificagdo profissional dos servidores envolvidos, aprimorar os processos administrativos e
operacionais ¢ assegurar maior qualidade no atendimento as familias usuérias dos programas
sociais. Ademais, a realizagio de encontros periédicos de orientagdo técnica possibilita o
acompanhamento continuo das demandas da Secretaria, a atualizagfo frente as constantes
mudangas normativas e operacionais dos programas federais, bem como o suporte técnico para
resolugdo de dividas e aprimoramento das préticas de gestdo, contribuindo diretamente para o
fortalecimento da politica piiblica de assisténcia social no municipio.

5. PREVISAO NO PCA: O objeto da contratagdo ndo estd previsto no Plano de Contratagdes
Anual 2026, tendo em vista que este instrumento de governanca ainda ndo tenha sido elaborado
pelo Municipio de Sdo Pedro das Missdes/RS, entretanto o municipio esté em vias de elaboragdo
de seu PCA.

6. FUNDAMENTAGAO DA DISPENSA DE LICITACAO
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E cedigo que, em razio do ordenamento vigente, a licitagdo publica ¢ obrigatéria. No
entanto, também ¢é cedico que essa obrigatoriedade tem por finalidade a protegdo do interesse
publico em razéio da possibilidade da prética de atos imorais, atos esses eivados pela pessoalidade
€ que possam acarretar tratamento discriminatério ndo previsto em lei.

O objeto pretendido pela Administragdo e ora processado se caracteriza em hip6tese
dispensa de licitagdo, amparado no art. 75, inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021.

O motivo maior da existéncia da licitagiio pablica é o respeito ao Principio Constitucional
da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagdo publica vem ao final
trazer beneficios econdmicos ao contratado e, por esse motivo, todos aqueles potenciais
interessados em contratar com a Administragio Péiblica devem, nos termos da legislagdo vigente,
ser tratados de maneira isondmica por parte da Administragéo Publica.

Neste sentido, a regra geral vigente no arcabougo juridico patrio é de que a contratagdo
plblica deve ser precedida de licitagdo publica, conforme a redago do art. 37, inciso XXI da
Constituigio da Repiblica Federativa do Brasil — CRFB/1988, ndo deixando dtvidas o acima
exposto. Entretanto, o proprio art. 37, inciso XXI, da CRFB de 1988 reza que podem existir casos
previstos na legislagio infraconstitucional em que a Administragdo Publica, respeitadas as
formalidades legais, pode contratar de forma direta, conforme transcrigdo a seguir:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:
[-]

XXT - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagées serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condiges efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Em mesmo sentido, e conforme redagdo do art. 75, inciso II da Lei Federal n° 14.133, de

01 de abril de 2021, sdo autorizadas contratagoes de forma direta.

Desta feita, a rigor, as compras, servigos, obras, alienagdes e locagdes realizadas no
ambito da Administragio Publica Brasileira serdo precedidos de processo licitatério, conforme
fixa o inciso XXI do art. 37 da Constituigdo Federal de 1988.

Nesse sentido, Niebuhr (2015, p. 123):

[...] a licitagido piblica é obrigatéria em tributo aos principios regentes da
Administragdo Publica, que visam proteger o interesse publico de atos imorais,
marcados pela pessoalidade e, com destaque, que imputem aos membros da
coletividade tratamento discriminatdrio apartado da razoabilidade |...].

Analisando o tema a doutrina patria manifesta-se no mesmo sentido, conforme transcrigéo
a seguir:

——
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O fato é que, de modo muito claro, a regra é a obrigatoriedade de licitagio publica, e
a exce¢do se refere aos casos especificados pela legislagio, que, como visto,
redundam em inexigibilidade e dispensa. Bem se vé que o constituinte atribuiu
competéncia ao legislador para integrar o dispositivo, declinando os casos em que a
licitagdo publica ndo se impde. Entretanto, o constituinte ndo permitiu que o
legislador criasse hipoteses de dispensa ndo plausiveis, pois, se assim tivesse
procedido, este ultimo poderia subverter a prépria regra constitucional relativa a
obrigatoriedade de licitacdo.

Com efeito, as contratagdes diretas constituem excegdes a regra geral e, como tal, somente
podem ser realizadas nos estreitos limites fixados pela legislagdo vigente.
No arcabougo juridico pétrio, existem duas possibilidades de contratagéo direta, quais
sejam:

a) por dispensa de licita¢do; ou
b) por inexigibilidade de licitacdo.

Especificamente, para o caso em tela, o art. 75, inciso II, da Lei Federal n° 14.133, de
2021, autoriza a dispensa de licitagdo, porquanto prevé a dispensa de licitagdo para contratagdes
que envolvam valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), atualizado pelo Decreto n°
12.807/2025, para R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos).

Dessa forma, a contratagdo da empresa REFERENCIA CAPACITACOES E
TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
21.161.554/0001-40, por meio de dispensa de licitagdo, além de encontrar amparo na legislagdo
vigente ¢ a solugio mais adequada para suprir a necessidade da Prefeitura Municipal de S&o Pedro

das Missoes/RS.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO: A solugdo proposta consiste na
contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de orientagdo técnica e
capacitagdo a equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com foco no aprimoramento
da gestdo e operacionalizagdo das polmcas publicas vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) e aos programas sociais do Governo Federal. A execugdo da solugdo compreenderd
a realizagdo de encontros presenciais perlédlcos de capacitagdo e orientagdo técnica, voltados ao
aprofundamento dos conhecimentos da equipe municipal acerca da gestio do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), do Programa Bolsa Familia (PBF), da
utilizagsio do sistema CECAD (Consulta, Selegéo e Extragdo de Informagdes do CadUnico), bem
como dos sistemas vinculados a0 SUAS, planejamento financeiro das agdes da assisténcia social e
organizagdo da gestdo de equipes e servigos socioassistenciais. A solugdo contempla, ainda, a
abordagem de aspectos tedricos e praticos relacionados 4 correta alimentagdo e atualizagdo das
informagdes nos sistemas, anlise e utilizagio de dados para planejamento das politicas publicas,
acompanhamento da gestdo dos programas sociais, adequagdo as normativas federais vigentes e
fortalecimento das rotinas administrativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Além
das atividades presenciais, a empresa contratada deverd disponibilizar suporte técnico remoto
durante a vigéncia do contrato, conforme demanda da Secretaria, possibilitando o esclarecimento
de duvidas, a orientagio em situagdes especificas ¢ o acompanhamento das atividades

———
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desenvolvidas pela equipe municipal, garantindo maior efetividade na aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos. Dessa forma, a solugdo como um todo visa promover a qualificagdo
continua dos profissionais envolvidos na gestdo da politica de assisténcia social, fortalecer a
capacidade administrativa do Municipio, aprimorar a gestdo dos programas sociais e assegurar
maior eficiéncia, organizagio e qualidade no atendimento as familias em situagdo de
vulnerabilidade social atendidas pela rede socioassistencial municipal.

8. DAS OBRIGACOES

8.1. CONSTITUEM OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a) Autorizar a execugdo do objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por meio de servidores designados como
Gestor e Fiscal do contrato;

c) Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada na
execucdo do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas pertinentes;

d) Efetuar o pagamento devido.

8.2. CONSTITUEM OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Executar os servigos em conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, no Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD, no Estudo Técnico Preliminar —
ETP, quando houver, e na proposta apresentada, assegurando a adequada qualidade técnica, a
eficacia dos procedimentos e a correta execugdo dos servigos contratados;

b) Manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, bem como todas as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento
de contratacdo, inclusive aquelas relativas as autorizagdes, registros e licengas junto aos 6rgios
competentes,

c) Responsabilizar-se integralmente por eventuais falhas, defeitos, vicios, omissdes ou
irregularidades na execugdo dos servigos que resultem em prejuizos & Administragdo ou a
terceiros, respondendo civil, administrativa e, quando cabivel, tecnicamente, nos termos da
legislagdo vigente;

d) Realizar encontros presenciais periddicos de capacitagdo, com carga horéria de até 16
(dezesseis) horas mensais, durante o periodo de vigéncia do contrato, em local indicado pela
Administra¢gdo Municipal.

€) Desenvolver e apresentar contelidos tedricos e préticos relacionados a gestdo do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), do Programa Bolsa Familia
(PBF), 4 utilizagdo do sistema CECAD, aos sistemas vinculados ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), bem como orientagdes relativas ao planejamento financeiro, organizagdo
administrativa e gestdo de equipes.

f) Disponibilizar suporte técnico remoto & equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social durante a vigéncia do contrato, conforme demanda da Administragdo, para esclarecimento
de duvidas e orientages relacionadas as atividades desenvolvidas.

g) Utilizar metodologias adequadas de capacitagdo, visando garantir o aproveitamento dos
contetidos pela equipe participante e o aprimoramento das rotinas administrativas e operacionais
da Assisténcia Social;

h) Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratagdo, especialmente os de
natureza trabalhista, previdencidria, fiscal, comercial, ambiental, logistica ¢ operacional, ndo se

—
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estabelecendo qualquer vinculo empregaticio entre os empregados ou prepostos da contratada € o
Municipio;

i) Manter, durante toda a execugdo contratual, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas para a contratagdo, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis e, se for o caso, rescisdo
contratual;

i) Cumprir fielmente as demais obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, no
instrumento contratual e na legislagdo vigente, especialmente na Lei n° 14.133/2021.

9. DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

a) A execugdo do objeto dar-se-4 por meio da prestagdo de servigos de orientagdo técnica e
capacitagdo a equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com 2 realizagdo de encontros
presenciais periddicos destinados ao aprimoramento das atividades relacionadas & gestdo do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), do Programa Bolsa
Familia (PBF), utilizagio do sistema CECAD, sistemas vinculados ao Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), bem como orientagdes relacionadas ao planejamento financeiro,
organizagdo administrativa e gestdo de equipe.

b) Os servigos serdio realizados por profissional ou equipe técnica da empresa contratada, com
conhecimento e experiéncia na drea da assisténcia social e na operacionalizagdo dos sistemas e
programas federais vinculados ao SUAS.

¢) As atividades compreenderdo encontros presenciais mensais, com carga horéria de até 16
(dezesseis) horas cada, durante o periodo de 12 (doze) meses, a serem realizados em local definido
pela Administragdo Municipal, preferencialmente nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou em outro espago indicado pela Administragdo.

d) Durante os encontros serdo abordados contetdos tedricos e praticos, incluindo orientagdes
sobre procedimentos operacionais, atualizagéo normativa dos programas sociais, analise e
utilizagdo de dados do CadUnico por meio do sistema CECAD, acompanhamento da gestdo do
Programa Bolsa Familia, bem como orientagdes relacionadas ao planejamento das agdes da
politica de assisténcia social e  organizagdo dos servigos socioassistenciais no 4mbito municipal.
e) Além das atividades presenciais, a contratada deverd disponibilizar suporte técnico remoto
durante a vigéncia do contrato, sempre que solicitado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para esclarecimento de duvidas, orientagdes complementares e auxilio na resolugdo de
situagdes especificas relacionadas  gestdo dos programas e sistemas.

f) A execugdo dos servigos devera observar as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia
Social, as normativas do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
a Fome (MDS), bem como as orientagdes técnicas aplicaveis 4 gestdo do CadUnico, do Programa
Bolsa Familia e dos sistemas vinculados ao SUAS, devendo a contratada atuar em conformidade

com os padrdes técnicos e legais exigidos para a drea.

10. MODELO DE GESTAO DO OBJETO:
a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderé pelas consequéncias de

sua inexecugdo total ou parcial.
b) Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma

de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.
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¢) As comunicagdes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
d) O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

e) Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de
fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagSes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdio, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicveis, dentre
outros.

11. FISCALIZACAO:

a) Ao Gestor do Contrato compete a coordenagio da execugdo contratual, 0 acompanhamento
do cumprimento das obrigagdes pactuadas, a adogdo de providéncias administrativas necessérias a
boa execugdo do contrato e a interlocugio com a Contratada € com os setores competentes da
Administrag@o,

b) Ao Fiscal do Contrato compete o acompanhamento direto da execugdo dos servigos, a
verificagio da conformidade com o Termo de Referéncia e com as cldusulas contratuais, 0
controle da qualidade, dos prazos e dos resultados, bem como a comunicagdo ao Gestor do
Contrato acerca de eventuais falhas ou irregularidades constatadas;

c) A atuagdio do Gestor e do Fiscal do Contrato ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, falhas, imperfeigdes
técnicas ou vicios na execugdo do objeto, ndo implicando corresponsabilidade da Administragio
ou de seus agentes, nos termos dos arts. 117, §3°, 120 e 122 da Lei n°® 14.133/2021;

d) O Gestor e o Fiscal do Contrato manterdo registros proprios e atualizados das ocorréncias
relacionadas & execugdo contratual, adotando as providéncias necessarias a regularizagdo de falhas
e encaminhando os apontamentos & autoridade competente, quando cabivel.

12. CRITERIOS DE PAGAMENTO:

a) O pagamento ser4 efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da efetiva
prestagio dos servios, atesto de recebimento e aprovagdo pela fiscalizagio da Secretaria
Requisitante.

b) Havendo incorre¢io no documento de cobranga ou qualquer outra circunstincia que
impega a liquidagiio da despesa, esta ficaré pendente, e o pagamento sustado até que a contratada
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer onus por
parte do Contratante.

c) A nota fiscal deverd ser emitida ao Municipio de Sdo Pedro das Missdes/RS e devera
conter, em local de ficil visualizagdo, a indicagio do n.° do contrato e n® do Processo e da
Dispensa, a fim de se acelerar o trimite de liberagéo do documento fiscal para pagamento.

d) Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo de
qualquer obrigagdo que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

€) Quando do pagamento, ser4 efetuada a retencio tributdria prevista na legislagdo aplicavel.
f) A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, nio sofrer a retengéo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado 4 apresentacio de
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comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

13. DA HABILITACAO

13.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleigdo de seus administradores;

b) Documento de identidade do dirigente, proprietdrio ou socio com poderes de administragéo,
nos termos do artigo 2° da Lei Federal n. 12.037/09;

13.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscrigdio no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) ou no Cadastro nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscri¢io no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver, e obrigatoriamente o
Municipal (Alvar4 de Localizagdo ou Certiddo de Inscrigdo Municipal), relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

d) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unifo), Estadual, e Municipal do local da sede da licitante,
ou outra equivalente, na forma da Lei;

e) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, Certidio Negativa de Débitos

Trabalhistas (CNDT),

13.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidio negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para a apresentagdo do
documento.

13.4. HABILITACAO TECNICA

a) Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a prestagdo de servigos com caracteristicas e quantidades semelhantes com o objeto
desta contratagéo.

14, DO REEQUIL{BRIO ECONOMICO, REPACTUACAO OU REAJUSTE GERAL

14.1 Os pregos poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos, nas
seguintes situagdes:

a) em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculéveis, que inviabilizem a execugdo da
ata/contrato tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do
art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

.
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b) em caso de criagio, alteragdo ou extingdio de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposigGes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s preos
registrados;

¢) serdo reajustados os pregos registrados, a pedido do interessado, respeitada a contagem da
anualidade e o indice previsto para a contratagdo; ou

d) poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagao.

14.2 Adotar-se-4 o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E), para fins
de reajuste geral de reposigao.

15. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES:

15.1. INFRACOES ADMINISTRATIVAS: A Contratada serd responsabilizada
administrativamente quando, no dmbito da licitagdo ou da execugéo contratual:

a) Der causa 2 inexecugdo parcial ou total do contrato, inclusive quando resultar em prejuizo
relevante & Administragdo, ao funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

b) Retardar injustificadamente a execugdo dos servigos ou descumprir prazos, obrigagdes
contratuais ou especificagdes técnicas;

c) Deixar de manter a proposta ou de celebrar o contrato, bem como de apresentar a
documentagdo exigida, quando regularmente convocada, salvo por motivo superveniente

devidamente justificado;
d) Apresentar documentagdo ou declaragdo falsa, ou prestar informagdes inveridicas durante a

licitagdo ou a execugdo do contrato;

e) Fraudar a licitagdo ou a execucgdo contratual, praticar atos ilicitos, agir em conluio,
comportar-se de modo inidéneo ou induzir deliberadamente a Administragdo a erro;

1)) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo);

g) Recusar-se injustificadamente a assinar o contrato ou instrumento equivalente, quando
exigivel, dentro do prazo estabelecido pela Administragéo.

15.2. SANCOES ADMINISTRATIVAS: Pelas infragdes previstas no item 11.1, poderdo ser
aplicadas & Contratada, observada a gradagdo e o devido processo legal, as seguintes sangdes, nos
termos do art. 156 da Lei n° 14.133/2021:

a) Adverténcia;

b) Multa, no percentual minimo de 0,5% (cinco décimos por cento) e méximo de 30% (trinta
por cento) do valor do contrato;

¢) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do drgdo
ou entidade contratante, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos;

d)  Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis)
anos.

15.3. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS SANCOES

a) As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 11.2 poderdo ser aplicadas
curnulativamente com a multa.

b) A aplicagdo de multa de mora ndo impede sua conversdo em multa compensatoria, nem
obsta a rescisdo unilateral do contrato, com aplicagéo cumulada de outras sangdes cabiveis.
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c) Caso o valor da multa e das indenizagdes supere eventual crédito da Contratada, a
diferenga podera ser descontada da garantia, se houver, ou cobrada judicialmente.
d) A aplicagdo das sangdes ndo exclui a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados 4
Administra¢do Publica.
€) Para aplicagdo da sangfo de multa seréd assegurado a Contratada o direito ao contraditério e
a ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da intimago.
f) As sangdes de impedimento de licitar ¢ contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade
dependerdo da instauragiio de processo de responsabilizagdo, conduzido por comissdo composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, nos termos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.
2) Admitida a produgdo de provas, a Contratada poderé apresentar alegagdes finais no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, sendo indeferidas, de forma fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessérias ou protelatorias.
h) Podera ser desconsiderada a personalidade juridica quando utilizada com abuso de direito,
fraude ou confusdo patrimonial, estendendo-se os efeitos das sangGes aos administradores ou
socios com poderes de gestdo, observados o contraditério, a ampla defesa e a prévia analise
juridica.

15.4. REABILITACAO: E admitida a reabilitagio da Contratada, perante a autoridade que
aplicou a sang@o, desde que atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Reparagdo integral do dano causado 8 Administragdo Publica;

b) Pagamento da multa aplicada;

c) Decurso do prazo minimo legal da penalidade aplicada;

d) Cumprimento das condig¢des estabelecidas no ato sancionador;

e) Anélise juridica prévia conclusiva.

15.4.1. Nos casos de infragdes relacionadas & apresentagdo de documentagdo falsa ou fraude,
poderd ser exigida, como condi¢do para reabilitagio, a implantagio ou aperfeicoamento de
programa de integridade.

15.5. CRITERIOS PARA APLICACAO DAS SANCOES: Na aplicagiio das sangdes serdo
considerados, entre outros:

a) A natureza e a gravidade da infragéo;

b) As circunstincias do caso concreto;

c) A existéncia de agravantes ou atenuantes;

d) Os danos causados 8 Administra¢do Publica;

16. DA CONTRATADA: A escolha da empresa REFERENCIA CAPACITACOES E
TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
21.161.554/0001-40, para atender as necessidades da Secretaria Municipal interessada, se deu com
base nos principios da economicidade, eficiéncia e atendimento ao interesse piblico, eis que a
escolha foi fundamentada a partir da analise criteriosa de mercado, observando-se aspectos como
qualidade dos servigos a serem executados, em conformidade com as especificagdes técnicas
exigidas e adequagdo ao valor de referéncia estabelecido. Além disso, verificou-se que a empresa
atende integralmente as exigéncias legais e administrativas para contratagdo, apresentando
documentagdo regular junto aos érgdos competentes, 0 que garante maior seguranga juridica a
contratagdo. Dessa forma, considerando a necessidade dos servigos, bem como a regularidade e a

Ao
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competitividade da proposta apresentada pela empresa, justifica-se a escolha da empresa
REFERENCIA CAPACITACOES E TREINAMENTOS LTDA, em consonincia com 08
principios da administragdo piblica, em especial os da eficiéncia, economicidade e interesse
publico.

17. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAOQ: Estima-se para a contratagdo almejada
o valor total de RS 43.680,00 (quarenta e trés mil, seiscentos e oitenta reais) conforme abaixo:

Item Descricdo Ref. | Qtde. | Valor uni Valor total

1 | Contratagdo de empresa | Meses | 12 | R$3.640,00 | R$43.680,00
especializada para prestagio de
servicos de orientagdo técnica e
capacitagdo a equipe da Assisténcia
Social do Municipio, abrangendo o
Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal
(CadUnico), gestio do Programa
Bolsa Familia (PBF), utilizagdo do
sistema CECAD, sistemas do
SUAS, planejamento financeiro e
gestio de equipe, mediante
encontros presenciais mensais com
carga hordria de 16 horas, pelo
periodo de 12 meses, com suporte
remoto conforme demanda.

18. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratagéo
correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento do Municipio, mediante a

seguinte dotagao:

MANUTENCAO DAS ATIV. DO FUNDO ASSISTENCIA SOCIAL - 2018

539 - 3390.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06 - SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

3390.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Séio Pedro das Missdes/RS, em 26 de marco de 2026.

Rosane Moraes
Sec. De Assisténcia Social
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