ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

Processo Administrativo n® 117/2019 - Preg&o Presencial N° 16/2019

ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCEJMENTACAO DE HABILITACAO DA LICITAGAO SOB A MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL N° 16/2019

Aos Vinte e Dois dias do més de Maio do ano de Dois Mil e Dezenove, as Nove Horas, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Sdo Vicente do Sul, sito a Rua General Jodo Antonio, 1305, nesta cidade de S&o Vicente do Sul, reuniu-se o Sr. Geovani Merladete
de Paulo Minussi, pregoeiro e a equipe de apoio, ambos designados pelo Decreto n® 037 datado de 07/05/2019, com a finalidade
de proceder o julgamento do Processo Administrativo Licitatorio n® 117/2019, referente a Licitagdo sob a Modalidade de Pregéo
Presencial n° 16/2019, tendo como objetivo a PRESTACAO DE SERVICOS DE OFICINEIROS (PESSOA FiSICA E/OU JURIDICA)
PARA O CRAS, NAS SEGUINTES AREAS: ARTESANATO, CORTE E COSTURA, DANCA E EXPRESSAO CORPORAL,
ESPORTE E ATIVIDADES FiSICAS, CULINARIA, MUSICA E BELEZA. Inicialmente, foram recebidos os envelopes da n°s 01 -
Proposta e 02 - Documentagdo das empresas licitantes do presente certame, que foram as seguintes:

RELACAO DAS EMPRESAS PRESENTES:

NOME REPRESENTANTE C.P.F.
ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO 00713419008
CARMEN LUCIANA DE SOUZA MARTINS CARMEM LUCIANA DE SOUZA MARTINS 95475451087
HIGOR LICHTENECKER HIGOR LICHTENECKER 03376967059
LUCAS DA SILVA MARTINS LUCAS DA SILVA MARTINS 01261235002
LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA 00206510071
OLIVETE DA SILVA FLORES OLIVETE DA SILVA FLORES 30563933020

Dando prosseguimento nos termos do item 4.3 do Edital, o pregoeiro passou a realizar o credenciamento das licitantes
interessadas. informo que a empresa Associa¢do Vilas Bbas enviou apenas a documentacdo, ndo se fazendo presente seu
representante. Foram credenciadas para apresentacéo de lances verbais as seguintes empresas:

RELACAO DAS EMPRESAS CREDENCIADAS E RESPECTIVOS REPRESENTANTES:

Nome da Empresa CPF/CNPJ Representante CPF

ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO 007.134.190-08 ANTONIA JUSSARA SILVA DE 007.134.190-08
CASTRO

ASSOCIACAQ VILAS BOAS 09.194.360/0001-46

CARMEN LUCIANA DE SOUZA MARTINS 954.754,510-87 CARMEM LUCIANA DE SOUZA 954.754,510-87
MARTINS

HIGOR LICHTENECKER 033.769.670-59 HIGOR LICHTENECKER 033.769.670-59

LUCAS DA SILVA MARTINS 012.612.350-02 LUCAS DA SILVA MARTINS 012.612.350-02

LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA 002.065.100-71 LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA 002.065.100-71

OLIVETE DA SILVA FLORES 305.639.330-20 OLIVETE DA SILVA FLORES 305.639.330-20

Na sequéncia passou-se para a abertura dos envelopes n°s 01 - Proposta das licitantes credenciadas e o julgamento das propostas.
Onde cabe salientar que a proposta da licitante Olivete da Silva Flores discriminou o valor da hora junto ao valor total, sendo o
mesmo considerado para sua proposta, sem prejuizos ao processo de concorréncia com as demais licitantes e a participante
Carmen Luciana de Souza Martins cotou apenas o item n° 5 do referido edital, néo apresentou em sua proposta o valor total,
portanto 0 pregoeiro e sua equipe de apoio consideraram o valor unitario pra o processo de licitacdo, também ndo sendo
prejudicada a concorréncia com as demais participantes do processo licitatorio. Os pregos cotados através das propostas escritas e
os lances verbais ofertados foram os seguintes:

Item: 1 - Oficina de Artesanato RECICLANDO LIXO - O(a) Oficineiro(a) de Artesanato devera ofertar atividades que contribuam com o desenvolvimento
das habilidades de coordenagdo motora fina, a criatividade, a atencéo, a concentracgéo, a organizagdo, a memdria, o0 planejamento, o desenvolvimento
do limite e o senso critico, para grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de diferentes faixas etarias. Além disto, ofertar a
aprendizagem de construcéo de artesanato a partir da reutilizagédo de materiais reciclaveis, oportunizando uma nova forma de geragéo de renda. Tal
oficina sera oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos, 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Os horarios e dias
das oficinas serdo combinados no momento da contratagdo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até 15
participantes. Duracéo da oficina 90 dias, 4 horas semanais. Periodo de execucdo de agosto a outubro.

Empresa: 8982 - ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO

Proposta Inicial: 27,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 Valor do Lance: 23,500
Lance Verbal N°: 2 Valor do Lance: 23,480
Lance Verbal N°: 3 Valor do Lance: 23,000
Lance Verbal N°: 4 Valor do Lance: 22,800
Lance Verbal N°: 5 Valor do Lance: 22,700
Lance Verbal N°: 6 Valor do Lance: 22,550
Lance Verbal N°: 7 Valor do Lance: 22,490

Empresa: 14042 - ASSOCIACAO VILAS BOAS
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Proposta Inicial: 29,500 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 Valor do Lance: Nao deu lance
Lance Verbal N°; 2 Valor do Lance: Nao deu lance
Lance Verbal N°: 3 Valor do Lance: Nao deu lance
Lance Verbal N°: 4 Valor do Lance: Nao deu lance
Lance Verbal N°: 5 Valor do Lance: Nao deu lance
Lance Verbal N°: 6 Valor do Lance: Nao deu lance
Lance Verbal N°; 7 Valor do Lance: Nao deu lance

Empresa: 2236 - OLIVETE DA SILVA FLORES

Proposta Inicial: 28,000 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 Valor do Lance: 23,590
Lance Verbal N°; 2 Valor do Lance: 23,490
Lance Verbal N°: 3 Valor do Lance: 23,470
Lance Verbal N°: 4 Valor do Lance: 22,900
Lance Verbal N°: 5 Valor do Lance: 22,750
Lance Verbal N°: 6 Valor do Lance: 22,600
Lance Verbal N°; 7 Valor do Lance: 22,500

Item: 2 - Oficina de Danga e Expressdo Corporal - O(a) Oficineiro(a) de Danga e Expressdo Corporal tera como objetivo trabalhar o desenvolvimento da
coordenagdo motora ampla, coordenar som e ritmo, concentrag&o, aten¢éo, conhecimento do préprio corpo. Bem como dangas gadchas, balé,
dancas coreografadas. Também visara desenvolver a autoconfianga nas suas potencialidades, capacidades e habilidades necessérias para os ritmos
aplicados nas oficinas. Tal oficina sera oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos, deficientes, 06 aos 15 anos. Os horarios e dias das oficinas seréo
combinados no momento da contratacéo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até 15 participantes. Duragdo da
oficina 8 meses, 15 horas semanais. Previsdo de execucdo de maio a dezembro

Empresa: 14042 - ASSOCIACAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 28,500 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Empresa: 6493 - LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA

Proposta Inicial: 27,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 22,790

Item: 3 - Oficina de Danga de Saléo - O (a) Oficineiro (a) de Danga de Saldo tera como objetivo trabalhar o desenvolvimento da coordenagdo motora
ampla, coordenar som e ritmo, concentragdo, atengdo, conhecimento do préprio corpo. A expressao danca de saldo refere-se a diversos tipos de
dancas em casal, que séo executadas em saldes com préticas técnicas e artisticas. As dancgas de saldo séo consideradas uma forma de
entretenimento e de integragéo social, bem como uma forma de atividade fisica. As dangas praticadas nesses estilos sédo: a valsa lenta (ou valsa
inglesa), o tango internacional (diverso do tango argentino), a valsa (também chamada de valsa vienense), o foxtrote e o quickstep (International
Standard); o samba (diferente das modalidades de samba brasileiro), o chachach4, a rumba, o paso-doble. Também visara desenvolver a
autoconfianga nas suas potencialidades, capacidades e habilidades necessérias para os ritmos aplicados nas oficinas. Tal oficina serd oportunizada
a grupos dos 00 aos 06 anos, deficientes, 06 aos 15 anos. Os horarios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratacdo, diretamente
com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até 15 participantes. Duragdo da oficina 8 meses, 4 horas semanais. Inicio previsao de maio
a dezembro.

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 28,500 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Empresa: 6493 - LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA

Proposta Inicial: 27,000 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 22,790

Item: 4 - Oficina de Banda Marcial - O(a) Oficineiro(a) trabalhara de maneira a contribuir com o equilibrio emocional, autoconhecimento, integragéo
social, a capacidade de ouvir, perceber, discriminar diferentes géneros, estilos, ritmos, sensagdes e pensamentos; desenvolver a sensibilidade,
concentragdo, acuidade auditiva, coordenagdo motora, disciplina, limite, destreza do raciocinio; a misica transmite alegrias, verdades e sonhos. A
musica atua no corpo e desperta emocdes. Tal oficina sera oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos, 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29
anos, 30 aos 59 anos e idosos. Os horarios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagdo, diretamente com o oficineiro. O
oficineiro devera realizar grupos com até 40 participantes. Duracéo da oficina 6 meses sendo 6h semanais. Previséo de inicio de maio a setembro.

Empresa: 14042 - ASSOCIACAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 29,450 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Empresa: 12909 - LUCAS DA SILVA MARTINS

Proposta Inicial: 28,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Péagina2 de 9



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

Processo Administrativo n® 117/2019 - Preg&o Presencial N° 16/2019

|Lance Verbal N% 1 |Va|or do Lance: 23,550

Item: 5 - Oficina de Esporte e Atividades Fisicas E Ginastica para Idosos - O(a) Oficineiro(a) de Esporte e Atividades Fisicas devera desenvolver
atividades fisicas, de ginastica e alongamento, visando o fortalecimento dos musculos, socializagéo, coordenagdo motora, entre outros, que
contribuem com uma vida mais saudavel. Tal oficina serd oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos, 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos,
30 aos 59 anos e idosos.

0 oficineiro deve possuir graduacéo em Educagdo Fisica com Licenciatura Plena ou Bacharelado ou estar cursando acima a partir do 4° semestre da
graduacgdo. Os horérios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagéo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar
grupos com até 40 participantes. Duragéo da oficina 12 meses, sendo 6h semanais com grupo de ginastica com idosos e mulheres adultas e 8h
semanais com criancas e adolescentes. Previsdo de execucdo de maio de 2019 a abril de 2020.

Empresa: 14042 - ASSOCIACAQ VILAS BOAS

Proposta Inicial: 28,330 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Empresa: 6115 - CARMEN LUCIANA DE SOUZA MARTINS

Proposta Inicial: 28,280 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 22,650

Item: 6 - Oficina Mini Chefs - O(a) Oficineiro(a) de Culinaria ird contribuir para a promogéo da culinaria saudavel, a fim de mostrar aos usuérios como
os alimentos podem ser utilizados em receitas praticas. Também deve abordar conceitos de preparo seguro de alimentos, como préticas higiénicas
na cozinha, formas de reduzir os custos da preparagéo, pregos dos alimentos, entre outros temas. Tal oficina sera oportunizada a grupos dos 00 aos
06 anos, 06 aos 15 anos. Os horérios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratacéo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro
deverd realizar grupos com até 12 participantes. Duracéo da oficina 90 dias, sendo 4 horas semanais. Periodo de execucdo de maio a julho.
Empresa: 8982 - ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO

Proposta Inicial: 27,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 24,500

Empresa: 14042 - ASSOCIACAQ VILAS BOAS

Proposta Inicial: 30,670 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado - Excedeu o percentual de 10% em relacéo ao menor preco

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Item: 7 - Oficina de Pedicure e Manicure - O (a) Oficineiro (a) de pedicure e manicure devera desenvolver o aprender desde como preparar 0 ambiente
para receber seu cliente até os recursos necessarios para higienizagao e esterilizagdo dos instrumentos. Tal oficina sera oportunizada a grupos de 06
aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Duragéo da oficina 90 dias, sendo 4h por semana. Periodo de execugdo de
maio a julho.

Devera desenvolver:

- Manicure: Técnicas de Esmaltacdo, Técnica de Francesinhas, Decoragdo com Adesivo e técnicas manuais, Dicas de Finalizagdo, Hora de Praticar.
Pedicure: Esfoliacdo dos pés, Esmaltacdo sem manchas, Francesinha Perfeita, decoracdo com adesivos e técnicas manuais

Empresa: 14042 - ASSOCIACAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 31,670 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 | Valor do Lance: 31.67000

Item: 8 - Oficina de Bonecas de Pano - O (a) oficineiro (a) de construgdo de bonecas de pano devera construir o passo a passo, desde a separagao do
tecido, classifica¢do da fibra, recorte de moldes, enfim ensinar como fazer o rostinho e os cabelos de uma bonequinha, aprender ainda a fazer
roupinhas e como transformé-las em broches e enfeites.

Tal oficina sera oportunizada a grupos de 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. . Os horarios e dias das oficinas
serdo combinados no momento da contratag&o, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até 12 participantes. Duragéo
da oficina 90 dias, sendo 8h por semana. Periodo de execucéo de maio a julho.

Empresa: 8982 - ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO

Proposta Inicial: 27,000 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 Valor do Lance: 23,440
Lance Verbal N°; 2 Valor do Lance: 23,420
Lance Verbal N°: 3 Valor do Lance: 23,400
Lance Verbal N°: 4 Valor do Lance: 23,350
Lance Verbal N°: 5 Valor do Lance: 23,330
Lance Verbal N°: 6 Valor do Lance: 23,300
Lance Verbal N°; 7 Valor do Lance: 23,250
Lance Verbal N°: 8 Valor do Lance: 22,800
Lance Verbal N°: 9 Valor do Lance: 22,700
Lance Verbal N°; 10 Valor do Lance: 22,650
Lance Verbal N°; 11 Valor do Lance: 22,630
Lance Verbal N°; 12 Valor do Lance: 22,600
Lance Verbal N°; 13 Valor do Lance: 22,580
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Lance Verbal N°; 14

Valor do Lance

1 22,550

Lance Verbal N°; 15

Valor do Lance

. 22,500

Lance Verbal N°; 16

Valor do Lance

. 22,480

Lance Verbal N°; 17

Valor do Lance

. 22,460

Lance Verbal N°; 18

Valor do Lance

122,440

Lance Verbal N°: 19

Valor do Lance

. 22,420

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 29,330 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 2

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 3

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 4

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 5

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 6

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 7

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 8

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 9

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 10

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 11

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 12

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 13

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 14

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 15

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 16

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 17

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°; 18

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Lance Verbal N°: 19

Valor do Lance:

Né&o deu lance

Empresa: 2236 - OLIVETE DA SILVA FLORES

Proposta Inicial: 28,000 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1

Valor do Lance

: 23,450

Lance Verbal N°; 2

Valor do Lance

. 23,430

Lance Verbal N°: 3

Valor do Lance

123,410

Lance Verbal N°: 4

Valor do Lance

- 23,390

Lance Verbal N°: 5

Valor do Lance

. 23,340

Lance Verbal N°: 6

Valor do Lance

. 23,320

Lance Verbal N°; 7

Valor do Lance

. 23,290

Lance Verbal N°: 8

Valor do Lance

. 23,240

Lance Verbal N°: 9

Valor do Lance

122,790

Lance Verbal N°; 10

Valor do Lance

. 22,690

Lance Verbal N°; 11

Valor do Lance

. 22,640

Lance Verbal N°; 12

Valor do Lance

. 22,610

Lance Verbal N°; 13

Valor do Lance

122,590

Lance Verbal N°; 14

Valor do Lance

122,570

Lance Verbal N°; 15

Valor do Lance

122,540

Lance Verbal N°: 16

Valor do Lance

. 22,490

Lance Verbal N°; 17

Valor do Lance

122,470

Lance Verbal N°; 18

Valor do Lance

1 22,450

Lance Verbal N°; 19

Valor do Lance

. 22,430

Item: 9 - Oficina de trangas e penteados - O (a) oficineiro (a) que ird desenvolver esta oficina devera desenvolver habilidades para execugdo de

penteados e trangas artisticas, valorizando a criatividade individual.
Trabalhar dicas de como fazer o penteado durar por horas sem perder o charme. Ao final da oficina o profissional estara capacitado a realizar varios
tipos de trancas e penteados, tomando como base as tendéncias atuais.

Tal oficina sera oportunizada a grupos de 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Duracéo de 90 dias. Os horarios e
dias das oficinas serdo combinados no momento da contratag&o, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até 12
participantes, com duracéo de 90 dias, sendo 4h por semana. Periodo de execucdo de maio a julho.

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS
Proposta Inicial: 30,670 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1

|Va|or do Lance: 30.67000

Item: 10 - Oficina de maquiagem - O (a) oficineiro (a) Maquiador é o profissional que busca melhorar ou aprimorar a aparéncia das pessoas, por meio
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de produtos cosméticos conhecidos como maquiagem: base, p6 compacto, blush, rimel, lapis delineador de olhos, batom, sombras, etc. Devera
trabalhar técnicas de maquiagem para todos os perfis de rostos e cor de pele.

Tal oficina sera oportunizada a grupos de 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Duragéo de 90 dias, 4 horas por
semana. Os horarios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagdo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar
grupos com até 12 participantes. Periodo de execucdo de agosto a outubro.

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 34,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 | Valor do Lance: 34.00000

Item: 11 - Oficina pintura em Guardanapo - O (a) oficineiro (a) de pintura em guardanapo devera trabalhar com as mais diversas técnicas,
personalizando indmeros objetos como toalhas de banho, caminhos de mesa, fraldinhas de bebé, panos de prato e muito mais. Justamente por isso,
a pintura em tecido é um artesanato muito valorizado.

Tal oficina seré oportunizada a grupos de 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Duragéo de 90 dias por 8 h na
semana. Os horérios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagéo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar
grupos com até 12 participantes. Periodo de execucdo de maio a julho.

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 35,000 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 35.00000

Item: 12 - Oficina de Ponto Russo - O (a) oficineiro (a) devera desenvolver o passo a passo do bordado em ponto russo em toalhinhas, almofadas,
panos de prato, fraldinhas para bebé, tapetes, trilhos.

Esta oficina seré oportunizada a grupos de 06 aos 15 anos. Os horarios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagao,
diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até 12 participantes. Duragéo da oficina 90 dias, 4h por semana. Periodo de
execucdo de julho a setembro

Empresa: 8982 - ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO

Proposta Inicial: 27,000 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 23,450

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 29,330 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Item: 13 - Oficina de Chocolate artesanal - O (a) oficineiro (a) devera trabalhar técnicas de desmanche do chocolate, bem como produzir trufas
decoradas, pirulitos, diversas formas de acordo com a data comemorativa, alfajor, bem como técnicas de embalagem dos produtos a serem
comercializados.

A oficina sera oportunizada a participantes de 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Duracéo de 90 dias, 4h por
semana. Os horarios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagdo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar
grupos com até 12 participantes. Periodo de execucdo fevereiro de 2020 a abril de 2020

Empresa: 14042 - ASSOCIACAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 29,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 | Valor do Lance: 29.00000

Item: 14 - Oficina de Artesanato em Pneu - O artesanato com pneus pode levar aos mais diversos resultados, itens que podem ser usados tanto
dentro quanto fora de casa.

O (a) oficineiro (a) devera construir com os participantes bancos, mesas, floreiras, pufs, caminhas para cachorro, lixeiras, espelhos, decoragéo de
jardim, balangos.

A oficina sera oportunizada a participantes de 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos. Duracéo de 60 dias, 4 horas
por semana. Os horarios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratagdo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar
grupos com até 12 participantes. O oficineiro devera dispor dos instrumentos de trabalho bem como serrotes, serras, materiais cortantes. Periodo de
execucéo de outubro a dezembro

Empresa: 14042 - ASSOCIAGAO VILAS BOAS

Proposta Inicial: 32,330 Marca:

Observagao: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 32.33000

Item: 15 - Oficina de Judd - O judd é uma pratica educativa, disciplinadora e formadora de carater. Esse discurso educativo é atualizado ao presente
por meio de dispositivos pedagogicos e ludicos no ensino do judb.

Judd é um estilo de arte marcial esportiva de origem japonesa.

Como uma técnica de defesa pessoal, 0 judd destina-se ndo apenas ao desenvolvimento fisico do judoca (praticante do judd), mas também o seu
espirito e mente.

Existem varias regras de conduta e vestuario no judd. Para participar das competi¢des, os judocas devem usar um kimono (originalmente chamado
de judogi, que pode ser da cor branca ou azul) com a faixa correspondente a sua graduagéo.

As disputas de judd devem ser feitas num tatame — uma espécie de tapete quadrado — e o objetivo principal da luta é conquistar um ippon.

O ippon é um ponto completo nas regras do judé. O judoca que conseguir um ippon primeiro, vence a luta.

Para realizar um ippon, o judoca deve derrubar o adversario para que este fique imobilizado com as costas e ombros no ch&o por no minimo 30
segundos.
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No judo, ndo sdo permitidos golpes no rosto do adversario, no pescogo ou nas suas vértebras.

0O (a) oficineiro (a) devera trabalhar teoria, conceitos, histéria do judd bem como na préatica. A oficina ser& oportunizada a participantes de 06 aos 15
anos.

Os horérios e dias das oficinas serdo combinados no momento da contratacéo, diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com
até 12 participantes. Com durac8o de 120 dias, 8h por semana. Periodo de execucdo de junho a setembro.

Empresa: 14042 - ASSOCIACAQ VILAS BOAS

Proposta Inicial: 31,700 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: N&o deu lance

Empresa: 10718 - HIGOR LICHTENECKER

Proposta Inicial: 30,000 Marca:

Observacdo: Fornecedor classificado

Lance Verbal N°: 1 |Va|or do Lance: 25,350

Encerrado o julyamento das propostas escritas, foram dados lances verbais e apds passou-se a abertura dos envelopes n° 02 -
Documentacdo das Empresas licitantes no certame, sendo que a Associagdo Vilas Bdas apresentou a certidao de regularidade com
0 FGTS vencida em 15/05/2019 em desacordo com o item n°® 7.1.3.4 e deixou de apresentar o atestado de capacidade técnica para
o item 13, oficina de chocolate artesanal, em desacordo com o item n° 7.1.4.1 do referido edital, sendo a mesma considerada
inabilitada, e a licitante Carmen Luciana de Souza Martins apresentou a prova de regularidade com a fazenda estadual do estado
do Parand, sendo que a licitante reside neste municipio, sendo assim, o pregoeiro usou o disposto no paragrafo § 3° do art. 43 da
Lei Federal 8.666/93, através de consulta via sitio da Secretaria da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, foi verificado que a
mesma estava em regularidade com esta fazenda, ademais, néo foi comprovado pela licitante o atestado de capacitagdo técnica,
contando apenas com 3 meses de experiéncia na area, sendo assim a mesma foi considerada inabilitada do certame, as demais
licitantes foram habilitadas. Dando prosseguimento e aceito 0s pre¢os propostos, de acordo com o valor de referéncia, o pregoeiro,
proclamou vencedores da presente licitacdo as seguintes licitantes com o0s respectivos itens:

RELAGAO DAS EMPRESAS VENCEDORAS:

Item Descricéo Fornecedor Quant. Lance VIr. Total Vir. Nego
Referéncia |ciado

1 Oficina de Artesanato RECICLANDO LIXO - O(a) ANTONIA JUSSARA SILVA DE 52,00 22,49000 1.169,48 29,5000d) N&o
Oficineiro(a) de Artesanato devera ofertar atividades |[CASTRO
que contribuam com o desenvolvimento das
habilidades de coordenacéo motora fina, a
criatividade, a atengo, a concentracéo, a
organizacdo, a memdria, 0 planejamento, o
desenvolvimento do limite e o senso critico, para
grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos de diferentes faixas etarias. Além disto,
ofertar a aprendizagem de construgdo de artesanato
a partir da reutilizagéo de materiais reciclaveis,
oportunizando uma nova forma de geracéo de renda.
Tal oficina seré oportunizada a grupos dos 00 aos 06
anos, 06 aos 15 anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29
anos, 30 aos 59 anos e idosos. Os horarios e dias
das oficinas serdo combinados no momento da
contratacéo, diretamente com o oficineiro. O
oficineiro devera realizar grupos com até 15
participantes. Durag&o da oficina 90 dias, 4 horas
semanais. Periodo de execugdo de agosto a
outubro.

2 Oficina de Danga e Express&o Corporal - O(a) LUIS ANDRE SANTOS DE 514,00 22,79000 11.714,06 28,50000 Nao
Oficineiro(a) de Danca e Expresséo Corporal terd SOUZA
como objetivo trabalhar o desenvolvimento da
coordenacdo motora ampla, coordenar som e ritmo,
concentragao, atencdo, conhecimento do préprio
corpo. Bem como dangas gadchas, balé, dancas
coreografadas. Também visara desenvolver a
autoconfianca nas suas potencialidades,
capacidades e habilidades necessérias para 0s
ritmos aplicados nas oficinas. Tal oficina sera
oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos,
deficientes, 06 aos 15 anos. Os horarios e dias das
oficinas serdo combinados no momento da
contratacéo, diretamente com o oficineiro. O
oficineiro devera realizar grupos com até 15
participantes. Durag&o da oficina 8 meses, 15 horas
semanais. Previsdo de execucéo de maio a
dezembro

3 Oficina de Danca de Sal&o - O (a) Oficineiro (a) de  [LUIS ANDRE SANTOS DE 137,00 22,79000 3.122,23 28,50001) N&o
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Danca de Saldo terd como objetivo trabalhar o SOUZA
desenvolvimento da coordenagéo motora ampla,
coordenar som e ritmo, concentragdo, atengao,
conhecimento do proprio corpo. A expresséo danga
de saldo refere-se a diversos tipos de dangas em
casal, que sdo executadas em saldes com praticas
técnicas e artisticas. As dangas de saldo sdo
consideradas uma forma de entretenimento e de
integragdo social, bem como uma forma de atividade
fisica. As dancas praticadas nesses estilos sdo: a
valsa lenta (ou valsa inglesa), o tango internacional
(diverso do tango argentino), a valsa (também
chamada de valsa vienense), o foxtrote e o quickstep
(International Standard); o samba (diferente das
modalidades de samba brasileiro), o chachacha, a
rumba, o paso-doble. Também visara desenvolver a
autoconfianca nas suas potencialidades,
capacidades e habilidades necessérias para 0s
ritmos aplicados nas oficinas. Tal oficina sera
oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos,
deficientes, 06 aos 15 anos. Os horérios e dias das
oficinas serdo combinados no momento da
contratacéo, diretamente com o oficineiro. O
oficineiro devera realizar grupos com até 15
participantes. Duragao da oficina 8 meses, 4 horas
semanais. Inicio previsdo de maio a dezembro.

4 Oficina de Banda Marcial - O(a) Oficineiro(a) LUCAS DA SILVA MARTINS 154,00 23,55000 3.626,70 29,45000 Nao
trabalhard de maneira a contribuir com o equilibrio
emocional, autoconhecimento, integragéo social, a
capacidade de ouvir, perceber, discriminar diferentes
géneros, estilos, ritmos, sensacdes e pensamentos;
desenvolver a sensibilidade, concentragdo, acuidade
auditiva, coordenagédo motora, disciplina, limite,
destreza do raciocinio; a mdsica transmite alegrias,
verdades e sonhos. A mUsica atua no corpo e
desperta emocdes. Tal oficina sera oportunizada a
grupos dos 00 aos 06 anos, 06 aos 15 anos, 15 aos
17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59 anos e idosos.
Os horérios e dias das oficinas serdo combinados no
momento da contratagdo, diretamente com o
oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até
40 participantes. Duragéo da oficina 6 meses sendo
6h semanais. Previsdo de inicio de maio a setembro.

6 Oficina Mini Chefs - O(a) Oficineiro(a) de Culinaria ira [ANTONIA JUSSARA SILVA DE 52,00 24,50000 1.274,00 28,33000 Nao
contribuir para a promoc&o da culinéria saudavel,a |CASTRO
fim de mostrar aos usuarios como os alimentos
podem ser utilizados em receitas praticas. Também
deve abordar conceitos de preparo seguro de
alimentos, como préticas higiénicas na cozinha,
formas de reduzir os custos da preparac&o, pre¢os
dos alimentos, entre outros temas. Tal oficina sera
oportunizada a grupos dos 00 aos 06 anos, 06 aos
15 anos. Os horérios e dias das oficinas serdo
combinados no momento da contratagéo,
diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera
realizar grupos com até 12 participantes. Duragéo da
oficina 90 dias, sendo 4 horas semanais. Perfodo de
execucao de maio a julho.

8 Oficina de Bonecas de Pano - O (a) oficineiro (a) de  [ANTONIA JUSSARA SILVA DE 103,00 22,42000 2.309,26 30,67000 Nao
construgdo de bonecas de pano deverd construir o [CASTRO
passo a passo, desde a separagéo do tecido,
classificacéo da fibra, recorte de moldes, enfim
ensinar como fazer o rostinho e os cabelos de uma
bonequinha, aprender ainda a fazer roupinhas e
como transformé-las em broches e enfeites.

Tal oficina sera oportunizada a grupos de 06 aos 15
anos, 15 aos 17 anos, 18 aos 29 anos, 30 aos 59
anos e idosos. . Os horérios e dias das oficinas
serdo combinados no momento da contratac&o,
diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera
realizar grupos com até 12 participantes. Duracéo da
oficina 90 dias, sendo 8h por semana. Periodo de
execucao de maio a julho.

12 |Oficina de Ponto Russo - O (a) oficineiro (a) deverd |[ANTONIA JUSSARA SILVA DE 52,00 23,45000 1.219,40 31,67001) Né&o
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desenvolver 0 passo a passo do bordado em ponto
russo em toalhinhas, almofadas, panos de prato,
fraldinhas para bebé, tapetes, trilhos.

Esta oficina sera oportunizada a grupos de 06 aos 15
anos. Os horarios e dias das oficinas serdo
combinados no momento da contratagéo,
diretamente com o oficineiro. O oficineiro devera
realizar grupos com até 12 participantes. Duracéo da
oficina 90 dias, 4h por semana. Periodo de execucéo
de julho a setembro

CASTRO

15

Oficina de Judd - O judd é uma pratica educativa,
disciplinadora e formadora de carater. Esse discurso
educativo é atualizado ao presente por meio de
dispositivos pedagdgicos e ldicos no ensino do
judo.

Judd é um estilo de arte marcial esportiva de origem
japonesa.

Como uma técnica de defesa pessoal, 0 judd destina-
se ndo apenas ao desenvolvimento fisico do judoca
(praticante do judd), mas também o seu espirito e
mente.

Existem varias regras de conduta e vestuario no
judd. Para participar das competicdes, os judocas
devem usar um kimono (originalmente chamado de
judogi, que pode ser da cor branca ou azul) com a
faixa correspondente a sua graduagéo.

As disputas de judd devem ser feitas num tatame -
uma espécie de tapete quadrado — e o objetivo
principal da luta é conquistar um ippon.

O ippon é um ponto completo nas regras do judd. O
judoca que conseguir um ippon primeiro, vence a
luta.

Para realizar um ippon, o judoca deve derrubar o
adversario para que este fique imobilizado com as
costas e ombros no chao por no minimo 30
segundos.

No judo, ndo séo permitidos golpes no rosto do
adversario, no pescogo ou nas suas vértebras.

O (a) oficineiro (a) devera trabalhar teoria, conceitos,
histéria do judd bem como na pratica. A oficina sera
oportunizada a participantes de 06 aos 15 anos.

Os horérios e dias das oficinas serdo combinados no
momento da contratagdo, diretamente com o
oficineiro. O oficineiro devera realizar grupos com até
12 participantes. Com duragéo de 120 dias, 8h por
semana. Periodo de execucdo de junho a setembro.

HIGOR LICHTENECKER 137,00 25,35000

3.472,95 29,33000 Néo

TOTAL GERAL R$

27.908,08

Dando prosseguimento, verificou-se que ndo houve manifestacdo por parte das licitantes presentes em recorrer do presente
julgamento, ainda salientamos que os itens 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13 e 14 foram cancelados devido a inabilitacio das licitantes
proponentes para estes. O pregoeiro e sua equipe de apoio encaminham o respectivo processo administrativo para a Assessoria
Juridica do Municipio proceder o parecer final e posterior encaminhamento ao Prefeito Municipal para homologagéo. Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pelo pregoeiro e a equipe de apoio,
pelo Prefeito Municipal e pelos representantes das proponentes.

Geovani Merladete de Paulo Minussi
Pregoeiro - Decreto N° 71 de 27/07/2018

PAULO SERGIO RODRIGUES FLORES
Prefeito Municipal

EQUIPE DE APOIO:

Fortunato Francisco Silva Franco
Almoxarife

Gabriela Predebon Nogara
Oficial Administrativo

RELACAO DAS EMPRESAS PARTICIPANTES:

Nome da Empresa

Representante

Assinatura

ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO

ANTONIA JUSSARA SILVA DE CASTRO

ASSOCIACAQ VILAS BOAS

CARMEN LUCIANA DE SOUZA MARTINS

CARMEM LUCIANA DE SOUZA MARTINS
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HIGOR LICHTENECKER HIGOR LICHTENECKER

LUCAS DA SILVA MARTINS LUCAS DA SILVA MARTINS

LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA LUIS ANDRE SANTOS DE SOUZA
OLIVETE DA SILVA FLORES OLIVETE DA SILVA FLORES
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