
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICíPIO DE SÂO VICENTE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Contrataçáo de veículo de comunicagão para divulgação dos 150 anos do município.

1. INFORMA ES GERAIS
Município São Vicente do Sul - RS

Denartamento Gabinete do Prefeito
Solicitante (Secretário(a)) Ana Cartolina Lopes Martins
Responsável pelo ETP Ana Carolina Lopes Martins
Modalidade de Licitação Inexisibilidade
Legislação Lei 14.13312021

2. TNTRODUÇÃO
A Lei rf 14,13312021 estabelece que as contratagões públicas devem observar, entre outros, os

princípios do planejamento, da eficiência e da economicidade, exigindo que as decisões

administrativas sejam precedidas de análise técnica que demonstre a viabilidade da solução

proposta.

Nesse contexto, o presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por objetivo demonstrar a

viabilidade técnica e econômica da contratagão de mídias para o projeto Prefeituras da Região

2026, destinados a divulgação alusiva aos 150 anos do município de São Vicente do Sul.

Dessa forma, o ETP demonstra que a solução proposta é tecnicamente adequada,

economicamente viável e compatível com o interesse público, atendendo às exigências da

legislação vigente e às necessidades institucionais do Município.

3. NECESSIDADE DA ADMINISTRAÇÃO

A presente contratação justifica-se pela necessidade de planejamento, execução e ampla

divulgação institucional das ações vinculadas ao projeto Prefeituras da Região2026, com foco

especial nas comemorações alusivas aos 150 anos do município de São Vicente do Sul.

A celebração de datas históricas de relevância, como o sesquicentenário do município,

demanda estratégias eficazes de comunicagão para garuntir o alcance das informações à

população local e regional, promovendo transparência, valorizaçáo da identidade cultural e

fortalecimento do vínculo entre a Administração Pública e os cidadãos.

Nesse contexto, a contratação de serviços especializados em mídia e divulgação torna-se

indispensável para assegurar que as campaúas institucionais atinjam diferentes públicos, por

meio de canais diversos, tais como mídias digitais, rádio, televisão e materiais impressos' A
utilização de múltiplos meios de comunicação amplia o alcance das ações, assegura maior

engajamento da comunidade e contribui para a efetiva participação popular nas atividades

comemorativas.
Além disso, o projeto Prefeituras da Região2026 possui caúúer regional, exigindo uma

estratégia de comunicação integrada que possibilite a padronização das informações, o
fortalecimento da imagem institucional e a promoção do município no cenário regional.

A ausência dessa contratação poderá comprometer a efetividade das ações planejadas,
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A ausência dessa contratação poderá comprometer a efetividade das ações planejadas,

reduzindo o alcance das campaúas, prejudicando a transparência dos atos públicos e limitando
a participação da população nos eventos colnemorativos.

Dessa forma, a Administraçáo Pública identifica como necessária a corÍratação de

serüços de mídia, visando garantir a adequada divulgação das atividades programadas" a

valorizaçáo histórica e cultural do município e o cumprimento do interesse público.

4. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO

A.Administração Pública Municipal de São Vicente do Sul identifica a necessiclacle de

oontrataÇão de sen iços especializados em planejantento, criação, produção, r,eiculação e

morritoramento de míciias, com a finalidacle de atender às demandas de comunicação institr.icional
vincrrladas a.o projeto Prefeituras da Regiã o 2A26, especiainronte no que se rel'et'e à ilivr-rlgaçãto

das açôes comemorativas alusivas aos 150 anos de emancipação do município.
À referida contratação visa garantil a ampla divulgação dos eventos, pt'ogran'Ias" obras c

ativitlades institucionais proglamadas no âmbito clas cr:memorações, asseguranclc qLlíj as

inf-orrrLações clierguem de fonr:a clara, acessír,el e eÍiciente à população local e regional. Trata-se

de uma iniciativa que busca fortalecer a transparôncia públi«;a, incentivar a particjpação s;c.cial ,,r

valorizar a história, a cultrra e a identicia.de do município.
Coirsirierrando a complexidade c a abrangência cJas ações previstas, tc-.tna-se nercclsáriii it

tttiiizaçiit cle rnúiiipios canais de comunicação, inciuinrlo rniciias digitais, rádio, tele',,i:;âo. nríc1ias

inrpressas e demais rneios adequados, de forma integrada e estratégica. A contratação rernti'iir:á e

definição dc r.rm plano de mídia eficiente, com segmentação de púbiico. otirnização de t'c.:iu's,'..rs c

rueiir; uraçãro il e resultaclo s.

Ii, ?TTEVI,.JÃO DO PLANO DE (]ON'TII.ATA(TAO ANUAi,
A r:ontratarião pretendida está 1:revista no Plarto <le Contratações Anual do \u[ur:icí]tio c[;

São Vicr:nte clt Sul, vez que se encontra autoriztrdo no programa, que ocorre de fbrnta ttca.sicna,l.

6. I{ITQIIISITOS DA CONT'RATAÇÀO
As exigências técnicas e econômico-financeiras relativas à aquisição de ecluiitameutos c

acessórios aurliovisuais serão definidas no J'elnto cle Refêrência, em conÍbrmiclade corn 6 6i5pos'ro

ra L,.'i rro 14.1331202,I, obsenand<)-se â nalut'eza dr-r ob.ieto e as necessidades int;litucionai:l cia

Aclntinistraçiío.

.,A.s obligações da Contlatirnte e cla L-cntraladir constarão expressalnente uo 'I'crlno dt-:

Iteferêncirr, inciuiuclo, entle ou'.ros aspirclos, as oondições de fornecimento, entregr, qualidarle,
garaúia, pi'azcs e responsabilidaCes, de rnoCo ü asseglrar o udequado atcnrlimento ao obieto

contlatado.

[)S'i'I il{ATI 1 
iA l}.\S QI] ANTIDÀI}ES FztIi.A À CCI'I'I'1"{.AT'AÇAO

I)escrição ci«rs l[cns e sc-rtdo que totios sâo ita quctrtidutle cle utn:

Pagiriir inteii'a, área de conteúclo -24,'/ ctn,t3"'1,;n-', (ptoducZiu.iornaiista do Diái'io) I pulilii;rrq:iio

Lo cr.,cie:'no (ctis 25 r1e abril de 20'26) niais lú0 cxrmplares exc,lusivos uo i;iie, Íhc':tri;,.';l; c

iustagra.rn clo Diário.
Postagens corn Il$50,00 <ie impulsionamerito inoiuso"l- storie "saiba tnais" - lnstailr:atn
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.

L T'v iiiário, Yoututre, Instaglatm r: Faccbooir clo Diário-proclução dc 01 vírir:r-r cle i mirr
puiolicaçãc aprirtir de?.5104 (90) inser'çõesla fy Lliár:io (.25 e 526 dal.iet -Ciero't(()i postagenr

nr: Facebcoi: e Instagrarn cio Diírrio - R$30.00 de impülsionarnento e (01) liolitagem no

Yoirtubi-:

u 2. Spot e texto ao vivo na Rádio CDN- (60) inserções de spot de I min na Ráclio CL)N 93,5

n ]rlzÍ será utilizado o mesmo áudio clo video-a paltir de25104.
. Bonificação de rníclia própria: (06) inserções de texto ao vivo na Rádio C])N-texto ç itLc 2{}

1rala,;ra ido por apresentadores dos progralxas - indetcrminado ate sel-2026.
8. I,EVANTÁ,1VIEI{TO DE MERCADO

Foran realizadas consultas junto a fornecedores especializados, sendo identiÍicarÍo o

r:rçarnorlto no valor estimado rle R$ 4.497,0Q (quatro tnil quatrcrcentos e novertta (j:i*itr r:eais), /r
iiquisiçãc"s*,:árealizada mediarrte a inexigi'oilidacle, por se enquadrar em betn de pecltieno ,ralctt'

(ari, 1/5,:1t, Lei 1,t.I33l?021).

§" üESCRTÇÂO UA SOLUÇÃO CO§|C) rrh{ TODO
, 11. solução proposta consiste na corúratação de eÍnpresa espe,;ializitdapara a,preslaçào de

i;erviçcs cle çrrrnrnicação e mídia, cornpreelidencio o planejamento, criação, produçã,o. e:>lcÇttçã.o,

yeioulaç,ão e rironitora.niellto cle camparrhas institur;ionais. nc âmbitc do pro.leto []rcfeituras da
Itirgião ?$116, com lbco na divulgação cJas ações ah.rsiva.s aos i50 anos cio r:tuuicílio de Srãc,

\ii,-:i:nie clo Sul,
A solução deverá ser executada de fotrna integradrr e contínua, contentplan,"{.tt ioCras ii:;

e ta1:rtrs ne.cessárias paru garuntil a. eíttividadc da ccrn'.inicação insl.itucional. clesrle rt diel3ntil;titir
das necessidarles até tr rnensuração clos resullaclori obtidos,

De Íorma gcral, a sclrrção abrangc:
. Ilane_!amenÍo cstratégico de comunicrçíio: eiaboracão de plano de míclit corn cieli;rição

rlir r:'nietivos, público-alvo. estratégias de clivlrlga,ção, er,'colhlr dos canais e, rr'-)nc,grilnlÍi í.ir)

r::;r-:cttÇâo;

. Cli:içflo e rlesenr,,olvimento de peçâs pulilicitárias: procluçâo <lc: ci,trieritclos

iiistilucionais, rnateriais gráficos, aucliovisuais e digitais, alinhatlos à icicr:ticiiirje -,'ii;r"uti rias

coÍr:rrimorações:
. ProdlrÇio de contcúrdo: clesenvclvimerlÍo de carnpaiihas ternáticas reiasictr:adâs âos l:ifj

ancs do rnuuicíirio, incluinclo aÇõcs cducativas. cuíturâis e infitlrnatir,'as:
6 Veir:ulaçiÍo cnr rnúrltiplos carrris: clivrrlgaçào por mcirr Ce mídias digitais (ir:des s'.rciats,

portilis), r'ádio, televisão, mídias iurprer;sas e outro:; ineioL; aclr:qua.dos, .,il;tiricLo aioançii,:

priL,licos divers«:s;
, Cestão c monitorarnento das catnpanhas: i'tcornpanltanrento da

contt'ole cle vciculações, anáiisc t'le C,eseinperiio e apresentação cle

exer:ucào «las a.cõr,:;,

re;latóri o s pr:r'i óCri c r,, r;

r:i.rrn indicadores cle alcance e engajailrento;

" ,lliustes estratégicos: revisão e otitnização colttínua das campaniras corn base ttos

resrritados obtidos.
A solução deverá garantir a paclrouizaçao da comtrnicação instituciorrai. fi::litiecc:riclo a

imag,ern clo município no contexto regional e ai:'segrraudo a ampla «livuiga,;ão cla-s açõt:s

vinc,uladas ao proieto.
Adiiioitalnlente, a execuçãc clos serl,riç:ç'''s Ceverá óbservat'critérios de qualirla<ie.

ec«llouticirJa.Ce, eficiência e t.ransparêucia. betn conlo aten,ier às diretrizes legliiis apiicáveis à

puhl ir:i<1atle institucionai .
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A crn1rateição será estrr,rturacia cle mr:dr-, ,' lrrrr*iii. Ílexibiliclixie na exeçuçã<l ilos s;ttviços.

vcn:;i,jerir.nclo a clivcrsiclacle dc ações pre:r,isi.iis at,longc cic p:r'íoclo corncmorativtt. iissegurantio e

aiieq,.rilcln a«lapiação clas carnpanhas às clifbrei'rtes clemandas e pirblicos,

Dcssn t'onna, a solução t;onro uur tocl.tr bus,:a atendet'de maneira efi,caz às necessidacies cl;r

A.rlministroçã"o Pirblica, garantinclo anrpla visibiiidade às cometnorações clos 150 anos d,.r

rnupicípio de São Vicente do Srrl e promovendo o engajamento dapopuiaçáolooal e req,icnal.

i í1, 
lrl 

ll' {} fr,r,Á. TIV A D 0 VALüR I} A. C GNT}L{T A ÇAíJr

i-F:i,*íã;d",oB.i;FM-o-ecolvipnTaTÚtf i:ts;:eiNExIc;IBILIDADF -_-t
I

I

[ir"id-i-qs-ça ç tu,, s-r"lerl---- ---
I i-ontrrriacão d.: vcículo cle comunicar:ão
t...'
Irírl,tL:cilur;

,r i . F A l qi L' !, L À M iil r* T () D À C C.) l{ T' tt/'['I À Ç aq]r
i.) pi-,;,;eliirneltc não será irriciaciri.,,islr) gue q irljçí.1.r a s,::r oontLa[acic colt.ilgillrl -u]istlll]Í^',

inrico : i; rle1iri.',:i,.r.

]-X" RtriSU},PÂDÜS PI{{TENDIDCIS

" ,;! t;grLa''r-çáo <le serviçcs cle mí<iia pa-ra g prqjeto P.r+i'eituras d* Regiãt ?,;tijltí. tcrn l,:,:o
,..nu ô,m,crrior'r.:ç,.ies rios 150 anos cio rnuirir:Í1rirt,Je São Vicente dc Sui, teni coll'-; ili'inr,:ipai:i

ics, jitxi crs ltretcudidos:
É Àurpüa tlivulgaqão institueirlnal: assegurar quc. as ações, evelitos, pt'ogt'rurtâ"ti r;: iitir'iciillt'-:l;

,lonrelilr'r1'ati.ras alcancem cle fcrma efeti,ia apopuleç2Ío iooal e regioual. uiilir.eiicio r-,;ltiztill

,i.; c n mun ica r;ão ad eqttaclos e divorsifi caclo s ;

,,:,5si'i;rlecilneriio tllr transpar'ôuc'ia pribiica: garatilii'o àcessc C,lt i;1lr.rir.l1id0 às

inibrmaç,ões rclrttivas às iniciativas dt.{ciministraq:ã,: IvÍunicipal, prcnroventl; t':ii',rez:,?.:,.

i:.ir.r ll,lici« [i rcl o e compreen são cias açõ es ciesenvolvidas ;

. 'Vglor.ização tla id,:nticlado histórica e cultnral: prornovel' o l'econheciirrento ci,,i

i".4!otória d,o município, irrcentivatclo o sentirlerttc cle pertencinrerito r; o Ícli,'j:ii3 tirl

iil àrn(-,:{a colel iva;
, aunrerrúo do e.itgajamenÍo da po;rulnç,Íor estiniuilu t, participaçiic atití dos çid;i,i:irc's liii:i

ai.iviilaces c,orne,morativns, ar4rliandc it interaca.t eirlre a Atlministraçãc ttriblicil c l:l

r:óin tttL iciaCel

c;;rite.olo regioriai, por rneio ,Jc conrulioação pacli'ont:z, ltla,cstrategica e c1e qrri!lidaJe;

' ílÍic.iênqia na apliceção dos recurscs piihlicos: Íiarantir que os itverstinl.olltos ()1r1

c(),:Ítlrnicaqâ,o iesultenr ent alcance rnensurávej e impacto positil'.l, p'.lr tril-.ic, rle

plairejaniento]aclequacIoerironitorarl1e1i-l,or;ontínrtoc].lS0an1L,\atúaS;

S*m \r'$ff§{tilY# $# §{JL
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''' ',1'n"':l'
'l

' j 1 ' ;rr

. Lltegração regional das açõcs: plroiliovflli altnhartlento conl
l'ortalecenclo a cooperação elitre os nlunicípios participantes e
iniciativas.

:

:.lii,,'j i ':É, 
'

w

o i4errsu:'nçâo de rcsultados.: r,crsilrilital a evaliaçi':o ,:lo desempenito das ações rle rníd,n"
()cu1 base erll indicadoir;s Çciii{1. i iiloujtíi'i:, tÍr-eeltrêlt,Jia. engajam*nto e j'r'lol'iio dlts

campa,rilras. sr"rbsidiando a tornac{-a du decisões;
os objetivos <1o projetc,
ampliando o alcance das

Dessa. forrna, os res,.tltarios pretendicios .zisam não epeuas a divulgaÇão das cotuenloÍaÇoc:l

clcs i50 Íincs, mas também apromoção cle uma Çrlrnrlnicação pirblica eficiettt.-, tt'arrs1:alrnte t
aiinirada ao irrtercsse coletivo.

. Promover eficiência e sr-rst<'.ntabilicrade eclmirisl,;:ativa, rnsdiante 6 i1§r-: co1,tíiiuo ú

laciona1 dc',s equipametrtos aclq uiridos.,
.:....,-
,l' 

^ 
,

1 3. F.{r1()1' XI} ENCIAS P Rftr \IIÀS AÜ íi i} fjilF.A.T 0
"r'iisia,u coritriitlÇão pretenditia, cr gabilcle rlo proÍerio Cesigr:ar'á servidort-.: i'e::igrr,,ns/,r't:i:;

pel;i gcstão. acontpanhamento e tisoaiiza.ção clol. selviços r;ontratacios, obsen'ail(ic os pritrcíuii-',s

cia segteilação r1c funções e cla gestáo pcr competências.

i 1. coNl-RA'i',{ÇÕli,s coRRELAT AS E/OU INTERDII,['.ENDENT[iS
l.liio se tà-z necessárra arealtzaçãcl de oontratações correlatas e/ou interclcpi:lcientes para

vi,"i r:, i i i cin C e r: .r; ontlatação d.: sta demâncla.

i .1, ii() lrÍ; Í \/iiÍS lI/í PACTOS AM B I DN'Ã'Àl li
l.l âo Íbra: n idcntiÍlcados impactos l.rmbienta is negal i vos si gni f rcativos,

1,5 ','L;\Ij{LIDÀi}F) DA CONTRÁ'IÁ.Ç,'IO 
:

;-r,. i,onlt'ir'iacLi; de,sçl'viços rJe rníclie para aterrciimeuto cia:r cietnaticleis do projeto Plt:ir'.itrtt.as ijli
ii'eg-iri:,, ',,:026, espeoialmente voltadas ii clivuiga,;t-ro r-las oollielnof ilÇões tios; j15il aiir-,s clo

rriiricipio dc Sãà Vice.,t" r1o Sul.'mosi,:ir'-se viávei r;ob os aspectos t(:c,tiir;c,, opr,:raclilna.l.

crr:arncnl ár io e .i riríclico,
Dii p,crnto rle vlsta iecnico, existem no mei'cado diveisas entpresas especialtzaq.Jilr; ;'t;l 1ri'r-::rt.-,çliri ',ic

serviçt-rs clc planejamento, criação, produçlão, veiculação e motútoramclitr; de calrt,-tl,tllilu,;

publicitritia:i, aptas ii atendel às necessiclacles da AdSninistração. A amllla oÍ'e;:ia dos:-:ir:i

servi.ç:çr1; possibiiita a realização dc processo conrpetitirit-,, garantincio a seieÇà.o d;t irirol-''o:ln
111âJS \',Arrta.iosa.

ligl' o tspecto aperacional, a contratação perrnitirâ a execuçôÍo integr:ada das r:straiegia.s cl';

oc,u,úr:isaç:ão, com definição adequada dos canais ile ,nídia, oronograma iie vcjciiiaçâíc c

ncor,ip,iiiiiásrrerto de resulta«ios, o que nâo seria. pienamente possír'el !rL)nl íJs t'úí.liiIsc!s

hrim:rnos * tstrulurais atualrr,ente disponívcil; ila Â,-it';tittistt'ação lúunir:ip''al.
\j,.l flur: ti: t'ct'ete à r,iatrilidacle orçamentâria.,;,contratação rleverá observar a clisponiLriiiciade de'

' r , -.--r.!--2^ l^ ^-..,..^:^i.lnia.:i, esnecífita, previste ne plap*rianiettto ttlçam,etttário do exet'cício, be'.;t oonto a

r.:i.iutplti}illc',afle com o Plano Plntianuai (P!)zl',) e a Lei de Diretrize:; Orçattlelrtíiriatj (i,D(l),
:rssf[iltra]lLic a aclertuada alocação c1o recttrscs prriblii;os.

Qitaltô ii -r,iabilidacle iurítlica, a contrataçã"o encoutra l'espalcio na legisiaçãc v'iur;t.rio"

cspercialmeúe n;i !,ei no 14.I33 2021, ile',zcndo ser prccedída de regulat'pl'ocosso iicitaiórii,',
r.:oni çlc;Íiíiçzic, clar:a,Co objeto. critericrs de.julgnurento e ciemais ietluisittls; lelliii:;, garllr-riiliic

a ciir;e.i'r,âincia rJcs princípios Ca iegalirlr:dr:. irnpir,s:;r-raii,Ja,jt:, :nol'zrlida'Je., r-r'.iii1ic1üiiile r:

*** 'rdiffHt'{'f,§ 
p# s$Jt

r&:.,uffitê,K!#e **ffi
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Adicionalmente, não se identificam impedimentos relevantes à contratação, sendo possível

mitigar eventuais riscos por meio de adequado planejamento, elaboração de termo de

referência consistente e acompanhamento da execução contratual.
Dessa forma, conclui-se que a contratação pretendida é plenamente viável e adequada ao

atendimento do interesse público, contribuindo para a efetiva divulgação das ações

institucionais e para o sucesso das comemorações dos 150 anos do município de São Vicente
do Sul.

São Vicente do Sul, 06 de maio de 2026.

,íli i: F t: I Y ii.li,t ii il

sÃo v[cEf{?[ §s §rlt

^

ina Lopes Martins
Assessor de Secretário
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