@&  ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO:

1.1. Solicitagdo de abertura de processo de CHAMAMENTO PUBLICO PARA A SELECAO DE PROJETOS
VOLTADOS A ATENCAO DE CRIANCA E ADOLESCENTE QUE PODERAO SER FINANCIADOS COM RECURSOS
DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE SAO VICENTE DO SUL/RS, visando a
ampliacdo e melhoria dos servicos ofertados a criangas e adolescentes do municipio de Sao Vicente do
Sul/RS na forma da Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente,
da lei municipal n2 5623/2019, resolucdo n2 137, de 21 de janeiro de 2010, resolucdo n2 194, de 10 de
julho de 2017, de acordo com a lei n2 13019/2014 e suas normatizacGes, Decreto Federal n2 8.726, de
2016 e pelo decreto municipal n2 125, de 29 de dezembro de 2016

1.2. Os projetos selecionados serdo financiados com recursos do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente de S3do Vicente do Sul, gerenciados pelo Conselho Municipal da Crianca e do adolescente,
que serdo repassados através da subscricdo do respectivo Termo de Fomento:

1.2.1. Para os fins deste termo se entende por projeto o conjunto de ag¢des planejadas e
desenvolvidas dentro de tempo determinado, executada por entidades governamentais e nado
governamentais, localizadas no municipio de Sao Vicente do Sul, para:

a) Financiamento total ou parcial de programas projetos e servicos de protecdo a crianga e
ao adolescente;

b) Pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas ou contratadas de direito
publico ou privado para execuc¢do de programas ou projetos especificos para Crianca e adolescente;

1.2.2. Serdo considerados os projetos apresentados pela sociedade, cujos Planos de Trabalho
prevejam acGes a serem desenvolvidas no periodo de até 12 (doze) meses, que abranjam programas
segundo as linhas de ag¢des Lei Federais n? 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente, da lei municipal n2 5623/2019, resolug¢do n2 137, de 21 de janeiro de 2010, resolugdo n®
194, de 10 de julho de 2017, de acordo com a lei n? 13019/2014 e suas normatiza¢des e pelo decreto
municipal n? 125, de 29 de dezembro de 2016

1.2.3. Enquadrar-se em programas e projetos de pesquisa e de estudos, elabora¢do de diagndstico,
sistemas de informagdes, monitoramento e avaliacdo das politicas de promocdo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e adolescente.

1.2.4. Programas e projetos de capacitacdo e formacdo profissional continuada dos érgdos da
politica de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente.

1.2.5. Ter acompanhamento pedagdgico de profissional habilitado para assessoria das a¢Ges e
execucao dos projetos.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Selecionar projetos em consonancia com as politicas publicas destinados a implantagdo, manutencao,
desenvolvimento de programas e ac¢Oes direcionada a Crianga e ao Adolescente no Municipio de Sado
Vicente do Sul.

3. DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA:
3.1 A programacado orcamentdria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria, a fim de assegurar a
transferéncia dos recursos financeiros pactuada é a seguinte:

Orgao Solicitante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Habitac3o
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Projeto 2174 Custeio de AcOes e Politicas Publicas Voltadas a Crianga e Adolescente

Despesa 3350.43.00.00.00.00 Subvencgdes Sociais.

Recurso: 1090 Fundo da Criancga e do Adolescente

4. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO:
4.1. Os Projetos selecionados serao financiados exclusivamente com recursos do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente de Sao Vicente do Sul, por meio de financiamento integral ou parcial, observada
a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentaria de recursos do referido Fundo.
4.2. Os projetos apresentados serdo analisados, aprovados ou indeferidos pela Comissao de Selecao da
Prefeitura Municipal, nomeada através da Portaria n? 826/2022 de 29/09/2022, observando o previsto
neste termo e a disponibilidade orgamentaria.
4.3. A Administracdo disponibilizard, para a execucdo do objeto da parceria recursos financeiros no
montante de RS 6.000,00 (Seis mil reais).
4.5. N3o sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracao de parceria.

4.5.1. A contrapartida, se houver, serd prestada em bens e servicos cuja expressao monetaria
deverd, obrigatoriamente, ser identificada na proposta da organizacdo da sociedade civil.
4.6. Se houver projetos de mais de uma entidade, o valor acima sera rateado proporcionalmente com a
guantidade de projetos aprovados.
4.7. A contratacdo de servicos e de pessoal com recursos Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
de Sao Vicente do Sul transferidos para execugdo dos projetos aprovados deverdo observar os principios
da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo necessdaria, no minimo, a realizacdo de cotacdo
prévia de precos no mercado, as quais devem ser anexadas a prestacdo de contas.

5. DOS PROJETOS:
5.1. Os Projetos apresentados deverdo indicar eixos abaixo discriminados, aqueles de atuacdo principal,
que envolvam criancas, adolescentes e/ou suas familias:

5.1.1. ESPORTE, CULTURA, LAZER E MUSICA: Realizagdo de projetos e/ou a¢des ligadas a promogao
do esporte, cultura e lazer que tenham como foco a inclusao social, protagonismo, amplia¢do de visao de
mundo e a¢des preventivas;

5.1.2. EDUCACAO FINANCEIRA: Realizagdo de projetos e/ou ag¢des ligadas & promogdo do uso
correto dos recursos financeiros, que saibam planejar suas a¢des, que saibam economizar;

5.1.3. SUSTENTABILIDADE: Realizacdo de projetos e/ou agdes ligadas a promocdo da
sustentabilidade, do uso que tenham como foco a mesma;

5.1.4. MEIO AMBIENTE: Realizacdo de projetos e/ou acdes ligadas a promoc&o da preservagio, da
conscientizagdo do nosso meio ambiente, poluicdo, desmatamento, dgua;

5.1.5. SAUDE: Realizacdo de projetos e/ou ac¢des ligadas & promog3o da saude.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
6.1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO:

6.1.1. Enquadrar-se no conceito de Organizacdo da Sociedade Civil previsto no art. 22, inc. |, alineas
a, b e c, da Lei Federal n2 13.019/2014, a qual considera Organizacdo da Sociedade Civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
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consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e acoes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social.

¢) as organizacgoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

6.1.2. Para celebrar parcerias com o Municipio, nos moldes da Lei Federal n? 13.019/2014, as
organizacOes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente:

a) objetivos voltados a promocgédo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

¢) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir:

d.1) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos Municipios,
do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de
cada ente na hipdtese de nenhuma organizagao atingi-los;

d.2) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

d.3) instalagGes, condicGes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

d.4) Na celebracdo de acordos de cooperagdo, somente serd exigido o requisito
previsto na alinea “a” do item 6.1.2;

d.5) Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2
as organizacoes religiosas.

d.6) As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacdo
especifica e ao disposto na alinea “c” do item 6.1.2, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nas alineas “a” e “b” do item 6.1.2.

d.7) Para fins de atendimento do previsto na alinea “d.3” do item 6.1.2, ndo sera
necessaria a demonstracdo de capacidade instalada prévia.

6.1.3. OrganizagBes nao governamentais com sede no municipio de S3o Vicente do Sul - RS, desde
que estejam cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

7. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS:
7.1. As propostas deverdo ser apresentadas entre os dias , € a abertura dos
envelopes em sessdo publica, a realizar-se as ) na sala 305, setor de
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licitacOes, localizada na Rua General Jodo Anténio n2 1305, Bairro Centro, CEP 97420-000, Sao Vicente do
Sul - RS.
7.2. Os interessados deverdao apresentar as propostas em envelope lacrado, protocolado no Setor de
Licitacdes, contendo a seguinte inscricao externamente:
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL
Setor de Licita¢Oes
Rua General Jodo Antonio n2 1305, Bairro Centro,
Cidade de Sao Vicente do Sul - RS, CEP: 97420-000
ENVELOPE DE PROPOSTA
CHAMAMENTO PUBLICO N2 /2023
Nome da Proponente: CNPJ n?
7.3. A inscrig3o sera efetivada mediante o envio dos documentos listados neste item, através de OFICIO
DE ENCAMINHAMENTO, conforme modelo Anexo | deste termo.
7.3.1. Este oficio devera ser assinado pelo Presidente ou Cargo Equivalente da entidade
interessada.
7.3.2. O envelope de propostas devera conter:
7.3.2.1. Cépia da ata do mandato da diretoria em exercicio;
7.3.2.2. Cépia do estatuto, regulamento ou compromisso da instituicado;
7.3.2.3. Declaracdo de funcionamento regular da instituicao atestado pelo Municipio;
7.3.2.4. Cépia do CNPJ atualizado;
7.3.2.5. Cépia do CPF e do RG do (a) Presidente da entidade ou cargo equivalente;
7.3.2.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;
7.3.2.7. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo

de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei.

7.3.2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Incluido pela Lei n2 12.440, de
2011).

7.3.2.9. Formuldrio de Inscrigdo, conforme Anexo | do presente termo, em 01 (uma) via,
estando todas as suas pdginas numeradas, rubricadas e a Ultima assinada.

7.3.2.10. Plano de Trabalho, conforme modelo Anexo Il do presente termo.

7.3.2.11. |dentificagdo da entidade, conforme modelo Anexo Il deste termo.
7.4. N3o serdo aceitos documentos e projetos com itens e/ou componentes incompletos e projetos
elaborados em formuldrio diferente daquele divulgado para esta selegao.

8. DA FASE DE SELECAO
8.1. A fase de selecdo observard as seguintes etapas:
Tabela 01 — Etapas da fase de selegao

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA PRAZOS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 99/99/9999
2 Envio das propostas pelas OSCs. Em até 30 (trinta) dias apds
publicacdo edital
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela 01 (um) dia atil apds o prazo final da
Comissdo de Selegao. entrega das propostas
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4 Divulgacdo do resultado preliminar. Em até 03 (trés) dias Uteis apds
julgamento propostas
5 Interposicdo de recursos contra o resultado 05 (cinco) dias contados da
preliminar divulgacado do resultado preliminar
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao. 05 (cinco) dias apds prazo final de
apresentacdo das contrarrazdes aos
recursos (se houver recursos)
7 Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da Em até 03 (trés) dias Uteis apds o
fase de selecao, com divulgacao das decisGes julgamento de apresentacdo das
recursais proferidas (se houver). contrarrazdes aos recursos (se
houver recursos)

8.2. Etapa 1: Publica¢ao do Edital de Chamamento Publico.

8.2.1. O presente Edital sera divulgado em pdgina do sitio eletrénico oficial do municipio de Sao
Vicente do Sul/RS.

8.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

8.3.1. Conforme prazo estabelecido no item 02 da Tabela 01 deste termo, as propostas deverado ser
apresentadas pelas OSCs com prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado da data de publicacdo do
Edital.

8.4. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selegdo.

8.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissdao de Selecdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.4.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 01 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

8.4.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 02 abaixo.

8.4.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagao serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados na tabela a seguir:

Tabela 02 — Critérios de julgamento e metodologia de pontuagao

- Pontuacao
Critérios de . ~ o
Metodologia de Pontuagao Maxima por
Julgamento
Item
(A) InformagGes sobre - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
acles a serem executadas, - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
metas a serem atingidas, - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
indicadores que aferirdo o (0,0). 40
cumprimento das metas e OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica !
prazos para a execugao das eliminacdo da proposta, por for¢a do art. 16, §29,
acdes e parao incisos Il e 1ll, do Decreto n? 8.726, de 2016.
cumprimento das metas
(B) Adequacdo da proposta - Grau pleno de adequacéo (2,0)
aos objetivos da politica, do | - Grau satisfatério de adequacéao (1,0) 2,0
plano, do programa ou da
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acdo em que se insere a - O n3o atendimento ou o atendimento insatisfatério
parceria do requisito de adequacao (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
a eliminacdo da proposta, por for¢a do caput do art. 27
da Lei n? 13.019, de 2014, c/c art. 992, §29, inciso |, do
Decreto n? 8.726, de 2016.
(C) Descricdo da realidade - Grau pleno da descricdo (1,0)
do objeto da parceria e do - Grau satisfatério da descricdo (0,5)
nexo entre essa realidade e - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
o projeto proposto (0,0). 1,0
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por forca do art. 16, §29,
inciso |, do Decreto n? 8.726, de 2016.
(D) Adequacdo da proposta - O valor global proposto é, pelo menos, 10% (dez por
ao valor de referéncia cento) mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);
constante do Edital, com - O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por
mengado expressa ao valor cento), exclusive, mais baixo do que o valor de
global da proposta referéncia (0,5);
- O valor global proposto é superior ao valor de
a 1,0
referéncia (0,0).
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério NAO
implica a eliminacdo da proposta, haja vista que, nos
termos de colaboracdo, o valor estimado pela
administracdo publica é apenas uma referéncia, ndo
um teto.
(E) Capacidade técnico- - Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
operacional da instituicao - Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional
proponente, por meio de (1,0).
experiéncia comprovada no | - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
portfdlio de realizagdes na do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0). 2,0
gestdo de atividades ou OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
projetos relacionados ao eliminagdo da proposta, por falta de capacidade
objeto da parceria ou de técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V,
natureza semelhante alinea “c”, da Lei n? 13.019, de 2014).
Pontua¢ao Mdaxima Global 10,0

8.4.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento

(E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a
aplicagdo de sangao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicag¢do do fato as autoridades
competentes, inclusive para apura¢ao do cometimento de eventual crime.

8.4.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador (es), local
ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A
comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a na fase de celebragdo, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
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8.4.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as seguintes informacgdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo
com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucao das acdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §29, incisos | a IV, do Decreto n2 8.726, de
2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §22, do Decreto n? 8.726, de 2016);

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Sele¢do
a luz da estimativa realizada na forma do §82 do art. 92 do Decreto n2 8.726, de 2016, e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a
luz do orcamento disponivel.

8.4.8. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 02, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comissdo de Selecdao, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

8.4.9. No caso de empate entre 02 (duas) ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

8.4.10. Serd obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que ndo for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do Chamamento Publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e
a proporgdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §52, da Lei n?
13.019, de 2014).

8.5. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar.

8.5.1. A Administragdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina
do sitio eletronico oficial do municipio de Sdo Vicente do Sul/RS, iniciando-se o prazo para recurso.
8.6. Etapa 5: Interposigao de recursos contra o resultado preliminar.

8.6.1. Havera fase recursal apds a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecado.

8.6.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59
da Lei n29.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.6.3. Os recursos devem ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura, e direcionados a
Comissao de Selecao.

8.6.4. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

8.7. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selegao.

8.7.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢do os analisara.

8.7.2. Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢ao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05
(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito Municipal, com as informag¢des necessarias a decisao
final.

8.7.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
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05 (cinco) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacoes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisdrio.
N3o caberd novo recurso contra esta decisao.

8.7.4. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade
responsdvel pela conducao do processo de selecao.

8.7.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.8. Etapa 7: Homologacao e publica¢ao do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com divulgagcao das
decisoes recursais proferidas (se houver).

8.8.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a
Administracdo Publica do municipio de Sdo Vicente do Sul/RS deverd homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial as decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de sele¢do (art. 19
do Decreto n? 8.726, de 2016).

8.8.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, §69, da Lei n2
13.019, de 2014).

8.8.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica
podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convocd-la para iniciar o processo de celebracgao.

9. DA CELEBRACAO DA PARCERIA:
9.1. Da documentagdo
9.1.1. Para a celebragdo da parceria, a Administragao Publica convocara a organizagdo da sociedade
civil selecionada para, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apresentar os seguintes documentos:
9.1.1.1. REGULARIDADE JURIDICA:

a) copia do estatuto social e das suas alteragGes devidamente registradas, que estejam
em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n2 13.019/2014;

b) cépia da ultima ata de elei¢do da diretoria, devidamente registrada, em que conste
a relagdo de dirigentes atuais da organizagao da sociedade civil;

c) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,
conforme seu estatuto social, com respectivo enderecos, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

9.1.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a efetiva atividade da organiza¢do da
sociedade civil ha, no minimo, 1 (um) ano;

b) copia de documento que comprove que a organiza¢do da sociedade civil tem como
domicilio fiscal de sua sede administrativa o endereco registrado no CNPJ;

c) prova de regularidade com as Fazendas, Estadual e Municipal, mediante a
apresentacao das respectivas certiddes;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as contribui¢des
devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social, mediante a apresentagdo da respectiva certidao;

e) certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico; e,

f) certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior
do Trabalho.
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9.1.1.3. Cdpia dos alvards de funcionamento, alvara sanitdrio e alvard de protecdo e
prevencao contra incéndio, quando for o caso;

9.1.1.4. Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

9.1.1.5. Documentos que comprovem as instalagdes, condicdes materiais e capacidade
técnica e operacional da organizacao da sociedade civil para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

9.1.1.6. Declaracdo do representante legal da organizacao da sociedade civil informando que
a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedac¢des previstas no art. 39 da Lei n2
13.019/2014;

9.1.1.7. Prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, como escritura, matricula do
imoével, contrato de locagcdo, comodato ou outro tipo de relagdo juridica, caso seja necessario a execugao
do objeto pactuado;

9.1.1.8. Prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia relativa a
prestacdes de contas de recursos anteriormente recebidos no dmbito de parcerias ou instrumentos
congéneres;

9.1.1.9. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal
n2 12.101/2009, se houver;

9.1.1.10. No caso de organiza¢do da sociedade civil de utilidade publica ou de interesse
publico, comprovacdao da qualificacdo, através de certificado ou declaracdo de que, na sua darea de
atuacdo, é reconhecida por 6rgao ou entidade federal, estadual ou municipal, nos termos da legislacdo
pertinente;

9.1.1.11. Prova de inscri¢do junto ao conselho municipal referente a sua drea de atuagao,
sempre que tal for condi¢ao de funcionamento da entidade prevista em lei;

9.1.1.12. Outros, tais como documentos de regularidade técnica e econdmica financeira, que
poderao ser exigidos pela Administragdo Publica, de acordo com a natureza da entidade beneficidria e a
atividade que desenvolve.

9.1.2. Os documentos de que tratam o item 9.1.1.7, poderao ser apresentados apds a celebragdo
da parceria, nas hipéteses em que a disponibilidade do imdvel estiver condicionada a liberagao dos
recursos.

9.1.3. Para fins de comprovacdo da experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da
organizacdo da sociedade civil, de que tratam os itens 9.1.1.4 e 9.1.1.5, serdo admitidos quaisquer dos
seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

9.1.3.1. Instrumento de parceria firmados com érgaos e entidades da administragdo publica,
cooperacao internacional, empresas ou com outras organiza¢des da sociedade civil;

9.1.3.2. Relatdrio de atividades desenvolvidas;

9.1.3.3. Noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades
desenvolvidas;

9.1.3.4. Publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produc¢do de conhecimento;

9.1.3.5. Curriculo de profissional ou da equipe responsavel pela execu¢do do objeto da
parceria;

9.1.3.6. Declaragbes de experiéncia prévia emitidas por organiza¢des da sociedade civil,
empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e dirigentes de érgdos publicos ou
universidades;

9.1.3.7. Prémios locais ou internacionais recebidos;
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9.1.3.8. Atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de érgaos
publicos ou universidades; ou

9.1.3.9. Quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddao para cumprimento do
objeto que sera desenvolvido, submetidos a apreciacdo da administracdo publica.

9.1.4. Os documentos exigidos no item 9.1 deste termo, que tenham sido apresentados no
envelope de proposta e que estejam com o prazo de validade em vigor, estao dispensados da
apresentacdo no ato da Celebracdo da Parceria, prevista no item 10 do presente termo.

9.1.5. Todos os documentos exigidos neste termo deverdo ser apresentados em original, cépia
autenticada por tabelido ou por funciondrio do municipio ou, ainda, cdpias acompanhadas dos originais
para confronto no momento da andlise dos mesmos.

9.1.6. As cépias de documentos extraidas da internet, ou documentos com assinatura digital, serdo
tidos como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital conferidos pela
Comissdo de Selecdo, desde que contenham o endereco eletronico e cédigo chave para conferéncia.
9.2. Dos impedimentos:

9.2.1. N3do poderdo celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as organizagGes da
sociedade civil:

9.2.1.1. Suspensas temporariamente da participacdo em chamamento publico e impedidas
de celebrar parceria ou contrato com drgaos e OSCs do Municipio de Sdo Vicente do Sul; e

9.2.1.2. Declaradas inidéneas para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6érgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade;
9.3. Da verificagao dos requisitos para a celebragao da parceria:

9.3.1. O Gestor da Parceria verificara o cumprimento dos requisitos para a celebragao do termo de
parceria, oportunidade em que, para fins de apuragao do cumprimento do requisito constante no inciso
IV do caput do art. 39 da Lein2 13.019, de 2014 e do item 9.1 deste termo, verificara a existéncia de contas
rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas eletrénicas dos
entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes.

9.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do item
9.1 deste termo, ou quando as certidGes exigidas, estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certidGes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil serd notificada
para, no prazo de 5 (cinco) dias, regularizar a documentacao, sob pena de ndo celebracdo da parceria.
9.4. Da aprovacao do plano de trabalho:

9.4.1. Para a celebracgdo da parceria, a organizagdo da sociedade civil selecionada deverd, no prazo
referido no item 9.1.1, apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem necessarias, caso
este ja tenha sido apresentado juntamente com a proposta, o qual serd submetido a aprovacgdo da
Administragao.

9.5. Dos pareceres técnico e juridico:

9.5.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho
apresentado, o processo serd encaminhado para a area técnica para emissdo do parecer técnico e, apos
a emissao deste, serd encaminhado a Assessoria Juridica para emissdo de parecer.

9.6. Da convocagao para celebragao da parceria:

9.6.1. Caso os pareceres sejam favordveis a celebragdo da Parceria, a organizagao da sociedade civil

serd convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Fomento, no prazo de até 3
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(trés) dias, sob pena de decair do direito de celebragdo da parceria.

10. DAS PENALIDADES:
10.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
13.019/2014, a administracdo publica municipal poderd, garantida a prévia defesa, nos moldes do
Processo Administrativo Especial, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as san¢des de:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014; e

Il - Declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n? 13.019/2014.
10.2. A aplicagdo das san¢Ges de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade é de competéncia
exclusiva do Prefeito Municipal.
10.3. Da decisdo administrativa que aplicar as sangGes previstas nos incisos | a lll do item 10.1 deste termo,
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo.

11. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DO TERMO DE FOMENTO:

11.1. O Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica no prazo maximo de 30 (trinta) dias
antes do fim da parceria.

11.2. A prorrogacgdo de oficio da vigéncia do Termo de Fomento sera feita pela Administragdao Publica
guando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

11.3. O Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de
Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo maximo de 30
(trinta) dias antes do término da parceria.

11.4. O plano de trabalho da parceria poderad ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

S3o Vicente do Sul, 17 de outubro de 2023

ROSMARI MOSSI BISSACO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CIDADANIA E HABITAGAO
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ANEXO |
OFICIO DE ENCAMINHAMENTO
Oficione. ___ /2023
A COMISSAO DE SELECAO DE SAO VICENTE DO SUL —RS.
ASSUNTO: Inscricdo de projeto voltado a promocdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do

adolescente, conforme Edital de Chamamento Publicon? /2023

Por meio deste, venho efetuar a inscricdo da (nome da entidade e do projeto) situada na cidade de
Sdo Vicente do Sul - RS, no processo de selecdo do Edital de Chamamento Publico n2 ................ 2023

Assim sendo solicitamos analise do projeto ora encaminhado em conformidade com o Edital
mencionado acima.

Para tanto encaminho os seguintes documentos solicitados.

() Copia da ata do mandato da diretoria em exercicio;

() Copia do estatuto, regulamento ou compromisso da institui¢do;

() Copia do CNPJ atualizado;

() Copia do CPF e da Carteira de Identidade do(a) Presidente da entidade ou cargo equivalente;
() Prova de regularidade para com a Fazenda Federal;

() Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

() Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

() Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

() Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
() Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

() Formulario de Inscrigdo, conforme Anexo do edital;

() Plano de Trabalho, conforme modelo Anexo do edital;

() Identificacdo da entidade, conforme modelo Anexo do edital.

Neste ato declaro estar ciente e de acordo com as condi¢oes expressas no Edital de Chamamento
Publico n¢

Sao Vicente do Sul, de 2023
Assinatura
Presidente: (nome)
CPF:
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ANEXO Il - MODELO

PLANO DE TRABALHO
1 - PROPONENTE
1- ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: 2- CNPJ:
3- ENDERECO:
4- CIDADE: 5- U.F: 6- CEP: 7- DDD/TELEFONE:
8- E-MAIL:
9- SITE:
10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 11- CPF:
12- C.I./ORGAO EXPEDIDOR:
13- ENDERECO:
14- CIDADE: 15- U.F: 16- CEP: 17- DDD/TELEFONE:
18- E-MAIL:
19- SITE:

2 - DESCRICAO DO PROJETO.

20 - TITULO DO PROJETO: 21 - PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):
Término: (Previsdo em dia/més/ano):

22 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

23 - RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZACAO:

24 - QUANTIDADE TOTAL ESTIMADA DE BENEFICIARIOS DIRETOS:
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

24- META 25- ETAPA [26- ESPECIFICACAO [27- INDICADOR FiSICO 30- DURACAO
OU FASE LOCALIDADE 28- UNIDADE 29- QUANTIDADE (31-INIiCIO  32-TERMINO
4 - PLANO DE APLICACAO / ORGAMENTO
33-SERVICO OU BEM 34-UNIDO 35-QTD | 36- VALOR | 37- 38- 39-
ADQUIRIDO UNIT. VALOR CONCEDEN| PROPONENT
PARCIAL E E
RS 0,00
RS 0,00
SUBTOTAL RS 0,00
40-TOTAL GERAL: R$ 0,00 |
5 - OBSERVACOES GERAIS
7 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE (COMDICA)
DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )
Comissdo de Sele¢do / Monitoramento:
S3o Vicente do Sul = RS, de de 2023
Membro 1 Membro 2
Membro 3
S3o Vicente do Sul = RS, de de 2023
Ordenador de despesas do FUMDICA Presidente do COMDICA

S ik 55 Ton
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ANEXO Il
IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELO PROJETO:

Razdo Social: CNPJ:

Endereco e dados de contato da entidade que sera responsavel pela execugdo do projeto:
Rua: n2

Bairro:

Cidade: CEP:

Telefone fixo: Celular:

E-mail:

Dados do presidente ou responsdvel da entidade executora:

Nome completo:

CPF: RG:

Rua

Bairro

Cidade

Telefone

E-mail

Cargo vencimentomandato: _ / /

Dados da conta bancaria:
Nome do Banco:
N2 do Banco:
N2 da Agencia:
N2 da Conta:
1) DESCRIC@ES DA PROPOSTA
Justificativa do projeto

2) PUBLICO ALVO

2.1.
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