ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

| - REGENCIA LEGAL: Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, subsidiada pela Lei n © 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas alteragfes posteriores, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006,
Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, bem como pelo decreto Municipal n° 162/2005, e pelas
disposicdes contidas neste Edital.

Il - ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. |

Il - PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 1/2019 |

IV - MODALIDADE E NUMERO DE ORDEM: Preg&o Presencial n° 1/2019 |

V - TIPO DE JULGAMENTO: Menor Preco por ltem |

VI - DISPONIBILIDADE DO EDITAL: Site www.saovicentedosul.rs.gov.br/site/category/publicacoes-
legais/pregao-presencial/ e no Setor de Compras e Licitacdes na Rua General Jodo Antdnio n® 1305
Sala 307, bairro Centro na cidade de S&o Vicente do Sul - RS.

VIl - FINALIDADE DA LICITACAO/OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2019

VIl - VIGENCIA DO CONTRATO: De 07 (sete) meses, podendo ser prorrogado por periodos de 12
(doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses.

IX - DATA, HORARIO e LOCAL PARA INICIO DA SESSAO PUBLICA:
Data: 07/02/2019. Horério: 11:00 (horério de Brasilia).

Local: Sala 305, setor de licitagdes. Endereco: Rua General Jodo Antbnio n° 1305 Bairrg
Centro CEP: 97420.000, Cidade: S&o Vicente do Sul - RS.

X - HORARIO E LOCAL PARA ESCLARECIMENTOS DO EDITAL:

Rua General Jodo Antonio n® 1305 - Sao Vicente do Sul RS. CEP: 97420-000, das 8:00 as 14:00
horas, pelo telefone (55) 3257.1313 ou 1314 ramal 215, ou e-mail:
licitacao@saovicentedosul.rs.gov.br

Xl - PUBLICACOES:

Mural da Prefeitura Municipal de S&o Vicente do Sul em 25/01/2019.
Jornal Cidades em 25/01/2019.

Site: www.saovicentedosul.rs.gov.br/site/category/publicacoes-legais/pregao-presencial/ em
25/01/2019, (Diario Oficial do Municipio, conforme Lei Municipal n°® 5243/2015).

Elio Vlademir Heman Cezar
Coordenador do Setor de Licitagdes - Portaria n® 586/2018
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Pregéo Presencial n © 1/2019
Tipo de Julgamento: Menor Prego por Item

“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2019”

1 - PREAMBULO:

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL, no uso de suas atribuicdes, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, que as 11:00 (Onze Horas), do dia 07/02/2019
(Sete de Fevereiro de Dois Mil e Dezenove), na sala 305, setor de licitagbes, localizada na Rua
General Jodo Antdnio n°® 1305, se reunirdo o pregoeiro e a equipe de apoio, designados pelo Decreto
Municipal n° 071/2018, com a finalidade de receber propostas e documentos de habilitacdo, para a
realizacdo de licitagdo na modalidade de Pregdo Presencial, do tipo Menor Preco por Item, visando a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2019, nos termos da Lei Federal n.° 10.520-
2002, subsidiada pela Lei Federal n® 8.666-1993 e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n°
123 de 14 de dezembro de 2006, Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008, bem como pelo Decreto
Municipal n° 162/2005, assim como pelas condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

Em subsidio ao presente edital, também se levara em conta as normas do Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990).

2 - OBJETO:

2.1. A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2019,
selecionando dentre os participantes a proposta considerada mais vantajosa, de acordo com 0s
critérios estabelecidos no presente edital, conforme Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do
presente edital.

2.2. A prestacdo de servigos sera efetuada em estrada pavimentada, ndo pavimentada e
vicinal, na zona rural e urbana, em ©Onibus conforme a descricio do TERMO DE
REFERENCIA/PROJETO BASICO, ANEXO | deste edital, com modelo ou ano de fabricacdo néo
inferior a 20 (vinte) anos a ser comprovado no ato da assinatura do Contrato, com 0 servico a ser
executado em regime de empreitada por preco unitario, conforme especificacdes técnicas anexas
deste edital.

2.3. A prestacdo de servigcos devera atender as exigéncias de qualidade, observados os
padrdes e normas baixadas pelos 6rgdos competentes de controle de qualidade industrial - ABNT,
INMETRO, atentando-se o Licitante, para as prescricdes do art. 39, inciso VIII da Lei n° 8.078/90
(Cddigo de Defesa do Consumidor) e Lei 9.503/97 (Cdadigo de Transito Brasileiro).

2.4. A quilometragem e a quantidade de passageiros indicadas no ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA/PROJETO BASICO e ANEXO XI PLANILHA DE CUSTOS, constituem uma
estimativa, podendo ter acréscimo ou diminuicdo nos limites previstos, bem como a alteracdo ou
extingdo de rotas, considerando a demanda de alunos.

2.5. A Licitante Vencedora devera cumprir rigorosamente as exigéncias do edital e do contrato
administrativo.

2.6. O transporte escolar sera realizado durante os 133 (cento e trinta e tres) dias letivos, a
contar de 01 (primeiro) de junho de 2019 (dois mil e desenove), podendo alternar dias com turno
normal e dias com turno inverso.

2.7. Justificativa: Manutencso do Transporte Escolar para o ano letivo de 2019.

3 - DA PARTICIPACAO:
3.1. Poderédo participar da presente licitagdo todas as empresas com ramo de atividade
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pertinente e que atendam a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagéo requerida neste
edital.

3.2. A participagdo na licitacdo importa total e irrestrita submissdo dos proponentes as
condi¢bes deste Edital.

3.3. N&o serad admitida nesta licitagdo a participacdo de empresas que se encontrem em
quaisquer das hipbteses a seguir elencadas:

3.3.1. Sob faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, dissolucédo ou liquidacéo.

3.3.2. Em regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo,
controladoras, coligadas ou subsidiérias entre si.

3.3.3. Por quaisquer motivos, tenham sido declaradas inidéneas ou punidas com
suspensdo por 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou
Municipal, desde que o Ato tenha sido publicado na imprensa oficial, conforme o caso, pelo 6rgédo
gue o praticou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo.

3.3.4. Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3.3.5. Empresas que terceirizem qualquer parte do objeto licitado, inclusive servigos
relacionados a manutencdo, desenvolvimento, assisténcia técnica e atualizagdo de versdes dos
sistemas implantados.

3.3.6. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico municipal de
S&o Vicente do Sul.

3.4. Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste
edital, deverd apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacdo em envelopes
distintos, lacrados, nédo transparentes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n° 2, contendo
na parte externa, no minimo as seguintes informacdes:

AO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°

1/2019
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA
PROPONENTE (nome completo da
empresa)

AO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°
1/2019

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO

PROPONENTE (nome completo da
empresa)

3.5. Todas as licitantes deverdo entregar, no momento do credenciamento, a DECLARACAO
DE QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DO EDITAL, conforme o modelo anexo V do
edital, sendo que esta declaracdo devera ser entregue fora do envelope.
3.5.1. Para as licitantes ausentes, a declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos
do Edital devera vir dentro do envelope de credenciamento.
3.6. Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um licitante na presente
licitacdo.

4 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por
meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que
devidamente identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatorio,
no interesse da representada.

4.1.1. A identificacdo serd realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de
documento de identidade.

4.2. A documentacdo referente ao credenciamento de que trata o item 4 devera ser
apresentada fora dos envelopes, exceto no caso previsto no item 3.5.1 do presente edital.

4.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

4.3.1. Se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou
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4.3.1.1. Cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado.

4.3.1.2. Documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de
sociedade comercial ou de sociedade por acoes.

4.3.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio, no caso de sociedade civil.

4.3.1.4. Decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura e para préatica de todos os
demais atos inerentes ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

4.3.1.5. Registro comercial, se empresa individual.

4.3.2. Se representada por procurador, devera apresentar:

4.3.2.1. Instrumento puablico ou particular de procuracdo, este com a firma do
outorgante reconhecida, em que constem 0s requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do
Cadigo Civil, em especial o nome da empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para a
outorga de procuracdo, o nome do outorgado e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s)
verbais em licitacdo publica, bem como para a pratica dos demais atos do certame, OU

4.3.2.2. Carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da
licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de propostas e para
pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, conforme ANEXO Il - Modelo Carta de
Credenciamento.

Paragrafo 1°: Em ambos os casos (subitens “4.3.2.1." e “4.3.2.2."), o
instrumento de mandato deverd estar acompanhado do ato de investidura do outorgante como
representante legal da empresa.

Paragrafo 2°: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de
uma pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de
qualquer uma invalida o documento para os fins deste procedimento licitatorio.

4.4. Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar inten¢éo de recorrer, € obrigatorio
a licitante fazer-se representar em todas as sessfes publicas referentes a licitagéo.

4.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 49 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.11 a 6.14 e 7.1.3,,
observacbes 1 a 5 deste edital, deverdo apresentar, fora dos envelopes, no momento do
credenciamento, DECLARACAO, FIRMADA PELO REPRESENTANTE DA EMPRESA DE QUE SE
ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme modelo no
ANEXO |V deste edital.

4.5.1. As cooperativas que auferiram no ano calendario anterior, receita bruta até o limite
de 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozarédo dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.11 a 6.14 e
7.1.3., observagfes 1 a 5 deste edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho
de 2007, desde que também apresentem, fora dos envelopes, no momento do credenciamento,
DECLARACAO, FIRMADA PELO REPRESENTANTE DA EMPRESA DE QUE SE ENQUADRA NO
LIMITE DE RECEITA REFERIDO ACIMA, conforme modelo no ANEXO 1V deste edital.

4.6. Apresentar, ainda, DECLARACAO DE QUE CUMPREM PLENAMENTE OS REQUISITOS
DE HABILITA(;AO, conforme modelo ANEXO V deste edital.

4.7. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das licitantes e
demais pessoas presentes a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, recebera os
envelopes n°s 01 - PROPOSTA e 02 — DOCUMENTACAO.

4.8. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceito
participacdo de nenhum licitante retardatario, sendo realizado pelo pregoeiro, o credenciamento dos
interessados.
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5.1. A proposta de preco deverd ser elaborada na forma do ANEXO IX, levando-se em conta
os parametros da PLANILHA DE CUSTOS - ANEXO X do presente edital, cujo prazo de validade é
fixado pela Administracdo em 60 (sessenta) dias.

5.2. Apresentada em folhas timbradas, sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a
Ultima datada e assinada pelo representante legal da empresa, digitada e redigida em portugués, em
linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e devera conter:

5.2.1. Razé&o social da empresa.

5.2.2. Proposta financeira mencionando o preco do km rodado, por item dos servigos
objeto desta licitagdo, onde deverdo estar incluidos todos os custos com material, mao-de-obra,
inclusive o BDI, (impostos, taxas, contribui¢cbes sociais, lucro do empreendimento, etc).

5.2.3. Planilha de quantitativos e custos unitarios, conforme modelo ANEXO X deste
edital.

5.3. O valor por km rodado da proposta vencedora, a ser pago pelo Municipio de S&o Vicente
do Sul terd como base o constante no ANEXO IX — Modelo de Proposta de Precos, calculado
conforme dados inseridos na PLANILHA DE CUSTOS, ANEXO X deste edital, levando-se em
consideracdo informacdes compativeis com a realidade de cada empresa, apos a conferéncia
efetuada pelo pregoeiro e equipe de apoio, através de vistas na documentacao e dados fornecidos
pelo licitante vencedor.

5.4. O valor maximo a ser pago é o constante na PLANILHA DE CUSTOS, ANEXO X do
presente edital.

5.5. Caso o veiculo apresentado pela licitante vencedora, no ato da assinatura do contrato,
seja diferente do indicado na proposta, a Planilha de Custo devera ser ajustada, sendo que, se o
valor do km rodado ficar acima do valor da proxima empresa classificada, esta devera ser
desclassificada, sendo convocada a seguinte classificada, e assim sucessivamente.

5.6. Sempre que houver alteracdo nos trajetos, com a conseqlente alteracdo da
guilometragem percorrida, serdo revistas as planilhas de custos, podendo serem alterados os precos
contratados.

Observacédo 1 - Serdo considerados para fins de julgamento, os valores constantes no prego
até, no maximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver,
também em eventual contratacéo.

6 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta
de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela, poderédo
fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacéo da
vencedora.

6.2. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢cdes definidas no subitem anterior,
poderdo as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances,
verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s precos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens
anteriores, serdo convidadas individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos,
em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar
até a proclamacado da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio
para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a
licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.7. Nao poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes no subitem 13.4.5 deste edital.
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na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar
novos lances, sendo mantido o Ultimo preco apresentado pela mesma, que serd considerado para
efeito de ordenacgéo das propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco unitario e o valor estimado para a contratacdo, podendo o pregoeiro
negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocadas pelo pregoeiro, as
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a sesséo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no
art. 44, 82° da Lei Complementar n°® 123/06, sendo assegurado, como critério do desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as
cooperativas que atenderem ao item 4.5., deste edital.

6.11.1. Entende-se por empate ficto, aquelas situagcbes em que as propostas
apresentadas pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa,
sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.12. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

6.12.1. A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da
proposta de menor valor sera convocada para apresentar, no prazo de 05 (cinco) minutos, nova
proposta, inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada
vencedora do certame.

6.12.2. Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada
na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior & de menor preco, sera facultada,
pela ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipétese do item 6.11.1 deste edital, a
apresentacao de nova proposta, no prazo previsto no subitem 6.12.1.

6.13. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 6.12 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da
proposta originariamente de menor valor.

6.14. O disposto nos itens 6.11 a 6.13, deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte
Ou cooperativa.

6.15. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o0 menor preco
apresentado, o pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a
com os valores consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.16. A classificagdo dar-se-& pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera
declarada vencedora a licitante que ofertar o menor precgo por item, desde que a proposta tenha sido
apresentada de acordo com as especificacdes deste edital e seja compativel com o preco de
mercado.

6.17. Serdo desclassificadas as propostas que:

6.17.1. Nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo.

6.17.2. Contiverem opc¢des de precos alternativos.

6.17.3. Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas.

6.17.4. Se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nao
atenderem aos requisitos do item 5.

6.17.5. Apresentarem precos manifestamente inexequiveis.

Observacédo: Quaisquer insercbes na proposta que visem modificar, extinguir ou
criar direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no
gue ndo for conflitante com o instrumento convocatorio.

6.18. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no
edital.

6.19. Da sessédo publica do pregado serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo
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ordem de classificacdo, a analise da documentacdo exigida para habilitacgdo e os recursos
interpostos.

6.20. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e
guaisquer informacdes acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao setor de licitagdes
deste Municipio, conforme subitem 17.1 deste edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, ser& marcada nova data para
continuacgédo dos trabalhos, devendo o pregoeiro, intimar os licitantes presentes no mesmo ato.

7 - DA HABILITACAO:
7.1. Para fins de habilitag&do neste pregéo, o licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE
N° 02, os seguintes documentos:

7.1.1. Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo e
Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal e
Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso Ill, do art. 9° da Lei 8666/93, conforme modelo
ANEXO Il do presente edital.

7.1.2 - HABILITACAO JURIDICA:

7.1.2.1. Registro comercial no caso de empresa individual.

7.1.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ultima alteracdo, se
houver, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

7.1.2.3. InscricAo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio, no caso de sociedade civil.

7.1.2.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2.5. Caso os documentos exigidos no item 7.1.2.1 até 7.1.2.4, tenham sidos
apresentados no credenciamento, os mesmos ficam dispensados de apresentacdo no envelope n° 2-
DOCUMENTACAO.

7.1.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.1.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF).

7.1.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do
municipio, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades.

7.1.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.1.3.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagcdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

7.1.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.
(Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011).

Observacédo 1 - A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como
a cooperativa que atender ao, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade
fiscal e trabalhista, previstos neste edital, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova
documentacdo, que comprove a sua regularidade, em cinco dias Uteis, a da sessdo em que foi
declarada como vencedora do certame.

Observacao 2 - O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado,
uma unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo, desde que seja requerido pelo
interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

Observagcdo 3 - Ocorrendo as situacdes previstas nas observagoes
anteriores, a sessdo do pregdo sera suspensa, podendo o pregoeiro fixar, desde logo, a data em
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que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes ja intimados a comparecer ao ato publico,
a fim de acompanhar o julgamento da habilitacéo.

Observacédo 4 - O beneficio de que trata os itens anteriores ndo eximira a
microempresa, a empresa de pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os
documentos, ainda que apresentem alguma restricéo,

Observacéo 5 - A nédo regularizagdo da documentagéo, no prazo fixado nos
itens anteriores, implicara na inabilitacdo do licitante e a adog&o do procedimento previsto no item
8.6, sem prejuizo das penalidades previstas no item 13 deste edital.

7.1.4 - QUALIFICACAO TECNICA:
7.1.4.1. Apresentagdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, para as quais a proponente tenha
prestado servigos de caracteristicas semelhantes as do objeto desta licitagdo, comprovando boa
qualidade dos servigos prestados.
7.1.4.2. Declaracdo de disponibilidade de veiculos aptos a garantir a execug¢ao do
contrato, com dados do veiculo utilizado para a formulacdo da Planilha de Custos — ANEXO X do
edital, e que deveréa ser apresentado para a assinatura do Contrato.
7.1.4.3. Declaracdo de que tem conhecimento dos itinerarios e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagdo, conforme ANEXO VIl do edital.
7.1.5 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
7.1.5.1. Apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado had mais de 03 (trés) meses da data de
apresentagdo da proposta, cujos indices minimos aceitaveis serdo apurados pela aplicacdo da
seguinte férmula:

AC
LIQUIDEZ CORRENTE: ---------- = igual ou superior a 1,00
PC

AC + ARLP
LIQUIDEZ GERAL: -------------m-emnm igual ou superior a 1,00
PC + PELP

PC + PELP
GRAU DE ENDIVIDAMENTO: ---------------- = igual ou menor que 1,00
AT

Onde: AC = Ativo Circulante. AD = Ativo Disponivel. ARLP = Ativo Realizavel a Longo
Prazo. AP = Ativo Permanente. AT = Ativo Total. PC = Passivo Circulante. PELP = Passivo Exigivel
a Longo Prazo. PL = Patriménio Liquido.

Observacdo 1: Os indices previstos no Item 7.1.5.1, poderdo ser
substituidos por Demonstragdo de Patriménio Liquido, de no minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado para a contratagdo, devendo a comprovacao ser feita relativamente a data da
apresentagéo da proposta, na forma da lei, admitida a atualizagéo para esta data através de indices
oficiais.

Observacéo 2: Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balango
Patrimonial (inclusive o de abertura) e demonstragdes contdbeis assim apresentados:

1. Publicados em Diario Oficial; ou

2. Publicados em Jornal; ou

3. Por coépia ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial
da sede ou domicilio da proponente;
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4. OU, por cépia ou fotocédpia do livro Diério, devidamente autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente ou em outro 6rgdo equivalente, inclusive
com os Termos de Abertura e de Encerramento;.

Observacdo 3: Os documentos relativos ao item 7.1.6.1, deverdo ser
apresentados contendo assinatura do representante legal da empresa proponente e do seu
contador, ou, mediante publicacdo no Orgao de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permitir a
identificacdo do veiculo e a data de sua publicacdo. A indicacdo do nome do contador e do nimero
do seu registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC s&o indispensaveis.

7.1.5.2. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU DE RECUPERACAO JUDICIAL
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da
data designada para a apresenta¢do do documento, havendo mais de um cartorio distribuidor devera
ser apresentado documento habil do 6rgdo judiciario informando o numero de distribuidores. Em
caso de duvida ou manifestagBes contrarias ao documento apresentado pelo licitante, o Pregoeiro
diligenciaré para sanar as divergéncias, sendo 0 mesmo inabilitado se ficar comprovado a existéncia
de mais de um cartoério distribuidor na sede da licitante.

7.2. Para as licitantes cadastradas no Municipio, a documentacdo podera ser substituida pelo
seu Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado
e 0 registro cadastral esteja no prazo de validade.

7.2.1. Caso algum dos documentos fiscais obrigatorios, exigidos para cadastro esteja
com o prazo de validade expirado, a licitante devera regulariza-lo no 6rgado emitente do cadastro ou
anexa-lo, como complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitacao.

7.3. O envelope de documentagéo que néo for aberto ficard em poder do pregoeiro pelo prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da homologacéo da licitagdo, devendo a licitante retira-lo, apos aquele
periodo, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de inutilizacdo do envelope.

8 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor
preco sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro inabilitara a licitante e
examinard as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificagcéo e, assim,
sucessivamente, até a apuracao de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasidao em que 0 pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que
seja obtido preco melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a
vencedora e, a seguir, proporcionard aos demais licitantes a oportunidade para manifestarem a
intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestacdo expressa, imediata e
motivada, importard na decadéncia do direito de recorrer por parte da licitante.

9 - DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento ser& efetuado, mensalmente, apurado conforme PLANILHA DE CUSTOS -
ANEXO X deste edital, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente certificada, constando
0 recebimento, por parte do servidor responsavel, designado para tal, até o dia 10 (dez) do més
subsequente a prestagcdo do servico, mediante comprovagdo dos salarios pagos a seus
empregados, obedecidas as faixas salariais da categoria, conforme cotacfes feitas nas propostas.
Também ser& exigida a comprovagéo de recolhimento do INSS, FGTS e demais encargos incidentes
e declaracgao do recebimento dos servigos pela Secretaria Municipal de Educagao.

9.2. A nota fiscal emitida pelo licitante vencedor devera conter, em local de facil visualizacéo, a
indicagdo do numero do processo, niumero do pregdo e o niumero do empenho, para acelerar o
tramite de recebimento do servico prestado e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

9.3. Nos pagamentos realizados apds a data de vencimento, incidirdo juros de 0,50% (zero
virgula cinquenta por cento) ao més, calculado pro rata die até a data do efetivo pagamento.
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9.3.1. Sempre que forem atendidas as condigbes do presente edital, considerar-se-a
mantido o seu equilibrio econdémico-financeiro.

9.4. O valor contratado seré revisado nos seguintes casos:

9.4.1. Ressalvados os impostos sobre a renda, a criagdo, alteracdo ou extincdo de
quaisquer tributos da proposta, quando comprovada sua incidéncia sobre os valores, para mais ou
para menos.

9.4.2. Havendo alteragcdo unilateral do contrato oriundo deste processo licitatério que
afete seu inicial equilibrio econdmico-financeiro, 0 Municipio dever4 restabelecé-lo,
concomitantemente & alteracéo.

9.4.3. A requerimento da Licitante Vencedor, sempre que houver acréscimos nos pregos
dos insumos que comp8em o seu custo, desde que comprovado o impacto econdémico-financeiro,
através de documentos emitidos na data da licitacdo e na data do pedido do realinhamento do prego.

9.4.5. Apresentacdo de nova PLANILHA DE CUSTOS, conforme ANEXO X do edital,
com a composi¢ao do novo preco.

9.5. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacao financeira que for imposta ao licitante vencedor em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

9.6. Serdo efetuadas retencdes referentes ao INSS e ISSQN, conforme o enquadramento da
empresa, por intermédio da Secretaria Municipal de Financas do Municipio e mediante apresentagéo
da Nota Fiscal/Fatura.

9.7. As despesas decorrentes deste processo licitatério serdo atendidas pelas seguintes
dotagBes or¢camentérias:

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Projeto/Despesa
2025 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- MDE
2026 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- MDE

2028 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- PNATE
TRANSPORTE ESCOLAR

2032 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- TRANSPORTE
ESCOLAR SEC/RS

2180 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- FUNDEB

2184 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- SALARIO
EDUCACAO

10 - DA VIGENCIA E ASSINATURA DO CONTRATO:

10.1. A vigéncia do contrato oriundo deste processo licitatério sera de 07 (sete) meses a contar
de 01 (primeiro) de junho de 2019 (dois mil e desenove), podendo ser prorrogado por periodos de 12
(doze) meses, até o limite de 60(sessenta) meses, acritério da administracdo, mediante justificativa.

10.2. A licitante vencedora devera, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data da
convocagao, apresentar-se para assinatura do contrato, sob pena de desclassificacdo da proposta,
além das penalidades previstas no presente edital.

10.3. Se por ocasido da formalizagéo do contrato com a Licitante Vencedora, suas certiddes de
regularidade de débito perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) e da Fazenda Nacional, estiverem com os prazos de validade vencidos, o
orgao licitante verificar4 a situacdo por meio eletrénico habil de informacdes, certificando nos autos
do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obteng&o por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

10.4. Se néo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informacdes, a adjudicatéria
ser& notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a situa¢éo de regularidade de que
trata o subitem 10.3, mediante a apresentagdo das certiddes respectivas, com prazos de validade
em vigéncia, sob pena de a contratacdo nao se realizar.
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10.5. Quando a Adjudicatéria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, néo
apresentar a situacdo regular de que trata o subitem 10.3, ou se recusar a assinar o contrato (ou
retirar o instrumento equivalente), ou ainda, ndo apresentar nova Planilha de Custos em caso de
alteracdo da Proposta inicial, por lances ou revisdo, a Administracdo convocara as demais licitantes,
na ordem de classificacdo, mantido o preco do primeiro classificado na licitacéo.

10.6. A licitante vencedora deverd no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data da
convocacgao, apresentar originais ou copias autenticadas dos documentos abaixo relacionados para
assinatura do contrato, sob pena de desclassificacdo da proposta, além das penalidades previstas
em Lei.

10.6.1. Certificado de propriedade do veiculo, ou documento que comprove a
disponibilidade do veiculo destinado ao atendimento do objeto licitado, através de contrato de
aluguel juntamente com a Certiddo de Registro do mesmo.

10.6.2. Vistoria emitida pelo Departamento de Transporte da Prefeitura Municipal de S&o
Vicente do Sul para o veiculo indicado no item anterior, sendo disponibilizada das 08 as 14 horas de
segunda a sexta-feira, no setor de transporte escolar neste Municipio.

10.6.2.1. Para aprovacdo do veiculo na vistoria, a empresa vencedora devera
cumprir o disposto neste Projeto Bésico, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Codigo de
Transito Brasileiro).

10.6.3. Vistoria emitida pelo DETRAN.

10.6.4. Relagdo com o nome completo de cada motorista.

10.6.5. Documentos dos motoristas:

10.6.5.1. Carteira Nacional de Habilitacéo, categoria “D” ou superior.

10.6.5.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com seu respectivo registro de
trabalho.

10.6.5.3. Certificado de concluséo de Curso para Condugéo de Veiculos Escolares,
emitido pelo 6rgdo competente, conforme art.138, inciso V da Lei 9.503/97 (Cddigo de Transito
Brasileiro).

10.6.5.4. Declaracédo da empresa licitante, de que seus motoristas ndo cometeram
nenhuma infragcao grave ou gravissima ou ser reincidente em infracdes medias durante os ultimos 12
(doze) meses.

10.6.5.5. Certiddo Negativa do Registro de Distribuicdo Criminal, relativamente aos
crimes de homicidio, roubo, estupro e corrup¢cdo de menores, renovavel a cada 05 (cinco) anos,
junto ao érgdo responsavel pela respectiva concessao ou autorizagdo (art. 329, do CTB).

10.6.6. Comprovacdo de situacdo regular referente ao Licenciamento e Seguro
Obrigatorio DPVAT de todos os veiculos.

10.6.7. Certiddo de regularidade de débito com o Instituto Nacional de Seguro Social
INSS.

10.6.8. Certiddo de regularidade de débito com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo FGTS.

10.6.9. Certiddo de regularidade de débito para com a Receita Federal (Certiddo
Negativa de Quitacdo de Tributos e Contribuicbes Federais) e a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional (Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o).

10.7. A vistoria nos veiculos a serem utilizados para o transporte escolar, bem como a analise
da documentagdo apresentada, exigida no item 10.6. do presente edital, serd realizada por
Comisséo ou Servidor nomeado para tal.

10.8. Nao seré permitida a subcontratacé@o parcial ou total do objeto da presente licitacéo.

11 — DA VISTORIA DOS VEICULOS:
11.1. Os veiculos utilizados no transporte escolar seréo vistoriados quando da assinatura do
Contrato e periodicamente, a cada 06 (seis) meses (art. 136, CTB).
11.2. Além da vistoria prevista no item 11.1, o Municipio poderéa efetuar a qualquer tempo
sem necessidade de agendamento, durante a prestacdo dos servicos, vistorias extraordinérias. Para
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Basico constante do ANEXO | deste Edital, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Codigo
de Transito Brasileiro) e demais Legisla¢Bes de Transito vigentes.

12 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:
12.1. DA LICITANTE VENCEDORA:

12.1.1. Cumprir fielmente os servicos licitados e responder pela qualidade, quantidades,
validade, seguranca e demais caracteristicas dos servigos, bem como as observacdes as normas
técnicas adequadas.

12.1.2. Responder por si e por seus prepostos civil e criminalmente, por danos causados
ao Municipio ou a terceiros por sua culpa ou dolo.

12.1.3. Indenizar terceiros e a Administracdo por todos os possiveis prejuizos ou danos,
decorrentes de dolo ou culpa, durante a execuc¢ao do contrato.

12.1.4. Tratar com cortesia 0s alunos e os agentes de fiscalizagdo e cumprir as
determinagBes do CONTRATANTE, especialmente os horérios e trajetos fixados pela mesma.

12.1.5. Quando da substituicdo de veiculo ou motorista, a Contratada obriga-se a
informar e remeter a Secretaria Municipal de Educacédo da Contratante, os documentos indicados no
item 10.6. do presente edital, referentes ao novo veiculo a ser utilizado ou do novo motorista
contratado (havendo troca de veiculo, e se houver alteracéo na planilha de custos, e o valor do km
rodado for maior que o licitante segundo colocado, este sera convocado, com vistas a celebracdo da
contratacdo, sujeitando-se ainda as penalidades deste edital.

12.1.6. Exigir e fiscalizar a boa conduta de seus motoristas, de forma a manter a
seguranca dos passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas, acatando as
reclamacgdes levadas ao seu conhecimento, ocasido em que tomara as providéncias necessarias
para a regularizacéo da situacéo e nao repeticdo dos fatos gerados.

12.1.7. Substituir os veiculos quebrados ou que apresentarem defeitos, no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas apo0s a constatagdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela
Contratante, providenciando imediatamente meios compativeis para complementagédo do translado
interrompido.

12.1.8. Todos os profissionais e veiculos usados para prestacao de servicos contratados
deverdo apresentar-se a cada inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela Contratante,
sendo expressamente proibida a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as
suas atividades.

12.1.9. Todos os empregados da Contratada deverdo trabalhar preferencialmente
portando uniforme e crach& de identificagcdo da empresa.

12.1.10. Responsabilizar-se pela disciplina dos seus empregados durante a jornada de
trabalho e, ainda, pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas,
passageiros e com os servidores da Contratante.

12.1.11. Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, cabendo-
lhe responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante de acéo
ou omisséao destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas da Contratante.

12.1.12. Indicar um preposto aceito pela Contratante, que permanecerd em periodo
normal de expediente a disposicdo, para representa-la junto ao mesmo, o qual terd& amplos poderes
para responder pelos servicos contratados, sendo responsavel pela coordenagdo, administracéo e
supervisdo de seus profissionais e por qualquer comunicagdo junto a Contratante. Em hip6tese
alguma qualquer funcionério da Contratada que ndo o preposto ou o representante legal, podera
reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou decisdes da Contratante.

12.1.13. Conforme o caso devera manter em dia o registro de seus empregados a
servico da Contratante, em livro proprio ou em fichas devidamente rubricados e legalizados pelo
orgdo competente do Ministério do Trabalho, atualizar as anota¢cdes em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documentos
equivalentes, sempre que solicitado pela Contratante.
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12.1.14. Providenciar a imediata corregcdo das deficiéncias e / ou irregularidades
apontadas pelo fiscal do contrato, substituindo o veiculo em servico por outro sempre que
necessario.

12.1.15. Arcar com os 6nus ou obriga¢cBes concernentes a legislacdo social, trabalhista,
fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem como todas as despesas decorrentes da execucdo de
eventuais trabalhos em horarios extraordinarios (diurno ou noturno), inclusive despesas com
instalacdes e equipamentos necessarios aos servigos e, em resumo, todos os gastos e encargos de
material e méao-de-obra necessarios a completa realizacdo do objeto contratado e sua entrega
perfeitamente concluida, assim como, todas as despesas referentes a alimentacdo, transporte,
hospedagem de sua equipe de e outras despesas decorrentes & adequada execucao dos servigos
licitados.

12.1.16. Assumir todas as responsabilidades inerentes a atividade da empresa, inclusive
despesas decorrentes de eventuais acidentes, abrangendo danos pessoais, multas e outros que
venham a ocorrer no cumprimento do contrato, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer
responsabilidade ou indenizacéo.

12.1.17. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necesséarias ao contrato de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial.

12.1.18. Manter, durante todo o Contrato, compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
bem como todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo que originou este
Edital.

12.1.19. Prestar servico adequado ao pleno atendimento dos alunos, conforme
estabelecido neste edital, de modo a satisfazer as condicdes de regularidade, continuidade,
eficiéncia, seguranga, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestacdo, devendo para tanto,
procurar modernizar seus veiculos, manté-los em bom estado de conservacdo, bem como realizar
as obrigacoes constantes no edital e contrato.

12.1.20. Manutenc¢éo e conservagao dos veiculos utilizados na prestagédo de servigo do
objeto licitado conforme Legislacdo Vigente, e quando estes nao oferecerem condi¢gbes para realizar
os servicos, a CONTRATADA devera providenciar a contratacdo de outro veiculo similar para
realizacdo dos servi¢os, em carater excepcional, por um periodo ndo superior a 05 (cinco) dias, até o
respectivo conserto, cabendo & CONTRATADA os encargos e 6nus decorrentes da contratacao,
recebendo apenas o valor estipulado neste instrumento.

12.1.21. A CONTRATADA néo podera transportar pessoas estranhas ao contrato, sob
pena de rescisdo imediata do contrato.

12.2. DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL:

12.2.1. Efetuar a inspecdo do objeto licitado, de acordo com as condigbes e
especificagdes previamente pactuadas no Pregao Presencial n°® 1/2019.

12.2.2. Efetuar o pagamento a licitante vencedora de acordo com os prazos e condi¢des
estabelecidos no presente edital.

12.2.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto licitado, sob o aspecto
guantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas.

13.2.4. Comunicar prontamente a licitante vencedora, qualquer anormalidade no objeto
licitado, podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacbes e
condi¢bes estabelecidas neste edital.

12.2.5. Penalizar quando ocorrer a inexecugdo total ou parcial referente ao néo
cumprimento das obrigagdes.

12.2.6. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacdo de penalidades.

12.2.7. Rescindir unilateralmente o contrato quando ocorrer inexecucdo total ou parcial
do contrato.

12.2.8. Alterar unilateralmente o contrato quando houver modificacdo das condictes de
execucédo dos servigcos descritos deste Edital, visando melhor adequar tecnicamente a prestacéo do
servico aos seus objetivos, ou ainda, quando necessaria a alteracdo do valor contratual em
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12.2.9. Cumprir e fazer cumprir as clausulas do presente edital e contrato.

12.2.10. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

12.3. Constituem direitos do Municipio, receber o objeto licitado nas condi¢fes avencadas e da
Empresa CONTRATADA de perceber o valor ajustado na forma e nos prazos convencionados.

13 — DAS PENALIDADES:

13.1. A recusa pelo licitante vencedor na execucgdo do objeto licitado acarretard a multa de
10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta.

13.2. O atraso que exceder ao prazo fixado para entrega parcial ou total do objeto licitado,
acarretard a multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, sobre o valor do objeto nédo
entregue, até o limite de 20% (vinte por cento).

13.3. A entrega do objeto licitado com vicios ou defeitos ocultos ou, ainda, fora das
especificagfes solicitadas neste edital, e ndo corrigidas em até 5 (cinco) dias Uteis, acarretara a
multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, sobre o valor do objeto ndo corrigido,
até o limite de 20% (vinte por cento).

13.4. Nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520, de 17-07-2002, o licitante, sem prejuizo das
demais cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciado do
Cadastro do Municipio, nos casos de:

13.4.1. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato;
13.4.2. Auséncia de entrega de documentacao exigida para habilitacdo;

13.4.3. Apresentacao de documentacéo falsa para participagdo no certame;

13.4.4. Retardamento da execuc¢ao do certame, por conduta reprovavel;

13.4.5. Ndo manutencédo da proposta escrita ou lance verbal,

13.4.6. Comportamento inidéneo;

13.4.7. Cometimento de fraude fiscal;

13.4.8. Fraudar a execugédo do contrato;

13.4.9. Falhar na execucéo do contrato;

13.5. Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerard,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como o0s antecedentes do licitante ou
contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que
dispbe o artigo 87, "caput”, da Lei n°® 8.666/93.

13.6. O ndo cumprimento de obrigacdo acessoria sujeitara o fornecedor & multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total da obrigacéo.

13.7. As penalidades seréo registradas no cadastro do municipal do Licitante, quando for o
caso.

13.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagédo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

14 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

14.1. Tendo o licitante, manifestado motivadamente, na sesséo publica do pregédo, a intengéo
de recorrer, esta terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacdo das razfes de recurso.

14.2. Constara na ata da sessao a sintese das razfes de recurso apresentadas, bem como o
registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre
as razOes do recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo.

14.3. A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da motivagdo, na sessao
publica do pregédo, séo pressupostos de admissibilidade dos recursos.
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14.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato
recorrido, a qual podera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisédo ou fazé-lo subir,
acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 05
(cinco) dias uteis, contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver
dado causa a demora.

15 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

15.1. A execucgdo do contrato, oriundo deste presente processo licitatério, seré fiscalizada por
servidor municipal e/ou comissédo municipal designado (s) para tal.

15.2 O fiscal nomeado anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com o
objeto licitado, determinando o que for necessario a regularizagédo das faltas ou defeitos observados.

15.2.1. As notificacbes sobre faltas ou defeitos, serdo feitas verbalmente ou por escrito,
com prazo fixado para corregcdo dos mesmos.

15.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverdo ser
solicitadas ao Setor Juridico Municipal, em tempo habil, para a adog¢do das medidas e/ou
penalidades conforme o presente edital.

15.4. A fiscalizagdo inspecionard os servigos, verificando cumprimento das especificagfes
técnicas, podendo rejeitd-los, no todo ou em parte, quando estes ndo obedecerem ou né&o
atenderem ao desejado ou especificado.

15.5. A fiscalizag&o tera poderes, dentre outros, para notificar a Contratada, por escrito, sobre
as irregularidade ou falhas que porventura venham a ser encontradas no decorrer da execugdo do
objeto licitado, podendo exigir a correcdo de servigos que julgar inaceitdveis, sem aumento de
despesas para o contratante.

15.6. O Municipio exercera ampla fiscalizagdo do objeto licitado, 0 que em nenhuma hipétese
eximir4 a Contratada das responsabilidades Civis e/ou Penais.

15.7. A entrega definitiva dos servicos sera efetivada, apés a conferéncia da prestacdo de
servico conforme o edital e mediante a apresentacdo da nota fiscal, devidamente certificada, com
assinatura/protocolo de recebimento do responséavel designado para tal.

16 - DA RESCISAO DE CONTRATO:

16.1. Serdo motivos para rescisdo do contrato oriundo deste processo licitatorio, 0s
relacionados no artigo 78, incisos | a XVIlII, da Lei 8.666/93.

16.2. A inexecucéo total ou parcial do contrato oriundo deste processo licitatério, enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei.

16.3. A rescisao do contrato oriundo deste processo licitatorio, atendera ao disposto no art. 79
da Lei 8.666/93, podendo acarretar as consequéncias previstas no artigo 80 da mesma lei.

16.4. Por razdes de interesse publico.

16.5. A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada impeditiva de
execucédo do contrato.

16.6. Também serdo motivos para rescisdo do contrato:

16.6.1. A subcontratag&o total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusado, cisédo ou incorporacao,
gue afete a boa execucéo deste.

16.6.2. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execuc¢do, assim como as de seus superiores.

16.6.3. Cometimento reiterado de faltas na sua execucdo anotadas na forma do presente
contrato.

16.6.4. A decretacdo de faléncia, o pedido de concordata ou instauragdo de insolvéncia
civil da empresa licitante ou de seus sécios-diretores.

16.6.5. A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado.

16.6.6. A alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que,
a juizo da CONTRATANTE, prejudique a execucao do contrato.
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16.6.7. O protesto de titulos ou a emissGes de cheques sem suficiente provisdo, que
caracterizam a insolvéncia da contratada.

16.6.8. A supressao por parte da CONTRATANTE nos servigos acarretando modificagédo
do valor inicial do contrato, além do limite permitido neste Edital.

16.6.9. Falta grave a juizo da CONTRATANTE, devidamente comprovada, apos
garantido o contraditério e a ampla defesa da CONTRATADA.

17 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

17.1. Quaisquer informacdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de S&o Vicente do Sul RS,
no setor de licitagBes, situado na Rua General Jodo Antbnio n° 1305, Bairro Centro, CEP:
97420.000, pelo e-mail licitacao@saovicentedosul.rs.gov.br ou pelo telefone 55 3257 1313 ou 1314,
ramal 215, no horario compreendido das 8:00 as 14:00 horas, preferencialmente, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimentos dos envelopes.

17.2. Até 02 (dois) dias uteis, antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregao.

17.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

17.4. Acolhida a peti¢cdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagéo
do certame.

17.5. Ocorrendo decretacéo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagédo
de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital serd transferida,
automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

17.6. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na
documentacao o seu endereco, e-mail e 0s numeros de fax e telefone.

17.7. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatério poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, por Tabelido, Servidor
Municipal de S&o Vicente do Sul, ou, ainda, publica¢cdo em 6rgéo da imprensa oficial.

17.7.1. As autenticagbes por Servidor Municipal de S&ao Vicente do Sul ser&o realizadas
em até 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para a abertura das propostas.

17.8. As copias extraidas da internet dos documentos referidos nos item 7.1.2 ao 7.1.5, serédo
tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital conferidos pelo
Pregoeiro e equipe de apoio.

17.9. A proponente que vier a ser contratada ficar4 obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cfes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios, por conveniéncia da
Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666-93, sobre o valor inicial
contratado.

17.10. ApGs a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

17.11. A Administracdo podera revogar a licitacdo por razbes de interesse publico, devendo
anula-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei
Federal n° 8.666-93).

17.12. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia/Projeto Basico;

ANEXO Il - Modelo de Carta de Credenciamento;

ANEXO 1l - Modelo Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitacdo, Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo
Federal e inciso Ill, do art. 9° da Lei 8666/93;

ANEXO IV - Modelo Declaragdo enquadramento cfe. Art. 3° Lei Complementar n°.
123/2006;

ANEXO V - Modelo de Declaragcédo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagcéo;

ANEXO VI - Modelo de Declaracéo de Disponibilidade de Veiculo;

ANEXO VII - Modelo de Declaragéo de ter conhecimento dos itinerarios e das condi¢des
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locais para o cumprimento das obrigacdes do objeto licitado;
ANEXO VIl - Minuta do Contrato;
ANEXO IX - Modelo de Proposta de Pregos;
ANEXO X - Planilha de Custos;
ANEXO XI - Relacdo de Documentos exigidos.

17.13. Todos os documentos de habilitagdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da tradugéo para lingua portuguesa efetuada por Tradutor Juramentado e
também devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.

17.14. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e
Documentos.

17.15. Nao havendo expediente, o recebimento e o inicio da abertura dos envelopes referentes
ao Processo Licitatério em questdo, serdo realizados no primeiro dia atil de funcionamento da
Prefeitura Municipal de S&o Vicente do Sul que se seguir.

17.16. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Vicente do Sul - RS para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitagdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por
mais privilegiado que seja.

Sao0 Vicente do Sul, 25 de Janeiro de 2019.

PAULO SERGIO RODRIGUES FLORES
Prefeito Municipal

Fste Edital foi examinado e aprovado em 25/1/2019 pelo Setor Juridico Municipal, quanto §
egislacdo, deixando de manifestar-se sobre o objeto, por ndo deter conhecimento técnico sobre g
mesmo.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

1. Constitui objeto do presente Projeto Basico, a contratagdo de empresa especializada, na
prestacdo de servicos de transporte escolar para alunos do Municipio de S&o Vicente do Sul, da
Rede Publica Municipal do Ensino Médio e Fundamental (meio rural) e, alunos do Ensino Médio e
Fundamental da Rede Publica Estadual através de convénio, em estradas pavimentadas, néo
pavimentadas e vicinais. A contratacdo se efetivard por meio de contrato, com vigéncia de 07 (sete)
meses, até o final do ano letivo de 2019, podendo ser prorrogado por periodos de 12(doze) meses,
limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei n° 10.520/2002, subsidiada pela Lei n°
8.666/1993 e suas alteracdes posteriores, Lei Complementar n°® 123/2006, bem como
pelo decreto municipal n° 162/2005 e alteracdes.

1.1. O servico de transporte escolar € considerado de natureza continua, revelando-se
aplicavel o disposto no inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666/1993 a vigéncia dos contratos firmados
pelo Poder Executivo Municipal com esse objeto. As prorrogacdes devem ser realizadas mediante
termos aditivos, devidamente justificados e previamente autorizada pela autoridade competente para
celebrar o contrato, devendo constar no processo da contratacdo pesquisa de mercado que
demonstre que as condi¢cdes de pagamento e o pre¢o do contrato seguem adequados com aqueles
praticados no mercado.

2. A quilometragem prevista constitui uma estimativa, podendo haver acréscimo ou diminui¢cao
nos limites previstos em Lei, bem como a alteracdo ou extingdo de rotas, considerando as mudancas
constantes nas demandas de alunos. A quantidade de veiculos/rotas representam um numero
minimo a ser apresentado para fim de atendimento deste Edital, podendo haver aumento ou
diminuicdo conforme reestruturacdo das rotas pela licitante vencedora na execucdo cotidiana do
contrato, assim como pela Secretaria de Educacéo, para melhor atendimento dos alunos.

3. Durante a vigéncia do Contrato, a execuc¢ao do objeto sera acompanhada e fiscalizada por
representante(s) da Administracdo Municipal especialmente designado(s) para tal, bem como o que
dispbe o Decreto Municipal N° 093/2017, que instituiu a Comissdo Municipal de
Fiscalizacdo do transporte escolar.

4. Os servicos serdo executados na zona rural com destino as escolas da zona
urbana, através de veiculos tipo 6nibus com capacidade minima exigida para cada
linha, ambos com modelo ou ano de fabricacdo n&o inferior a 20 (vinte) anos, em
turnos alternados, trafegando em estradas pavimentadas ou nédo, e deverdo estar em
perfeito estado de uso e conservacdo, disponiveis para execugcdo dos servigcos
imediatamente apés a comunicacdo formal da Secretaria de Educacdo, sendo que o0s
servicos serdao executados nos dias, horas e locais que serdo previamente
estabelecidos, podendo haver alteracdes dos mesmos, desde que haja necessidade e
de comum acordo.

5. Os veiculos deveréo estar predispostos para realizarem os servigos, conforme necessidades
da Secretaria Municipal de Educacéo, trafegando em pistas pavimentadas e/ou ndo, inclusive para
atendimento de viagens extras que se facam necessérias, ainda que aos Sabados, Domingos e
Feriados.

6. Os veiculos deverdo apresentar perfeitas condicdes de uso e conservacgédo, contendo todos
0s equipamentos de seguranca e especificacbes do CONTRAN, e com toda sua documentagéo
regular e deverdo ser conduzidos por motoristas profissionais, devidamente habilitados e
qualificados para exercer tal fungéo, nos termos dos artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Cadigo de
Transito Brasileiro) e da Resolugdo N° 168, de 14/12/2004 — CONTRAN, portando
preferencialmente, uniforme e cracha de identificacéo.

7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL ndo se responsabilizara por
prejuizos de qualquer natureza, proveniente de ag¢do dos prepostos da contratada, e sera de inteira
responsabilidade da contratada, qualquer dano causado pela atuacéo da contratada a servigco deste
orgdo, bem como prejuizos causados a terceiros.
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8. Todas as despesas inerentes a realizagdo dos servigos, tais como: combustiveis e afins,
manutencgdo, seguros, taxas, impostos, saldrios, encargos trabalhistas, sociais e outros que
resultarem do fiel cumprimento dos servicos propostos, sera inteiramente de responsabilidade da
empresa contratada.

9. Ficaréd a critério da Secretaria Municipal de Educacdo, exigir a troca de veiculos e/ou
motoristas que ndo atenderem aos padrdes dos servigos contratados.

10. Por ocasido da assinatura do Contrato, a contratada devera apresentar copia autenticada
dos seguintes documentos:

10.1. Certificados de propriedade. Caso ndo seja proprietario contrato de aluguel ou
documento que comprovem a disponibilidade de todos os veiculos destinados ao atendimento do
objeto licitado, em nome da proponente.

10.2. Vistoria emitida pelo Departamento de Transporte da Prefeitura Municipal de S&o
Vicente do Sul de cada veiculo, podendo ser efetuada a qualquer tempo sem necessidade de
agendamento, das 08:00 h as 14:00 horas de segunda a sexta-feira, neste Municipio. Para
aprovacdo dos veiculos na vistoria, a empresa vencedora devera cumprir o disposto neste Projeto
Bésico, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Cdodigo de Transito Brasileiro).

10.3. Vistoria emitida pelo DETRAN.
10.4. Relagédo dos nomes completos de cada motorista,;.
10.5. Documentos dos motoristas:
10.5.1. Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “D” ou superior.
10.5.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com seu respectivo registro de

trabalho.

10.5.3. Certificado de conclusdo de Curso para Conducao de Veiculos Escolares,
emitido pelo 6rgdo competente, conforme art.138, inciso V da Lei 9.503/97 (Cddigo de Transito
Brasileiro).

10.6. Comprovacdao de situacao regular referente ao Licenciamento e Seguro Obrigatério
(DPVAT) de todos os veiculos.

10.7. Certidao de regularidade de débito para com o Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS).

10.8. Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS).

10.9. Certiddo de regularidade de débito para com a Receita Federal (Certiddo Negativa
de Quitacdo de Tributos e Contribuicbes Federais) e a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
(Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o).

11. Em caso de substituicdo de veiculo ou motorista, a contratada obriga-se a informar e
remeter a Secretaria Municipal de Educacao, os documentos acima, referentes ao novo veiculo a ser
utilizado e o novo motorista contratado.

12. A contratada obriga-se a exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas, de forma
a manter a seguranca dos passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas, acatando
as reclamacdes levadas ao seu conhecimento, ocasido em que tomard as providéncias necessarias
para a regularizagdo da situacdo e nao repeticdo dos fatos que gerarem as reclamacgoes.

13. A contratada obriga-se a substituir os veiculos quebrados ou defeituosos no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas apo0s a constatagdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela
contratante, providenciando imediatamente meios compativeis para complementa¢do do translado
interrompido.

14. Todo pessoal e veiculo locado pela contratada para realizagdo dos servicos, devera
apresentar-se a cada inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela contratante, sendo
expressamente proibido a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as suas
atividades.

15. Todos os empregados da contratada deverdo trabalhar preferencialmente portando
uniforme e crach& de identificacdo da empresa.

16. A contratada responsabilizar-se-a pela disciplina dos seus empregados durante a jornada

Péagina 19 de 81
! Pasteturo Musicipel www.saovicentedosul.rs.gov.br
' .% Sao Vicente do Sul licitacao@saovicentedosul.rs.gov.br

Municipio desenvelvide, cidodas valorizad

Rua General Jodo Antonio, 1305 —Centro—CEP: 97420-000 Fone: 55 3257 1313 - Ramal 215



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

de trabalho e, ainda, pela manutengédo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas,
passageiros e com os servidores da Secretaria Municipal de Educacao.

17. Assistira a contratante o direito de rejeitar qualquer empregado da contratada e solicitar
sua substituicdo, caso 0 mesmo ndo apresente comportamento condizente com suas fungdes e com
as normas estabelecidas, obrigando-se esta a respeitar e acatar as decisdes da contratante.

18. A contratada garantirdA o comportamento moral e profissional de seus empregados,
cabendo-lhe responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante
de ag&o ou omisséo destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas da contratante.

19. Cabera a contratada, pagar indenizacdo pecuniaria dos danos morais ou materiais
causados por seus empregados em bens patrimoniais da contratante, bem como por
desaparecimento de quaisquer objetos e valores encontrados em suas dependéncias, de quem quer
gue seja, desde que comprovado dolo ou culpa, do empregado da contratada.

20. Desde que apurado o dano e caracterizada a autoria de qualquer empregado da
contratada, o valor da indenizacdo sera descontado no ato do pagamento de qualquer fatura,
permitida a compensacéo inclusive em faturas vincendas, o que fica desde j& pactuado.

21. A contratada mantera a contratante livre de quaisquer reivindica¢des, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, decorrentes de sua agdo ou omissao.

22. A Contratada devera, obrigatoriamente, indicar um preposto aceito pela contratante, que
permanecera em periodo normal de expediente a disposi¢do, para representa-la junto a contratante,
o qual terhd amplos poderes para responder pelos servicos a serem contratados, sendo responsavel
pela coordenacdo, administracdo e supervisdo do seu pessoal e por qualquer comunicagédo junto a
contratante. Em hipétese alguma, qualquer funcionario da contratada que ndo o preposto ou o
representante legal, poderd reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou decisdes da contratada
e/ou contratante.

23. A contratada conforme o caso devera manter em dia o registro de seus empregados a
servigo da contratante, em livro préprio ou em fichas, devidamente rubricados e legalizados pelo
orgdo competente do Ministério do Trabalho, atualizar as anota¢cdes em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documento
equivalente, sempre que solicitado pela contratante.

24. Os empregados da contratada ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
contratante, sendo de sua inteira responsabilidade as obriga¢cdes sociais, previdenciarias e
trabalhistas relativas aos seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao seguro de
acidente de trabalho, desligamento, horas extras, didrias, quaisquer despesas com alimentacao,
locomogéo, ndo cabendo a contratante qualquer tipo de responsabilidade nem encargos de qualquer
natureza.

25. Justificativa: Manutencio do Transporte Escolar para o ano letivo de 2019.

26. O transporte escolar seréa realizado durante os 133 (cento e trinta e trés) dias do restante
do ano letivo de 2019, a contar de 01 (primeiro) de junho de 2019 (dois mil e desenove), podendo
alternar dias com turno normal e dias com turno inverso.

27. As despesas decorrentes deste processo licitatorio serdo atendidas pelas seguintes
dotacdes orcamentarias:

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Projeto/Despesa
2025 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- MDE
2026 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- MDE

2028 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- PNATE
TRANSPORTE ESCOLAR

2032 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- TRANSPORTE
ESCOLAR SEC/RS

2180 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- FUNDEB
2184 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- SALARIO
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28. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apoOs o recebimento definitivo do objeto
licitado, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente certificada, constando o recebimento,
por parte do servidor responséavel, designado para tal.

29. A vigéncia do contrato oriundo deste processo licitatorio ser4 de 07 (sete) meses, até o
final do ano letivo de 2019, podendo ser prorrogado por periodos de 12 (doze) meses, limitado a 60
(sessenta) meses, a critério da administracdo, mediante justificativa.

30. A licitante vencedora devera no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data da
convocacao, apresentar-se para assinatura do Contrato, sob pena de desclassificagdo da proposta,
além das penalidades previstas no presente edital.

30.1. Sempre que houver alteragdo nos trajetos, com a conseqliente alteragdo da
guilometragem percorrida, serdo revistas as planilhas de custos, podendo serem alterados os precos
contratados.

31. Serdo exigidos como qualificacé@o técnica os seguintes documentos:

31.1. Apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, para as quais a proponente tenha prestado servigos
de caracteristicas semelhantes as do objeto desta licitagdo, comprovando boa qualidade dos
servigos prestados.

31.2. Declaragéo de disponibilidade de veiculos aptos a garantir a execugdo do contrato,
com dados do veiculo utilizado para a formulagéo da Planilha de Custos — ANEXO X do edital, e que
deverd ser apresentado para a assinatura do Contrato.

31.3. Declaragéo de que tem conhecimento dos itinerarios e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigagfes objeto desta licitacdo, conforme ANEXO VIl do edital.

32. O transporte escolar serd executado nos seguintes itinerarios, quilometragens e horérios:

ITEM 001 — LINHA RINCAO DOS WEISS — 46 PASSAGEIROS

Saindo localidade Rincédo dos Weiss, da antiga Escola Olavo Bilac as 5:40 horas, deixando a
estrada principal, pegando o acesso a residéncia do Sr. Henrigue Weiss, retornando a estrada
principal, entrando na estrada dos Pinheiros, indo até a Pedreira e retornando a estrada principal,
dirigindo-se até a EMEF S&o Miguel, logo apds dirige-se a Sede do Municipio, percorrendo o
seguinte itinerdrio nas escolas: EMEF Coqueiros, EMEF Eduardo Lutz, EEEM S&o Vicente, EEEF
Borges do Canto e MEI Cristo Educador com chegada as 7:45 horas e inicio do retorno a partir das
11:45 horas, perfazendo o percurso inverso com chegada prevista para as 13:50 horas.

Total do percurso: 90 km diarios (estrada de chao e calgamento urbano).

Obs. Este percurso poderd, em caso de necessidade (tendo alunos nesta linha) ser realizado
em até 2 (dias) dias da semana, no turno inverso para retorno dos alunos atendidos nas Escola
Municipais e Estaduais de acordo com os horéarios preestabelecidos pelas mesmas, acrescentado
neste caso 48 km diarios, referente a quilometragem efetivamente realizada para o retorno.

ITEM 002 — LINHA CHAO DURO — 46 PASSAGEIROS

Saindo da localidade do Chéo Duro, da propriedade do Sr. Beto Guerra, as 6:15 horas,
passando pela fazenda do Sr. Odilon Sesti, indo até a estrada principal, até a porteira do balneario
do Passo dos Vidais, propriedade do Sr. Della Flora, entrando a direita até a primeira casa, onde faz
o0 retorno a estrada principal, até o acesso secundario dos silos da propriedade da Sra. Eunice Sesti,
retornando para a BR 287, em dire¢do a sede do municipio, seguindo o seguinte itinerario: EEEF
Borges do Canto, EEEM S&o Vicente, EMEF. Eduardo Lutz , EMEF Coqueiros, EMEI Cristo
Educador, com chegada as 7:45 horas e inicio do retorno as 11:45 horas, fazendo o percurso
inverso com chegada prevista para as 13:15 horas.

Total do percurso: 78 km diérias (estrada de ch&o e perimetro urbano)

OBS: Este percurso poderd, em caso de necessidade, (tendo alunos nesta linha), ser refeito
em até 2 (dias) dias da semana, no turno inverso, para retorno dos alunos atendidos nas Escola
Municipais e Estaduais, de acordo com os horarios preestabelecidos pelas mesmas, acrescentado,
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neste caso, 39 km diarios, referente a quilometragem efetivamente realizada para o retorno.

ITEM 003 — LINHA RONDINHA BELEM — 46 PASSAGEIROS

Saindo da localidade do Rincédo dos Mistras, as 11:55 horas, em dire¢do a estrada principal,
dirigindo-se a localidade de Dois Irméos, até a propriedade da Sra. Gelivane Ebling, fazendo o
retorno pelo mesmo caminho até a escola EMEF Antero Xavier, com chegada as 12:50 horas. Inicio
do retorno a partir das 17:05 horas, perfazendo o percurso inverso com chegada prevista as 18:00
horas.

Total do percurso: 20 km diérios ( estrada de chéo e asfalto).

ITEM 004 — LINHA SALSINHO — 54 PASSAGEIROS

Na localidade do Salsinho saindo da frente da propriedade da Sra. Maria Sturza as 06:15
horas, seguindo em frente, passando a bifurcagdo até a propriedade do Sr. Fabiano Gabiriel,
seguindo até a propriedade da Sra. Shirley, onde faz o retorno, vindo em diregdo a sede do
municipio, entrando a direta, na estrada Passo do Franc¢a, seguindo até a propriedade da professora
Nair Minette, onde faz o retorno rumo a RS 241, em direcdo a Fazenda do Sobrado, onde faz o
retorno em direcdo as escolas, fazendo os seguintes itinerarios: EMEF Dr. Ayres Cecconi, EEEF
Borges do Canto, EMEI Cristo Educador, EEEM S&o Vicente, EMEF Eduardo Lutz, finalizando o
percurso na escola EMEF Coqueiros, com chegada as 7:45 horas. Inicio do retorno a partir das
11:45 horas, perfazendo o percurso inverso, com chegada prevista para as 13:15 horas.

Total do percurso: 56 km ( Estrada de chéo e asfalto).

ITEM 005 — LINHA PICADA DOS FARRAPOS 46 PASSAGEIROS

Saindo da propriedade da sucessdo do Sr. Jorge Pires as 12: 00 horas, passando na
propriedade s6 Sr. Doeller, retornando pela Igreja do Carmo, até a RS 241, percorrendo até a
estrada da propriedade da Sucessdo do Sr. Jose Prestes, indo até a esquina da Picada dos
Farrapos, passando em frente a propriedade do Sr. Jose Luiz Cogo Carvalho, retornando a RS 241
em diregdo a EMEF Antero Xavier, com chegada as 12:55. Inicio do retorno a partir das 17:05
horas, perfazendo o percurso inverso com chegada prevista para as 18:00 horas.

Total do percurso: 44 Km diarios (estrada de chéo e perimetro urbano)

Beatriz Hahn da Costa
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO I

MODELO

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Na qualidade de responséavel legal pela empresa , Inscrita no

CNPJ sob o] n° , credencio o] Sr. (a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n°

inscrito (a) no CPF sob o n° , para me representar na licitagdo na modalldade

Pregao Presencial N° 1/2019, com poderes para formular ofertas e lances de precgos e praticar todos
0s demais atos pertinentes ao certame em nome da representada.

, de de

Assinatura Representante Legal da Empresa

Nome Representante Legal da Empresa

Carimbo da Empresa

OBS: ESTE DOCUMENTO DEVE SER APRESENTADO NO CREDENCIAMENTO, FORA DOS
ENVELOPES.
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ANEXO Il

MODELO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA HABILITACAO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl, DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

E DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO O DISPOSTO NO INCISO Il DO ART. 9° DA LEI 8666/93.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL

(Razéo Social da Licitante), CNPJ/CPF sob n°. , declara para
os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade Pregéao
Presencial n°. 1/2019, que:

1) Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos da sua
habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

2) Em cumprimento ao inciso XXXIIl do artigo 7° da constituicdo federal, de nao
possuir em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

3) Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do 6rgédo contratante,
exercendo fungBes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de deciséo,
conforme inciso lll, do art. 9° da lei 8666/93.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de

Assinatura do Representante Legal.
Carimbo do CNPJ/N° CPF.
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ANEXO IV
MODELO

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO CONFORME. ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N°.
123/2006

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL,

(Razédo Social da Licitante), CNPJ/CPF sob n°. ,

por intermédio de seu representante legal, o] (a) Sr. (a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, para fins de participacéo

no Pregéo Presencial n°® 1/2019, sob as san¢fes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que
esta empresa, na presente data, € beneficidria da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa estd excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(data)

(representante legal)

Obs.: ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENTREGUE AO PRESIDENTE DA COMISSAO DE
LICITACOES, separadamente dos envelopes (Proposta de Preco e Documentos de Habilitagio)
exigidos nesta licitagdo, pelas empresas que pretenderem se beneficiar nesta licitagdo do regime
diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n° 123 de 2006.
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ANEXO V

MODELO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A Empresa , representada neste ato por seu
representante legal, declara, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso VIl da Lei n°® 10.520
de 17 de julho de 2002, que cumpre com 0s requisitos de habilitagdo previstos no edital de Pregdo
Presencial n°® 1/2019.

Local e data

Representante Legal da Empresa

Nome

CPF

OBS.: ESTE DOCUMENTO DEVERA SER APRESENTADO NO ATO DO CREDENCIAMENTO,
FORA DOS ENVELOPES.

Péagina 26 de 81
! Pasteturo Musicipel www.saovicentedosul.rs.gov.br
! ﬂ ’ Sao Vicente do Sul licitacao@saovicentedosul.rs.gov.br

Rua General Jodo Antonio, 1305 —Centro—CEP: 97420-000 Fone: 55 3257 1313 - Ramal 215



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

ANEXO VI

MODELO

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE VEICULOS

A Empresa (Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o n.°

, com sede , por intermédio de seu

representante legal, , inscrito no CPF sob o n.° , RG
n.c , domiciliado na , DECLARA, para 0s

devidos fins do Edital de Licitacdo do Pregdo Presencial n® 1/2019, destinado a contratacao
de empresa especializada no transporte escolar de alunos da Rede Publica Estadual do
Ensino Médio e Fundamental - meio rural - do Municipio de S&o Vicente do Sul, que, em se
sagrando vencedora de algum item/linha do referido certame licitatorio, disponibilizara,
dentro dos prazos e condi¢des definidas no edital e seus anexos, o (s) veiculo (s)conforme
sua proposta.

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: APRESENTAR NO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.
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ANEXO VII

MODELO

DECLARACAO DE TER CONHECIMENTO DOS ITINERARIOS E DAS CONDICOES LOCAIS
PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DO OBJETO LICITADO

A Empresa (Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o n.°

, com sede , por intermédio de seu

representante legal, , inscrito no CPF sob o n.° , RG
n.c , domiciliado na , DECLARA, para os

devidos fins do Edital de Licitacdo do Pregao Presencial n°® 1/2019, destinado a contratacao
de empresa especializada no transporte escolar de alunos da Rede Publica Estadual do
Ensino Médio e Fundamental - meio rural - do Municipio de S&o Vicente do Sul, que tem
conhecimento dos itinerarios e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes
objeto desta licitacdo, dos itens em que participa.

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: APRESENTAR NO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. /

“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR
PARA O ANO LETIVO DE 2019”

O(A) MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL - RS, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrito no CNPJ sob o n° , com sede administrativa na Rua
, nN° , Bairro Centro, S&o Vicente do Sul, RS, neste ato representado

pelo Prefeito Municipal, Senhor , CNPJ n°
denominado CONTRATANTE e a Empresa : pessoa juridica de direito prlvado
inscrita no CNPJ sob o n° , com sede administrativa na Rua
, n° , , ha cidade de , representada neste ato por
seu , Sr (a) , portador da célula de identidade RG n°.
/ e do CPF n°. , doravante denominada

simplesmente CONTRATADA firmam o presente CONTRATO, que sera regido pelas clausulas e
disposicdes seguintes, todas em conformidade com o Processo Administrativo n°® 1/2019, Licitac&do
Modalidade Pregédo Presencial n® 1/2019, bem como com o que disciplina Lei n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, subsidiada pela Lei n © 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes posteriores,
Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008,
bem como pelo decreto Municipal n° 162/2005, Cédigo de Defesa do Consumidor - Lei n.° 8.078, de
11 de setembro de 1990, assim como pelas condi¢gdes estabelecidas no edital de Pregdo Presencial
n° 1/2019 e seus anexos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. O presente instrumento tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO
LETIVO DE 2019, para alunos do Municipio de S&o Vicente do Sul, da Rede Publica Municipal do
Ensino Médio e Fundamental (meio rural) e, alunos do Ensino Médio e Fundamental Rede Estadual
através de convénio, especificados abaixo e conforme o Anexo | do edital do Pregdo Presencial n°
1/2019 e seus anexos, que passa a fazer parte deste Contrato, como parte integrante:

N° de Quilo

Ite . . L dias me- Quilometrag
m Descricao da linha/itinerario previs tragem em total
tos diaria

1.2. A prestacdo de servicos sera efetuada em estrada pavimentada, ndo pavimentada e
vicinal, na zona rural e urbana, em 0nibus, conforme a descricio do TERMO DE
REFERENCIA/PROJETO BASICO ANEXO | do edital, com modelo ou ano de fabricacdo nao
superior a 20 (vinte) anos a ser comprovado no ato da assinatura deste Contrato, com 0 servico a
ser executado em regime de empreitada por preco unitario, conforme especificacbes técnicas
anexas do edital.

1.3. A prestacdo de servicos devera atender as exigéncias de qualidade, observados os
padrBes e normas baixadas pelos érgdos competentes de controle de qualidade industrial - ABNT,
INMETRO, atentando-se o Licitante, para as prescricdes do art. 39, inciso VIII da Lei n° 8.078/90
(Caodigo de Defesa do Consumidor) e Lei 9.503/97 (Cdodigo de Transito Brasileiro).

1.4. A quilometragem e a quantidade de passageiros indicadas no ANEXO | TERMO DE
REFERENCIA/PROJETO BASICO E ANEXO X PLANILHA DE CUSTOS, constituem uma
estimativa, podendo ter acréscimo ou diminuicdo nos limites previstos, bem como a alteracdo ou
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extingdo de rotas, considerando a demanda de alunos.
1.5. A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente as exigéncias do edital e do contrato
administrativo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:
2.1. Os precos ofertados pela CONTRATADA sé&o os seguintes:

DO REAJUSTE ANUAL

N° de Quilo Quilom
Ite Descricéo da linha/itinerario dias me- e éilicl)(;n?l/et Valor
m previst tragem | tragem o Total
0s diaria total
Total do Contrato
2.2. O valor estimado é de R$ ( ), pelo

fornecimento dos servigos contratados durante 07 (sete) meses.

2.2.1. Os quantitativos previstos neste contrato referem se a uma estimativa de servigcos
a serem prestados, por iSso 0 municipio pagara apenas os servigos efetivamente realizados.

2.2.2. Sempre que houver alteragdo nos trajetos, com a conseqiente alteragdo da
quilometragem percorrida, serdo revistas as planilhas de custos, podendo serem alterados 0s pregos
contratados.

2.3. O pagamento ser& efetuado, mensalmente, apurado conforme PLANILHA DE CUSTOS -
ANEXO Xl do edital, mediante a apresenta¢éo da Nota Fiscal, devidamente certificada, constando o
recebimento, por parte do servidor responsavel, designado para tal, até o dia 10 (dez) do més
subsequente a prestacdo do servico, mediante comprovacdo dos salarios pagos a seus
empregados, obedecidas as faixas salariais da categoria, conforme cotacdes feitas nas propostas.
Também ser& exigida a comprovagéo de recolhimento do INSS, FGTS e demais encargos incidentes
e declaracgao do recebimento dos servigos pela Secretaria Municipal de Educagéao.

2.4. A nota fiscal emitida pela Contratada deverd conter, em local de f4cil visualizacdo, a
indicacdo do numero do processo, numero do pregdo e o numero do empenho, para acelerar o
trdmite de recebimento do servico prestado e posterior liberagdo do documento fiscal para
pagamento.

2.5. Nos pagamentos realizados ap0s a data de vencimento, incidirdo juros de 0,50% (zero
virgula cinquenta por cento) ao més, calculado pro rata die até a data do efetivo pagamento.

2.5.1. Sempre que forem atendidas as condigbes do presente edital, considerar-se-a
mantido o seu equilibrio econémico-financeiro.

2.6. O valor contratado seré revisado nos seguintes casos:

2.6.1. Ressalvados os impostos sobre a renda, a criagdo, alteracdo ou extincdo de
quaisquer tributos da proposta, quando comprovada sua incidéncia sobre os valores, para mais ou
para menos.

2.6.2. Havendo alterag&o unilateral do contrato, que afete seu inicial equilibrio econémico-
financeiro, o0 Municipio devera restabelecé-lo, concomitantemente a alteracao.

2.6.3. A requerimento da CONTRATADA, sempre que houver acréscimos nos pregos dos
insumos que compdem o seu custo, desde que comprovado o impacto econdmico-financeiro,
através de documentos emitidos na data da licitacdo e na data do pedido do realinhamento do prego.

2.6.4. Apresentacdo de nova PLANILHA DE CUSTOS, conforme ANEXO XI do edital,
com a composi¢ao do novo preco.

2.7. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragcdo enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacdo financeira que for imposta a CONTRATADA em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.
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2.8. Poderdo serem efetuadas retencbes referentes ao INSS e ISSQN, conforme o

enquadramento da empresa, por intermédio da Secretaria Municipal de Financas do Municipio e
mediante apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, de acordo com a legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E CONDICOES DE FORNECIMENTO DOS SERVICOS:

3.1. A vigéncia do presente Contrato serd de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60(sessenta) meses, a critério da
administracdo, mediante justificativa.

3.2. A Secretaria Municipal de Educacao determinara o dia do inicio da execucao do contrato.

3.3. Por ocasido da assinatura do Contrato, a contratada devera apresentar copia autenticada
dos seguintes documentos:

3.3.1. Certificados de propriedade. Caso ndo seja proprietario contrato de aluguel ou
documento que comprovem a disponibilidade de todos os veiculos destinados ao atendimento do
objeto licitado, em nome da proponente.

3.3.2. Vistoria emitida pelo Departamento de Transporte da Prefeitura Municipal de S&o
Vicente do Sul de cada veiculo, podendo ser efetuada a qualquer tempo sem necessidade de
agendamento, das 08:00 h as 14:00 horas de segunda a sexta-feira, neste Municipio. Para
aprovacdo dos veiculos na vistoria, a empresa vencedora devera cumprir o disposto neste Projeto
Bésico, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Cdodigo de Transito Brasileiro).

3.3.3. Vistoria emitida pelo DETRAN.

3.3.4. Relagao dos nomes completos de cada motorista;.

3.3.5. Documentos dos motoristas:

3.3.5.1. Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria “D” ou superior.

3.3.5.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com seu respectivo registro de
trabalho.

3.3.5.3. Certificado de concluséo de Curso para Conducdo de Veiculos Escolares,
emitido pelo 6rgdo competente, conforme art.138, inciso V da Lei 9.503/97 (Cddigo de Transito
Brasileiro).

3.3.6. Comprovagéo de situacéo regular referente ao Licenciamento e Seguro Obrigatorio
(DPVAT) de todos os veiculos.

3.3.7. Certiddo de regularidade de débito para com o Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS).

3.3.8. Certidéo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS).

3.3.9. Certiddo de regularidade de débito para com a Receita Federal (Certiddo Negativa
de Quitacdo de Tributos e Contribuicbes Federais) e a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
(Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o).

3.4. A vistoria nos veiculos a serem utilizados para o transporte escolar, bem como a analise
da documentagdo apresentada, exigida no item 3.3. do presente contrato, sera realizada por
Comisséo ou Servidor nomeado para tal.

3.5. Em caso de substituicdo de veiculo ou motorista, a contratada obriga-se a informar e
remeter a Secretaria Municipal de Educacao, os documentos acima, referentes ao novo veiculo a ser
utilizado e o novo motorista contratado.

3.6. A contratada obriga-se a exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas, de
forma a manter a seguranca dos passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas,
acatando as reclamacdes levadas ao seu conhecimento, ocasido em que tomara as providéncias
necessarias para a regularizacdo da situacdo e ndo repeticdo dos fatos que gerarem as
reclamacoes.

3.7. A contratada obriga-se a substituir os veiculos quebrados ou defeituosos no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas apoOs a constatagdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela
contratante, providenciando imediatamente meios compativeis para complementacdo do translado
interrompido.
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apresentar-se a cada inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela contratante, sendo
expressamente proibido a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as suas
atividades.

3.9. Todos os empregados da contratada deverdo trabalhar preferencialmente portando
uniforme e crach& de identificacdo da empresa.

3.10. A contratada responsabilizar-se-a pela disciplina dos seus empregados durante a jornada
de trabalho e, ainda, pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas,
passageiros e com os servidores da Secretaria Municipal de Educacéo.

3.11. Assistird a contratante o direito de rejeitar qualquer empregado da contratada e solicitar
sua substituicdo, caso o0 mesmo ndo apresente comportamento condizente com suas fungdes e com
as normas estabelecidas, obrigando-se esta a respeitar e acatar as decisdes da contratante.

3.12. A contratada garantirA o comportamento moral e profissional de seus empregados,
cabendo-lhe responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante
de acdo ou omissao destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas da contratante.

3.13. Caberd a contratada, pagar indenizacdo pecuniaria dos danos morais ou materiais
causados por seus empregados em bens patrimoniais da contratante, bem como por
desaparecimento de quaisquer objetos e valores encontrados em suas dependéncias, de quem quer
gue seja, desde que comprovado dolo ou culpa, do empregado da contratada.

3.14. Desde que apurado o dano e caracterizada a autoria de qualquer empregado da
contratada, o valor da indenizacdo serd descontado no ato do pagamento de qualquer fatura,
permitida a compensacéo inclusive em faturas vincendas, o que fica desde j& pactuado.

3.15. A contratada mantera a contratante livre de quaisquer reivindica¢des, demandas, queixas
e representacdes de qualquer natureza, decorrentes de sua agdo ou omissao.

3.16. A Contratada deverd, obrigatoriamente, indicar um preposto aceito pela contratante, que
permanecera em periodo normal de expediente a disposi¢do, para representa-la junto a contratante,
o qual terd amplos poderes para responder pelos servicos a serem contratados, sendo responsével
pela coordenacdo, administracdo e supervisdo do seu pessoal e por qualquer comunicagao junto a
contratante. Em hip6tese alguma, qualquer funcionario da contratada que ndo o preposto ou o
representante legal, podera reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou decisfes da contratada
e/ou contratante.

3.17. A contratada conforme o caso devera manter em dia o registro de seus empregados a
servico da contratante, em livro préprio ou em fichas, devidamente rubricados e legalizados pelo
orgdo competente do Ministério do Trabalho, atualizar as anota¢cdes em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documento
equivalente, sempre que solicitado pela contratante.

3.18. Os empregados da contratada ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
contratante, sendo de sua inteira responsabilidade as obrigacdes sociais, previdenciarias e
trabalhistas relativas aos seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao seguro de
acidente de trabalho, desligamento, horas extras, didrias, quaisquer despesas com alimentacao,
locomocéo, ndo cabendo a contratante qualquer tipo de responsabilidade nem encargos de qualquer
natureza.

3.19. N&o sera permitida a subcontratacao parcial ou total do objeto da presente licitacao.

CLAUSULA QUARTA— DA RUBRICA ORCAMENTARIA:

4.1. Os recursos orcamentarios, para fazer frente as despesas do presente contrato serédo
alocados nas seguintes rubricas orgcamentarias:

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Projeto/Despesa
2025 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- MDE
2026 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- MDE
2028 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- PNATE
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2032 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- TRANSPORTE
ESCOLAR SEC/RS

2180 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- FUNDEB

2184 | 3390.39.14.00.00.00 - Locacao bens moveis, outras naturezas e intangiveis- SALARIO
EDUCACAO

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:
5.1. DA LICITANTE VENCEDORA:

5.1.1. Cumprir fielmente os servicos licitados e responder pela qualidade, quantidades,
validade, seguranca e demais caracteristicas dos servicos, bem como as observacdes as normas
técnicas adequadas.

5.1.2. Responder por si e por seus prepostos civil e criminalmente, por danos causados
ao Municipio ou a terceiros por sua culpa ou dolo.

5.1.3. Indenizar terceiros e a Administracdo por todos o0s possiveis prejuizos ou danos,
decorrentes de dolo ou culpa, durante a execuc¢ao do contrato.

5.1.4. Tratar com cortesia 0s alunos e 0s agentes de fiscalizacdo e cumprir as
determinacBes do CONTRATANTE, especialmente os horarios e trajetos fixados pela mesma.

5.1.5. Quando da substituicdo de veiculo ou motorista, a Contratada obriga-se a informar
e remeter a Secretaria Municipal de Educacéo da Contratante, os documentos indicados no item 3.3.
do presente Contrato, referentes ao novo veiculo a ser utilizado ou do novo motorista contratado
(havendo troca de veiculo, e se houver alteracdo na planilha de custos, e o valor do km rodado for
maior que o licitante segundo colocado, este sera convocado, com vistas a celebracdo da
contratacdo, sujeitando-se ainda as penalidades do edital.

5.1.6. Exigir e fiscalizar a boa conduta de seus motoristas, de forma a manter a
seguranca dos passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas, acatando as
reclamacdes levadas ao seu conhecimento, ocasido em que tomard as providéncias necessarias
para a regularizacdo da situacéo e nao repeticdo dos fatos gerados.

5.1.7. Substituir os veiculos quebrados ou que apresentarem defeitos, no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas apdés a constatacdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela
Contratante, providenciando imediatamente meios compativeis para complementacédo do translado
interrompido.

5.1.8. Todos os profissionais e veiculos usados para prestacdo de servicos contratados
deverdo apresentar-se a cada inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela Contratante,
sendo expressamente proibida a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as
suas atividades.

5.1.9. Todos os empregados da Contratada deverdo trabalhar preferencialmente
portando uniforme e cracha de identificacdo da empresa.

5.1.10. Responsabilizar-se pela disciplina dos seus empregados durante a jornada de
trabalho e, ainda, pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas,
passageiros e com os servidores da Contratante.

5.1.11. Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, cabendo-lhe
responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante de acdo ou
omissao destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas da Contratante.

5.1.12. Indicar um preposto aceito pela Contratante, que permanecera em periodo
normal de expediente a disposicdo, para representa-la junto ao mesmo, o qual tera amplos poderes
para responder pelos servigos contratados, sendo responsavel pela coordenacdo, administracdo e
supervisdo de seus profissionais e por qualquer comunicacdo junto a Contratante. Em hipétese
alguma qualquer funcionario da Contratada que ndo 0 preposto ou o representante legal, podera
reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou decisdes da Contratante.

5.1.13. Conforme o caso devera manter em dia o registro de seus empregados a servico
da Contratante, em livro préprio ou em fichas devidamente rubricados e legalizados pelo 6rgéo
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Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documentos equivalentes,
sempre que solicitado pela Contratante.

5.1.14. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e / ou irregularidades
apontadas pelo fiscal do contrato, substituindo o veiculo em servico por outro sempre que
necessario.

5.1.15. Arcar com 0s 6nus ou obrigacdes concernentes a legislacao social, trabalhista,
fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem como todas as despesas decorrentes da execucdo de
eventuais trabalhos em horarios extraordinarios (diurno ou noturno), inclusive despesas com
instalacdes e equipamentos necessarios aos servigos e, em resumo, todos os gastos e encargos de
material e méao-de-obra necessarios a completa realizacdo do objeto contratado e sua entrega
perfeitamente concluida, assim como, todas as despesas referentes a alimentacdo, transporte,
hospedagem de sua equipe de e outras despesas decorrentes & adequada execucao dos servigos
licitados.

5.1.16. Assumir todas as responsabilidades inerentes a atividade da empresa, inclusive
despesas decorrentes de eventuais acidentes, abrangendo danos pessoais, multas e outros que
venham a ocorrer no cumprimento do contrato, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer
responsabilidade ou indenizacéo.

5.1.17. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necesséarias ao contrato de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial.

5.1.18. Manter, durante todo o Contrato, compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
bem como todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo que originou o
Edital.

5.1.19. Prestar servico adequado ao pleno atendimento dos alunos, conforme
estabelecido no edital e presetne Contrato, de modo a satisfazer as condicbes de regularidade,
continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestacao, devendo
para tanto, procurar modernizar seus veiculos, manté-los em bom estado de conservacao, bem
como realizar as obrigacdes constantes no edital e contrato.

5.1.20. Manutencdo e conservacdo dos veiculos utilizados na prestacdo de servigo,
conforme Legislacdo Vigente, e quando estes ndo oferecerem condi¢cfes para realizar os servigos, a
CONTRATADA devera providenciar a contratacdo de outro veiculo similar para realizacdo dos
servicos, em carater excepcional, por um periodo ndo superior a 05 (cinco) dias, até o respectivo
conserto, cabendo a CONTRATADA os encargos e 6nus decorrentes da contratagdo, recebendo
apenas o valor estipulado neste instrumento.

5.1.21. A CONTRATADA nao podera transportar pessoas estranhas ao contrato, sob
pena de rescisdo imediata do contrato

5.2. DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL:

5.2.1. Efetuar a inspecdo do objeto contratado, de acordo com as condi¢cbes e
especificagdes previamente pactuadas no Pregao Presencial n°® 1/2019.

5.2.2. Efetuar o pagamento a Contratada de acordo com os prazos e condi¢cbes
estabelecidos no presente Contrato.

5.2.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizagéo do objeto contratado, sob o aspecto
guantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas.

5.2.4. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto licitado,
podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacdes e condi¢cbes
estabelecidas no edital e no Contrato.

5.2.5. Penalizar quando ocorrer a inexecucdo total ou parcial referente ao néo
cumprimento das obrigagdes.

5.2.6. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacdo de penalidades.

5.2.7. Rescindir unilateralmente o contrato quando ocorrer inexecucao total ou parcial do
contrato.
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5.2.8. Alterar unilateralmente o contrato quando houver modificacdo das condi¢des de
execucdo dos servigos descritos no Edital, visando melhor adequar tecnicamente a prestagdo do
servico aos seus objetivos, ou ainda, quando necessaria a alteracdo do valor contratual em
decorréncia de acréscimo ou diminuicdo quantitativa ou valor do seu objeto.

5.2.9. Cumprir e fazer cumprir as clausulas do edital e do presente contrato.

5.2.10. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

5.3. Constituem direitos do Municipio, receber o objeto contratado nas condi¢cdes avengadas e
da Empresa CONTRATADA de perceber o valor ajustado na forma e nos prazos convencionados.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES:

6.1. A recusa da Contratada na execuc¢do do objeto do presente contrato acarretara a multa de
10% (dez por cento) sobre o valor total homologado.

6.2. O atraso que exceder ao prazo fixado para entrega provisoria ou total do objeto
contratado, acarretard a multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, sobre o valor
do objeto ndo entregue, até o limite de 20% (vinte por cento).

6.3. A entrega do objeto contratado com vicios ou defeitos ocultos, ou, ainda, fora das
especificagdes solicitadas no edital de Pregéo Presencial n° 1/2019 e do presente contrato, e n&o
corrigidas em até 5 (cinco) dias Uteis, acarretara a multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) por dia
de atraso, sobre o valor total do objeto néo corrigido, até o limite de 20% (vinte por cento).

6.4. Nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520, de 17-07-2002, a Contratada, sem prejuizo das
demais cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciado do
Cadastro da Contratante, nos casos de:

6.4.1 Nao manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, ap6s a assinatura do

contrato;
6.4.2. Comportamento iniddneo;
6.4.3. Cometimento de fraude fiscal;
6.4.4. Fraudar a execucédo do contrato;
6.4.5. Falhar na execugédo do contrato.

6.5. Na aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, a Contratante considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do Contratado,
podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispfe o artigo
87, "caput”, da Lei n° 8.666/93.

6.6. O ndo cumprimento de obrigacdo acessoria sujeitar4 a Contratada a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total da obrigacéo.

6.7. As penalidades serdo registradas no cadastro municipal da Contratada, quando for o caso.

6.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao
financeira que for imposta a Contratada em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA SETIMA — DAS HIPOTESES DE RESCISAO:

7.1. S&o0 motivos para rescisdo do contrato os relacionados no artigo 78, incisos | a XVIll, da
Lei 8.666/93.

7.2. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei.

7.3. A rescisdo do contrato atendera ao disposto no art. 79 da Lei 8.666/93, podendo acarretar
as consequéncias previstas no artigo 80 da mesma lei.

7.4. Por razdes de interesse publico.

7.5. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada impeditiva de
execucédo do contrato.
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7.6. Também serdo motivos para rescisdo do contrato:

7.6.1. A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusado, cisdo ou incorporacao,
gue afete a boa execucéo deste.

7.6.2. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execuc¢do, assim como as de seus superiores.

7.6.3. Cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do anotadas na forma do presente
contrato.

7.6.4. A decretacao de faléncia, o pedido de concordata ou instauracdo de insolvéncia
civil da empresa contratada ou de seus socios-diretores.

7.6.5. A dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado.

7.6.6. A alteracdo social ou modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da CONTRATANTE, prejudique a execucao do contrato.

7.6.7. O protesto de titulos ou a emissdes de cheques sem suficiente provisdo, que
caracterizam a insolvéncia da contratada.

7.6.8. A supressao por parte da CONTRATANTE nos servigcos acarretando modificagéo
do valor inicial do contrato, além do limite permitido no Edital.

7.6.9. Falta grave a juizo da CONTRATANTE, devidamente comprovada, apés garantido
o contraditério e a ampla defesa da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO E VISTORIA DOS VEICULOS:

8.1. A vistoria nos veiculos a serem utilizados para o transporte escolar, bem como a analise
da documentacdo apresentada, exigida no presente contrato, serd realizada por Comissédo ou
Servidor nomeado para tal.

8.2. Durante a vigéncia do Contrato, a sua execug¢do serd acompanhada e fiscalizada por
Comisséo ou Servidor especialmente designado para tal.

8.3. O fiscal ou comissdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgdo deste Contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8.3.1. As notificagBes sobre faltas ou defeitos, serdo feitas verbalmente ou por escrito,
com prazo fixado para corregcdo dos mesmos.

8.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverdo ser
solicitadas ao Setor Juridico da Contratante, em tempo habil, para a adogcdo das medidas e/ou
penalidades previstas no presente contrato e no edital de Pregdo Presencial n° 1/2019.

8.5. A fiscalizacdo inspecionard os servigos, verificando cumprimento das especificacdes
técnicas, podendo rejeitd-los, no todo ou em parte, quando estes ndo obedecerem ou né&o
atenderem ao desejado ou especificado no edital de Pregdo Presencial n°® 1/2019.

8.6. A fiscalizacdo tera poderes, dentre outros, para notificar a Contratada, por escrito, sobre
as irregularidade ou falhas que porventura venham a ser encontradas no decorrer da execugdo do
objeto licitado, podendo exigir a correcdo de servigos que julgar inaceitdveis, sem aumento de
despesas para o contratante.

8.7. O Municipio exercerd ampla fiscalizacdo do objeto licitado, 0 que em nenhuma hipotese
eximir4 a Contratada das responsabilidades Civis e/ou Penais.

8.8. Os veiculos utilizados no transporte escolar serdo vistoriados quando da assinatura do
Contrato e periodicamente, a cada 06 (seis) meses (art. 136, CTB).

8.9. Além da vistoria obrigatéria, o Municipio poderiq efetuar a qualquer tempo, sem
necessidade de agendamento, durante a prestacdo dos servigos, vistorias extraordinarias. Para
aprovacdo dos veiculos na vistoria, a empresa contratada devera cumprir o disposto no Projeto
Basico constante do ANEXO | do Edital, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Cddigo de
Transito Brasileiro) e demais Legislacdes de Transito vigentes.

8.10. A entrega definitiva dos servigos sera efetivada, apos a conferéncia da prestacdo de
servico conforme o edital e mediante a apresentacdo da nota fiscal, devidamente certificada, com
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assinatura/protocolo de recebimento do responséavel designado para tal.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1 As situagbes e casos ndo expressamente tratados neste Contrato, reger-se-ao pelos
dispositivos da Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, subsidiada pela Lei Federal n.° 8.666 de 21 de
junho de 1993, e suas alteragbes como se em linhas aqui estivessem transcritas e, supletivamente,
pelas disposi¢des contratuais de direito privado.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

10.1. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Vicente do Sul, RS, para dirimir quaisquer davidas
ou controvérsias que surgirem do presente Contrato Administrativo, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

E, estando assim, justos e contratados, lavrou-se o presente Contrato, em 02 (duas) vias de
igual forma e teor que, apés de lido e achado conforme, vai firmado pelos contratantes e por 02
(duas) testemunhas para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Sao Vicente do Sul, de de
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS 1: 2:
NOME: NOME:
CPF N° CPF N°

Esta minuta de contrato foi examinada e aprovada em 25/1/2019 pelo Setor Juridico Municipal, quanto
a legislacao, deixando de manifestar-se sobre o objeto, por ndo deter conhecimento técnico sobre 0 mesmo.
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ANEXO X

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS:

Fornecedor:

Endereco: Numero: Cidade: UF:
CPF/CNPJ: Insc. Estadual: Fone:

E-mail: Validade da Proposta:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2019, para alunos do Municipio de S&o Vicente do Sul,
da Rede Publica Municipal do Ensino Médio e Fundamental (meio rural) e, alunos do Ensino Médio e
Fundamental Rede Estadual através de convénio, efetuado em estrada pavimentada, ndo pavimentada e
vicinal, na zona rural e urbana, em Onibus ou micro-6nibus conforme a descricho do TERMO DE
REFERENCIA/PROJETO BASICO ANEXO | do edital, com modelo ou ano de fabricagdo n&o superior a 20
(vinte) anos a ser comprovado no ato da assinatura do Contrato, com o servi¢o a ser executado em regime de
empreitada por prego unitario, conforme especificagdes técnicas anexas ao edital do Pregdo Presencial n°
1/2019.
Item Descricao da linha/itineréario Turno Tipo N°de |km |km |Valor Valor Total
Veiculo/Ano/| dias |diariatotal |p/km
Lotacdo |previstos

Valor Total estimado para Contrato
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Dados do representante da empresa:
Responsével:
Foneffax: /

Dados Bancérios para crédito de empenhos:

Banco
Agéncia Conta Corrente

Dados do representante da empresa, para preenchimento do Contrato Simplificado:

Nome:
CPF:
Numero do Documento Identidade:

, de de 2019.

CARIMBO E ASSINATURA DA EMPRESA
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Empresa:

ANEXO Xl - PLANILHA DE CUSTO
PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 001 - LINHA PALMA - TURNO NORMAL

CNPJ:
Dias Letivos e - .
. - - Tempo de utilizacdo mensal - veiculos ‘ |
N® de dias letivo ano 200
. Transformado em nimeros para cilculo da taxa de uso
N" de meses com transporte 10 -
Média dias letivos/més 20 Mensal Efetivo Morto Total
70,00 30,00 150,00
— Minimo 70,00
Usudrios Méximo 150,00
Turno Ne alunos Taxa de uso efetivo 0,47,
Manha 24 Taxa de uso total 1
Total 24
- Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total —
Manh3 120 120 Tipo ONIBUS
Total 120 120 Capacidade minima 24
Combustivel Diesel
Tempo | Ano 2000
K/l 2,5
Horério de execucdo do servigo
Turno Inicio Término Total
Inicio manhé 545 7:45 2:00 Manutengio (pecas e acessdrios)
Final manhd 11:45 13:15 1:30 Base de célculo consumo de combustivel
Total 3:30 Taxa de manutengdo 60,00%
Tempo de utilizacdo didria - recursos humanos e veiculos élens/lubriﬁcantes
Em horas Base de calculo consumo de combustivel |
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%
Inicio da manh§ 2:00 4:00 6:00
Final manhj 1:30 1:30 Rodagem
Total 3:30 4:00 7:30 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
Gnibus 6
Tempo de utilizagio didria - veiculos Recap'agem’fpneu 2
Transformado em ndmeros para calculo da taxa de uso Vida dtil por pneu 24.869
Hetivo Morto Total Vida util / recapagem 56.597
Inicio da manha 2,00 2,00 6,00 Total da vida util pfjr pneu 168.063
Final manh3 1,50 1,50 Valor do pneu de ONIBUS _ 1.274,00
Total 3,50 2,00 7,50 Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerdrio 1 - manh3 | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento 1 64,00
IPVA 1 464,80
DPVAT 1 24,99
Vistoria 2 600,00
Aferigdo do Tacdgrafo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagio anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneragdo de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos |
CCT 2018/2019 R5000850f2018|
Data-Base da Categoria 19f02|
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.857,55
Quant. Vvalor Desconto
Vale alimentagio 1 10,10 0,00%
Plano de Saude 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 2 - CUSTO MENSAL COM MOTORISTA - 6H DIARIAS - ITEM 001 - LINHA PALMA - TURNO

NORMAL
Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composigio da Remuneragio | 8h-RS [6h-RS
Saldrio Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneracio 1.552,54
Mébdulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagio [Vales, Cesta Basica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Qutros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Modulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 2,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previsdencidrios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Saldrio Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20| 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34 31,00% 481,29
Incidéncia Mddulo 5 5/Médulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Engargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para rescisdo RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Médulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 359,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trabalhado 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Mdodulo 7 - Reposigéo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenga, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do mddulo 5 s/mddulo 7 7,78 6,19
Total do médulo 7- Reposigdo do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.552,54 1.552,54
Maodulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Méodulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Mddulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96

Péagina 40 de 81
! Pasteturo Musicipel www.saovicentedosul.rs.gov.br
! H] ' ’ Sao Vicente do Sul licitacao@saovicentedosul.rs.gov.br

Municipio desenvelvide, cidodas valorizade

Rua General Jodo Antonio, 1305 —Centro—CEP: 97420-000 Fone: 55 3257 1313 - Ramal 215



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 001 - LINHA PALMA - TURNO NORMAL

Empresa: CNPI:
CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO LC 123 USO TOTAL
TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal | |Anual |Men531
Despesa com veiculo
Depreciagio 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Remuneragio de capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combustiveis 32.064.000 320640 32.064,00 320640 32.064.00 3206.40
Oleos/lbrificantes 7.12 0,71 7.12 0.71 7,12 071
Manutengdo 19238.40) 192384 19238.40 1923.84 1523840 1923.84
Rodagem 334353 33435 334353 33435 334353 33435

54.653,05| 5.465,30 54.653,05| 5.465.30|| 54.653,05] 5465,30

Recursos Humanos
Despesa com motorista 30.878.25| 3.08782 30.878.25 3.087.82 29.669.65 2.966.96
30.878.25| 3.087.82 30.878.25| 3.087.82|| 29.669,65| 2.966,%6

Despesas administrativas

Licenciamento 5333 5.33 53.33| 533333333 53.33| 533333333
DPVAT 20,83 208 20,83 208 2083 208
IPVA 38733 38,73 38733 38,7333333 387.33| 38,7333333
Vistorias 1000,00 100,00 1000,00 100,00 1000,00 100,00
Aferigdo do tacégrafo 170,83 17.08 205,00 20,50 205,00 2050
Seguro responsabilidade civil 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

1.632,33 163,23 1.666,49 166,65 1.666,49 166,65

Subtotal] §7.163,62| 8.716,36 87.197,79 8.719,78 85.089,18| 8.598,02

Despesas nio-operacionais 5.142.65 51427 5.144 67 51447 5.073.36 507.34
Base de cdlculo paralucro | Subtotal]l 02.306.27] 0.230,63] | 02.342.46] 9.23425]] 901.062,55] 0.106.25
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDOD TUSO SO TOTAL
Lucro % TOTAL B
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
1000% | Subtotal 0.230,63] 923,06 0.230,63 023,06/|| 0.10625| 010,63
| TOTAL 101.536.90[10.153.69] | 101.573,08] 10.157,31|[ 100.168.50] 10.016.88
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO
TOTAL LC 123 USO TOTAL
Aliquota
L. Real L.Pres. LC123 Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
Base de cilculo Total| 11841038 111.191.12] 108.867.30
Base de calculo Efetiv 0.00 0.00 0,00
Federais |Cofins 7.60% 3.00% 242% 8.999.19) 89992 333573 33357 2.634.59 263 46
PIS 1.65% 0.65% 057% 1.953.77] 19538 722,74 7227 62054 62.05
Municipa[IS$ 3.00% 3.00% 3.00% 355231] 35523 333573 333,57 3.266.02 326.60
12,25% 6.65% 5,000,
Sub-total | 14.50527] 1.450,53] | 7.39421 730.42|| 652115 652,12
CUSTOTOTAL | [116.042,17]11.604,22] | 108.967,29] 10.896.73 | 106.689,95] 10.669,00
CUSTOPORKM |[RT| 4,84 | LRE || rpT 454 || 445 |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACIONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 001 - LINHA PALMA - TURNO NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIAGAO/REMUNERACAO

Dados do veicule
Categmia| Poténcia do thDr| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | Ne de veiculos |
Pesado | Acimade 200HP |Padron. Com2ou3 portas | 0%| 100.000,00 | 0,00| 1
DEPRECIAGAO
Método de Coleta
Fator de depreciacio anual por tipo de veiculo

Faixa etdria Veiculo pesado
Calculo Fator
0 até 1 0,85 x [10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x B,fSS 0,1351
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até 4 0,85 x (7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x (6/55) 0,0927
5 até 6 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x [4/55) 0,0618
7 até 3 0,85 x [3/55) 0,0464
8 até 9 0,85 x [2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x [1/55) 0,0155
10 Zero Zero
Plano de Depreciagdo - Método de Cole
Faixa etdria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciacdo |Residual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciacdo mensal por
0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.545,45| 47.454,55 901,52 depreciagdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 61.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.727,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272.73 515,15 frota de veiculos do tipo
7 até 8 4.636,36 80.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 novo resultado por 12 (nimero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).
10 Zero Zero Zero Zero
REMUNERACAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS
Fator de remuneragio anual por tipo de veiculo
Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragio anual
0 até 1 sem reducdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1- 0,85 x (10/55)x 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 x (9/55) 1-0,85x (19/55)x 0,12 0,0848
3 até 4 0,85 x (8/55) 1- 0,85 x (27/55)x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1- 0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x [6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458]
6 até 7 0,85 x |5/55) 1- 0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até ] 0,85 % [4/55) 1-0,85 % (49/55)% 0,12 0,0291]
8 até 9 0,85 % (3/55) 1-0,85 % (52/55)%x 0,12 0,0236)
9 até 10 0,85 x (2/55) 1-0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1-0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180
Plano de Remuneragdo
Veiculo pesado
Faixa etdria 3 3 |
aga agao Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada - .
— veiculo, para cada tipo de
0 ate 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 5 = .
— veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 .
— multiplicando-se o
2 ate 3 8476,36 30.621,82 706,36 . -
— coeficiente de remuneragio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 .
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ateé ] 4581,82 47.890,91 381,82 —
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 =
~ pela frota de veiculos do
7 até g 2912,73 54.458,18 242,73 - .
~ tipo considerado e
8 até 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 até 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATACAO - ITEM 002 - LINHA DA GLORIA - TURNO NORMAL

Empresa:

CNPJ:
Dias Letivos Tempo de utilizagio mensal - veiculos |
N* de dias letivo ano 200 Transformado em ndmeros para cilculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 Efetivo Morto Total
MEédia dias letivos/més 20 Mensal 103,33 81,67 185,00
Minimo 103,33
Usudrios Maximo 185,00
Turno N2 alunos Taxa de uso efetivo 0,56
Manha 35 Taxa de uso total 1
Total 35|
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
NTurno Efetiva Morta Total Tipo NIBUS/MICRO
Manha 126 125 Capacidade minima 35
Total 126 126 Combustivel Diesel
Ano 2000
Tempo KM/l 25
Hordrio de execucéo do servigo
Turno Inicio Término Total
Inicio manhd 10:20 12:55 2:35 Manutencio (pecas e acessorios)
Final manhd 17:00] 19:35 2:35 Base de célculo consumo de combustivel
Total 5:10) Taxa de manutengdo 60,00%
Tempo de utilizacdo didria - recursos humanos e veiculos éleosﬂubrificantes
Em horas Base de calculo consumo de combustivel
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%
Inicio da manh3 2:35 4:05 6:40
Final manh3 2:35 2:35 Rodagem
Total 5:10) 4:05 9:15 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
anibus 6
Tempo de utilizacdo diaria - veiculos Recapagem/pneu 2
Transformado em nimeros para cilculo da taxa de uso Vida util por pneu 54.869
Efetivo Morto Total Vida Gtil / recapagem 56.597
Inicic da manh3 2,58 2,08 6,67 Total da vida Gtil por pneu 163.063
Final manh3 2,58 2,58 Valor do pneu de ONIBUS 1.274,00
Total 5,17 4,08 9,25 valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerdrio 1 - manhd | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento 1 59,29
IPVA 1 455,00
DPVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Aferigdo do Tacdgrafo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagdo anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneragio de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos ‘
CCT 2017/2018 RS5000850/2018
Data-Base da Categoria 12/02
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagio 1 10,10 0,00%
Plano de Saude 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 2 - CUSTO MENSAL COM MOTORISTA - 6H DIARIAS - ITEM 002 - LINHA DA GLORIA - TURNO

NORMAL
Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composicio da Remuneracio | 8h-RS |6h-RS
Salario Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneracdo 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Basica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
QOutros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previsdenciarios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Saldrio Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20| 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34 31,00% 481,29
Incidéncia Madulo 5 s/Mddulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Engargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para rescisio RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Madulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trabalhado 50,96 50,96
Total do Mdodulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Mdédulo 7 - Reposicdo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenca, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do mddulo 5 s/madulo 7 7,78 6,19
Total do médulo 7- Reposigdo do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Madulo 1 - Composigio da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Madulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 002 - LINHA DA GLORIA - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO LC 113 USO TOTAL
TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal | |Anual [Mensal
Despesa com veiculo

Depreciacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragio de capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combustiveis 33.66720 3366,72 33.66720 3366,72 33.66720 3366,72
Oleos/lubrificantes 747 0,75 747 0,75 747 0,75
Manuteng 3o 2020032 2020,03 2020032 2020,03 2020032 2020,03
Rodagem 3510.70 35107 351070 351,07 3510.70 35107

57.385,70| 5.738,57 57.385,70) 5.738,57|| 57.385,70] 573857

Recursos Humanos
Despesa com motorista 30.878.25| 13.087.382 30.878.25 3.087.82 29.669.65 2.966,96
30.878,25| 3.087.82 30.878,25| 3.087.82 20.669,65| 2.966,96

Despesas administrativas

Licenciamento 49 41 454 4941 494083333 49.41| 494083333
DPVAT 13735 13,74 13735 13,74 13735 13,74
IPVA 379.17 37.92 379,17 379166667 379.17| 379166667
Vistorias 118333 11833 118333 11833 118333 11833
Afericdo do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

1.920,09 192,01 1.954.26 195,43 1.954,26 195,43

Subtotal| 90.184,04| 9.018.40 00.218.21 0.021,82 89.009,60| 8.900,96

Despesas nio-operacionais 5.320.86 532,09 532287 532,29 525157 525,16
Base de cilculo para lucro Subtotal] 95.504,90] 9.550,49] | 95.541,08] 9.554,11]] 94.261.17] 9.426.12
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO TUSO USO TOTAL
Lucro % TOTAL B
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
1000% | Subtotal 0.550,40| 055,05 0.550,40 05505 0.42612] 04261
| TOTAL 105.055,39[10.505,54] | 105.001,57] 10.5009,16] | 103.687.29] 10.368.73
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO TUSO
- TOTAL LC 123 TUSO TOTAL
Aliquota
L. Real L.Pres. LC123 Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
Base de cdlculo Total | 122.51357| 115.042,77| 112.691.32
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais |Cofins 7.60% 3.00% 242% 9.311,03] 93110 3.45128 34513 2.727.13 27271
PIS 1.65% 0.65% 0357% 2.02147] 20215 747,78 74,78 642,34 64,23
MunicipaISS 3.00% 3.00% 3.00% 3.67541  367.54 3.451.28 345,13 3.380.74 338,07
| 12,25% 6,65% 5,000
Sub-total | 15.007.91] 1.500,79] | 7.650,34 765.03|| 6.75021| 675.02
CUSTOTOTAL | [120.063,30[12.006,33] | 112.741,01] 11.274,10|[ 110.437,50] 11.043.75
CUSTOPORKM |[RT| 476 | LRE || LPT 447 || 438 |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIAGAO/REMUNERAGAO - ITEM 002 - LINHA DA GLORIA - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:

DEPRECIAGAO/REMUNERACAO

Dados do veicule
Categmia| Poténcia do thDr| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | Ne de veiculos |
Pesado | Acimade 200HP |Padron. Com2ou3 portas | 0%| 100.000,00 | 0,00| 1
DEPRECIAGAO
Método de Coleta
Fator de depreciacio anual por tipo de veiculo

Faixa etdria Veiculo pesado
Calculo Fator
0 até 1 0,85 x [10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x B,fSS 0,1351
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 ate 4 0,85 x (7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x (6/55) 0,0927
5 até 6 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x [4/55) 0,0618
7 até 3 0,85 x [3/55) 0,0464
8 até 9 0,85 x [2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x [1/55) 0,0155
10 Zero Zero
Plano de Depreciagdo - Método de Cole
Faixa etdria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciacdo |Residual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciacdo mensal por
0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.545,45| 47.454,55 901,52 depreciagdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 61.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.727,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272.73 515,15 frota de veiculos do tipo
7 até 8 4.636,36 80.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 novo resultado por 12 (nimero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).
10 Zero Zero Zero Zero
REMUNERACAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS
Fator de remuneragio anual por tipo de veiculo
Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragio anual
0 até 1 sem reducdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1- 0,85 x (10/55)x 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 x (9/55) 1-0,85x (19/55)x 0,12 0,0848
3 até 4 0,85 x (8/55) 1- 0,85 x (27/55)x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1- 0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x [6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458]
6 até 7 0,85 x |5/55) 1- 0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até ] 0,85 % [4/55) 1-0,85 % (49/55)% 0,12 0,0291]
8 até 9 0,85 % (3/55) 1-0,85 % (52/55)%x 0,12 0,0236)
9 até 10 0,85 x (2/55) 1-0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1-0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180
Plano de Remuneragdo
Veiculo pesado
Faixa etdria 3 3 |
aca a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada - .
— veiculo, para cada tipo de
0 ate 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 5 = .
— veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 .
— multiplicando-se o
2 ate 3 8476,36 30.621,82 706,36 . -
— coeficiente de remuneragio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 .
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ateé ] 4581,82 47.890,91 381,82 —
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 =
~ pela frota de veiculos do
7 até g 2912,73 54.458,18 242,73 - .
~ tipo considerado e
8 até 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 até 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 003 - LINHA PASSO DO FRANCA - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ: . .
Dias Letivos Tempo de utilizacdo mensal - veiculos ‘ ‘
N° de dias letivo ano 200 Transformado em niimeros para cilculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10| Mensal ‘ Efetivo | Morto Total
Média dias letivos/més 20| ‘ 70,00 | 80,00 150,00
Minimo 70,00
. Maximo 150,00
Usuarios -
Taxa de uso efetivo 0,47
Turno N2 alunos T P total 1
Manha - axa de uso tota
Total 37 —
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total Tipo NIBUS/MICRO
Manh3 68 68|  Capacidade minima 37
Total 68 68|  Combustivel Diesel
Ang 2000
Tempo | KM/ 2,5
Horario de execugdo do servigo
Turno Inicio Término Total
Inicio manh3 6:00) 7:45 145 Manutengio (pecas e acessdrios)
Final manh3 11:45 13:30 1:45 Base de cdlculo consumo de combustivel
Total 3:30| Taxa de manutengdo 60,00%

Tempo de utilizagdo didria - recursos humanos e veiculos élens/luhrifi:antes
Em horas Base de cdlculo consumo de combustivel ‘
Eetivo Morto Tot! Coeficiente 0,0222%]
Inicio da manh3 1:45 4:00 5:45
Final manha 1:45 1:45 Rodagem
Total 130 24:00 7-30| Jipo deveiculo Quant. pneus KM Valor
Snibus 6
Tempo de utilizagdo didria - veiculos Reca‘:{agem/pmeu 2
Transformado em niimeros para célculo da taxa de uso Vida L:Itil por pneu 54.869
Fetivo Morto Total Vida util / recapagem 56.597
Inicio da manha 175 2,00 5.75 Total da vida util pfjr pneu 168.063
Final manha 175 175 Valor do pneu de ONIBUS _ 1.274,00
Total 3,50 2,00 7,50 Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerario 1 - manhd | lt/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento/Seguro obrigatdrio 1 97,13
IPVA 1 455,00
DPVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Afericdo do Tacografo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagdo anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneragio de capital anual 0,00% 0,00
Walor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos |
CCT 2018/2019 RS000850/2018
Data-Base da Categoria 12/02
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.897,55
Quant. Vvalor Desconto
Vale alimentagdo 1 10,10 0,00%
Plano de Saude 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%

DA

R ——
Sao Vicente do Sul

Municipio desenvelvide, cidodas valorizade
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
Moédulo 1 - Composicio da Remuneragiio | 8h-R$ |6h-RS
Saldrio Normativo 1.857,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneragio 1.552,54
Médule 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Basica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previsdenciarios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Saldrio Educagdo 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34 31,00% 431,29
Incidéncia Médulo 5 s/Médulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Engargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para resciséo RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Mddulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trabalhado | 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisido para rescisdo 306,71 206,14
Mdodulo 7 - Reposigdo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenca, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do madulo 5 s/madulo 7 | 7.78 6,19
Total do médulo 7- Reposigdo do profissional te 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Madulo 1- Composigdo da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Modulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Maodulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdenciarios 682,40 574,85
Mddulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES
Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

Empresa: CNPJ:
CUSTO TOTAL CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LC 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal | |Anual Mensal
Despesa com veiculo
Depreciacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 18.160,60] 181696 18.168,60 1816,96 18.168,60 1816,96
Oleos/lubrificantes 4,03 040 403 040 4,03 040
Manutengéo 10901,76)  1090,18 1090176 109018 1090176 109018
Rodagem 1894.67 18947 1894.67 18947 1894.67 18947
30.970,06] 3.097,01 30.970,06 3.097,01 30.970,06 3097,01
Recursog Humanos
Despesa com motarista 30878,25| 3087482 3087825 3.087.82 29669,65  2.966.96
30.878,25| 3.087,82 30.878,.25 3.087,82 2966965 2.96696
Despesas administrativas
Licenciamenta 80,99 8,10 80,99) 809916667 80,99| 809916667
DPVAT 137,35 1374 137,35 13,74 137,35 1374
IPVA EAL 37,92 379.17| 379166667 379,17| 379166667
Vistorias 118333 118,33 118333 11833 118333 11833
Aferigio do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro respansabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58
Subtotal|  £3.799,98 6.380,00 6383415 638342 6262595 6.26256
Despesas nac-operacionais 3.764,20 37642 3.766,21 376,62 369491 36949
Base de calculo para lucro Subtotal| 67.564,18] 675642] | 67.60037]  6.760,04]] 66.320.46] 663205
LUGRO REAL US0 TOTAL LUGRO PRESUMIDO USO TOTAL SO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
10,00% | Subtotal 675642 67564 6.756.42 675,64 6.632,05 663,20
| TOTAL 7432060 7.43206| | 7435678 7.43568|| 7295250] 7.29525
Tributos
LUCRO REAL USQ TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
i LG 123 USO TOTAL
Aliquota
L. Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 86.671,26 81.397 68 79 287 58
Base de calculo Efetiva 0.00 0,00 0,00
Federais |Cafins 7,60% 3,00% 242% 6.587,02 658,70 244193 24419 191876 191,88
PIS 165% 0,65% 0,57% 143008 143,01 528,08 5291 451,94 4519
Municipaill55 3,00% 3,00% 3,00% 260014 260,01 244193 24419 237863 237,86
12,25% 6,65% 5,99%
Sub-total 10.61 T,23| 1.061,?2' 541295 541,29 4.749,33 474,93
CUSTOTOTAL | 84.937,83] 8.49378| | 7976973] 797697|| 77.701,83] 777018
cusToPoRKM  |LrT| 625 | LRe || pr 587 || 571 | |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%

‘!ﬁ!p’ Sao viig;ante do Sul
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 003 - LINHA PASSO DO FRANCA - TURNO
NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0%| 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x [9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x (6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até ] 0,85 x (3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.7272,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada B .
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 8476,36 30.621,82 706,36 _— =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 Ry
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

Empresa: CNPJ:
Dias Letivos Tempo de utilizagdo mensal - veiculos ‘ |
N° de dias letivo ano 200|  Transformado em nameros para cilculo da taxa de uso
N" de meses com transporte 10 | Efetivo | Morto Total
Média dias letivos/més 20 Mensal | 83,33 | 80,00 163,33
Minimao 83,33
Usudrios Maximo 163,33
Turno N2 alunos Taxa de uso efetiva 0,51
Manh3 46 Taxa de uso total 1
Total 46
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total Tipo ANIBUS
Manh3 20 %0 Capacidade minima 46
Total 20 20 Combustivel Diesel
Ang 2000
Tempo | K/l 2,5
Horério de execugdo do servigo
Turno Inicio Término Total
Inicio manh3 5:40 7:45 2:05|  Manutencdo [pegas e acessorios)
Final manhd 11:45 13:50 2:05|  Base de célculo consumo de combustivel
Total 4:10 Taxa de manutengdo 60,00%
Tempo de utilizagio didria - recursos humanos e veiculos Oleos/lubrificantes
Em horas Base de cdlculo cansumo de combustivel |
Efetivo Morto Total Coeficiente DrDZZZ%'
Inicio da manh3 2:05 4:00 6:05
Final manh3 2:05 205| Rodagem
Total 4:10 4:00 8:10 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
Bnibus 6
Tempo de utilizagdo didria - veiculos | Recapagem/pneu 2
Transformado em nimeros para cilculo da taxa de uso Vida atil por pneu 54.869
Efetivo Morto Total Vida atil / recapagem 56.597
Inicio da manh3 2,08 4,00 5,08 Total da vida util pf:r pneu 168.063
Final manh3 2,08 2,08 Valor do pneu de ONIBUS _ 1.274,00
Total 4,17 4,00 8,17 Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00

DA

Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Rinerdrio 1 - manh3 | It/Fator Valor

Investimento sem rodagem 1 100.000,00

Licenciamento/Seguro obrigatdrio 1 97,19

1IPVA 1 455,00

DPVAT 1 164,82

Vistoria 2 710,00

Aferigdo do Tacdgrafo 1 410,00

Combustivel 1 3,340

Depreciagio anual - Método de Cole 0,00% 0,00

Remuneragio de capital anual 0,00% 0,00

Valor residual do veiculo 0,00% 0,00

Recursos humanos ‘

CCT 2018/2019 [ RS000850/2018]

Data-Base da Categoria | 19,*’02‘

Motorista Valor mensal

Saldrio Normativo 1.897,55

Quant. Valor Desconto

Vale alimentagio 1 10,10 0,00%

Plano de Saide 0,00 0,00%

Vale Transporte 2 0,00 0,00%

Despesas administrativas

Valor anual

Seguro de responsabilidade civil 0,00

Despesas ndo operacionais 5,90%

Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio | 8h-RS [6h-RS
Saldrio Mormativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneracdo 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Augxilio alimentago (Vales, Cesta Bésica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Moddulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previsdenciarios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Salério Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34| 31,00% 431,29
Incidéncia Médulo 5 s/Mddulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Engargos Previdencidrios 682,40 574,85
Moédulo 6 - Provisdo para rescisio RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Madulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 3291
Multa do FGTS /AP trabalhado 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Médulo 7 - Reposigdo do profissional te LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenga, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do médulo 5 s/mddulo 7 7,78 6,19
Total do médulo 7- Reposi¢do do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Mddulo 1- Composigdo da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Modulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Modulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Mddulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

Empresa: CNPJ:
CUSTO TOTAL CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LC 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal

Despesa com veiculo

Depreciacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 2404800 240480 2404800 240480 24.048,00 240480
Oleos/lubrificantes 5,34 053 534 0,53 5.3 0,53
Manutencdo 1442880 144288 1442880 1442 88 14428 .80 1442 88
Rodagem 250765 250,76 250765 250,76 250765 250,76

40.989,78| 4.098,98 40.989,78 4.098,98 40.989,78 4098,98

Recursos Humanos
Despesa com motorista 30.87825| 308782 3087825 308782 29 669,65 2.966,96
30.878,25| 3.087,82 30.878,25 3.087,82 29.669,65| 2.966,96

Despesas administrativas

Licenciamento 80,99 810 80,99| 809916667 80,99( 8,09916667
DPVAT 137,35 1374 137,35 13,74 137,35 13,74
IPVA 37917 3792 37917 379166667 379.17| 37,9166667
Vistorias 118333 118,33 118333 118,33 118333 118,33
Afericdio do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58

Subtotal| 73.818,71| 7.38197 73.853,88 7.385,39 7264527 7.264,53

Despesas nao-operacionais 4.355,36 43554 4.357,38 435,74 4.286,07 428,61
Basedecélculoparalucro | Subtotal| 78.47507] 781751] ] 7821125 7821,13[] 76831,34] 769313
‘ LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL USO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
10,00% | Subtotal 781751 78175 7.817,51 781,75 | 769313 769,31
| TOTAL 85.99258] 859926 | 86.02876] 860288|| 8462448 846245
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
. LC 123 USO TOTAL
Aliquota
L. Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 10028289 9417489 9197313
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais [Cofins 7.60% 3,00% 242% 762150 76215 282525 28252 220578 22257
PIS 165% 065% 057% 165467 16547 612,14 61,21 524,25 5242
Municipai 1SS 300% 3,00% 3,00% 300849] 30085 282525 28252|| 275919 27592
12,25% 6,65% 5.99%
Sub-total | 1228485] 122847 | 626263 626,26)| 550919 550,92
cusTOTOTAL | | 9827723 o9s2r72|| 9229139] 922914 9043367 901337
custororkM  |LRT| 546 | Re || LT 513 || 501 |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACONAIS) NAQ PODERA ULTRAPASSAR 30%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERAGCAO - ITEM 004 - LINHA RINCAO DOS WEISS - TURNO
NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0%| 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x [9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x (6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até ] 0,85 x (3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.7272,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada B .
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 8476,36 30.621,82 706,36 _— =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 Ry
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

Empresa: CNPJ:
Dias Letivos Tempo de utilizagdo mensal - veiculos |
N° de dias letivo ano 200/ Transformado em nimeros para cdlculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 | Efetivo | Morto Total
Média dias letivos/més 20 Mensél | 60,00 | 20,00 140,00
Minimo 60,00
Usuarios Maximo 140,00
Turno N2 alunos Taxa de uso efetivo 0,43
Manhd 46 Taxa de uso total 1
Total 46
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total - =
Manhi 78 78 Tipo ONIBUS
Total 78 73 Capacidade minima 46
Combustivel Diesel
Tempo ‘ Ano 2000
Kn/1 2,5
Horério de execugdio do servico
Turno Inicio Término Total
Inicio ma”hF 6:15 745 130 "Manutengio (pegas e acessérios)
Final manha 11:45 13:15 1:30 - -
Base de cilculo consumo de combustivel
Total 3:00 Taxa de manutengio | 60,00%
Tempo de utilizagio didria - recursos humanos e veiculos f)leos/lubriﬁcantes
Em horas Base de cilculo consumo de combustivel
Efetivo Morto Total Coeficiente | 0,0222%
Inicio da manh3 1:30 4:00 5:30
Final manh3 1:30 1:30 Rodagem
Total 3:00 4:00 7:00 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
anibus 6
Tempo de utilizagdo didria - veiculos Recapagem/pneu 2
Transformado em ndmeros para célculo da taxa de uso Vida atil por pneu 54.869
Efetivo Morto Total Vida util / recapagem 56.597
Inicio da maﬂnhﬁ 1,50 4,00 530 Total da vida atil por pneu 168.063
Final manha 1,50 L0l Valor do pneu d= ONIBUS 1.274,00
Total 3,00 4,00 290 Valorda recapagem pneu GNIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerario 1 - manhd | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento,/Seguro obrigatdrio 1 97,19
1IPVA 1 455,00
DPVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Aferigio do Tacdgrafo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagdo anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneragio de capital anual 0,00% 0,00
valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos |
CCT 2018/2019 [ RS000850/2018]
Data-Base da Categoria | 19,-’02|
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagio 1 10,10 0,00%
Plano de Sadde 0,00 0,00%
Wale Transporte 2 0,00 0,00%
Desp dministrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composicio da Remuneragdo | 8h-RS (6h-RS
Saldrio Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional deinsalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneracdo 1.552,54
Moédulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentacdo (Vales, Cesta Bdsica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auzxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médule 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previdencidrios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Saldrio Educagdo 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34| 31,00% 431,29
Incidéncia Médulo 5 5/Mddulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para rescisdo RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Mdédulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trabalhado 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisao 306,71 296,14
Mdodulo 7 - Reposigdo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenga, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do madulo 5 s/mddulo 7 7.78 6,19
Total do moédulo 7- Reposicdo do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Mddulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Modulo 3 - Insumaos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdenciarios 682,40 574,85
Mddulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,096
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES
Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 005 - LINHA CHAO DURO - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
CUSTOTOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL
LUCRO REAL US0 TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LC 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
Despesa com veiculo
Depreciacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 20.84160| 208416 20.841,60 2084,16 20.841,60 208416
Oleos/lubrificantes 483 046 463 0,46 463 048
Manutengéio 12504,96) 125050 12504,96 1250,50 1250496 125050
Rodagem 217329 21733 217329 217,33 2173.29 21733
35.524.48| 3.55245 35.524.48 3.552,45 3552448 355245
Recursos Humanos
Despesa com motorista 3087825 308782 3087825 3.087.82 2966965 2.966,96
30.878,25| 3.087.82 30.878,25 3.087,82 29.669,65 2.966,96
Despesas administrativas
Licenciamento 80,99 810 80,99 809916667 80,99 8,09916667
DPVAT 137,35 13,74 137,35 13,74 137,35 13,74
IPVA 3raav 379z 37917 379166667 379.17| 379166667
Vistorias 118333 118,33 118333 118,33 118333 118,33
Aferigéio do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58
Subtotal 68.354,40| 6.83544 68.388,57 6.838,86 67.179.97 6.718,00
Despesas ndo-operacionais 40329 403,29 403493 403,49 3.963,62 396,36
Base de caleulo paralucro | Subtotal| 72387,31] 723873] [ 7242350 7.24235]] 71.14359] 711436
LUCRO REAL US0 TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL SO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
10,00% | Subtotal 723873 72387 7.238,73 723,87 711436 711,44
| TOTAL 79.62608) 796260 | 7966223  796622|[ 7825795] 7.82579
Tributos
LUCRO REAL US0 TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
. LG 123 USO TOTAL
Aliquota
L.Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 92.858,36 87.205,50 85.003,74
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais |Cofins 7,60% 3,00% 242% 7.057,24 705,72 261617 261,62 205830 205,83
PIS 1,65% 0,65% 0,57% 153216 193,22 566,84 56,68 484,81 48,48
MunicipaillS5 3,00% 3,00% 3,00% 278575 278,58 261617 261,62 255161 255,16
12,25% 6,65% 5.99%
Sub-total | 11.3751 5| 1.137,51 | 579917 579,92 5.094,72 509,47
cusTOTOTAL | | 91.00120] 910042 | ®85461,39] 8546,14]| 83.35266] 8.33527]
custororkM  |LRT| 583 | R || et 548 || 534 | |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACIONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%

Peateitura Municipal

DA

Sao Vicente do Sul

Municipio desenvelvide, cidodas valorizade
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 005 - LINHA CHAO DURO - TURNO NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0% 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x (9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x [6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até 38 0,85 x [3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.727,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada a -
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 3476,36 30.621,82 706,36 — =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 i
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 006 - LINHA RONDINHA BELEM - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
Dias Letivos Tempo de utilizagdo mensal - veiculos ‘ |
N° de dias letivo ano 200|  Transformado em nameros para cilculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 | Efetivo | Morto Total
Média dias letivos/més 20 Mensal | 36,67 | 85,00 121,67
Minimao 36,67
Usudrios Méximo 121,67
Turno N2 alunos Taxa de uso efetivo 0,30
Tarde 46 Taxa de uso total 1
Total 46
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total Tipo BANIBUS
Tarde 20 20 Capacidade minima 46
Total 2 0 Combustivel Diesel
Ano 2000
Tempo | K/l 2.5
Horidrio de execugio do servico
Turno Inicio Término Total
Inicio 11:55 12:50 0:55|  Manutengio (pecas e acessorios)
Final 17:05 18:00 0:55 Base de cilculo consumo de combustivel
Total 150  Taxa de manutencio 60,00%
Tempo de utilizagdo didria - recursos humanos e veiculos c')|ggsf|uhriﬁ;antgs
Em horas Base de calculo consumo de combustivel |
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%|
Inicio 0:55 4:15 5:10
Final 0:55 0:55| Rodagem
Total 1:50 4:15] 6:05| Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
dnibus 6
Tempo de utilizagdio didria - veiculos Recapagem/pneu 2
Transformado em nimeros para célculo da taxa de uso Vida atil por pneu 54.869
Efetivo Morto Total Vida atil / recapagem 56.597
Inicio 0,92 4,25 5,17| Total davida util por pneu 168.063
Final 0,92 0,92| Valor do pneude GNIBUS 1.274,00
Total 1,83 4,25 6,08 Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerdrio 1 - manh3 | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento/Seguro obrigatdrio 1 97,19
IPVA 1 455,00
DPVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Afericdo do Tacdgrafo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagdo anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneragio de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recurses humanos ‘
CCT 2018/2019 [ RS000850/2018]
Data-Base da Categoria | 12/02]
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagdo 1 10,10 0,00%
Plano de Sadde 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas nio operacionais 5,90%
Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composicio da Remuneragio | 8h-R$ |6h-RS
Salario Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneragido 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Basica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previdencidrios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58| 3,00% 46,58
Salério Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20\ 8,00% 124,20
Subtotal 16,80% 571,34| 31,00% 481,29
Incidéncia Madulo 5s/Mdadulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para rescisdo RS Lc123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Mdadulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trebalhado | 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Reposicdo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenga, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incid&ncia do mddulo 5 s/mddulo 7 ‘ 7.78 6,19
Total do moédulo 7- Reposicio do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.552,54 1.552,54
Modulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Modulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Madulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 006 - LINHA RONDINHA BELEM - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL
LUGRO REAL USO TOTAL LUGRO PRESUMIDO USO TOTAL LG 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal

Despesa com veiculo

Depreciacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo de capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Combustiveis 534400 534 .40 5.344.00 534,40 534400 534,40
Oleosllubrificantes 1,19 012 1,19 0,12 1,19 012
Manutengéo 320640 320,64 320640 320,64 320640 320,64
Rodagem 557,25 55,73 557,25 55,73 557,25 55,73

9.108,84 910,88 9.108,84 910,88 9.108,84 910,88

Recursos Humanos
Despesa com matorista 3087825 308782 30.878,25 308782 2966965 296696
30.878,25| 3.087,82 30.878,25 3.087,82 29.669,65 2.966,96

Despesas administrativas

Licenciamento 80,99 810 80,99| 8,09916667 80,99 8,09916667
DPYAT 137,35 13,74 137,35 13,74 137,35 13,74
IPVA 37917 3792 379.17| 379166667 379.17| 379166667
Vistorias 118333 118,33 118333 118,33 118333 118,33
Aferigdo do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Segurao responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58

Subtotal| 41.93877| 4.18388 41.972,93 4.197,29 40.764,33| 4.07643

Despesas nio-operacionais 247439 247 44 2476,40 247 64 240510 24051
Basedecalculoparalucro | Subtotal] 4441315] 4.44132][ 44.44834] 444483 4316843] 431694
LUCRO REAL US0Q TOTAL LUCRO PRESUMIDO US0 TOTAL USO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
1000% | Subtotal 444132) 4413 444132 44413 431694 43169
| TOTAL 4885447) 488545| | 48890,65]  4889.07|| 4748637] 474864
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
. LC 123 US0 TOTAL
Aliquota
L.Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 56.973,14 53.520,14 51.610,01
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais |Cofins 760% 3,00% 242% 432096 43300 1605,60 16056| | 1.24896] 12490
PIS 165% 065% 057% 94006] 9401 347,88 .79 294,18 2942
Municipaillss 3,00% 3,00% 3,00% 170919 170,92 1605,60 16056| | 154830 15483
12,25% 6,65% 5.99%
Sub-total | eom921] e9792]| 355900 355,91 3.00144] 30914
CUSTOTOTAL | | 5583368] 558337|| 5244974] 524497 5057781 5.057.78]
CUSTOPORKM  [LRT| 1396 | LRe || LpT 1311 || 1264 | \

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACIONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 006 - LINHA RONDINHA BELEM - TURNO
NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0%| 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x [9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x (6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até ] 0,85 x (3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.7272,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada B .
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 8476,36 30.621,82 706,36 _— =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 Ry
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 007 - LINHA UMBU - TURNO NORMAL

Empresa:

CNPJ:
Dias Letivos Tempo de utilizagdo mensal - veiculos |
N° de dias letivo ano 200/ Transformado em nimeros para cdlculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 Mensal Efetivo Morto Total
Média dias letivos/més 20 50,00 80,00 130,00
Minimo 50,00
Usudrios Méximo 130,00
Turno N2 alunos Taxa de uso efetivo 0,38
Manhj 46 Taxa de uso total 1
Total 46
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total : =
Manha 73 7 Tipo i _ ONIBUS
Total 78l T8 Capacidade minima 46
Combustivel Diesel
Tempo ‘ Ano 2000
KM/ 2,5
Horario de execugdo do servigo
Turno Inicio Término Total
Inicio ma”h? 6:30 7:45 115/ "Manutenc3o (pecas e acessorios)
Final manh& 11:45 13:00 115 Base de cilculo consumo de combustivel
Total 230 Taxade manutencio 60,00%
Tempo de utilizagdo didria - recursos humanos e veiculos Oleos/lubrificantes
Em horas Base de calculo consumo de combustivel
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%
Inicio da manh3 1:15 4:00 5:15
Final manhd 1:15 1:15 Rodagem
Total 2:30 4:00 6:30 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
dnibus 3]
Tempo de utilizagéo didria - veiculos Recapagem/pneu 7
Transformado em nimeros para célculo da taxa de uso vida util por pneu 54.869
Efetivo Morto Total Vida Gtil / recapagem 56.597
Inicic dz manh 125 4,00 5.25|  Tgtal da vida atil por pneu 168.063
Final manh 1,25 L35 yalor do pneu de ONIBUS 1.274,00
Total 2,50 400 6,50 Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerdrio 1 - manh3 | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento/Seguro obrigatorio 1 97,19
IPVA 1 455,00
DPEVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Aferigdo do Tacografo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagio anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneracio de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos
CCT 2018/2019 | RS000850/2018
Data-Base da Categoria | 1202
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagdo 1 10,10 0,00%
Plano de Saude 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%

DA

R ——
Sao Vicente do Sul

Municipio desenvelvide, cidodas valorizade
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 2 - CUSTO MENSAL COM MOTORISTA - 6H DIARIAS - ITEM 007 - LINHA UMBU - TURNO

NORMAL
Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composi¢io da Remuneragio | 8h-RS |6h-RS
Salario Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneragio 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Bdsica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
QOutros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previsdenciarios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Saldrio Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20| 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34| 31,00% 481,29
Incidéncia Médulo 5 s/Mddulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Engargos Previdencidrios 682,40 574,85
Maédulo 6 - Provisdo para rescisdo RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Mddulo 5 5/ Aviso prévio trabalhado 39,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trabalhado 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Médulo 7 - Reposicio do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenca, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do médulo 5 s/mddulo 7 | 7.78 6,19
Total do moédulo 7- Reposigdo do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS Lci23
Madulo 1 - Composigio da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Maodulo 5 - Encargos Previdencidrios 632,40 574,85
Madulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES
Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 007 - LINHA UMBU - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
CUSTOTOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL
LUCRO REAL US0 TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LC 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
Despesa com veiculo
Depreciacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 20.84160| 208416 20.841,60 2084,16 20.841,60 208416
Oleos/lubrificantes 483 046 463 0,46 463 048
Manutengéio 12504,96) 125050 12504,96 1250,50 1250496 125050
Rodagem 217329 21733 217329 217,33 2173.29 21733
35.524.48| 3.55245 35.524.48 3.552,45 3552448 355245
Recursos Humanos
Despesa com motorista 3087825 308782 3087825 3.087.82 2966965 2.966,96
30.878,25| 3.087.82 30.878,25 3.087,82 29.669,65 2.966,96
Despesas administrativas
Licenciamento 80,99 810 80,99 809916667 80,99 8,09916667
DPVAT 137,35 13,74 137,35 13,74 137,35 13,74
IPVA 3raav 379z 37917 379166667 379.17| 379166667
Vistorias 118333 118,33 118333 118,33 118333 118,33
Aferigéio do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58
Subtotal 68.354,40| 6.83544 68.388,57 6.838,86 67.179.97 6.718,00
Despesas ndo-operacionais 40329 403,29 403493 403,49 3.963,62 396,36
Base de caleulo paralucro | Subtotal| 72387,31] 723873] [ 7242350 7.24235]] 71.14359] 711436
LUCRO REAL US0 TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL SO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
10,00% | Subtotal 723873 72387 7.238,73 723,87 711436 711,44
| TOTAL 79.62608) 796260 | 7966223  796622|[ 7825795] 7.82579
Tributos
LUCRO REAL US0 TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
. LG 123 USO TOTAL
Aliquota
L.Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 92.858,36 87.205,50 85.003,74
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais |Cofins 7,60% 3,00% 242% 7.057,24 705,72 261617 261,62 205830 205,83
PIS 1,65% 0,65% 0,57% 153216 193,22 566,84 56,68 484,81 48,48
MunicipaillS5 3,00% 3,00% 3,00% 278575 278,58 261617 261,62 255161 255,16
12,25% 6,65% 5.99%
Sub-total | 11.3751 5| 1.137,51 | 579917 579,92 5.094,72 509,47
cusTOTOTAL | | 91.00120] 910042 | ®85461,39] 8546,14]| 83.35266] 8.33527]
custororkM  |LRT| 583 | R || et 548 || 534 | |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%

Peateitura Municipal

DA
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 007 - LINHA UMBU - TURNO NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0% 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x (9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x [6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até 38 0,85 x [3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.727,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada a -
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 3476,36 30.621,82 706,36 — =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 i
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES
Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 008 - LINHA SALSINHO - TURNO NORMAL

Empresa:

CNPI:
Dias Letivos Tempo de utilizagio mensal - veiculos | ‘
N° de dias letivo ano 200  Transformado em nimeros para cdlculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 ‘ Efetivo ‘ Morto Total
Média dias letivos/més g Mensal ‘ 50,00 | 80,00 140,00
Minimo 60,00
Usudrios Maximo 140,00
Turno N® alunos Taxa de uso efetivo 0,43
Manhd 54 Taxa de uso total 1
Total 54
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
:urnn Efetiva Morta Total Tipo BNIBUS
Manha 56| 56 — —
Total P p Cap L minima i 54
Combustivel Diesel
Ano 2000
Tempo KM/1 2,5
Horario de execugdo do servico
Turno Inicio Término Total
Inicio manhd 6:15 7:45 1:30  Manutengdo (pegas e acessarios)
Final manhd 11:45 13:15 130 pase de célculo consumo de combustivel
Total 300 Taxa de manutengio 60,00%
Tempo de utilizagdo diaria - recursos humanos e veiculos Oleos/lubrificantes
Em horas Base de calculo consumo de combustivel ‘
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%)|
Inicio da manhi 1:30) 4:00 5:30
Final manhd 1:30] 1:30 Rodagem
Total 3:00| 4:00 7:00 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
dnibus 6
Tempo de utilizagdo didria - veiculos Recapagem/pneu 2
Transformado em nimeros para cdlculo da taxa de uso Vida util por pneu o4.869
Efetivo Morto Total Vida util / recapagem 56.597
Inicio da manhd 1,50 4,00 5,50 Total da vida util por pneu 168.063
Final manh3 1,50 1,50 Valor do pneu de ANIBUS 1.274,00
Total 3,00 4,00 7,00  Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. [
Veiculo 1 - Itinerdrio 1 - manhd | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento/Seguro obrigatorio 1 97,19
IPVA 1 455,00
DPVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Aferigio do Tacdgrafo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagdo anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneracio de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos |
CCT 2018/2019 [ RS000850/2018|
Data-Base da Categoria | 19;’02|
Motorista Valor mensal
Saldrio Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagio 1 10,10 0,00%
Plano de Salde 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%

DA

R ——
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 2 - CUSTO MENSAL COM MOTORISTA - 6H DIARIAS - ITEM 008 - LINHA SALSINHO - TURNO

NORMAL
Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composicio da Remuneracio | 8h-RS |6h-RS$
Saldrio Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneragdo 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentacdo (Vales, Cesta Bdsica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4- Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previdencidrios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58 3,00% 46,58
Saldrio Educacio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34| 31,00% 481,29
Incidéncia Madulo 5 s/Mddulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para rescisdo RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 8,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS s/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Mddulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 3291
Multa do FGTS s/AP trabalhado 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Reposicdo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenga, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do médulo 5 s/madulo 7 7.78 6,19
Total do médulo 7- Reposigio do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LCc123
Madulo 1 - Composicdo da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Mddulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Mddulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Modulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 008 - LINHA SALSINHO - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL
LUCRO REAL USOD TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LC 123 US0 TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal

Despesa com veiculo

Depreciagéio 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 14963200 149632 14.963,20 1496,32 14.963,20 1496,32
Oleosllubrificantes 332 0,33 332 0,33 332 0,33
Manutengéio 897792 897,79 897792 897,79 897792 89779
Rodagem 1560,31 156,03 1560,31 156,03 1560,31 156,03

25.504,75| 2.550,48 25.504,75 2.550,48 25.504,75 255048

Recursos Humanos
Despesa com motorista 30.878,25| 308782 30.878,25 3.087.82 2966965 296696
30.878,25| 3.087,82 30.878,25 3.087,82 2966965 296696

Despesas administrativas

Licenciamento 80,99 810 80,99| 8,09916667 80,89| 8,09916667
DPVAT 137,35 1374 137.35 13,74 137.35 13,74
IPVA 37917 37,92 379.17| 379166667 379,17| 37 9166667
Vistorias 1183,33 118,33 1183,33 118,33 1183,33 118,33
Aferigéo do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.951,68 195,17 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58

Subtotal| 58.334,68| 5.833,47 58.368,85 5.836,88 57.160,24|  5.716,02

Despesas ndo-operacionais 344175 4417 344376 344 38 337245 337,25
Basedeclculoparalucro | Subtotal| 6177643 647764] | 6181261  6.48126]] 6053270] 606327
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL USO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
1000% | Subtotal 6.17764] 617,76 6.177.64 617.76||  6.05327] 60533
| TOTAL 67.95407] 679541] [ 67.99025] 679903 66.58597] 665860
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
. LC 123 US0 TOTAL
Aliguota
L. Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 79.24673 7442830 7236819
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00/
Federais |Cofins 7.60% 3,00% 242% 6.022.75] 602,28 223286 223,28 175131] 175,13
PIS 1,65% 0,65% 057% 130757 130.76 48378 48,38 41250 4125
Municipaills§ 3,00% 3,00% 3,00% 237740 23774 223285 223,28 217108 21710
12,25% 6,65% 5.99%
Sub-total | aror72]  or077]| 494048 40495/  433485] 43340
cusTOTOTAL | [ 77eet79] 7786.18] [ 7293073  720397|| 7092082] 709208
custopoRkM  |tRTl 693 | Re || Pt 651 || 633 |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACIONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 008 - LINHA SALSINHO - TURNO NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0% 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x (9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x [6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até 38 0,85 x [3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.727,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada a -
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 3476,36 30.621,82 706,36 — =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 i
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS
SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES
Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

ANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 009 - LINHA LORETO - TURNO NORMAL

PL.
Empresa: CNPI:
Dias Letivos Tempo de utilizagdo mensal - veiculos | |
N° de dias letivo ano 200  Transformado em nimeros para calculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 Mensal | Efetivo ‘ Morto Total
Média dias letivos/més 20 | 56,67 83,33 140,00
Minima 56,67
Usudrios Maximo 140,00
Turno Ne alunos Taxa de uso efetivo 0,40
Tarde 24 Taxa de uso total 1
Total 24
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total - =
Torde e ) Tipo i _ MICRO ONIBUS
Total e e Capacidade minima 24
Combustivel Diesel
Tempo Ano 2000
KmM/1 3,5
Horério de execugio do servigo
Turno Inicio Término Total
Inicio 11:30 12:55 1235 "Manuteng3o (pegas e acessorios)
Final 17.05 18:30 125 Base de calculo consumo de combustivel
Total 250 Taxade manutengio 60,00%
Tempo de utilizagdo didria - recursos humanos e veiculos élens/lubriﬁl:antes
Em horas Base de calculo consumo de combustivel |
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%
Inicio 1:25 410 5:35
Final 1:25 1:25 Rodagem
Total 2:50 4:10 7:00 Tipo de veiculo Quant. pneus KM Valor
dnibus 6
Tempo de utilizagdo didria - veiculos Recapagem/pneu 2
Transformado em niimeros para cdlculo da taxa de uso vida Gtil por pneu 54,869
Efetivo Morto Total Vida util / recapagem 56.597
Inicio da manhd 142 4.17 3,58 Total da vida Gtil por pneu 168.063
Final manh& 142 142 alor do pneu de BNIBUS 1.274,00
Total 2,83 417 190 valorda recapagem pneu GNIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerario 1 - manh3 | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento/Seguro obrigatorio 1 97,19
IPVA 1 455,00
DPEVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Afericio do Tacdgrafo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagdo anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remunerago de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos ‘
CCT 2018/2019 RS000850/2018
Data-Base da Categoria 12/02
Motorista Valor mensal
Salario Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagdo 1 10,10 0,00%
Plano de Saude 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 2 - CUSTO MENSAL COM MOTORISTA - 6H DIARIAS - ITEM 009 - LINHA LORETO - TURNO

NORMAL
Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composigio da Remuneragio | 8h-RS |6h-RS
Salério Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneragdo 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Basica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0.00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previdenciarios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58| 3,00% 46,58
Saldrio Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34| 31,00% 481,29
Incid&ncia Mddulo 5 s/Madulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Médulo 6 - Provisdo para rescisio RS LC123
Aviso prévio indenizado 70,84 70,84
Incidéncia do FGTS 3,00% 5,67 5,67
Multa do FGTS 5/AP indenizado 34,00 34,00
Aviso prévio trabalhado 106,17 101,75
Incidéncia do Madulo 5 s/ Aviso prévio trabalhado 39,07 32,91
Multa do FGTS s/AP trabalhado | 50,96 50,96
Total do Médulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Mdadulo 7 - Reposi¢io do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenga, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do madulo 5 s/mddulo 7 7,78 6,19
Total do médulo 7- Reposicio do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Madulo 1 - Composigdo da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Madulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Mddulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Modulo 5 - Encargos Previdencidrios 632,40 574,85
Madulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Mddulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 3 - CUSTO TOTAL - ITEM 009 - LINHA LORETO - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LG 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal

Despesa com veiculo

Depreciagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 8.016,00 801,60 8.016,00 801,60 8.016,00 801,60
Oleos/lubrificantes 1,78 0,18 1.78 0,18 1,78 0,18
Manutengéo 480960 480,96 4809,60 480,96 480960 480,96
Rodagem 1170,23 117,02 1170,23 117,02 1170,23 117,02

13.997,61| 1.399,76 13.997 61 1.389,76 13.997,61 1399,76

Recursos Humanos
Despesa com matorista 30878,25| 3.08782 30.878,25 308782 29.669,65 2.966,96
30.878,25| 3.087,82 30.878,25 3.087,82 29.669,65 2.966,96

Despesas administrativas

Licenciamento 80,99 8,10 80,99| 809916667 80,99| 8,09916667
DPVAT 137,35 13,74 137,35 13,74 137,35 13,74
IPVA 37917 37,92 379.17| 379166667 379,17| 379166667
Vistorias 1183,33 118,33 1183,33 118,33 1183,33 118,33
Aferigéo do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58

Subtotal| 46.827,54| 468275 46.861,71 468617 45.653,10 4.565,31

Despesas ndo-operacionais 276282 276,28 276484 276,48 269353 269,35
Basedecélculoparalucro | Subtotal| 48.590,35] 4959.04] | 4962655]  4962,65]] 48.34664] 4.83466
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO US0 TOTAL USO TOTAL
Lucro %
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
10,00% | Subtotal 495904 49590 495904 49590| | 483486 48347
| TOTAL 54549.40] 545494] | 5458558 545856 53181,30] 531813
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL
. LG 123 USO TOTAL
Aliquota
L.Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal

Base de calculo Total 63.614,46 59.754,33 57.799,48

Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais [Cofins 7,60% 3,00% 242% 483470 48347 179283 179.26][ 130878 13087
PIS 165% 065% 057% 104964] 10496 383,40 38,84 32046 32,95
MunicipaiISS 3,00% 3.00% 3,00% 190843] 190,84 179263 179.26]| 173398 17340

12,25% 6,65% 5,99%
Sub-total | 7re2m] 17928 387366 397,37 346218 346,22
cusToToTAL | | 6234217] 623422| | 58559.25] 585592 5664349 5664,35]
cusoPoRkM  |LRT| 742 | Re || LeT 697 || 674 | |

OBS.: A SOMA DO BDI (LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACIONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;OES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERAGCAO - ITEM 009 - LINHA LORETO - TURNO NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0% 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x (9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x [6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até 38 0,85 x [3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.727,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada a -
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 3476,36 30.621,82 706,36 — =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 i
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 1 - DADOS DA CONTRATAGCAO - ITEM 010 - LINHA PICADA DOS FARRAPOS - TURNO

NORMAL
Empresa: CNPJ:
Dias Letivos Tempo de utilizagdo mensal - veiculos | |
N° de dias letivo ano 200  Transformado em niimeros para cdlculo da taxa de uso
N° de meses com transporte 10 ‘ Efetivo ‘ Morto Total
Média dias letivos/més 20 Mensal ‘ 36,67 ‘ 83,33 120,00
Minimo 36,67
Usuarios Maximo 120,00
Turno N2 alunos Taxa de uso efetivo 0,31
Tarde 46 Taxa de uso total 1]
Total 46
Veiculos
Quilometragem Caracteristicas do veiculo
Turno Efetiva Morta Total Tipo NIBUS/MICRO
Tarde 44 i Capacidade minima 46
Total 4 44 Combustivel Diesel
Ano 2000
Tempo K/l 2,5
Horério de execugdio do servico
Turno Inicio Término Total
Inicio 12:00] 12:55 0:55  Manutencio [pecas e acessdrios)
Final 17:05 18:00 0:35  Base de célculo consumo de combustivel
Total 150  Taxade manutengdo | 60,00%
Tempo de utilizagio didria - recursos humanos e veiculos Oleos/lubrificantes
Em horas Base de célculo consumo de combustivel |
Efetivo Morto Total Coeficiente 0,0222%|
Inicio 0:55 4:10 5:05
Final 0:55 0:;s5  Rodagem
Total 1:50 2:10 6:00 Tipodeveiculo Quant. pneus KM Valor
anibus 6
Tempo de utilizagdo didria - veiculos Recapagem/pneu 2
Transformado em ndmeros para célculo da taxa de uso Vida atil por pneu 54.869
Efetivo Morto Total Vida util / recapagem 56.597|
Inicio 0,92 217 5,08 Total da vida dtil pfjr pneu 168.063
Final 0,92 0,92 Valor do pneu de ONIBUS 1.274,00
Total 1,83 217 6,00 Valor da recapagem pneu ONIBUS 500,00
Valores
Quant. /
Veiculo 1 - Itinerdrio 1 - manh3 | It/Fator Valor
Investimento sem rodagem 1 100.000,00
Licenciamento/Seguro obrigatdrio 1 97,19
IPVA 1 455,00
DPVAT 1 164,82
Vistoria 2 710,00
Afericio do Tacografo 1 410,00
Combustivel 1 3,340
Depreciagio anual - Método de Cole 0,00% 0,00
Remuneragio de capital anual 0,00% 0,00
Valor residual do veiculo 0,00% 0,00
Recursos humanos
CCT 2018/2019 R5000850/2018
Data-Base da Categoria 12/02
Motorista Valor mensal
Salario Normativo 1.897,55
Quant. Valor Desconto
Vale alimentagdo 1 10,10 0,00%
Plano de Saude 0,00 0,00%
Vale Transporte 2 0,00 0,00%
Despesas administrativas
Valor anual
Seguro de responsabilidade civil 0,00
Despesas ndo operacionais 5,90%
Lucro 10,00%
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL-RS

SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES

Processo Administrativo n® 1/2019 - Edital de Pregao Presencial n°® 1/2019

PLANILHA 2 - CUSTO MENSAL COM MOTORISTA - 6H DIARIAS - ITEM 010 - LINHA PICADA DOS
FARRAPOS - TURNO NORMAL

Empresa: CNPJ:
Médulo 1 - Composigio da Remuneragio | 8h-RS |6h-RS
Salério Normativo 1.897,55 1.552,54
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Total da remuneragdo 1.552,54
Médulo 2 - Beneficios mensais e didrios RS
Transporte 0,00
Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Basica etc.) 201,95
Assisténcia médica e familiar 0.00
Auxilio creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros
Total dos Beneficios mensais e didrios 201,95
Médulo 3 - Insumos diversos RS
Uniformes 13,50
Total do Médulo 3 - Insumos Diversos 13,50
Médulo 4 - Encargos Trabalhistas RS
Décimo terceiro 8,33% 129,33
Férias 11,11% 172,49
Total do Médulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81
Médulo 5 - Encargos Previdenciarios RS LC123
INSS 20,00% 310,51| 20,00% 310,51
SAT/RAT 3,00% 46,58| 3,00% 46,58
Saldrio Educagio 2,50% 38,81
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 3,30% 51,23
FGTS 8,00% 124,20 8,00% 124,20
Subtotal 36,80% 571,34| 31,00% 481,29
Incidéncia Madulo 5 s/Mddulo 4 111,07 93,56
Total do Médulo 5 - Encargos Previdencidrios 682,40 574,85
Modulo 7 - Reposigdo do profissional ausente LC123
Auséncias Legais (inclui auséncia por doenca, paternidade e outras) 21,13 19,98
Incidéncia do madulo 5 s/médulo 7 | 7.78 6,19
Total do médulo 7- Reposigdo do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL DOS ENCARGOS COM MOTORISTA RS LC123
Mddulo 1 - Composigio da Remuneragio 1.552,54 1.552,54
Madulo 2 - Beneficios mensais e didrios 201,95 201,95
Maodulo 3 - Insumos diversos 13,50 13,50
Modulo 4 - Encargos Trabalhistas 301,81 301,81
Madulo 5 - Encargos Previdenciarios 682,40 574,85
Madulo 6 - Provisdo para rescisdo 306,71 296,14
Mddulo 7 - Rep. do profissional ausente 28,91 26,17
TOTAL| 3.087,82 2.966,96
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Empresa; CNPJ:
CUSTO TOTAL CUSTOTOTAL CUSTOTOTAL
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL LC 123 USO TOTAL
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal

Despesa com veiculo

Depreciagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis 1175680 117568 11.756,80 1175,68 11.756,80 1175,68
Oleas/lubrificantes 261 0,26 261 0,26 261 0,26
Manutengéo 7054,08 70541 705408 70541 7054,08 70541
Rodagem 122596 12260 1225,96 122,60 122596 122,60

20.03945| 200395 20.039.45 2.003,95 20.039.45 2003,95

Recursos Humanos
Despesa com motorista 3087825 308782 3087825 308782 2966965 2.966,96
30.878,25| 3.087.82 30.878,25 3.087,82 2966965 296696

Despesas administrativas

Licenciamento 80,99 810 80,99 809916667 80,99( 8,09916667
DPVAT 137,35 1374 137,35 1374 137,35 13,74
IPVA 37917 3792 37917| 379166667 379.17| 37 9166667
Vistorias 1183,33 118,33 1183,33 118,33 1183,33 118,33
Afericdo do tacografo 170,83 17,08 205,00 20,50 205,00 20,50
Seguro responsabilidade civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

1.951,68 19517 1.985,84 198,58 1.985,84 198,58

Subtotal| 52.869,37| 5.286,94 52.903,54 5.280,35 51.694,94| 516949

Despesas ndc-operacionais 311929 31193 312131 31213 3.050,00 305,00
Base de calculo para lucro Subtotal| 55.98867] 559887 | 56.02485  560249[| 5474494 5.47449
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO USO TOTAL USO TOTAL
Lucro Y%
Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal
10,00% | Subtotal 559887 559,89 5598,87 55089 |  547449] 54745
| TOTAL 61.567,53] 6.15875] | 6162372] 616237 6021943 6.02194
Tributos
LUCRO REAL USO TOTAL LUCRO PRESUMIDO US0O TOTAL
. LC 123 USO TOTAL
Aliquota
L. Real L.Pres. LC123 Anual | Mensal Anual | Mensal Anual | Mensal
Base de calculo Total 7182220 67 458,91 6544879
Base de calculo Efetiva 0,00 0,00 0,00
Federais [Cofins 7,60% 3,00% 242% 545849 54585 202377 202,38 158386] 15839
PIS 165% 065% 057% 118507] 11851 43848 4385 37306 37,31
Municipai 1SS 3.00% 3,00% 3,00% 215467] 21547 202377 202,38 106346) 19635
12,25% 6,65% 5,99%
Sub-total | s7e822] e7ssz|| 448602 448,60 392038] 392,04
custoToTAL | | 7038575] 7.03858] | 66.10974] 661087)| 64139,82] 641398
CUSTOPORKM  |LRT| 800 | LRe || LpT 751 || 729 |

OBS.: A SOMA DO BDI {LUCRO+IMPOSTOS+DESPESAS NAO OPERACIONAIS) NAO PODERA ULTRAPASSAR 30%
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PLANILHA 4 - DEPRECIACAO/REMUNERACAO - ITEM 010 - LINHA PICADA DOS FARRAPOS - TURNO
NORMAL
Empresa: CNPJ:

DEPRECIACAO/REMUNERACAO

Dados do veiculo

Categmia| Poténcia do motor| Modelo |% Residual | Valor sem rodagem | Valor residual | N de veiculos |
Pesado | Acimade 200 HP |Padron. Com 2 ou 3 portas | 0%| 100.000,00 | 0,00] 1

DEPRECIACAO
Método de Coleta
Fator de depreciagdo anual por tipo de veiculo

Faixa etaria Veiculo pesado
Célculo Fator

0 até 1 0,85 x (10/55) 0,1545
1 até 2 0,85 x [9/55) 0,1391
2 até 3 0,85 x (8/55) 0,1236
3 até a 0,85 x [7/55) 0,1082
4 até 5 0,85 x (6/55) 0,0927
5 até B 0,85 x (5/55) 0,0773
6 até 7 0,85 x (4/55) 0,0618
7 até ] 0,85 x (3/55) 0,0464
8 ate 9 0,85 x (2/55) 0,0309
9 até 10 0,85 x (1/55) 0,0155

10 Zero Zero

Plano de Depreciacéo - Método de Cole

Faixa etaria Veiculo pesado
Depreciagdo | Depreciagd idual Valor mensal a
anual acumulada considerar
100.000,00 A depreciagio mensal por

0 até 1 15.454,55 15.454,55| 84.545,45 1.287,88 veiculo, para cada tipo de
1 até 2 13.909,09 29.363,64| 70.636,36 1.159,09 veiculo, é obtida multiplicando
2 até 3 12.363,64 41.727,27| 58.272,73 1.030,30 se o coeficiente de
3 até 4 10.818,18 52.54545| 47.454,55 901,52 depreciacdo anual pelo prego
4 até 5 9.272,73 651.818,18| 38.181,82 772,73 do veiculo novo sem rodagem,
5 até 6 7.7272,27 69.545,45| 30.454,55 643,94 dividindo-se o resultado pela
6 até 7 6.181,82 75.727,27| 24.272,73 515,15 frota de veiculos do tipe
7 até 3 4.636,36 £0.363,64| 19.636,36 386,36 considerado e dividindo-se o
8 até 9 3.090,91 83.454,55| 16.545,45 257,58 nove resultade por 12 (namero
9 até 10 1.545,45 85.000,00| 15.000,00 128,79 de meses do ano).

10 Zero Zero Zero Zero

REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO EM VEICULOS

Fator de remuneragdo anual por tipo de veiculo

Veiculo pesado
Faixa etdria Parcela a deduzir Fator de remuneragdo anual
0 até 1 sem redugdo 1-0x0,12 0,1200
1 até 2 0,85 x (10/55) 1-0,85 % (10/55)% 0,12 0,1015
2 até 3 0,85 % (9/55) 1-0,85 % (19/55)%x 0,12 0,0848]
3 até 4 0,85 % [8/55) 1-0,85 % (27/55)%x 0,12 0,0699
4 até 5 0,85 x (7/55) 1-0,85 x (34/55)x 0,12 0,0569
5 até 6 0,85 x (6/55) 1- 0,85 x (40/55)x 0,12 0,0458
6 até 7 0,85 x (5/55) 1-0,85 x (45/55)x 0,12 0,0365
7 até 3 0,85 x (4/55) 1- 0,85 x (49/55)x 0,12 0,0291
3 até 9 0,85 x (3/55) 1- 0,85 x (52/55)x 0,12 0,0236
9 até 10 0,85 x (2/55) 1- 0,85 x (54/55)x 0,12 0,0199
10 0,85 x (1/55) 1- 0,85 x (55/55)x 0,12 0,0180|
Plano de Remuneragio
Veiculo pesado
Faixa etaria 3 3 |
agd a0 Aremuneragdo mensal por
o anual acumulada B .
— veiculo, para cada tipo de
0 até 1 12000,00 12.000,00 1.000,00 = - -
~ veiculo, é obtida
1 até 2 10145,45 22.145,45 845,45 -
~ multiplicando-se o
2 até 3 8476,36 30.621,82 706,36 _— =
— coeficiente de remuneracio
3 ate 4 6992,73 37.614,55 582,73 -
— anual pelo preco do veiculo
4 ate 5 5694,55 43.309,09 474,55
— novo sem rodagem,
5 ate 6 4581,82 47.890,91 381,82 Ry
— dividindo-se o resultado
6 até 7 3654,55 51.545,45 304,55 .
— pela frota de veiculos do
7 até 8 2912,73 54.458,18 242,73 = -
— tipo considerado e
8 ate 9 2356,36 56.814,55 196,36 P
— dividindo-se o novo
9 ate 10 1985,45 58.800,00 165,45 .
resultado por 12 (namero
10 1800,00 60.600,00 150,00
de meses do ano).
11 0,00 0,00 0,00
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ANEXO VI
RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS

N° | Documento Item
do
edital

CREDENCIAMENTO
1 RG do Representante. 4.1.1.
2 Copia do Estatuto ou Contrato Social em vigor 4.3.1.1.

3 Documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de | 4.3.1.2.
sociedade por agbes.

4 Inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade | 4.3.1.3.
civil.

5 Decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir | 4.3.1.4.
obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

6 Registro comercial, se empresa individual. 4.3.1.5.
7 Instrumento publico ou particular de procuragdo ou Carta de credenciamento, se representada por | 4.3.2.1
procurador. .

4.3.2.2.
8 DECLARAGAO, FIRMADA PELO REPRESENTANTE DA EMPRESA, DE QUE SE ENQUADRA COMO | 4.5.
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE — Modelo Anexo IV do edital. 4.5.1.

9 DECLARACAO DE QUE CUMPREM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITACAO — Modelo | 4.6.
Anexo VI do edital.

ENVELOPE N° 1

1 Proposta - Modelo anexo X do edital. 5.1

2 Planilha de Custos - Modelo anexo Xl do edital. 5.2.3.

ENVELOPE N° 2

1 Declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo, Declaracdo de cumprimento | 7.1.1.
do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal e Declaracdo de cumprimento do
disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8666/93 - Modelo Anexo Il do edital.

Declarag¢@o de Conhecimento das Condi¢Bes Legais do Edital — Modelo Anexo V do edital. 7.1.1.

Registro comercial no caso de empresa individual — (dispensado se apresentado no credenciamento). 7.1.2.1.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor — (dispensado se apresentado no credenciamento). | 7.1.2.2.

gl iw(N

Inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade | 7.1.2.3.
civil - (dispensado se apresentado no credenciamento).

6 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no | 7.1.2.4.
Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir - (dispensado se apresentado no credenciamento).

7 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF). 7.1.3.1.

8 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do municipio, relativo ao domicilio ou | 7.1.3.2.
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades.

9 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal. 7.1.3.3.
10 | Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual. 7.1.3.3.
11 | Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal. 7.1.3.3.
12 | Prova de regularidade relativa a Seguridade Social. 7.1.3.4.
13 | Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS). 7.1.3.4.

14 | Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho

15 | Apresentagdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de | 7.1.4.1.
direito publico ou privado, para as quais a proponente tenha prestado servicos de caracteristicas
semelhantes as do objeto desta licitagdo, comprovando boa qualidade dos servigos prestados.

16 | Declaracdo de disponibilidade de veiculos aptos a garantir a execucdo do contrato, com dados do | 7.1.4.2
veiculo utilizado para a formulagdo da Planilha de Custos — ANEXO XI do edital, e que devera ser
apresentado para a assinatura do Contrato.

17 | Declaracéo de que tem conhecimento dos itinerarios e das condi¢des locais para o cumprimento das | 7.1.4.3.
obrigacdes objeto desta licitagdo, conforme ANEXO VIII do edital.

18 | Balancgo patrimonial e demonstragGes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados | 7.1.5.1.
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19 | CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU DE RECUPERAGCAO JUDICIAL, expedida em prazo nio | 7.1.5.2.
superior a 30 (trinta) dias.
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