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Sra. Vilma Maria Thiesen - CPF 780447 169-00 - RG 1.230814-5 55 P.- SC Sri.(Rosangela Thiesen - CPF 020.465.439-47 - CAU A34829-1

Local: lbiruba - RS

Data: 08/052018 (oito de maio de dois mil ¢ dezoito)
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Identificagio do Proponente: CIMEC PRE-FABRICADOS DE CIMENTO EIRELE - ME Sociofa) Administrador(a) Empresa Proponente: Sra. Vilma Mana Thiesen
CNP.J do Proponenta: 01 418 444/0001-04 Inscrigho Estadual do Proponente: 253 362 660 / SC
Endereco do Froponenie: Avenda Presidente Kennedy, n® 1560, Centro, Municipio de S&o Carlos, Estado de Santa Catarina, CEF 89 885-000
site: www. cimec. ind br | e-mail: ictacao@cimec ind br | Fone Contato: (49) 3325 4309, (48) 3325 5108; (49) 3325 4600; (49) 3326 4188
Instituicio Bancéria do Proponente: Banco n® 748 (Sicredi), Agéncia n® 0230 (S8o Carlos, SC), Conta Corrente n® 31050-6 Fone da Instituigio Bancdria: (49) 3325 5729 Lissandra
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Identificacio da Obra: IMPLANTAGAQ DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVA EM LINHA 5, INTERIOR DO MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, COM AREA CONSTRUIDA DE 663,00 W' , EM CONFORMIDADE COM O
CONTRATO DE REPASSE 84352172017 - PROCESSO 2617.1037838-882017 - MINISTERIO DO ESPORTE - CAIXA - PROGRAMA ESPORTE E GRANDES EVENTOS ESPORTIVOS

Dados do Clionte
Identificagiio do Cliente: MUNICIPIO DE IBIRUBA - RS
CNPJ do Cliente: 87.564.381/0001-10
Enderego do Cliente: Rua Tiradentes, 700, Centio, Ibirubd - RS
" Grgamento | Proposts
BOI COM DESONERAGAQ: 26,30% BOI SEM DESONERAGAO: 20,35% Validade da Proposta: 90 (NOVENTA) dias

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A DE OBRA, PERTINENTES A EMPRESA NESTA PROPOSTA DE PREGOS

Al INSS 20,00% B1 Repouso Semanal Remuniiado 17.91% c1 Prévio Indenizado 5,46%

Az |sESI 1.50% B2 |Feriagos 4.24% C2  |Aviso Prévic Trabalhade 0,13%

A3 [SENMI 1.00% B3 Jrusdic - Enfarmidade 091% c3 |Fenas ingencadas 3.68%

A4 [INCRA 0.20% B4 ]1:- Salhro 10,80% C4 |Depiasto Rescislio Sem Justa Causa 453%

A5 |SEBRAE 0.60% 85 JLicenca Paternidade 0,08% €5  [Indenizagho Adiconal 0,46%

A8 |SALARIO EDUCAGAD 2.50% B6 |Fattas Justbicadas 0.73% c TOTAL 14,26%
A7 [SEGURD CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3.00% 87 [Dias de Chuvas 1,36%

as  |FGTS 8.00% Ba JAuxitio Acidente de Trabalho 0.12% o Reincidéncia de Grupo A sobrne Giupo B 16,86%
AS ECONCI 1.00% Ba IF‘I‘III. Gozndas 9.54% oz Rarcidbns do Gy A sibsw Avao Privo Tisbabads ¢ 0.48%

B0 lmm 0.03% et 00 PGS sotie Awia Privas Indirgsos
A TOTAL 37.80% B | TOTAL 4581% D TOTAL 1734%




