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DDD/Telefone/FAX: (54)3324-1883

‘Nome da Entidade: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE
C.N.P.J:89.428.080/0001-94
Enderego: Rua Horizonte- 298
Municipio: Ibiruba UF: RS CEP: 98200-000

| Conta Bancaria: 014320 Banco: Sicredi

Agéncia: 0244

| Nome do Responsavel: Leonardo Maffi

CPF: 365.160.900-68

Periodo do mandato: 2020/2022

Cargo: Presidente

a 2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: APRENDIZ ESPECIAL

Prazo de Execucdo: 24 meses

Objetivo geral: Capacitar e Incluir adolescentes com deficiéncia no mercado de trabalho,

oferecendo-lhes condigdes para seu desenvolvimento profissional.

3. DESCRICAO DAS ACOES

Meta

Agdes

| -Desenvolvimento de agdes socioeducativas e de
1
.icinas para pessoas com deficiéncia intelectual e

ou multipla

Atender o publico alvo trés vezes semanal para as
atividades socioeducativas € de orientagdo, bem
como,, encaminhamento, visitas domiciliares e
atividades que estimulem o fortalecimento da
fungdo protetiva da familia, o desenvolvimento
fisico, mental, emocional e de habilidades para o

convivio social.

Oportunizar aos usuarios a possibilidade de exercer
a autogestdo e a autodefesa, estimulando as
habilidades de
possibilidades.

autonomia e independéncia,

Atividades ocupacionais através de oficinas: de
artesanato, Reciclagem, atividade de arte, inclusdo
digital, atividade cultural, esportiva, recreativa e de
lazer, orientagdo, informagdes, empoderamento e
identificag@o de habilidades/ potencialidades para o

exercicio da cidadania, atividades da vida diaria.
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PUBLICO ALVO

Pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla, Visual € Auditiva na faixa etaria de 14 a 70 anos de

idade e familiares.
OBJETO DA PARCERIA

. O projeto busca fazer a inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho, primeiramente
realizamos a busca de pessoas com deficiéncia em todo Municipio aptas a trabalhar. Apds, realizamos o
cadastro dessas pessoas para divulgagdo junto as empresas.

Em seguida, formamos um Grupo de Trabalho de Pessoas com Deficiéncia aptas para trabalhar
junto a APAE com acompanhamento da Assistente Social e Psicologa, sera contratado uma Professora-
Pedagoga para executar as atividades trés vezes por semana durante 24 meses.

Esse trabalho busca a qualificagdo de pessoas com deficiéncia e a sua inser¢do no mundo do
trabalho, através de oficinas 3 vezes na semana, com duragdo de 3h 30 min cada turno.

Sdo realizadas as seguintes atividades:

1. Curso de capacitagdo. (orientagdo quanto a sua apresentagdo pessoal, como se portar, como
desenvolver atitudes positivas, maneiras de conviver em grupo em situacdes adversas que poderdo surgir

. ambiente organizacional e preparagdo para a vaga.)

- Tragar o seu perfil

- Orientagio vocacional

- Elaborag@o de curriculo.

- Analise da organizagdo (identificando os postos de trabalho)

- Habilidades basicas para o trabalho

- Seguranga higiene e saude no trabalho

- Nogdes de primeiros socorros

- Prevencdo de acidentes

- Vestuario

- higiene pessoal

- Doengas

- Cuidados com materiais, equipamentos € local de trabalho.

APAE: Fundagéo: 10/09/83 - Estatuto Registro Cart6rio.n® 116 fls 44/45 Livro 2 ~ CNPJ 89.428.080/0001-94 — STAS
Registro N° 10.736 — Filiada Federag&o Nacional APAES n° 479.04 - Utilidade Piblica Municipal n° 652 - Utilidade Publica
Estadual n® 9349.0800/84 Utilidade Publica Federal n® 95.731/88 — Registro CNAS/MEC n° 28992.00189/94




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
: ESCOLA ESPECIAL FRANZ HUMMLER
: Parecer CEE n°1.042/93
."«\Eﬁ' £ Rua Horizonte, 298 — Cx. P. 71 — Fone (54) 3324 — 1883 — Bairro Pér do Sol — CEP 98200-000 - IBIRUBA/RS

Bggt 1 pd ot
«é;'\sgsffa? e-mail: ibiruba@apaers.org.br

L B Lo

- Nogdes de organizagdo
2. Documentagdo essencial do trabalhador:

- Importancia do documento

- RG, CPF, Carteira de trabalho, Titulo de eleitor...

- Cuidados necessarios com os documentos.

3. Nogoes sobre legislagdo trabalhista

- Jornada de trabalho

- Direitos e deveres
. altas

- Férias

- Licengas

-Contrato de Aprendizagem para quem recebe o Beneficio de Prestagdo Continuada-BPC

- Conhecer as Empresas de nosso Municipio

- Visita nas residéncias dos participantes do Grupo, para verificar quais atividades desempenham em casa

- Conhecer a Prefeitura Municipal de Ibiruba, Cdmara de Vereadores

- Conhecer os bancos e a maneira como entrar e se portar

- Levar almocgar no centro da cidade

- Oficinas de auto cuidado e embelezamento

- Encaminhar pessoas com deficiéncia para o Programa Pronatec, Programa Mulheres Mil e Projeto
.oj ovem Adolescente

- Encaminhar pessoas com deficiéncia para o SINE, SENAI e CIEE

A partir do momento que houver a contratagdo a Assistente Social realiza 0 acompanhamento com
realizagdo de visitas e conversas com os profissionais da empresa que o aluno esta trabalhando e de
acordo com as dificuldades encontradas pela empresa, a APAE desenvolve um trabalho de orientagdo

para esse aluno.
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DESCRICAO DA REALIDADE

A APAE executa servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribui¢do de bens,
beneficios e encaminhamentos.

A APAE esta inscrita junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social onde presta servigos de

‘ndimento onde executa programas € projetos e concede beneficios de protegdo social basica e especial,
dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, também
presta servigos de defesa e garantia de direitos com programas ou projetos voltados prioritariamente para
a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgio de novos direitos, promogio da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com 6rgdos publicos de defesa de direitos.

O Servigo Social viabiliza o acesso da pessoa com deficiéncia, trabalhando varias questdes das
politicas sociais de previdéncia, assisténcia social, satde, orientando a todos os seus direitos.

Oportuniza aos usudrios o acesso aos servigos oferecidos pela instituigio e rede publica, bem
como o conhecimento de outros servigos que possam facilitar a aquisicdo e ampliagdo de direitos.
Trabalha com as familias, objetivando que elas possam compreender melhor as dificuldades de seus filhos
e assim ter mais qualidade de vida e bem-estar. Oportuniza também acompanhamento e encaminhamento

.s alunos e suas familias para atendimento médico.

DESENVOLVIMENTO DO PROJETO- INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA NO
MERCADO DE TRABALHO

O presente projeto busca promover a integragio da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
multipla, com a intencdo de conscientiza-lo sobre sua participagdo efetiva no processo de exercicio da
cidadania, oferecendo oportunidades praticas, com possibilidade de desenvolver seu potencial, levando-o
a integragio socio-cultural, envolvendo a familia, escola e sociedade.

A necessidade da empresa de incluir pessoas com deficiéncia em seu quadro funcional, néio s6 por
exigéncia da lei, mas para consolidar sua responsabilidade social; e a necessidade da PCD”s exercer sua

cidadania, através da igualdade e oportunidade.
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TERETREE

O art.2°, inciso III, da Lei n® 7.853, de 24/10/1989, disciplinado pelo art. 93 da Lei n.° 8.213, de
24/07/1991 e o art. 36, § 5°, do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 determinou que as “empresas com até
200 empregados devem destinar 2% das vagas para deficientes, entre 201 e 500 empregados, 3%, de 501
até 1000, 4% e mais de 1000 empregados, 5%, para atender o determinado em Lei as empresas se viram
obrigadas a recrutar e selecionar pessoas com deficiéncia para compor o seu quadro funcional, porém, a
principio esta atividade ndo tem sido muito facil de ser executada.

A captagdo da pessoa com deficiéncia depende dos requisitos do cargo e do entendimento do

.1pregador sobre como esse deva ser desempenhado. Contudo, as atitudes positivas ou negativas perante
as deficiéncias so igualmente importantes.

Embora a pessoa com deficiéncia seja capaz de executar o trabalho para o qual foi contratada,
outros aspectos estdo envolvidos na inclusdo bem sucedida. Algumas perdem o emprego, ndo por serem
incapazes de executar as tarefas, mas porque outros atributos relacionados ao seu comportamento sdo

inadequados ou improprios, essas atitudes podem se constituir em barreiras sociais.

PLANO DE APLICACAO
fr Quantidade Descricéio Valor mensal Valor anual Valor total
| 24 meses
% Pagamento de | R$ 1.583,33 R$ 19.000,00 R$ 38.000,00
Professora-
i Pedagoga
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Cronograma de desembolso

1* més 2* més 3% més 4" més 5" meés 6" més
R$ RS R$ RS RS R$
META 1.5833.33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33
7més | 8 més 9 més 10° més 11° més 12* més
RS RS RS R$1.5833,33 | R$1.5833,33 | RS
. 1.5833,33 1.5833.33 1.5833,33 1.5833,33
13* més 14* més 15* més 16" més 17" més 18* més
RS RS R$ RS RS RS
1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33
19" més 20* més 21" més 22 més 23" més 24* més
RS R$ RS RS RS RS
1.5833,33 1.5833,33 1.5833.33 1.5833,33 1.5833,33 1.5833,33
Ibiruba, 20 de Janeiro 2020
o
/ PAIEE
Leonardo Maffi
Presidente
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