GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

HELRE TARIA GE TRABALHO €
DESENVOLVIMENTY PROFISSIONAL

TERMO DE CONVENIO - RS QUALIFICACAO

FPE n° 2513/2023

CONVENIO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, E O
MUNICIPIO DE TAQUARI OBJETIVANDO A
CAPACITACAO E QUALIFICACAO DE
MUNICIPES NO PROGRAMA DE RS
QUALIFICACAO, CONFORME PROCESSO N°

-2373200-0000691-1

O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DE
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL - STDP/RS, com sede na
Avenida Borges de Medeiros, n° 1501, 14° andar, Bairro Centro, Porto Alegre/RS, CEP:90020-
024, inscrita no CNPJ sob o n° 43800726/0001-11, representada neste ato por seu titular,
GILMAR SOSSELLA, residente a rua Washington Luiz, n® 238, Ap 301, Centro Histérico-
POA-RS, CEP 90010-460. Carteira de Identidade n° 4016653943SSP/PC/RS, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 335.963.360-15, doravante denominado
CONCEDENTE, e 0o MUNICIPIO DE TAQUARI , com sede na Rua Osvaldo Aranha n°
1810, Centro, no Municipio de Taquari /RS, CEP 95860-000, inscrito no CNPJ sob n°
88.067.780/0001-38 , doravante denominado CONVENENTE, representado neste ato por seu
prefeito André Luis Barcellos Brito, residente na Rua Carlos Kerstng Renner n° 350 Bairro
Colonia 20 de Setembro , no Municipio de Taquari/RS, portador da Carteira de Identidade n°
4041273907 SSP/PC RS inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 562.144.300-44, com
base na Lei n® 8.666/93, na Lei Complementar n° 101/2000, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias

e na In§trug50 Normativa CAGE n°® 06, de 27 de dezembro de 20161, celebram o presente
CONVENIO ADMINISTRATIVO, nos termos ¢ condi¢cdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Objeto do presente convénio é o fornecimento_ de qualificacdo. e capacitago
profissional entre o Governo do Estado, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento

s bl 2

“Profissional e o Municipio de Taquari com vistas a atender os objetivos do programa RS
Qualificacdo, lancado por intermédio de edital de coinvestimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

O objeto deste Convénio sera executado de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pelas partes; com as clausulas deste instrumento e com a IN CAGE n° 06/2016 e sera
acompanhado e fiscalizado de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e sua plena e

tempestiva execugo. L/;\?/

Ao N o AA_ At Aarna Aaan e



Sk
GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETAR:A UE TRABALHO E
DESENVDAVIMENT( PROFISSIONAL

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros correrdo a conta do seguinte recurso orgamentario, com
empenho gravado sob o n° 23006320039 , datado de 06/12/2023.

UnidadeOr¢amentaria:32.01
Projeto/Atividade: 2020
Subtitulo:00001 Capacitac¢io Técnica
Natureza da Despesa: 3.3.40.41
Rubrica:4102

Valor: RS 80.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para consecu¢dio do objeto o CONCEDENTE repassard ao CONVENENTE R$
80.000,00 (oitenta mil reais ) o qual sera liberado em parcela tinica em até 30 dias contados da
assinatura do presente convénio.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta
especifica da agéncia do Banco do Estado do Rio Grande do Sul, conta estd, vinculada e
identificada pelo numero e nome do presente convénio, a qual serd movimentada pela
CONVENENTE exclusivamente para fins deste convénio, visando ao pagamento de despesas
previstas no Plano de Trabalho ou para aplicacdo financeira.

CLAUSULA QUINTA - DA CONTRAPARTIDA

O CONVENENTE devera alocar, conforme detalhado no Plano de Trabatho aprovado,
a contrapartida:

1. Financeira no valor de R$ 35.992,30 (trinta e cinco mil novecentos e noventa e dois
reais e trinta centavos) devendo depositar e gerir o valor na conta bancéria especifica
do convénio, em conformidade com os prazos estabelecidos no cronograma de
desembolso;

2. Em bens e/ou servigos no valor de R$ 0,00

CLAUSULA SEXTA ~ DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

Para a consecugfo do objeto previsto na Clausula Primeira do presente instrumento o
CONCEDENTE deve realizar as obriga¢les essenciais elencadas na IN CAGE 06/2016, dentre
as quais destacam-se:

1. Designar, mediante Portaria, servidor e respectivo suplente para fiscalizar a execugéo
do presente convénio, com a prerrogativa de orientar e administrar os atos cujos desvios
tenham ocasionado prejuizos aos objetivos e metas estabelecidas;

2. Exigir as prestagdes de contas na forma e nos prazos fixados neste instrumento e na
legislagdo em vigor, a imediata apresentacdo dos documentos comprobatorios da
execucdo do convénio ou a devolugdo dos valores transferidos, devidament%‘;
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atualizados, sem prejuizo de instauracfo de tomada de contas especial, se houver dano
ao erario;

Analisar e emitir, tempestivamente, parecer sobre a regularidade das contas e da
execugdo do convénio;

Receber o objeto do convénio, quando concluido, nos termos avencados, atestando sua
efetiva execugio;

No caso de inadimpléncia ou de paralisagdo parcial ou total injustificadas, assumir o
controle, inclusive dos bens e materiais, bem como a execugdo do convénio, podendo
transferir a responsabilidade a outro interessado, sem prejuizo das providéncias legais
cabiveis;

A obrigatoriedade do concedente divulgar em seu sitio eletrdnico institucional as
informagdes referentes a valores devolvidos, identificando o nimero do convénio € o
nome do convenente, nos casos de nfo execugdo total do objeto pactuado, extin¢do ou
resciséo do instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONVENENTE

Para a consecucfio do objeto previsto na Clausula Primeira do presente instrumento, o

CONVENENTE deve realizar as obrigagdes essenciais elencadas na IN CAGE 06/2016, dentre
os quais destacam-se:

1.
2.
3.

Executar o objeto conforme estabelecido no Plano de Trabalho;
Manter e movimentar os recursos financeiros recebidos na conta bancaria especifica;
Aplicar os saldos do convénio, enquanto ndo utilizados, em modalidade de aplicagéo
financeira lastreada em titulos da divida publica, vedada a movimentagéo dos recursos
em outras contas do convenente e o gerenciamento de outros recursos na conta bancaria
especifica;

Aplicar os rendimentos da aplicagio financeira referida na alinea anterior
exclusivamente no objeto do convénio, destacando-os no relatério e demonstrativos da
prestagdo de contas, vedado o uso para ampliagdo ou acréscimo de metas ao Plano de
Trabalho pactuado;

Publicar o instrumento convocatdrio de licitagdo no prazo de 90 (noventa) dias, a contar
do recebimento da primeira parcela ou da parcela tinica;

Designar, mediante Portaria, servidor e respectivo suplente responsavel pelo
acompanhamento, registro e fiscalizagdo dos contratos com terceiros para a execugdo
do objeto do convénio, responsabilizando-se pelos recebimentos provisorios e
definitivos;

Registrar mensalmente no Portal de Convénios e Parcerias RS - Sistema de
Monitoramento de Convénios Administrativos, conforme Decreto n° 56.939, de 20 de
marco de 2023, as informagdes referentes a execugéo do convénio, até o dia 15 (quinze)
de cada més, tendo como data-base o periodo relativo ao més anterior;

Notificar, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias apds a liberagdo da primeira parcela
ou do repasse tinico dos recursos financeiros, o respectivo conselho local ou a instincia
de controle social da &rea vinculada ao programa de governo que originou a
transferéncia, quando houver, e a Cdmara Municipal, para fins de acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliacdo das agBes pactuadas, a qual deverd ser acompanh Ha,
impreterivelmente, de cdpia do Plano de Trabalho assinado;
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9. Comunicar ao CONCEDENTE as datas de inicio das turmas previstas no Plano de
Trabalho, com uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias fiteis;

10. Atestar, na face do documento original comprobatoério da despesa, o recebimento dos
materiais adquiridos ou da prestagdo de servicos;

11. Garantir que certificagdo entregue aos alunos contenha o logotipo da Escola do

"~ Trabalhador e do Microempreendedor do Rio Grande do Sul — ESTM.

12. Concluir o objeto conveniado, se os recursos previstos no convénio forem insuficientes
para a sua conclusdo, sob pena de ressarcimento do prejuizo causado aos cofres
publicos;

13. Apresentar Prestacfio de Contas Parcial, demonstrando o cumprimento de etapa ou fase
anterior, como condi¢do para liberagdo da parcela subsequente;

14. Apresentar Prestag@io de Contas Final dos recursos recebidos, obedecidas as disposi¢des
deste instrumento e da IN CAGE n° 06/16;

15. Devolver os saldos do convénio e dos rendimentos das aplicagdes financeiras, por
ocasido da prestagdio de contas ou da extingdo do convénio, que n#o tiverem sido
aplicados no objeto ou cuja regularidade de sua aplicagfio ndo restar comprovada,
observada a proporcionalidade entre a contrapartida pactuada e o valor repassado pelo
CONCEDENTE;

16. Devolver os valores transferidos, atualizados monetariamente, desde a data do
recebimento, de acordo com a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagio e de
Custoddia - SELIC - para titulos federais, acumulada mensaimente, até o més anterior ao
do pagamento, e 1% (um por cento) no més do pagamento, sem prejuizo das acoes legais
cabiveis, acrescidos dos rendimentos das aplica¢Ges financeiras, no caso da extingéo
antecipada do convénio;

17. Divulgar em seu sitio eletronico, em local de facil acesso, as informagdes referentes a
valores devolvidos, identificando o nimero do convénio e o nome do convenente, nos
casos de nfo execugdo total do objeto pactuado, extingéo ou resciséo do instrumento;

18. Garantir o livre acesso dos servidores do CONCEDENTE, da Contadoria ¢ Auditoria
Geral do Estado (CAGE) e do Tribunal de Contas do Estado aos processos, documentos,
informagdes e locais de execugdo do objeto;

19. Comunicar, tempestivamente, os fatos que poderdo ou estfo a afetar a execu¢fo normal
do convénio para permitir a ado¢éo de providéncias imediatas pelo CONCEDENTE; e,

20. Manter as informagdes cadastrais atualizadas durante a vigéncia do convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente instrumento serd de 12 meses (365 dias), a contar da data da
publicacdo da stimula no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo tnico. A eficicia do presente convénio fica condicionada a publicagio de sua
sumula no Didrio Oficial do Estado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado, por meio de termo aditivo, havendo concordincia entre
as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada, no
minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia, vedada a alteragéo do objeto

aprovado. /Ly
y
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Paragrafo anico. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, desde que haja manifestacio do

fiscal do convénio, e que a CONVENENTE apresente:
1. os motivos detalhados que justifiquem o atraso ocorrido na execuc¢do e o prazo de

prorrogagéo solicitado;

2. as agGes que ja foram realizadas para sanar os motivos apresentados como justificativa

para o atraso;

extrato da conta corrente bancaria especifica;

4. descri¢do detalhada dos itens do Plano de Trabalho que ja tenham sido executados,
assim como daqueles que ainda o serdo, contendo a porcentagem da execugéo do objeto
e a porcentagem dos valores ja realizados;

5. comprovante da emissdo e da data de entrega da notificagio descrita na Clausula
Sétima;

6. comprovante da publicacio do instrumento convocatério de licitagdo no prazo
estabelecido, bem como de sua prorrogag#o, se houver; e,

7. levantamento fotografico da execugfo do servigo.

(8]

CLAUSULA DECIMA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens porventura adquiridos, produzidos, transformados, construidos, reformados ou
ampliados com recursos oriundos deste Convénio e remanescentes na data de sua concluso ou
extingdo serdo de propriedade do CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

A execugdo do convénio sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a regularidade dos
atos praticados e a plena e tempestiva execugdo do objeto, devendo haver designagdo do Fiscal
do Convénio e respectivo suplente por meio de Portaria do titular do CONCEDENTE.

Paragrafo inico. O CONCEDENTE tera o prazo de até 10 (dez) dias para emitir, por meio de
apostila no sistema FPE, Portaria publicada no DOE designando o substituto de Fiscal que tenha
incorrido em incompatibilizagdo durante a vigéncia do convénio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O CONVENENTE realizara a prestagdo de contas dos recursos recebidos em até 60 (sessenta)
dias contados na forma prevista no art. 33 da IN n° 06/16 da CAGE, em conformidade com a
legislacdo vigente, ficando vedada a apresentacdo de documentos e despesas com data diversa
do periodo de vigéncia.

§ 1° No caso de Prestagfo de Contas Parcial, esta devera conter os documentos

elencados no art. 34 daIN CAGE n° 06/16, dentre os quais destacam-se os registros fotograficos
da execugdo dos servigos.

§ 2° A Prestacdo de Contas Final devera conter os documentos mencionados no art. 35 da IN
CAGE n° 06/16, dentre os quais destacam-se:
i Relatério de execugdo fisico-financeira, evidenciando as etapas fisicas e os valores
correspondentes & conta de cada participe; 5/
i Relatorio da realiza¢fio de objetivos e metas avengadas, acompanhado dos elementos P /(i,/)
7
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necessarios 4 comprovagio do cumprimento do objeto do convénio;
i Fotografias da execugfo dos servigos;
iv. No caso de realizagio de curso, treinamento ou instrugéo, relagéio contendo as seguintes
informagdes:
a nome do evento, local onde foi realizado, data ou periocdo de realizac8o,
nome do docente, treinador ou instrutor, e a carga horaria executada;
nome completo, nimero do CPF e do telefone, e-mail e assinatura dos participantes;
listas de presencga assinadas em cada etapa do evento; e,
copia dos certificados de concluséo do curso, treinamento ou instrugéo.

® Qo O

§ 3° Os documentos fiscais comprobatdrios das despesas realizadas devem:
i serem emitidos em nome do CONVENENTE, com identificagéio do niimero € nome do
respectivo convénio, do procedimento licitatorio realizado, € do contrato firmado; e,
i conter ateste, efetuado por servidor competente devidamente identificado, do
recebimento de materiais e/ou da prestacdo de servigos.

§ 4° Estardo sujeitas a glosa as despesas cujos documentos fiscais ndo atenderem ao disposto
no Paragrafo Terceiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente convénio podera ser denunciado por iniciativa das partes a qualquer tempo, mediante
prévia e expressa comunicagdo, por escrito, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e,
independentemente deste prazo, rescindido de pleno direito no caso de infracdo a qualquer uma
de suas clausulas ou condi¢des ou pelos motivos previstos no art. 38 da IN CAGE n° 06/16.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As controvérsias que ocorrerem durante a vigéncia deste instrumento serfio solucionadas pelas
areas técnicas, indicadas pelos participes, e poderdo ser objeto de auto composi¢éo no Centro
de Conciliagdo e Mediacio do Estado, nos termos da Lei n° 14.794/15 e da Resolugdo n°
112/16/PGE. Em ndo sendo possivel a auto composi¢iio, eventual conflito decorrente do
presente instrumento serd dirimido judicialmente, elegendo as partes, para tanto, o foro da
Comarca de Porto Alegre.

E, por estarem justos e acertados, os participes lavram o presente Convénio em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo firmadas, seguindo-se as
demais exigéncias e formalidades legais, para que produza os seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, de de 2023.

Gilmar Sossella
Secretario Estadual do Trabalho e
Desenvolvimento Profissional
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André Lais
TESTEMUNHAS:
1) Assinatura
Nome

CPF:

2) Assinatura

Nome
CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARI
PLANO DE TRABALHO - IN 06 — Qualificag¢io RS
1. DADOS CADASTRAIS
Orgéo/Entidade Proponente: Municipio de Taquari _ CNPJ: 88.067.780/0001-38
Enderego: Rua Osvaldo Aranha n°.1810 - Centro
Cidade: Taquari UF: RS | CEP: 95.860-000 | DDD/Telefone- (51) 3653-6200
Conta Corrente: 04.147599.0-6 ?;:;0: Agéncia: 0950 Praga de Pagamento: Taquari
Nome do Responsavel: André Luis Barcellos Brito CPF: 562.144.300-44
C.1/Orgdo Expedidor: 404.127.390-7
SSPRS Cargo: Prefeito Funco: Prefeito
Endereco: Rua Carlos Kersting Renner —Bairro — 20 de Setembro CEP: 95.860-000
Home Page: https://www.taquari.rs.gov.br e-mail:dep.projetos@taquari.rs.gov.br ]
_2. OUTROS PARTICIPES
Orgio/Entidade Concedente: Secretaria de Trabalho ¢ CNPJ: 43.800.726/0001-11
Desenvolvimento Profissional
Endereco: Avenida Borges de Medeiros, 1501, 14° andar | CEP: 90119-900
Cidade: Porto Alegre UF: RS DDD/Telefone: 51.3288.7510
Nome do Responsavel: Gilmar Sossella CPF: 335.963.360-15
RG/Orgio Expedidor: 4016653943 SJS/II RS Cargo: Secretario de Estado
HomePage: https:/stdp.rs.gov.br/inicial E-mail: gilmar-sossella@stdp.rs.gov.br

3. DESCRICAO DO PROJETO

Periodo de Execucéio

Titulo do Projeto: RS Qualificagio Termino 13
Municipio de Taquari Inicio ( A partir da publicagdo do DOE) e“?;’;‘s’ dia;‘)’eses

Identificagio do Objeto: O Objeto do presente convénio € o fornecimento de qualificacéio e capacitagio
eyt

profissional entre 0o Governo do Estado, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento

Pl

Profissional e o Municipio de Taquari com vistas a atender os objetivos do programa RS Q¢

langado por intermédio de edital de coinvestimento.

Justificativa da proposicio:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARI

A reorganizacdo, integraciio e ampliagfo das politicas de qualificagdo profissional no Estado do Rio
Grande do Sul visam assegurar o aumento da trabalhabilidade e empregabilidade dos individuos, com a
consequente inclusdo social destes. Agdes de educagfo profissional (formagdo inicial e continuada) de
carater inclusivo e nfio compensatorio e, que contribui fortemente para a insergfo e atuagfo cidadd no
mundo do trabalho, com efetivo impacto para a consecugio dos objetivos descritos no Plano Nacional de
Qualificagio.

A qualificagdio ¢ instrumento indispensavel a inclusdo do trabalhador e aumento de sua permanéncia no
mercado de trabalho. Aumentar a empregabilidade e trabalhabilidade, por meio da qualificagdo
profissional, ¢ uma forma de democratizar as oportunidades e corrigir as assimetrias do mercado. Com o
aumento da complexidade do trabalho, crescem as demandas de qualificagdo e critérios de selegdo por
parte das empresas.

Como forma de garantir a empregabilidade, as a¢des de qualificagfio necessitam absorver as demandas do
mercado de trabalho - no quesito capacidades técnicas e competéncias necessarias para o desempenho das
diversas ocupa¢des do mercado, sejam elas ocupagdes tradicionais ou contempordneas - e
concomitantemente propiciar uma formagfo ampla e sistémica, que alinhe cultura, tecnologia e habilidades
sécio emocionais.

O projeto estd formatado para oferecer aos municipios convénio para qualificagiio de mfio de obra em

cursos rapidos que resultem em melhora da empregabilidade local.

Indicacio do Pablico Alve: Desempregados e subocupados (comprovagio mediante copia da CTPS que

devera ser anexada e arquivada junto com a matricula) moradores da cidade de Taquari.

Descricio dos resultados esperades: Esperamos com os cursos discriminados, atingir a municipes
contemplados, proporcionando formacio especifica que por sua vez venha a fortalecer a economia do
agraciado e de sua familia. Com isso almejamos contrapor a balanca social que os atinge fortalecendo a
economia circundante como um todo, especificamente matriculando 60 alunos com indice de aprovagio
minimo de 70% ¢ evasfio maxima de 30%, aumentando a empregabilidade local, especialmente quanto as

profissdes contempladas na formag#o oferecida no convénio.

Os cursos serdio ofertados por instituigdes com capacidade técnica e operacional para realizagdo sendo

supervisionados pelos técnicos municipais da Secretaria Municipal de Habitagdo ¢ Assisténcia Social.

Valor da Contrapartida (Municipios): Conforme IDESE do Municipio de Taquari (0.744) e a LDO 2023,
a contrapartida sera de 15%

@g&%ﬁ&i@ 25 {
O valor repassado pelo Estado do RS sera de R$ 80.000,00 (Oitenta mil de reais) a contrapamda devera‘
ser no minimo de R$ 12.000,00 (doze mil reais) conforme LDO acrescido de RS 1 3@§§%§ 3
extrapolagdo do valor Hora méxima por aluno, previsto no edital ¢ acrescido de R$ 6.656,50 pelo total dc'[*
cursos/alunos superior ao valor méaximo fornecido pelo Estado, totalizando R$ 35.992,30 (’crmta € c1nco

mil novecentos e noventa e dois reais e trinta centavos) aportado pelo municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARI
4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Indicador fisico Valor Duragio
Meta Etapa Especificagio Term
Uni. Qtd. | Médio Unit. | Médio Total | Inicio n’;“’
Divulgacédo nos
meios de T\;zo Nio se A partir daj 1 més
1. Divulgacédo 1.1 comunicagio das Nio se aplica . . Néo se aplica | Publicagidd (30
. - apli aplica .
qualificagdes no DOE. | dias)
disponibilizadas ca
Alunos 15
Turmas 1
2.1 Soldador Horas 84 | R$2.687,66 R$ 40.314,90
2. Fornecer Encontros 28 A parte
curso de 5 Alunos 15 do 10
qualificagdo Operador d T : térmi
nas areas de 2.2 perador de urmas 1 | R$1.315,83 | R$ 19.737,45 | 'crmino | meses
servigos e Empilhadeira Horas 42 da 305
inddistria com Encontros 14 divg]gag dias)
indice de a0
= Alunos 15
aprovagao Cuidador de Turmas 1
minimo de 23 1 R$1.870,00 | R$ 28.050,00
70% e evasio Idosos Horas 84
. Encontros 28
maxima de
30%. Alunos 15
24 | Cortede Costura |  rurmas | I | R$1.859.33 | R$27.889.95
Horas 80
Encontros 27
Realizagdo de
3. Metrificagdo que'sft‘lonam’) ggra Apbs
da eficiéncia :!'en lt(fa; ol dlce Néio s encerram | 1 més
da politica 3.1 © satistagao dos Questionario 60 a0 s Niéo se aplica ento de (30
P educandos bem aplica :
puablica todasas | dias)
comoa turmas
efetividade do
projeto
5. PLANO DE APLICAC;\O (1,00)
] NATUREZA DA DESPESA . TOTAL CONCEDENT PROPONENTE
CODIGO ESPECIFICACAO E
3390.39.00.00.00.00 | OUtro Servigo Terceiro | po1uo 900 30 | R 80.000,00 | RS$35.992,30
— Pessoa Juridica
R$ 35.992,30
TOTAL R$ 115.992,30 R$ 80.000,00 $
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO! (1,00)
CONCEDENTE
META MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

1 R$ 80.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARI

PROPONENTE
META MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
1 R$ 35.992,30

! Pagamento em parcela tnica.

7. DECLARACAO
7.1 DECLARACAO PARA MUNICIPIOS

Na qualidade de Prefeito Municipal Taquari declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Trabalho
¢ Desenvolvimento profissional — STDP, para os efeitos e sob as penas da lei, que:

a) Os atos para formalizago do processo referentes a celebragdo do Convénio néo contrariam a Lei
Orgénica Municipal.

b) Existe previséo orgamentdria e recursos financeiros para contrapartida municipal:
Rubrica: 33903900 - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Dotagéo: 04.122.094.2057
Valor: 35.992,30

¢) Nao ha qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia junto aos Orgfios e Entidades da
Administragiio Publica Estadual que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dota¢Ses
consignadas no Orgamento do Estado do Rio Grande do Sul, na forma deste Plano de Tr; 0.

Taquari, 23 de outubro de 2023. /

h Aﬂdf%;is cellos Brito
/ ito Municipal

Ol

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado.

Porto Alegre, de 2023

GILMAR SOSSELLA
Secretario do Estado
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