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PLANO DE TRABALHO

ENTIDADE MANTENEDORA: Sociedade Educagdo e Caridade Lar S&o José

Enderego: Rua Madrechal Deodoro, 1420

Cidade: Taquari

CEP: 95860-000

Fone: 51 36531654

e-mail: rosangela.roehrig@redeicm.org.br

CNPJ: 92.812.049/0023-72

Representante Legal: Rosangéla Inés Roehrig

RG: 4080177721

CPF: 005.076.430.62

Telefones:

51 984296468

1. IDENTIFICACAO DO OBJETO

1.1 Justificativa

O Lar Sdo José é uma Unidade Socioassistencial mantida pela Sociedade Educagéio e

Caridade - SEC, atualmente posicionada como Rede ICM de Educagfo e Assisténcia Social.

O Lar S&o José atua na cidilde de Taquari desde 19 de novembro de 1942, sempre atuando na

defesa e garantia de direitos de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social.

Nossa miss&o é: Promover e defender a vida das pessoas em situagdo de vulnerabilidade e
risco social e peésoal, através de espacos de prevencdo e protegéo, para o acesso aos direitos
sociais, incentiv%mdo o desenvolvimento do pensamento critico e a pratica da cidadania.
Nossa Visdo: Sef uma Rede de Assisténcia Social reconhecida pelos servigos qualificados de

prote¢do social, e$m busca dé sustentabilidade.

O trabalho do Lar Sdo José que est4 baseado e legitimado na Lei Orgénica da
Assisténcia Socia‘tl (LOAS) com Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos atende
atualmente, de r‘naneira gratuita, 150 criangas e adolescentes em contra turno escolar
oferecendo oﬁcir‘las Variad@s, como: Esporte; Aventura de Ler; Expressando a Arte;
Danga; Coral & Misica.

Os grupos de convivéncia serfio organizados levando em consideragfo as realidades
sociais apresenta‘das por cada crianga ou adolescentes, sempre obedecendo a legislagdo
vigente visando a oferta de um servigo alinhado com as Politicas Publicas que sdo politicas de
direito do cidaddo e cidadﬁL para uma melhor qualidade de vida garantida pela articulagio,
intersetorial da politica de assisténcia social com outras politicas publicas.

Serfio 08 grupos de referéncia, divididos nos dois turnos de atendimento, manh4 das
|

7h30min até as 12h50min e tarde 11h30min até as 17h30min.

As oficinas com diferentes objetivos serfio planejadas para que se atendam as
necessidades e demandas dos usudrios, visando o desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia para que tenham um patamar de vida digna.

Serdo planejadas agf)‘es que visam as aquisi¢es de seguranga de acolhida; seguranca

de convivio familiar e comunitério e seguranga de desenvolvimento da autonomia:
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iver O acesso aos servigos socioassistenciais salvaguardando o principio da
universalizacdo dos direitos, respeitando as diversidades de género, etnia e op¢do
sexual.

v Contri ‘uir para o) acesso das familias dos usuérios aos beneficios, programas de
transferéncia de renda e servigos socioassistenciais, contribuindo para a inser¢fo na
rede de|atendimento e protecéo social.

3. METAS A SEREM CUMPRIDAS POR ESSE PLANO DE TRABALHO:
3.1 METAS QUANTITATIVAS:
e QGarantir o aten‘dimento socioeducativo para criancas/adolescentes residentes no
muﬂicipio de Taquari.
* Atender de maneira sistemdtica as familias dos usudrios em programas especificos
da 4rea social.
3.2 METAS QUALITATIVAS:
* Acompanhar o desenvolvimento cidadso dos usudrios e zelar pelo seu
d‘ senvolvimento socioeducativo.
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TRABALHO |
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no primeiro acesso da Instituigdo. Nela se d4 a acolhida, a
espera e os direcionamentos.

]
1 Secretaria de atendimento externo, central telefonica e

impressdes. Secretaria com toda documentagio e
prontuérios, bem como, agendas e atendimentos internos.

taria

04 salas de atendimento| | 4 Salas de atendimento socioeducativo amplas, cada sala

socioeducativo com capacidade de atender de 25 até 30
criangas/adolescentes por turno.

1 sala de artesanato 1 sala com todo o material necessario para o

desenvolvimento da oficina de artesanato.

1 sala de brinquedoteca | |1 sala equipada com brinquedos diversos para estimulagfo

ludica e pedagégica

1 sala de|leitura

|1 sala equipada com livros, mesas e espago para video e
| leituras.

1 sala de|teatro

I sala com todo material para o desenvolvimento da
|oficina com diversos figurinos e assessérios.

6 banheiros |2 Banheiro para funcionérios T
4 banheiros para uso de nossos usudrios

1 Sala de Funcionérios

1 Sala para os funcionérios utilizarem em seus intervalos

1 Sala para planejamento pedagdgico com biblioteca e
jogos.

1 Sala de Planejamento

Cozinha e Despensa Com espago suficiente para acomodar utensilios e

Imobilidrio para preparar alimentos para o nimero de

alunos atendidos, assim como acomodar todo alimento e
!doagdes.

_—
1 refeitério com todo o material necessdrio, lougas e
utensilio, para servir os lanches e almogos.

1 refeitdrio

Area de Servigo Com Méquinas e Almoxarifado
Area Externa 1 quadra de esportes descoberta e uma praga adaptada
Area coberta 1 drea coberta para realizagio de atividades
1 Sala de Reunises/ Uma sala ampla onde acontecem reunides de equipe,
auditério planejamentos, reunides externas, formagdes, reunides
com pais € ou responsaveis, apresentagOes artisticas, aulas
de danga e teatro.
1 Sala do Setor J Sala com setor administrativo/ contabilidade e vice-
Administrativo “ dirego.

1 Salé de Coordenagéio |1 Sala para atendimento da coordenagédo pedagodgica

L | |
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C

1 sala de sef i¢o Social |1 sala para atendimento da assistente social

L. . . ~ . . .
1 sala Psicologia 1 sala para realizagdo de atendimentos com usuérios ou
familias.

1 Sala ]})‘Heg:ﬁo 1 sala para direcgio

~ ] . ~ \ . ..
Observagdes: LI’odos os ambientes sdo adequados as necessidades dos usudrios.

|
Entre |0s materiais permanentes  existentes no servico, estdio: mobilidrios,
computadores,| telefone, colchonetes, tapetes, utensilios para cozinha, brinquedos, materiais

. . . . .
pedagégicos, culturais, e‘sportlvos, dentre outros considerados de consumo (alimentos,

produtos de higiene e limpeza, g4s...).

5. RECURSOS HUMANOS

Educadores Sociais com formaggo em Pedagogia.
Educador Social de Musica

Educado

&

1 Social de Educagfo Fisica

Nutricionista

Equipe multiprofissional; psicéloga(o) e assistente social.

Equipe completa: Coordenador, assistente administrativo, contabilidade, auxiliar de
limpeza, auxiliar|de manutengéo e cozinheiras.

6. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Inclui-se| no objeto a ser executado o repasse financeiro mensal correspondente a
R$ 20.000,00/més e a cedéncia semanal de um professot/oficineiro que atendera nos turnos da
manhd e tarde até 150 criancas/adolescentes.

O valor repassado oportunizard o custeio das despesas relacionadas ao pagamento
parcial dos recursos humanos j4 existentes, contratados em regime CLT, incluido educadores,
cozinha, limpeza ls administrativo.

Como corJtrapartida o Lar Séo José compromete-se em continuar prestando o servigo
com competéncia, exceléncia, ética e respeito para com a comunidade, além de disponibilizar

mensalmente listagem completa com os nomes dos atendidos para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.
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Tabela 1 — Do|Repasse do Recurso Municipal

Plano de Aplica¢io dos Recursos Financeiros (R$)

Descriggo: | Valor (R$)
Recuréo Financeiro - Mensal ' 20.000,00
TOTA]L 20.000,00

|
Tabela 2|- Cronograma de Desembolso Financeiro

Meses Valor Mensal
Més 01 20.000,00
Més 02 20.000,00
Més 03 20.000,00
Meés 04 20.000,00
Més 05 20.000,00
Meés 06 20.000,00
Meés 07 20.000,00
Més 08 20.000,00
Meés 09 20.000,00
Meés 10 20.000,00
Meés 11 ' 20.000,00
Més 12 20.000,00

7. Prestacio de Contas:

A prestagfio|de contas deve ser encaminhada até o dia 15 de cada més subsequente a
aplicagdo do recurso, sendo formada por todos os recibos de pagamentos de saldrios
realizados, bem como, relatérios técnicos da execugfo das atividades, relatério contendo os
indicadores quantitativos e qualitativos e a organizagdo da sociedade civil prestard contas
FINAL da regular aplica¢do dos recursos recebidos no prazo de 60 (sessenta) dias contados a
partir do término da vigéncia da parceria.

A comissfio de monitoramento realizara analise dos documentos e ainda dos relatérios
de supervisdes diretas e indiretas da execugdo do plano de trabalho e deliberard sobre a
aprovacao das prestagdes de contas.
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7.1 Atribui¢des da instituiciio:

a) Fiscalizar que os espagos tenham condigdes fisicas adequadas;

b) Execﬂ#
partes;

¢) Manter

ar o servigo conforme estabelecido no plano de trabalho e firmado entre as

quadro de recursos humanos;

d) Presta§: do de contas conforme o estabelecido no plano de trabalho;

8. Vigéncia:

O Termo

de colaborag@o ters vigéncia de doze (12) meses contados a partir da data de

assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 42 da lei 13.1019, até o limite de 60

meses, mediante

Taquari, 04 de m

acordo entre as partes e reajuste anual de valores,

arco de 2024,

Roséngela Thés Roehrig — Diretora
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