Projeto “ Refeitorio Novo”

PREFEITUURA MUNICIPAL DE TAQUARI
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1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC
Nome da Entidade: Lar Sao José C.N.P.J: 92.812.049/0023-72
Endereco: Rua Marechal Deodoro, 1420
Municipio: Taquari— RS CEP 95865-000
Fone 51 3653-1654

Conta Bancaria: Sera aberta com

autorizagao

Agencia 0950 —Taquari

Banco Banrisul

Data de constituicdo da OSC:19/11/1942

C.P.F.005.076.430-62
RG: 7080177721-SSP

Periodo do mandato: anual Cargo: Diretora

Nome do Responsavel: Rosangela Inés Roehrig

Endereco: Rua Marechal Deodoro, 1420
: C.E.P. 95860-000

Bairro Centro Taquari/RS.

Caracterizacdo da OSC: Entidade sem fins lucrativos que atua na area de
Assisténcia Social, na subdivisdo de Protecao Social Basica — Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.

Finalidade: Promover o enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade e risco
social, desenvolvendo programas sécio assistenciais, de maneira planejada,
permanente e continuada, prestando um atendimento que favoreca o
protagonismo social, o empoderamento das criangas, adolescentes e suas
familias, a cidadania e a convivéncia familiar e comunitaria, conforme a Politica
Nacional de Assisténcia Social/SUAS.

Histérico e area de atuacéo : O Lar Sao José foi fundado em 19/11/1942
peIaSCongregagéo das Irmas do Imaculado Coragcdo de Maria. A Entidade
atende criancas de 06 a 14 anos, totalizando o niumero de 125 atendidos no
momento. O Servigo oferece diariamente oficinas em turno inverso da escola e &
referencia no Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, na area de




protecdo social basica, conforme Tipificagdo Nacional dos Servicos|
Socioassistenciais. Dentro de sua missao, que é “Defender e Promover as
familia, sendo um de seus diferenciais, principalmente no que tange a prevencao
de riscos incidentes.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Prazo de

Nome do Projeto/Atividade: Refeitério Novo iExecugéo: 3

‘meses

Objetivo Geral: Manter atendimento que promova e defenda
a vida de criangas e adolescentes, em situacdo de
vulnerabilidade e risco social e pessoal, contribuindo para a
garantia de direitos e a formacédo de pessoas conscientes e
solidarias.

Descricdo do Projeto: A reforma no refeitério do Lar Sao
Jose, fara com que as criangas e adolescentes percebam a
importéncia de se servirem com autonomia, fazendo suas
proprias escolhas em relagcdo ao tipo de alimento e a
quantidade necessaria para colocar no prato.

A execucao deste projeto, nos oferece a possibilidade de
melhorar a qualidade das refei¢des, culminando na satisfagéo
e melhora no aspecto nutricional dos atendidos, com a
proposta de adquirir um Buffet, o que ainda nao temos, bem
como a substuicdo das mesas, ja desgastadas com o tempo
e aquisicdo de demais equipamentos como um forno
industrial, o que também ainda nao fazemos uso.

A ideia do Projeto, é tornar o ambiente mais aconchegante
para o convivio dos atendidos. Sabemos que as refeigbes
ndo sao s6 um momento de saciar a fome, mas também o
tempo que se abre na rotina, como uma funcao social. Os
horarios de refeicbes também sdo momentos de compartilhar
prazer, e o modo de ser e viver. Nesses momentos emergem
aspectos afetivos, que sdo mobilizados quanto o aroma, o
cheiro e os sabores de cada alimento.

Publico alvo: Criangas e adolescentes de 06 a 14 anos e
suas familia




Objeto da parceria:Compreende a formalizagdo de parceria
em regime de mutua cooperagdo com a administracdo
publica, para execugdo de atividades, pelo prazo de trés
meses por meio de repasse financeiro no valor de R$
29.149,75(Vinte e nove mil e cento e quarenta e nove reais e
setenta e cinco centavos depositados em conta especifica,
oriundo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente — FUMDICA.

Descricdo da realidade:Entidade sem fins lucrativos, que
executa servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo,
exercido através de oficinas, em turno inverso ao da escola.

Impacto social esperado: Contribuir para a formacao e
autonomia dos atendidos na insergdo da vida em sociedade,
autonomia e melhoria na qualidade de vida destes e de sua
familia.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Refeitério do industrial,
Julho/2022 125 criangas e

Lar Séo José fa mesanino com

mbr . e s
setembro/2| ., eiras, divisorias
de madeira e

alimentos

Especificagéo )
M c do Buff Indicador Fisico
etas ompra de Butlet
Etapa/ P Serdo atendidos no
Reforma do Fase |com 6 cubas, forno

espaco de refeitério

adolescentes que
022 usarfo o espago de

segunda a sexta feira

Duracgéo
A aquisig¢@o dos
equipamentos,
montagem e

organizagdo do espago

sera efetuada no
maximo em 3 meses,

ficando o cendrio e

seus equipamentos em

uso por tempo

indeterminado.

5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$ 29.149,75)

1 - Buffet 6 cubas 2.790,00

2.790,00




1 -Forno elétrico 3.990,00 3.990,00

Industrial

Divisérias de madeira 7.400,00 7.400,00

5 Mesas refeitério com 8 | 2.423,00 —preco unitario | 12.115,00

bancos

Alimentos diversos 2.854,75 2.854,75

29.149,75

7/8. ESTIMATIVA DE DESPESAS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

- Parcela unica de recebimento- Pagamento das compras a vista

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

- 60 dias contados do término da vigéncia da parceria.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA
30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia

determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Taquari, 03 junho de 2022.

Rosangela Inés Roehrig
Diretora
CPF 005076430-62

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

o APROVADO

o APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da
parceria, devendo o administrador publico cumprir o que houver sido
ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de

fazé-lo.



o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo 6rgao técnico, com identificagcao



