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TERMO DE REFERENCIA

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Assisténcia Social

RESPONSAVEL: Geder Follmer
PRIORIDADE: Média

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de formacdo presencial, com carga
hordria de 8 (oito) horas, destinada aos Conselheiros Tutelares do Municipio de Tio Hugo, com
enfoque no fortalecimento das competéncias necessarias ao atendimento e a protecdo de criangas
e adolescentes.

A capacitacdo abrangerd conteudos atualizados e pertinentes a atuacdo dos conselheiros,
considerando os desafios sociais, tecnoldgicos e institucionais relacionados a garantia de direitos.

ITEM DESCRICAO

1 Formacdo Presencial para Conselheiros Tutelares (8hrs) und 1 RS 3.750,00

2. JUSTIFICATIVA

A atuacdo do Conselho Tutelar exige atualizacdo permanente diante do aumento
guantitativo e da maior complexidade das situacbes que envolvem criancas e adolescentes no
Municipio. As demandas contemporaneas apresentam diferentes formas de violéncia,
vulnerabilidade e violacdo de direitos, inclusive aquelas relacionadas ao ambiente digital, o que
requer preparacgao técnica compativel com a realidade enfrentada pelos conselheiros.

A auséncia da capacitacdo pode comprometer a qualidade da andlise, do encaminhamento
e do acompanhamento dos casos, com reflexos na efetividade da rede de protecdo e na
continuidade do atendimento a populagdo. A contratagdo atende ao interesse publico ao promover
o aprimoramento profissional dos agentes responsaveis pela protecdao de direitos fundamentais,
contribuindo para decisGes mais qualificadas, procedimentos mais eficientes e atuagao institucional
alinhada as atribuicdes legais do Conselho Tutelar.

A solucdo esta alinhada a finalidade de fortalecimento das politicas publicas de protecao
integral a crianca e ao adolescente, com ganhos esperados de eficiéncia, padronizacdo de
entendimentos, atualizacdo técnica e melhoria na qualidade dos servigos prestados a comunidade.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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A solucdo consiste na realizacdo de formacdo presencial, com duracdo total de 8 (oito) horas,
conduzida por empresa com capacidade técnica compativel com o objeto. A atividade sera
direcionada aos Conselheiros Tutelares do Municipio de Tio Hugo e organizada de modo a
proporcionar atualizacdo de conhecimentos, reflexdo sobre situaces praticas e aperfeicoamento
da atuagdo no atendimento de demandas envolvendo criangas e adolescentes.

A execucdo compreende o planejamento do conteldo, a disponibilizacdo de profissional
apto a conducdo da formacao, a realizacdo do encontro presencial, o controle de participacdo e a
apresentacdo dos registros necessarios a comprovacao da prestacdo. A Administracdo definird, em
articulacdo com a contratada, a data, o horario e o local de realizacdo, assegurando as condi¢Oes
necessarias a participacao do publico-alvo.

Ao término da atividade, a contratada apresentara os documentos de execugdo pertinentes,
incluindo registro de realizacdo e comprovacdo da carga horaria ministrada, para fins de
acompanhamento, recebimento e pagamento.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Requisitos técnicos e de conteudo:

¢ Realizacdo de formacgdo presencial com carga horaria total de 8 (oito) horas.

* Abordagem de conteudos relacionados a atuagdo dos Conselheiros Tutelares, a protegao
integral de criangas e adolescentes e aos desafios atuais no atendimento de situagdes de
violacdo de direitos.

® Condugao por profissional com conhecimento e experiéncia compativeis com a tematica da
capacitagao.

e Utilizacdo de linguagem clara, técnica e adequada ao publico participante, com
contextualizacdo pratica dos conteldos apresentados.

Requisitos operacionais:

e Defini¢ao da programagao, da data, do horario e do local de realizagdo em alinhamento com
a Administragao.

¢ Disponibilizacdo dos recursos pedagdgicos necessarios a execucao da formacdo, compativeis
com a metodologia adotada.

e Apresentacdo de registro de participacdo ou documento equivalente que comprove a
realizagao da atividade e a carga hordria executada.

e Comunicacdo tempestiva a Administracdo sobre circunstancia que possa afetar a execugdo
do objeto.

Requisitos normativos:

¢ Observancia da legislacao aplicdvel a contratacdo publica e das disposicoes estabelecidas no
instrumento de contratacao.
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* Respeito aos principios da protecdo integral e da prioridade absoluta assegurados as criangas
e aos adolescentes.

e Manutenc¢do de conduta profissional e sigilo sobre informagdes eventualmente tratadas
durante a formacao, quando aplicavel.

5. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

O valor estimado da contratacdo foi apurado no montante de RS 3.750,00 (trés mil
setecentos e cinquenta reais), considerando o objeto, a carga hordria prevista, as condicoes de
execucao e os elementos documentados na instrucdo do processo. A estimativa integra a fase de
planejamento da contratacdo e subsidia a verificacdo da compatibilidade do pre¢o com o objeto
pretendido.

A metodologia e os valores estimados estdo detalhados no anexo 'Pesquisa de Precos',
elaborado para demonstrar a composicao do valor estimado da contratacao, nos termos do art. 23
da Lei no 14.133/2021.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

A execucdo terd inicio apds a formalizacdo da contratacdo e a emissao da solicitacdo pela
Administracdo, com a definicdo conjunta da data, do horario e do local da formacgdo. A contratada
serd responsavel pelo planejamento e pela conducdo da atividade presencial, assegurando o
cumprimento da carga horaria total de 8 (oito) horas e a aderéncia dos conteldos ao objeto
contratado.

O fluxo de execucdo compreenderd o alinhamento inicial com a Administracao, a preparacao
da programacdo e dos recursos necessarios, a realizacdo da formacao presencial, o registro da
participacdo e a entrega dos documentos comprobatérios da execucdo. A Administracdo
disponibilizara as informagdes necessdrias a organizacao da atividade e acompanhard a execugao
por intermédio do gestor e do fiscal designados.

O aceite estara condicionado a comprovacdo da realizacdo da formacgdo, ao cumprimento
integral da carga horaria, a adequacdo dos contelddos ministrados e a apresentacdo dos registros e
documentos exigidos. Eventuais inconformidades identificadas serdo comunicadas a contratada
para regularizacdo, sem prejuizo das medidas previstas no instrumento contratual.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo da contratacdo serd exercida por servidor formalmente designado pela
Administracdo, responsavel pelo acompanhamento administrativo, pela interlocu¢do com a
contratada e pelo registro das ocorréncias relevantes. A fiscalizagao sera realizada por servidor
designado, a quem competird verificar a conformidade da execucdo com as condi¢des
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estabelecidas, especialmente quanto a realizagcdo da atividade, a carga hordria, a adequacdo do
conteudo e a entrega dos documentos comprobatdrios.

O monitoramento considerara, entre outros, os seguintes indicadores: cumprimento da data
e do hordério pactuados, realizacdo integral das 8 (oito) horas de formacao, aderéncia da capacitacdo
ao objeto e apresentacdo da documentacdo de execugdo. Por se tratar de prestacdao pontual, os
indicadores serdo verificados ao longo da realizacdo da atividade e no procedimento de
recebimento.

As ndo conformidades serdo registradas e comunicadas a contratada, com indicacdo das
providéncias necessarias a regularizacdo, quando cabiveis. O descumprimento das obrigacdes
assumidas podera resultar em glosa, recusa do recebimento, aplicagao das sangdes legalmente
previstas e demais medidas compativeis com a gravidade da ocorréncia, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

8. ENTREGA, RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO

A formacdo serd realizada no local, data e horario definidos em articulacdo com a
Administracdo. A contratada apresentara os documentos necessarios a comprovacado da execucao,
incluindo registro de realizagdo, comprovagdo da carga hordria ministrada e documento fiscal
correspondente.

O recebimento provisdrio ocorrera mediante a verificagao inicial da realizagdo da atividade
e da apresentagdo da documentagdo pertinente. O recebimento definitivo serd formalizado apds a
confirmagdo de que o objeto foi executado em conformidade com as condi¢es estabelecidas,
inclusive quanto a carga horaria e a adequacdo da prestacao.

O pagamento sera efetuado apds o recebimento definitivo, mediante apresentagao de nota
fiscal vdlida e atesto do fiscal ou responsavel competente, observadas as condi¢des previstas no
instrumento de contratacdo e as retencdes tributarias legalmente aplicaveis. Poderdo ser
promovidas glosas quando houver execucdo parcial, inadequada ou em desconformidade com o
objeto contratado, sem prejuizo da exigéncia de regularizacdo e da aplicagdo das medidas cabiveis.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selecao do fornecedor ocorrerd por contratacao direta, mediante dispensa de licitacao,
nos termos do art. 75, inciso I, da Lei n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n? 1.425/2025,
considerando a compatibilidade do objeto com a hipdtese legal indicada e o valor estimado da
contratagdo. A escolha observara a proposta mais vantajosa para a Administragao, considerando o
menor preco global, desde que atendidos integralmente os requisitos técnicos e operacionais
definidos neste Termo de Referéncia.

Habilitagao juridica:
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e Comprovacgao da existéncia juridica da proponente e da legitimidade de seu representante
para assumir obrigacGes em nome da empresa, conforme sua natureza juridica.

Regularidade fiscal, nos termos do Decreto Municipal 1.425/2025:

e Comprovacao de regularidade perante a Fazenda Municipal.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Ha dotagdao orgamentaria suficiente para suportar as despesas decorrentes da presente
contratagdo, possibilitando o regular prosseguimento da instrugao processual e a formalizagao do
ajuste, observadas as disposi¢des legais e administrativas aplicaveis.

Tio Hugo/RS, 16 de setembro de 2026.

GEDER Assinado de forma digital por
FOLLMER0013553 S ouittonzoson
80‘] 7 -03'00'

GEDER FOLLMER
Secretario de Assisténcia Social
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