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TERMO DE REFERENCIA

SETOR REQUISITANTE:

RESPONSAVEL:
PRIORIDADE: MEDIA

1. OBIETO

1.1 Natureza do objeto

Trata-se de contratag&o de servico comum, de natureza ndo continuada, destinado 3 realizacdo

de viagens pedagdgicas e esportivas, com execugio conforme os itens, lotes e quantitativos definidos
NO processo.

1.2 Descrigao do objeto

Contrata¢do de servicos para a realizagdo de viagens pedagégicas e esportivas destinadas aos
estudantes, como atividade complementar ao processo de ensino e aprendizagem.

1.3 Itens, lotes e quantitativos

Os itens, lotes e quantitativos constam da tabela a seguir.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Contexto e necessidade da contratagdo

As viagens pedagdgicas e esportivas constituem atividades complementares relevantes para o
processo de ensino e aprendizagem, ao possibilitarem aos estudantes vivéncias associadas aos
conteudos trabalhados no ambiente escolar. Essas experiéncias favorecem a articulacio entre teoria e
pratica, a ampliagdo de conhecimentos e a participagdo em contextos educativos, culturais e esportivos.

A contratagdo dos servicos € necessaria para viabilizar a realizagdo das atividades programadas,
assegurando condicbes adequadas de organizagdo, deslocamento e participacdo dos estudantes nas
acOes previstas. A solucdo definida atende a necessidade institucional de promover praticas
educacionais que contribuam para a formac3o integral do publico atendido.

2.2 Interesse publico e alinhamento institucional
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A contratacdo atende ao interesse publico ao ampliar as oportunidades de aprendizagem e de
desenvolvimento dos estudantes, com estimulo a socializagdo, 3 convivéncia coletiva, ao respeito as

regras e ao fortalecimento de habilidades e valores relacionados a cidadania e a participagdo
responsavel.

A realizacdo das viagens estd alinhada as metas institucionais de qualificagdo das acBes
educacionais e de fortalecimento das atividades pedagégicas complementares, mediante a oferta de

experiéncias que diversificam os espagos de aprendizagem e contribuem para a melhoria da qualidade
do ensino.

2.3 Riscos da ndo contratac¢do

A ndo contratagao poderd impedir ou restringir a execugdo das viagens pedagogicas e esportivas
previstas, comprometendo o acesso dos estudantes as atividades planejadas e reduzindo as
oportunidades de integra¢ao entre os contetdos educacionais e situac@es praticas de aprendizagem.

Também podera ocasionar descontinuidade das agdes complementares de carater pedagogico
e esportivo, com prejuizo a organizagdo institucional das atividades e 3 obtenc¢do dos resultados
educacionais esperados.

2.4 Resultados esperados

Com a contratacdo, espera-se assegurar a realizacdo das viagens de forma organizada e
compativel com os itens, lotes e quantitativos definidos no processo, promovendo maior eficiéncia na
execucao das atividades programadas.

Espera-se, ainda, garantir a continuidade das ac¢fes pedagogicas e esportivas, ampliar a
qualidade das experiéncias oferecidas aos estudantes e fortalecer o processo de ensino e aprendizagem

por meio de atividades que favoregam a integracdo, o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades
e valores.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 Caracteriza¢do da solugdo

A solucdo consiste na prestacdo de servicos para realizacdo de viagens pedagogicas e esportivas
destinadas aos estudantes, em conformidade com os itens, lotes e quantitativos definidos no processo.
As viagens integram as atividades complementares de ensino e aprendizagem, proporcionando
experiéncias relacionadas aos objetivos pedagodgicos, culturais e esportivos estabelecidos pela
Administracdo.
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Os servigos abrangem a organizagdo e a execug¢do das viagens necessarias ao atendimento das
atividades programadas, observadas as condigdes, os itinerarios, os locais de realizagdo, os periodos e
os demais elementos definidos para cada item ou lote da contratacdo.

3.2 Funcionamento e fluxo de execugao

A execucao da solugdo ocorre de forma integrada entre a Administracdo e a contratada, desde
o planejamento das atividades até a realizagdo das viagens e 0 acompanhamento de sua execucao.

1. A Administragdo define as atividades pedagdgicas e esportivas, os participantes, os destinos, as
datas e as necessidades correspondentes aos itens ou lotes contratados.

2. A contratada organiza os servigos vinculados a cada viagem, em compatibilidade com as
especificagdes e condicBes estabelecidas no processo.

3. As viagens sdo realizadas nos locais, periodos e condi¢cdes programados, assegurando o
atendimento aos estudantes e as atividades institucionais previstas.

4. A Administragdo acompanha a execugdo dos servigos, verifica a conformidade com as condigbes
pactuadas e registra as ocorréncias pertinentes, quando existentes.

3.3 Componentes e entregaveis

Os entregaveis da solugdo correspondem a efetiva realizagdo das viagens pedagogicas e
esportivas previstas, com atendimento aos itens, lotes e quantitativos definidos no processo. A
execucdo compreende os servigos necessarios a participagdo dos estudantes nas atividades
programadas, conforme as especificagdes da contratagdo.

A solucdo é considerada atendida mediante a realizagdo das viagens nas condigdes
estabelecidas, com observancia da programacdo definida pela Administragdo e do objeto contratado.

3.4 Premissas de execugdo

A execucdo dos servicos ocorre em consondncia com o carater pedagdgico e esportivo das

viagens, preservando a organizacdo das atividades, a compatibilidade com o publico atendido e o
cumprimento das condigdes definidas no processo.

As atividades sdo executadas de acordo com a programagao institucional, observados os itens,
lotes, quantitativos e demais especificagdes que integram a contratagdo. Alteracdes decorrentes de
necessidades administrativas sdo formalizadas nos limites e condigdes aplicaveis.

3.5 Interagdo com a Administragdo
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A Administragdo mantém a interlocucdo necessaria com a contratada para o alinhamento das
informagdes relacionadas a execucdo das viagens, incluindo a programacdo, a confirmac¢do das
atividades e o acompanhamento dos servigos.

A contratada presta as informagdes necessarias ao acompanhamento da execucdo e atende as
orienta¢des formalmente emitidas pela Administragdo, desde que relacionadas ao objeto e compativeis
com as condigdes estabelecidas na contratacdo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Requisitos obrigatérios da execucdo

A prestagdo dos servigos abrange a realizacdo das viagens pedagdgicas e esportivas conforme
os itens, lotes, quantitativos, destinos, datas, horarios, itinerdrios e demais condi¢des definidos no
processo e formalizados pela Administracao.

A contratada mantém organizacdo operacional compativel com cada viagem, assegurando a
disponibilidade dos servigos contratados no local e periodo programados, sem prejuizo as atividades
pedagogicas e esportivas previstas.

Os meios, recursos e servicos empregados na execugdo apresentam condigdes adequadas de
seguranga, higiene, conservacdo e funcionamento, compativeis com o publico atendido e com a
natureza das atividades realizadas.

4.2 Requisitos técnicos e operacionais

A execucdo observa as especificagGes aplicaveis a cada item ou lote, inclusive quanto aos
servicos necessarios a participa¢do dos estudantes nas atividades programadas, conforme definido no
processo.

A contratada disponibiliza profissionais, recursos materiais e estrutura operacional suficientes
para executar o0s servicos sob sua responsabilidade, mantendo comunicagdo com a Administracdo
durante as etapas de organizagao e realizagdo das viagens.

As informagdes necessarias a execugao, incluindo confirmagdo de programacao, horérios, locais
e demais elementos operacionais, sdo tratadas de forma compativel com o planejamento institucional
e com as orientacdes formalmente emitidas pela Administragao.

4.3 Requisitos de desempenho e qualidade

Os servicos s3o executados com pontualidade, continuidade e conformidade em relagdo a
programacdo estabelecida, assegurando a efetiva realizagao das viagens nas condi¢bes contratadas.
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A qualidade da execucdo é verificada pela compatibilidade dos servigos prestados com o objeto,
pelos itens ou lotes contratados e pelas condi¢cdes estabelecidas para cada atividade, sem substituices
ou alteracdes que comprometam os objetivos pedagdgicos e esportivos.

Eventuais ocorréncias que possam afetar a execugdo sdo comunicadas 3 Administracio de
forma tempestiva, com adogdo das medidas cabiveis pela contratada para preservar a regularidade dos
servigos, nos limites de sua responsabilidade.

4.4 Requisitos normativos e de seguranca

A contratada mantém regularidade para o exercicio das atividades relacionadas ao objeto e

observa a legislagdo, as normas técnicas e os regulamentos aplicaveis aos servicos efetivamente
prestados.

A execugdo ocorre com adogdo das medidas de seguranca pertinentes a natureza da viagem e

ao publico atendido, preservando a integridade dos participantes e o cumprimento das condigcdes
operacionais aplicaveis.

Quando aplicavel aos servigos contratados, a contratada mantém as autorizacdes, registros,

licencas e demais documentos exigidos pelos 6rgdos competentes, durante todo o periodo de
execucdo.

4.5 Requisitos de acompanhamento e comprovag¢io da execugdo

A contratada fornece a Administragdo as informagdes e os documentos necessarios ao

acompanhamento, a fiscalizacdo e ao recebimento dos servigos, quando pertinentes ao objeto e a
execuc¢do de cada viagem.

A comprovagdo da execugdo ocorre mediante a verificagdo da realizagdo das viagens e do
atendimento as condigdes estabelecidas no processo e na contratagao, sem prejuizo do registro das
ocorréncias eventualmente identificadas pela Administrag3o.

5. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1 Metodologia de estimativa

A estimativa do valor da contratagdo integra a instru¢do do processo e foi elaborada em
conformidade com os pardmetros aplicdveis a contratacdo direta, considerando os itens, lotes,
quantitativos e especificagGes definidos para a realiza¢do das viagens pedagogicas e esportivas.
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A composi¢do do valor estimado esta demonstrada no anexo “Pesquisa de Precos”, que registra

a metodologia adotada, a memdria de célculo e os valores utilizados na formacdo da estimativa, em
observancia ao art. 23 da Lei n? 14.133/2021.

5.2 Valor estimado da contratagio

O valor estimado corresponde a composigdo dos precos apurados para os servicos abrangidos

pela contratagdo, observadas as caracteristicas, condi¢des de execugdo, itens, lotes e quantitativos
constantes do processo.

A metodologia e os valores estimados estdo detalhados no anexo “Pesquisa de Precos”,
elaborado para demonstrar a composicédo do valor estimado da contratacdo, nos termos do art. 23 da
Lei n? 14.133/2021.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO

6.1 Inicio e planejamento da execugdo

A execucdo tem inicio apés a formalizacdo da contratacdo e o recebimento, pela contratada,
das informagdes necessarias a realiza¢cdo de cada viagem pedagdgica ou esportiva. A Administracdo
disponibiliza a programacdo institucional pertinente, com indicagdo dos itens ou lotes aplicaveis,
participantes, destino, data, horario, itinerario e demais condi¢des operacionais definidas no processo.

A contratada analisa as informacdes recebidas e organiza os recursos, profissionais e servicos
sob sua responsabilidade, de modo compativel com a programacdo estabelecida. Eventuais
esclarecimentos operacionais sdo tratados entre a contratada e a Administracdo, mediante
comunicacdo formal, sem alteragcdo do objeto, dos quantitativos ou das condi¢es contratadas.

6.2 Etapas de execug¢do

Etapa

Responsavel principal

Marco de execucdo

Resultado esperado

Programacdo da viagem

Administra¢do

Definigdo ou
confirmacdo da atividade

Informagdes
operacionais
disponibilizadas a
contratada.

Organizac¢do dos servigos

Contratada

Periodo anterior a
viagem

Recursos e estrutura
necessarios organizados
conforme o objeto.

Confirmagdo operacional

Administragao e

Antes da realizagdo da

Alinhamento de

programados

contratada atividade horérios, locais,
itinerarios e demais
condigbes aplicaveis.
Realizagdo da viagem Contratada Data e periodo Servigos executados nas

condig¢bes contratadas.
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Responsével principal Marco de execugio Resultado espdPapfi PaTo para o future
Acompanhamento e Administracdo Durante e ap6s a Conformidade da
verificagdo execugdo execugdo verificada e
ocorréncias registradas,

quando existentes.
Recebimento e Administra¢do Apds a conclusdo de Execucdo aceita ou
encerramento cada servigo objeto de registro para

corregdo, quando

cabivel.

6.3 Responsabilidades e interfaces operacionais

Compete a Administracdo coordenar as informagdes institucionais relacionadas as viagens,
comunicar a programacdo definida, indicar os responsdveis pela interlocu¢do e acompanhar a execugdo

dos servigos. Também compete a Administragdo verificar o atendimento as condigdes previstas no
processo e na contratagdo.

Compete a contratada executar os servigos vinculados a cada viagem, disponibilizar os recursos
necessarios sob sua responsabilidade e manter comunicagdo com a Administra¢do durante as etapas
de organizac¢do e realizagcdo das atividades. A contratada comunica tempestivamente as ocorréncias
que possam interferir na execugdo, apresentando as informagGes necessarias a preservacao da
regularidade dos servigos.

A interface entre as partes ocorre por meio dos canais formalmente definidos pela
Administracdo, abrangendo a transmissdo de informacdes sobre programacdo, confirmacoes

operacionais, ocorréncias, registros de execugdao e demais assuntos diretamente relacionados ao
objeto.

6.4 Prazos e marcos de execugao

Os servicos sdo executados de acordo com as datas, hordrios, destinos, itinerarios, periodos,
itens, lotes e quantitativos definidos no processo e formalizados pela Administracdo para cada viagem.
O marco inicial de cada execucdo corresponde a comunicagdo ou confirmagdo da programacdo da
atividade, e o marco final corresponde a conclusdo dos servi¢os previstos para a respectiva viagem.

A contratada mantém disponibilidade operacional compativel com a programagdo informada e
realiza os servicos no periodo estabelecido, observada a pontualidade necessaria ao cumprimento das
atividades pedagogicas e esportivas. Alteragbes justificadas na programacdo sdo formalizadas pela
Administracdo, nos limites e condi¢des aplicaveis a contratagdo.

6.5 Critérios de aceite e recebimento

O aceite dos servigos ocorre mediante verificagdo, pela Administragdo, da efetiva realizagdo da
viagem e da conformidade da execucdo com as condi¢des estabelecidas no processo, especialmente
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anto ao atendimento da programacio, dos itens ou lotes contratados, dos quantitativos aplieffeise
das condigBes operacionais informadas.

Constituem critérios de aceite a presenga dos servigos no local e periodo programados, a
compatibilidade da execucdo com o objeto contratado, a adequacio dos recursos empregados, a

observancia das condigBes de seguranca apliciveis e o atendimento as atividades pedagdgicas e
esportivas previstas.

As inconformidades identificadas sdo registradas pela Administracdo e comunicadas a
contratada para tratamento no dmbito de sua responsabilidade. O recebimento n3o afasta a

responsabilidade da contratada por falhas verificadas na execucdo, observadas as disposices
aplicaveis a contratacdo.

6.6 Instalagdo, treinamento e suporte

N3do se aplica etapa de instalagdo ou treinamento auténomo, pois o objeto consiste na prestacio
de servicos para realizagdo de viagens pedagégicas e esportivas. A orientacdo necessdria aos
participantes e o alinhamento operacional relacionado as atividades ocorrem no contexto da
programacdo e da execugdo de cada viagem.

O suporte operacional é prestado pela contratada durante as etapas sob sua responsabilidade,
mediante comunicacdo com a Administragdo, para esclarecimento de informacdes relacionadas a
organizagao, a realizacdo e ao acompanhamento dos servigos contratados.

6.7 Encerramento da execugio

A execucdo é encerrada apdés a realizagdo das viagens previstas e a verificacdo, pela
Administracdo, do atendimento as condigbes contratuais. Os registros, informacdes e documentos

pertinentes a execugdo permanecem disponiveis para fins de acompanhamento, fiscalizagdo e
recebimento dos servigos, quando aplicaveis.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

50 para o futuro
| Gestac 2025/2028

7.1 Governancga e responsdveis pela gestio

A gestdo e a fiscalizagdo da contratagdo sdo exercidas por representantes formalmente
designados pela Administracdo, observadas as atribuicdes definidas para o acompanhamento da
execucdo, o registro de ocorréncias, a verificacdo da conformidade dos servigos e o recebimento do
objeto.

O gestor do contrato acompanha a execucdo sob a perspectiva administrativa, mantém a
interlocucdo institucional com a contratada, controla os registros pertinentes e encaminha as medidas
necessarias diante de situacdes que possam comprometer o cumprimento do objeto. O fiscal
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do contrato acompanha a execucdo de cada viagem, verifica o atendimento as condicdes estabelecidas,
registra ocorréncias e subsidia o gestor com informagées sobre a conformidade dos servicos prestados.

A contratada mantém interlocucdo com os representantes designados pela Administracdo,
fornece as informagdes e os documentos pertinentes a execuc¢do e adota as medidas necessarias ao
tratamento das ocorréncias inseridas em sua esfera de responsabilidade.

7.2 Monitoramento da execugdo

O monitoramento ocorre durante as etapas de organizacdo, confirmagdo operacional,
realizacdo e encerramento de cada viagem pedagdgica ou esportiva. A verificacdo considera os itens ou
lotes contratados, os quantitativos aplicaveis, a programacdo informada, os horarios, os destinos, os
itinerdrios e as demais condigGes estabelecidas no processo.

s

O acompanhamento é realizado mediante registros de comunicagdo, confirmacdes
operacionais, verificagbes presenciais ou documentais, quando pertinentes, e apontamentos sobre a
realizagdo dos servigos. As ocorréncias identificadas sdo registradas de forma objetiva, com indicac3do
do fato verificado, dos impactos observados e das providéncias adotadas ou solicitadas.

7.3 Indicadores de desempenho

O desempenho da contratagdo é aferido por indicadores relacionados a regularidade, a
qualidade e a aderéncia da execugdo as condi¢des pactuadas. A apuragdo ocorre por viagem realizada
e considera os registros produzidos pela fiscalizagdo.

Indicador Critério de aferi¢do Parametro de desempenho
Pontualidade Realizacdo dos servigos nos Atendimento integral a
horarios programados. programacao, ressalvadas

ocorréncias justificadas e
formalmente registradas.

Conformidade da execucgdo Compatibilidade dos servigos com Execugdo integral e sem
os itens, lotes, quantitativos e divergéncias que comprometam o
condigBes contratadas. objeto.
Disponibilidade operacional Presenca dos recursos, Disponibilidade compativel com a
profissionais e servigos sob programacdo de cada viagem.

responsabilidade da contratada
no local e periodo previstos.

Tratamento de ocorréncias Comunicac¢do e adogdo de Comunicagdo tempestiva e
medidas relativas as solucdo compativel com a
intercorréncias verificadas. responsabilidade da contratada.
Seguranca e adequagdo Observéncia das condigdes de Auséncia de falhas que
seguranca, higiene, conserva¢ao e | comprometam a segurancga ou a
funcionamento aplicdveis. realizacdo da atividade.
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A avaliagdo dos indicadores considera as particularidades de cada viagem e as justifigRRfgso para o futuro
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formalmente apresentadas para situagdes alheias a responsabilidade da contratada, sem prejuizo da
apuragao das falhas efetivamente verificadas.

7.4 Niveis de servico

Os niveis de servigo sdo definidos pela execu¢do adequada e tempestiva das atividades previstas
para cada viagem, em conformidade com a programacdo institucional e com as condi¢des da

contratacdo. A contratada mantém disponibilidade operacional e comunicacdo compativeis com os
marcos de execucio definidos pela Administracdo.

Nivel de servigo Condigdo exigida Forma de verificacdo
Confirmacgdo operacional Alinhamento das informacdes Registros de comunicagio e
necessarias a realiza¢do da viagem confirmagdo entre as partes.
antes de seu inicio.
Execu¢do no periodo programado | Prestacdo dos servigos nas datas, Registro da fiscalizagdo e
horarios e periodos definidos. comprovacado da realiza¢do da
viagem.
Continuidade do servico Manutencdo da execugdo sem Registros de ocorréncias e
interrupg¢des imputaveis a verificagdo durante a atividade.
contratada.
Resposta a ocorréncias Comunicagdo imediata de fatos Registros de comunicagao e
relevantes e adogdo das medidas providéncias adotadas.
cabiveis.

7.5 Relatdrios e registros de fiscalizacdo

A fiscalizagdo registra, para cada viagem ou etapa relevante da execugdo, as informacdes
necessarias a comprovagao do acompanhamento realizado, incluindo a identificagdo da atividade, a

data, o local, os servicos verificados, a conformidade observada e as ocorréncias eventualmente
identificadas.

Os relatérios ou registros de fiscalizagdo subsidiam o aceite e o recebimento dos servigos, bem
como a avaliacdo dos indicadores de desempenho. Quando houver inconformidade, o registro contém
a descricdo objetiva do fato, a manifestacdo da contratada, quando apresentada, e as medidas
adotadas para tratamento da situacdo.

7.6 Tratamento de ndo conformidades

As n3o conformidades compreendem as divergéncias entre a execugdo efetivamente verificada
e as condicdes estabelecidas no processo e na contratagdo, inclusive falhas relacionadas a
pontualidade, a disponibilidade operacional, a conformidade dos servigos, a seguranca e ao
atendimento da programacao.
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Identificada ndo conformidade, a Administragio formaliza o registro e comunica a colftPIaRfsse para o futuro
para manifestacdo e regularizacdo, quando a medida for materialmente possivel e compativel com a
natureza da ocorréncia. A contratada apresenta as informacdes pertinentes e adota, no dmbito de sua

responsabilidade, as medidas necessarias para mitigar os efeitos da falha e evitar sua repetic3o.

A correcdo ou a regularizagdo da ocorréncia ndo afasta o registro da falha nem impede a
apuragdo de responsabilidades, quando cabivel. Os servigos executados em desconformidade podem

ser objeto de recusa, glosa proporcional ou outras medidas aplicaveis, observados o contraditério e a
ampla defesa.

7.7 Gatilhos para aplicacdo de sangdes

Sem prejuizo das demais hipéteses previstas na Lei n? 14.133/2021 e na contratacdo,
constituem fatos passiveis de apuracdo para aplicacdo das sancgdes cabiveis:

* 0 atraso injustificado na execugdo dos servigos ou o descumprimento dos horarios programados
que comprometa a realizagdo das atividades;

* a inexecucdo total ou parcial do objeto, inclusive a ndo disponibilizacdo dos recursos,
profissionais ou servigos sob responsabilidade da contratada;

* a execucao em desacordo com os itens, lotes, quantitativos, condicGes operacionais ou
requisitos de segurancga aplicaveis;
* a substituicdo, alteragdo ou supressdo ndo autorizada de servigos que comprometa os objetivos

pedagogicos e esportivos das viagens;

* a omissao ou a comunicagao intempestiva de ocorréncia relevante que interfira na regularidade
da execugao;

= a reincidéncia de ndo conformidades registradas pela fiscalizagao;
= a recusa injustificada em corrigir falhas ou prestar os esclarecimentos e documentos pertinentes

a execucdo.

A apuragdo de eventual infragdo contratual ocorre mediante processo administrativo, com
observancia do contraditorio e da ampla defesa. As sangGes aplicaveis sdo definidas de acordo com a
gravidade da conduta, os prejuizos ocasionados, a reincidéncia, as circunstancias do caso e as
disposicOes legais e contratuais pertinentes.

7.8 Avaliagdo final da execugdo

Ao término da execugdo, a Administracdo consolida os registros de fiscalizagdo, os resultados
dos indicadores, as ocorréncias verificadas e as medidas adotadas, para fins de recebimento dos
servigos e avaliacdo do cumprimento do objeto.

Rua Venezuela, 285 - B. Progresso | CEP 99345-000 | Tio Hugo/RS | (54) 3338-9167
E-mail: gabinete@tiohugo.rs.gov.br | Face: /tiohugors | Insta:@pmtiohugo
CNPJ 04.207.638/0001-59




MUNICIPIO DE TIO HUGO/RS
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atendimento as condicSes contratadas e a regularidade da execug3o, sem prejuizo da responsabilizacdo
da contratada por falhas identificadas nos termos aplicaveis.

8. ENTREGA, RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO

8.1 Entrega e comprovacao da execucio

A entrega do objeto ocorre de forma parcelada, mediante a efetiva realizacdo de cada viagem
pedagoégica ou esportiva, nas datas, hordrios, destinos, itinerarios, periodos, itens, lotes e quantitativos
formalizados pela Administraggo.

Apds a conclusdo de cada viagem, a contratada apresenta os documentos pertinentes a
execucdo, quando aplicaveis, incluindo nota fiscal ou documento fiscal equivalente, informacdes sobre
0s servicos realizados e demais comprovagdes necessdrias a verificacio da conformidade do objeto.

A documentagdo apresentada guarda correspondéncia com a viagem executada e contém
elementos suficientes para identificacdo do servico, do periodo de realizac3o, do item ou lote
correspondente e do valor faturado.

8.2 Recebimento provisdrio

O recebimento provisério, quando cabivel, é realizado pelo fiscal do contrato ou por
representante formalmente designado pela Administragdo, mediante verificagdo inicial da execucdo e
da documentacdo apresentada pela contratada.

A verificagdo proviséria considera a realizagdo da viagem, o atendimento & programacio
estabelecida, a disponibilidade dos servicos, recursos e profissionais sob responsabilidade da
contratada, bem como a existéncia de ocorréncias registradas durante a execugso.

O recebimento provis¢rio ndo implica aceitacdo definitiva do objeto nem afasta a

responsabilidade da contratada por falhas, inadequagbes ou inconformidades posteriormente
identificadas.

8.3 Recebimento definitivo

O recebimento definitivo é realizado apos a analise da execucdo, dos registros de fiscalizacdo e
da documentagdo apresentada, mediante confirmacdo de que os servicos foram prestados em
conformidade com as condigGes previstas no processo e na contratagdo.

O aceite definitivo considera, entre outros elementos, a efetiva realiza¢do da viagem, a
aderéncia aos itens ou lotes contratados, aos quantitativos aplicaveis, a programacdo informada, as
condicdes operacionais e aos requisitos de seguranca pertinentes.
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Havendo inconformidades, estas sdo formalmente registradas e comunicadas a contratada. Os
servigos executados em desconformidade podem ser recusados total ou parcialmente, submetidos a

regularizacdo quando materialmente possivel ou objeto de glosa proporcional, observados o
contraditério e a ampla defesa.

8.4 Documentos para recebimento e liquidagdo

Para fins de recebimento, liquidagdo e pagamento, a contratada apresenta a nota fiscal ou
documento fiscal equivalente, emitido em conformidade com os servigos efetivamente executados,

acompanhado dos documentos e registros pertinentes a comprovacdo da execug¢do, quando exigiveis
em razao da natureza do servigo.

A Administracao utiliza os registros de fiscalizagado, as confirmagdes operacionais, os relatorios
ou registros de ocorréncia e os demais documentos produzidos durante a execu¢do como subsidios
para o ateste da despesa e para a liquidacao do pagamento.

A nota fiscal ou documento equivalente que apresente divergéncia em relagao aos servigos
executados, aos valores contratados ou as informagdes necessarias a liquidagdo é objeto de devolugdo

a contratada para corregdo, sem inicio da contagem do prazo de pagamento até a regular apresentagao
do documento.

8.5 Garantias e responsabilidade pela execucdo

Ndo é exigida garantia contratual, sem prejuizo da responsabilidade da contratada peia
execucdo integral e adequada dos servicos, pela corre¢do das falhas verificadas e pelos danos
decorrentes de conduta atribuivel a sua atuagdo, na forma da legislagdo e das condigdes pactuadas.

A contratada mantém, durante a execuc¢do, as autorizagdes, registros, licengas e demais
documentos exigiveis para o exercicio das atividades relacionadas ao objeto, quando aplicaveis,
apresentando-os a Administragdo quando solicitados para fins de fiscalizacdo e recebimento.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada por vicios,
falhas, irregularidades ou prejuizos identificados posteriormente, observados os limites e as
disposi¢des aplicaveis a contratagdo.

8.6 Condig¢bes e prazo de pagamento

O pagamento é realizado ap6s o recebimento definitivo dos servigos, o ateste da execugao, a
liquidagdo da despesa e a apresentacgdo regular da nota fiscal ou documento fiscal equivalente,
observada a ordem cronoldgica de exigibilidade e a disponibilidade da dotagdo orgamentaria suficiente.
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O prazo de pagamento é de até 30 dias, contado da liquidacdo da despesa, desd& ipPagse pora e futuro
documentacdo esteja regular e ndo haja pendéncia que impeca o processamento do pagamento.

O pagamento corresponde exclusivamente aos servicos efetivamente executados, recebidos e

aceitos pela Administragdo, conforme os valores contratados e a medi¢do aplicivel a cada viagem
realizada.

8.7 Retencgdes legais e glosas

Sobre os pagamentos incidem as retengGes tributdrias, previdencidrias e demais retengdes
legalmente aplicaveis, nos percentuais e condigBes vigentes na data da liquidacdo da despesa.

As glosas sdo aplicadas quando constatada execugdo parcial, execu¢do em desconformidade,
auséncia de comprovagdo suficiente, indisponibilidade de servicos contratados ou qualquer outra
ocorréncia que resulte no ndo atendimento integral do objeto, observada a proporcionalidade entre a
falha identificada e o valor a ser descontado.

A aplicagdo de glosa é formalmente motivada com base nos registros de fiscalizacdo e nas
demais evidéncias da execucdo, assegurada a contratada manifestacio nos termos aplicaveis. A glosa
ndo impede a apuragdo de responsabilidades nem a adocdo das demais medidas administrativas,
contratuais e legais cabiveis.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 Forma de selecdo

A selecdo do fornecedor ocorre por contratacdo direta, mediante dispensa de licitacdo, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021, em razdo do valor estimado da contratagdo,
observados os limites legais vigentes.

A contratagdo é preferencialmente precedida da divulgacdo de aviso em sitio eletrdnico oficial
pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a especificacao do objeto e a manifestacdo de interesse
na apresentacgdo de propostas adicionais, nos termos do art. 75, § 32, da Lei n? 14.133/2021. Entre as
propostas obtidas, é selecionada a mais vantajosa para a Administracao, desde que atendidos os
requisitos definidos neste Termo de Referéncia.

9.2 Critério de selegcdo da proposta

O critério de sele¢do é o menor preco, por item ou lote, conforme a organizagao da contratagdo
constante do processo, desde que a proposta apresentada seja compativel com as especificagdes, os
quantitativos, as condigdes de execugdo e os requisitos aplicaveis ao objeto.
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a realizacdo das viagens pedagogicas e esportivas, inclusive quanto aos destinos, periodos, itinerarios,
recursos, servigos e demais elementos definidos para cada item ou lote.

9.3 Razdo da escolha do contratado

A razdo da escolha do contratado, nos termos do art. 72, inciso VI, da Lei n? 14.133/2021,
decorre da apresentacdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, apos a verificacdo de sua
compatibilidade com o objeto, do atendimento aos requisitos de habilitagdo minimos exigidos e da
adequacdo as condigbes de execugdo previstas no processo.

A escolha considera, ainda, a capacidade do fornecedor para executar os servigos de realizagdo
das viagens nas condigdes, nos prazos e nos padrdes de seguranca, organizacdo e qualidade requeridos
para o atendimento das atividades pedagogicas e esportivas.

9.4 Justificativa do pre¢o

A justificativa do preco, conforme o art. 72, inciso Vi, da Lei n2 14.133/2021, fundamenta-se na
compatibilidade entre o valor proposto e o valor estimado da contratagao, formado de acordo com os
parametros aplicaveis e demonstrado no anexo “Pesquisa de Precos”.

A avaliacdo da compatibilidade considera os itens, lotes, quantitativos, especificacdes e
condicdes de execuc¢do dos servigos, sem prejuizo da analise de exequibilidade da proposta e da
aderéncia aos valores estimados no processo.

9.5 Requisitos de habilitagdo

A habilitacdo limita-se a comprovacdo da qualificagdo minima necessdria a execugdo do objeto,
nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021 e do Decreto Municipal n? 1.425/2025, observada
a pertinéncia dos documentos em relacdo a natureza dos servigos contratados.

» Habilita¢do juridica: comprovacdo da existéncia juridica do fornecedor e, quando aplicavel, da
legitimidade de seu representante para assumir obrigaces em nome da pessoa juridica.

« Qualificacdo técnica: comprovacao de aptidao para executar servigos compativeis com o objeto,
somente quando indispensavel @ demonstracdo da capacidade operacional necessaria a
realizacao das viagens pedagogicas e esportivas.

 Regularidade fiscal, social e trabalhista: comprovagdo da regularidade perante as obrigactes
fiscais, sociais e trabalhistas pertinentes a contratagdo, na forma da legislacdo aplicavel.

N3o é exigida qualificacdo econdmico-financeira, nem documentos relacionados a balango

patrimonial, demonstracdes contabeis, indices contabeis, capital social minimo ou patriménio liquido
minimo.

9.6 Condi¢tes de manutengdo da habilitacao
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O fornecedor contratado mantém, durante a execugio, as condi¢des de habilitacdo exigidas e
as autoriza¢Bes, registros, licencas e demais documentos pertinentes ao exercicio das atividades
relacionadas ao objeto, quando aplicaveis.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 Suficiéncia orcamentaria

Ha dotagdo orcamentdria suficiente para suportar as despesas decorrentes da contratacdo,

permitindo o prosseguimento da instrugdo processual e a formalizagdo da contratagdo, observadas as
demais condigGes aplicaveis.
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