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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Oferecer cursos de capacitacdo profissional a fim de mitigar a situagdo de pobreza
e de vulnerabilidade social no estado do Rio Grande do Sul. O objetivo é estimular a
geracdo de emprego e renda, promover a autonomia individual através do

empreendedorismo e integragao de beneficiarios da Politica de Assisténcia Social ao
mercado de trabalho.

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo determinar as condigdes que
disciplinardo de acordo com o Estudo Técnico Preliminar e conforme condicdes,
quantidades, exigéncias e estimativas contidas neste Termo de Referéncia.

ltem | Quantidade Descricao / Especificagdo

1 01 Contratacdo de empresa responsavel pela oferta de 28 vagas em
2 (dois) cursos profissionalizantes, voltados a geragdo de
emprego e renda conforme Plano de Trabalho.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo para a execugdo de tal servico & de 180 (cento e oitenta) dias apés a

assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei 14.133/2021.
3. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
3.1 A contratagdo de empresa que ofereca cursos de capacitagédo profissional se faz
necessaria afim de melhorar a qualidade de vida dos participantes através de
praticas que possam gerar renda, visando a insergao no mercado de trabalho formal
e informal complementando a renda familiar.

Dentre os objetivos principais esta o estimulo das potencialidades e o resgate de
habitos para o mercado de trabalho, criar novas oportunidades de geragdo de renda, e
contribuir para a construgdo de novos projetos de vida para as familias em situagdo de
pobreza e vulnerabilidade social no municipio, considerando o convénio administrativo
celebrado entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria de
Assisténcia Social do municipio de Tio Hugo, objetivando executar o “Projeto Trilhas
para capacitacdo profissional e prosperidade”, conforme processo n° 24/1300-
00017425.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO
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A opcéo que melhor atende a necessidade é a Solugdo 1 do Estudo Técnico
Preliminar, uma vez que apresenta o melhor custo beneficio aos cofres publicos e
atende aos critérios de vantajosidade para a Administracdo Publica sob os aspectos
da conveniéncia, economicidade e eficiéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O presente termo de referéncia tem por objetivo a contratagdo de uma empresa
responsavel pelo fornecimento de 28 vagas em 02 cursos voltados para a geragéo
de emprego e renda conforme plano de trabalho:

5.1 Contratagcdo de 7h de prestagcdo de servigo de entidade para organizacio,
realizacdo e divulgagdo de seminario inicial de apresentagdo a comunidade dos
cursos “Cursos de geracao de emprego e renda”, que serdo ofertadas.

5.2 Contratacdo de 7h de prestagdo de servico de entidade para organizacdo

administrativa de informatica com portal para inscricdes e materiais necessarios
para 0s cursos.

5.3 Contratar 16h/aula de instituicdo a fim de capacitar jovens/pessoas para o Exercicio
do primeiro emprego, inclusido e promogao do exercicio da cidadania.

5.4 Contratar 16h/aula de instituicdo a fim de capacitar jovens/pessoas ao uso basico

de computadores e internet, considerando a formacdo técnica, humana e
empreendedora.

5.5 Contratar 7h instituigdo para organizagao do seminario de encerramento e entrega
de certificados dos cursos.

5.6 Transportes inerente as atividades do convénio.
6. DESCRICAO DOS SERVICOS

6.1 A execucgdo dos servigcos sera realizada de forma presencial, junto ac Municipio de
Tio Hugo/RS.

7. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

7.1 PRAZO: Prazo de vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses, a contar da
assinatura do mesmo.

7.2 LOCAL: Os cursos sédo de acesso gratuito a populacao atendida nos programas da
assisténcia social e terdo lugar em prédios municipais ou em outros locais indicados
e/ou disponibilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 Sao obrigagdes da contratante:

a)

b)

c)

d)

Q)

Disponibilizar os espagos fisicos adequados para a realizagdo das
atividades/cursos;

Coordenar as execugbes (agenda, cronograma, horarios) dos servigos
contratados;

Fiscalizar a execug@o do contrato no prazo e condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

Elaborar o planejamento em conjunto com os executores contratados;

Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou

irregularidades verificadas na prestagdo do servico, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através
de comissao/servidor designado;

Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto e, ainda:

a)
b)

c)

d)

e)

Executar com qualidade e precisdo as atividades/cursos;
Planejar as atividades/cursos;

Elaborar relatérios, devidamente comprovados com lista de presenga assinados
pelos participantes; manter, durante toda a execug¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condicbes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

Cumoprir os horarios previamente definidos e divulgados;
Participar de reunides avaliativas e de planejamento solicitadas pelas secretarias

de referéncia deste edital;

Apresentar conduta ilibada na execugdo do contrato, em cumprimento do
disposto na LF 8.069, de 13 de julho de 1990 que instituiu o Estatuto da Crianca
e Adolescente;
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9) Quaisquer danos e/ou perdas de material patrimonial, ocorrido no periodo da
execucao do contrato, sera de inteira responsabilidade do contratado.

h) Fica também convencionado que o contratado autoriza, em carater permanente,

o uso de fotos, filmes e imagens obtidas até por terceiros para divulgacéo e
promogao das respectivas atividades/cursos. Ficando o contratado responsavel
por coordenar a assinatura dos participantes para a autorizagdo das imagens
para o fim supra determinado. Quando de menores de 18 anos os pais devem
assinar para o fim definido.

i) O contratado € responsavel por toda e qualquer informagéo divulgada na midia
digital propria — redes sociais. Sempre primando pela ética, bons costumes e
respeito pelo uso da imagem dos participantes.

J) A contratagdo dos servigos ndo acarretara em vinculo trabalhista com a
municipalidade.

k) Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.
10. DA SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratagao do objeto do Presente Termo de Referéncia.

11. GARANTIA (E/OU VALIDADE)

1.4. A vigéncia do presente contrato é de 06 (seis) meses, contados da data de
assinatura do mesmo.

12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

121 Nos termos do art. 117, da Lei n® 14.133/2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado, anotando em registro
préprio as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for
necessario a regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

12.2 Ofiscal do contato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao
das faltas ou defeitos observados.

12.3 O fiscal do contrato informara seus superiores, em tempo habil para a adogéo
das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

12.4 O fiscal do contrato podera ser auxiliado pelos drgdos de assessoramento
juridico e de controle intemo da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e
subsidia-los com informacgdes relevantes para prevenir riscos na execugao
contratual.
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12.5 O responsavel pela fiscalizagdo do contrato sera o Secretario de Assisténcia

Social, Sr. Estevao Pissolato, juntamente coma fiscal de Contratos do Municipio,
Sra. Ana Cristina Picoli.

13. DOS PROCEDIMENTOS

13.1 O CONTRATANTE reserva-se ao direito de promover avaliagtes, inspegbes e
diligéncias visando esclarecer quaisquer situagdes relacionadas ao fornecimento do
objeto contratado, sendo obrigagdo da CONTRATADA acolhé-las.

14. DA APLICAGAO DOS CRITERIOS DE ACEITACAO

141 O objeto contratado sera recebido provisoriamente pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verificagdo de

sua conformidade com as especificagées constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta.

14.2 A entrega podera ser rejeitada, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

14.3 O recebimento definitivo ocorrera de forma tacita 10 dias corridos, apés o

recebimento provisério, apds a verificagdo da qualidade do servigo executado e
consequente aceitacio.

14.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pelo
fornecimento do objeto licitado, nem a ético-profissional pela perfeita execugao
deste objeto.

15. DO PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO

15.1 O pagamento sera efetuado apés a apresentacdo da Nota Fiscal detalhando o
objeto fornecido, com o devido recebimento e a aprovacgao do fiscal do contrato, de
acordo com o0 empenho, por meio de depésito bancario.

15.2 O pagamento somente sera realizado em conta de pessoa juridica, sendo
vedado o depdsito em conta pessoa fisica.

16. MODALIDADE, TIPO DE LICITAGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

16.1 Com base na natureza e nos valores estimados do objeto a ser contratado, sera
realizado Contratagdo por Inexigibilidade de Licitagao.

17. CRITERIOS DE APRESENTAGAO E ACEITAGAO DA PROPOSTA

17.1 A proposta de prego devera conter as seguintes indicagdes:
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a) identificacdo do proponente (Razéo Social/Nome e CNPJ/CPF);

b) a proposta financeira devera ser formulada, contendo preco unitario por item,
total por item e total geral, onde deverdo estar incluidos, contabilizados e
previstos todos os custos inerentes a execugéo do objeto, indicando, no que for
aplicavel, a marca, o modelo, prazo de validade ou de garantia; nimero do

registro ou inscricdo do bem no érgao competente, quando for o caso;
c) prazo de validade da proposta que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias;

d) apresentada a proposta, o proponente estara automaticamente aceitando e se
sujeitando as clausulas e condigdes do presente Termo de Referéncia;

e) assinatura do responsavel legal da empresa.

ESTIMATIVA DE PRECOS

Item Descrigéo / Especificagao Total Concedente Proponente

Sub-Total (R$) | Sub-Total (R$) | Sub-Total (R$)

Projeto Trilhas para Capacitagdo Profissional e
Prosperidade

Organizacdo, realizagdo e divulgagdo de seminario
1.1 | inicial de apresentagdo a comunidade dos “Cursos de 1.432,91 751,91 681,00
geracdo de emprego e renda”, que serdo ofertadas.

Custos com a organizagdo administrativa de informatica

com portal para inscricdes e emissdo materiais

12 . . 1.432,90 751,90 681,00
necessarios para 0s Cursos, como a emissdo de

certificados.

Curso - Preparagdo de pessoas para o “Exercicio do
1.3 | primeiro emprego”, promovendo a inclusdo e promogio 14.765,00 14.765,00
do exercicio da cidadania.

Curso - Capacitar pessoas para 0 “uso bdsico de
1.4 | computadores e internet”, considerando a formacgéo 14.765,00 14.765,00
técnica, humana e empreendedora.

Seminario de encerramento e entrega de certificados

1.5 1.432,90 751,90 681,00
dos cursos.
1.6 | Transportes inerente as atividades do convénio 1.488,75 1.488,75
Total 35.317,46 31.785,71 3.531,75

ADEQUACAO ORGAMENTARIA
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17.2 Os recursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram

alocados no Orcamento Geral do Municipio e serdo custeadas com recursos

financeiros provenientes do Tesouro Municipal.

Projeto: 2049 - Manutengado das Atividades Administrativas do Departamento de
Assisténcia Social

Dotagao: 3390.30.00.00.00 — Material de consumo

Dotacao: 3.3.90.39.00.00.00 — Outros servigos de terceiros- Pessoa Juridica

Tio Hugo/RS, 29 de outubro de 2025.

Estevao Pissolato
Secretario de Assisténcia Social
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