
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROPONENTE

Nome: Sociedade dê Cantos Nunca Pensei

CNPJ: 05.300.426/0001-84

Endereço: RS í 53, Km 37, no 1270, Bairro Progresso - Tio Hugo-RS

Telefone: 54 - 999712870

E-mail: ma rciospth @o utloo k. com

Responsávêl Legal: Marcio Spíandel

CPF: 995.790.220-20

Cârgo ou Função: PRESIDENTE

2. PROPOSTA DE PARCERIA
lnteresse Público envolvido: Difusão do canto coral, apresentaÇÕes e reprêsêntação do município em
eventos culturais na respectiva área, especialmente em outros municípios do Estêdo do Rio Grande do
Sul, difundindo a cultura local, com apresentação do hino oficial do Municipio. Também, busca-se
oportunizar e apoiar o ingresso e a participâÉo de jovens nas atividades culturais desenvolvidas pelo
proponente de modo a manter viva a históÍia e a cultura implêmentada pelos antepassedos atrevés desta
forma de êxpressão cultural, através da qual, se tornarão pessoas de liderança, com ensinamentos não
somente de música, mas tiambém sobre a família, a moral, a honra e outros valores éticos e serem
presêrvados.

Público alvo: Grupos corais e outros grupos culturais, professores (especialmente de música), cantores,
regentes, grupos de terceira idade, crianças, jovens, autoridades polÍticas, civis e eclesiásticas e
comunidade em geÍal.

Diagnóstico da realidade atual: O proponente possuicerca de 19 cântores em atividades, cujos integrantes
e associados tem buscado manter a entidade com saúde Íinanceira compatlvel. Porém, sem o auxÍlio
através de recursos públicos, fica quasê que inviabilizadâ a atividede, pois os cantores não recebem
nênhum auxilio financêiro. Seus deslocamentos e participação em ensaios, se dá voluntariamente, sêndo
que os rêcursos serão destinados em sua totalidade para pagamento de serviços de regência e despesas
de viagem (pagamento de transporte coletivo em representaçôes do municÍpio em outras cidades do
Estado do Rio Grande do Sul).

Benefícios esperados: Primeiramente, esperâ-se com o valor ora proposto, poder dar continuidede as
atividadês que são desênvolvidas a mais 60 anos, com representação do município, cujos custos sáo
mantidos quase que na totalidade por conta própria. Em segundo lugar, espera-se que novos talentos
possam fazer parte da atividade; e por último, entende-se que com a mantença da cultura do conto coral,
preservemos o legado e a histôria dos desbravadores do nosso municlpio, que implantaram tel expressâo
cultural a mais de 100 anos em nossa região, muito antes da própria emancipaçao de Tio Hugo.

3. INDICADORES DE DESEiIPENHO

Nome do tndicador: NÚMERo DE ENSAIOS E DE APRESENTAçÕES

índice atual: í8 POR ANO

índicê êspêÍado com a Parceria: 22 POR ANO

EXERCíCtO 2022
MAR ABR MAI JUN JUL

AGO SET OUT NOV DÉZ
RS 6.000,00
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Receitas Previstas da ParceÍia R$ 6.000,000

Despesas a serêm executedas na
Parceria

R$ 6.000,00

3 - CRONOGRAMA DE DESEíTTBOLSO (R$)

3.'t- coNcEoENTE (REPASSE)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

ExercÍcio
2022

META JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Exercício
m22

R$ 6.000,00

TIO HUGO, RS, 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

MARCIO SPRANDEL

PRESIDENTE

ANDREIA DIRINGS WORM

TESOUREIRA
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