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f § 3° Para efeito de verificagdo do quérum d-
numero de associados presentes em cada convocaga
assinatura individual aposta em livro de presenca.

Art. 38. Nao havendo quérum para a instalagio da Assembleia convocada
nos termos do artigo anterior, serd feita nova convocagéo, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias corridos.

Art. 39. Nos editais de convocagdo de Assembleias Gerais deverao
constar:

| - A denominagéo da Cooperativa, seguida da expresséo “Convocagao
de Assembleia Geral’, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso:

Il - O dia e a hora da reuni&o de cada convocacéo, assim como o
enderego do local de realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, serd sempre no
municipio sede da matriz;

Il - A sequéncia das convocacgoes;
IV - A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacoes;

V - O numero de associados existentes na data de sua expedicdo, para
efeito do calculo de quérum de instalagao da Assembleia Geral: e

VI - A assinatura do responsavel pela convocagéo.

Paragrafo Gnico. No caso de a convocag@o ser feita por associados, o
edital sera assinado, no minimo, pelos 04 (quatro) primeiros signatarios do
documento que a solicitou.

Art. 40. Estao aptos a participar da Assembleia todos os associados que
estiverem quites com as obrigagoes descritas no artigo 9° deste estatuto e que
tenham sido admitidos no quadro social antes da convocacéo.

§ 1° Cada associado presente tera direito a um voto.
§ 2° Nao sera permitida a representagéo por meio de mandatério.

§ 3° Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados,
nao poderdo votar ou influir nas decisdes sobre assuntos a que eles se refiram de
maneira direta ou indireta, mas néo ficardo privados de tomar parte nos respectivos
debates, cabendo-lhes declarar os motivos do seu impedimento.

Art. 41. As deliberagbes das Assembleias Gerais somente poderao versar
sobre os assuntos constantes do edital de convocagao.

Paragrafo unico. As deliberagbes nas Assembleias Gerais serao tomadas
por aclamagéao e aprovadas pela maioria simples de voto dos associados presentes
com direito de votar, salvo nos casos especificados em lei ou neste estatuto em
sentido diverso, tanto em relagéo a forma de votacdo quanto ao nimero de votos
necessarios.

Art. 42. E competéncia da Assembleia Geral a destituigao dos membros
do Conselho de Administragéo, de Fiscalizacao ou outros.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade da administragéo ou fiscalizacédo da Cooperativa, podera a Assembleia
Geral designar administradores e conselheiros provisérios, até a posse dos novos,
tuja eleicao se efetuara em prazo maximo de 30 (trinta) dias. [/4]
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Art. 43. Os trabalhos da Assembleia Geral serad dirigides: peéﬁgmgﬁeme; --------
auxiliado pelo Secretario da Cooperativa.

§ 1° Na auséncia do Secretario, ou por declinacdo do mesmo, o
Presidente convidara outro conselheiro de administracdo para secretariar 0s
trabalhos e lavrar a respectiva ata; na auséncia de outros conselheiros ou
declinagdo dos mesmos, o Presidente convidara outro associado presente, e em
condigoes de votar, para desempenhar essas funcdes.

§ 2° Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo
Presidente, os trabalhos serdo dirigidos pelo associado escolhido na ocasido e
secretariado por outro, convidado por aquele, e comporao a mesa dos trabalhos os
principais interessados na sua convocagao.

Art. 44. Sendo a Assembleia Geral conduzida pelo Presidente, e
sobrevindo a discussdo matérias relacionadas a prestacé@o de contas, o Presidente,
apos a apresentagao e leitura das respectivas pecas, solicitara ao plenario para que
indique um associado para coordenar 0s trabalhos, debates e votacédo da matéria, e
outro para auxilid-lo na redagao das decisbes e demais atos a serem incluidos,
posteriormente, na respectiva ata pelo Secretario da Assembleia;

§ 1° Transmitida a direcdo dos trabalhos, o Presidente e demais
conselheiros permanecerdo a disposicdo da Assembleia para os esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

§ 2° Encerradas as votagbes das matérias que ensejaram a transmissao
da direcdo dos trabalhos, o Presidente e os demais membros do Conselho de
Administracéo retomarao suas fungées.

§ 3° O disposto nos paragrafos anteriores serd aplicado, no que couber,
também quando se tratar de votacdo de outras matérias que estejam relacionadas
direta ou indiretamente aos condutores das Assembleias Gerais.

Art. 45. Os fatos que ocorrerem na Assembleia Geral deverao constar da
ata circunstanciada, lavrada no livro préprio, aprovada e assinada, no fim dos
trabalhos, pelos conselheiros de administracéo e conselheiros fiscais presentes, bem
como pelos associados presentes que o queiram fazer.

Art. 46. Prescreve em 04 (quatro) anos a acao para anular as
deliberacdes das Assembleias Gerais viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagao, ou
tomadas com violagéo da lei ou do estatuto, contado da data em gue a Assembleia
foi realizada.

SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 47. A Assembleia Geral Ordindria, que sera realizada,
cbrigatoriamente, uma vez por ano no prazo de até 90 (noventa) dias apés o
encerramento do balango geral anual, deliberara sobre os seguintes assuntos que
deverao constar da ordem do dia:

| - Prestacao de contas dos Orgaos de Administragao compreendendo:
a) Relatério da Gestao;

b) Balango Geral;

¢} Demonstrativo das Sobras ou Perdas;
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(
d) Parecer da Auditoria Externa e do Conselho Fiseal: - SERVIDOR T

Il - Destinag@o das sobras ou rateio das perdas, deduzindo no primeiro
Caso as parcelas para os fundos e reservas obrigatérios;

il - Eleigbes para composigao do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

IV - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no
artigo 54 deste estatuto.

Paragrafo Gnico. Os membros dos érgéos de administragéo e fiscalizagao
nao poderao participar da votacéo das matérias referidas no inciso “I” deste artigo.

Art. 48. Sdo necessarios 0s votos da maioria simples dos associados
presentes para tornar validas as deliberagtes em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 49. Havendo mais de uma chapa pretendente ao Conselho de
Administragdo ou Conselho Fiscal, a votacdo sera obrigatoriamente secreta.

Paragrafo Unico. Havendo empate em nimero de votos, sera eleita a
chapa em que o candidato a presidente tiver mais idade.

Art. 50. A Assembleia Geral Ordindria, quando tiver de eleger novos
administradores, devera ser realizada em data que permita coincidir a posse dos
novos com a saida daqueles cujo mandato expira.

Art. 51. Caso nao ocorra a realizag@o da Assembleia Geral nas datas
previstas pelo artigo anterior, 0s mandatos dos ocupantes de cargos eletivos
perduram até a data da realizacéo da mesma.

Art. 52. Em caso de ocorrer mudanca parcial ou total do Conselho de

Administracao, e for recomendavel, sera estipulado o prazo de 30 (trinta) dias entre
a posse e a definitiva transmissao dos cargos.

Paragrafo Unico. Neste lapso temporal, a anterior e a nova administracao
fardo um Balango Geral e Patrimonial a fim de permitir o conhecimento real da
situacdo deixada e encontrada, bem como para elucidacao e definigdo de
responsabilidades entre os administradores que deixam e 0S que assumem as
fungbes.

SECAO Ill - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 53. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-& sempre que
necessario e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa,
desde que mencionado no edital de convocacao.

Art. 54. E de competdncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria
deliberar sobre os seguintes assuntos:

I - Reforma do estatuto;

Il - Fus&o, incorporagao ou desmembramento:

I - Mudancga do objetivo da Sociedade:

IV - Dissolugao voluntaria da Sociedade e nomeacao de liquidantes;
V - Contas do liquidante.

’
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Art. 55. Sao necessarios os votos de 2/3 (dois
presentes para tornar validas as deliberacoes da Assembleia Geral Extraordinaria de
que trata o artigo 54 deste estatuto.

CAPITULO VIli - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO, DE
FISCALIZACAO E DE COOPERAGAO
SECAO1-DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 56. A Cooperativa sera administrada por um Conselho de
Administracdo composto por 11 (onze) conselheiros.

Paragrafo Unico. Sao inelegiveis para o Conselho de Administragéo os
membros do Conselho Fiscal em exercicio nos 06 (seis) meses anteriores a data de
realizacao da Assembleia Geral em que irdo ocorrer as eleigdes.

Art. 57. O Conselho de Administragéo sera formado por:

| - Diretoria Executiva, com os seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Primeiro Vice-Presidente;

¢) Segundo Vice-Presidente;

d) Secretario.

Il - Q7 (sete) Conselheiros.

Art. 58. O mandato sera de 04 (quatro) anos, observado o disposto no
artigo 51 deste estatuto.

§ 1° E obrigatéria a renovacao de, no minimo, 1/3 (um tergo) do Conselho
de Administragdo a cada mandato.

§ 2° Se ficarem vagos, em Qualquer eépoca e por prazo superior a 90
(noventa) dias, mais da metade dos cargos do Conselho de Administracdo, devera o
Presidente, ou membros restantes se a presidéncia estiver vaga, convocar a
Assembleia Geral para o devido preenchimento dos cargos.

§ 3° Os escolhidos na forma do paragrafo anterior exercerao o mandato
pelo prazo que resta dos antecessores, recebendo o respectivo pré-labore desde
que exercam as fungbes gerenciais de areas especificas da Cooperativa e demais
decorrentes do cargo definidas neste estatuto € nas demais deliberages do
Conselho de Administracao, ou o respectivo ressarcimento de despesas, conforme o
caso.

Art. 59. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei e por este
estatuto, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, subormo, concussao,
peculato, contra a economia popular, a & publica ou a propriedade.

Paragrafo tnico. Também sao inelegiveis os associados que:

| - Nao tiverem integralizado 100,00% (cem por cento) da quota-parte
subscrita;

Il - Nao tiverem participado de duas Assembleias Gerais Ordinarias das
trés que antecederam a respectiva eleigao;
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Cooperativa;

IV - Estejam inadimplentes com as obrigagbes para com a Cooperativa;

‘ V - Nao tenham, nos dltimos 04 (quatro) exercicios sociais anteriores a
eleicdo, entregue toda a sua produgdo e adquirido todos os insumos e Servigos
necessarios para as suas atividades produtivas e extrativas na Cooperativa:

VI - Participem de chapa que contenha membro que ndo preencha os
requisitos legais e estatutarios para concorrer;

VIl - Néo tenham participado integralmente, no minimo, dos Gltimos 04
(quatro) exercicios sociais anteriores a eleigdo, como associado da Cooperativa;

VIIl - Nao declararem por escrito que nao tém titulos protestados:

IX - No exercicio anterior a eleicdo da Cooperativa, tenham sido
candidatos em eleigoes municipais, estaduais ou federais, exercam ou tenham
exercido qualquer cargo publico, em qualquer uma daquelas esferas:

X - Integrantes da mesma chapa, sejam cén;ugesfcompanheiros(as) ou
parentes entre si até o segundo grau, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade:

Xl - Sejam cdnjuges/companheiros(as), ou parentes até o segundo grau,
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, dos integrantes de
quaisquer 6rgaos estatutarios da Cooperativa no mandato entiao vigente;

Xl - Aceitarem estabelecer relacao empregaticia com a Cooperativa,
perdendo o direito de votar e ser votado até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que deixaram o emprego.

Art. 60. As chapas completas para concorrer as eleigbes para Conselho
de Administracao, obrigatoriamente, deverdo ser apresentadas ao Presidente, de
forma escrita, assinada por dois ou mais componentes, até no maximo as 17 horas
(dezessete horas) do quinto dia Gtil que precede a realizagdo da Assembleia Geral
Ordinaria.

Art. 81. O Conselho de Administragéo rege-se pelas seguintes normas:

I - Relne-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
Sempre que necessdrio, por convocagao do Presidente, da maioria do proprio
Conselho ou, ainda, por solicitagao do Conselho Fiscal:

Il - Delibera validamente pelo voto da maioria simples dos membros
presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

Il - As deliberagoes serdo consignadas em atas circunstanciadas,
lavradas no livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos
membros do Conselho presentes.

Paragrafo Unico. Perdera automaticamente o respectivo cargo o membro
do Conselho de Administragdo que, sem justificativa, faltar a 06 (seis) reunides,
sejam ordinarias ou extraordinarias, durante o ano.

Art. 62. Compete ao Conselho de Administragdo, atendidos os limites da
lei e deste estatuto, dentre outras atribuicbes constantes na legislagdo aplicavel e no
presente estatuto, o seguinte:
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servicos da Cooperativa:

_ il - Programar as operacoes e servigos, estabelecendo qualidades e
fixando quantidades, valores, prazos, encargos e demais condigoes necessarias a
efetivagéao,

It - Estabelecer instrugOes, resolugdes ou regulamentos, com as devidas
sangoes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao ou abusos
cometidos contra disposicéo da lei, deste estatuto ou das regras de relacionamento

WV - Determinar valores a serem destinados a cobrir as despesas dos
servicos da Sociedade, assim como sobre a retencao a que se refere o artigo 17
deste estatuto:

V - Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos
meios necessarios ao atendimento das operagdes e servicos;

VI - Estimar previamente a rentabilidade das operacdes e servigos, bem
como a viabilidade:

VIl - Fixar o montante de gastos gerais em orgamento anual que indique a
fonte de recursos para a respectiva cobertura;

VIl - Contratar pessoas de comprovada capacidade técnica, para as
funcdes de gerentes de atividades e de filiais, e fixar normas para a admisséo ou
dispensa dos empregados:;

IX - Fixar normas de disciplina funcional:
X - Estabelecer as normas para o funcionamento da Cooperativa:

Xl - Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de
auditoria, para o fim disposto no artigo 112 da Lei n®5.764/1971:

Xl - Estabelecer as normas de controle das operagbes e servicos,
verificando, mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da
Cooperativa e o desenvolvimento das operagoes e atividades em geral, por meio de
informagdes contabeis e gerenciais especificas;

Xt - Deliberar sobre admissao, demisséo, eliminacédo e exclusdao de
associados;

XIV - Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral:

XV - Resolver todos os atos de gestdao da Cooperativa cujo valor
individual do respectivo ato/bem/negdcio seja equivalente até o importe de 03,00%
(trés por cento) do seu patriménio liquido, inclusive adquirir, alienar/vender ou onerar
bens mdveis ou imdveis, realizar investimentos, transigir e contrair obrigagobes,
prestar aval ou fianga, devendo submeter a aprovacao pela Assembleia Geral caso o
respectivo valor individual ultrapasse o percentual acima definido, salvo o disposto
no inciso seguinte;

XV! - Respeitado o limite, por exercicio, até o importe equivalente a
30,00% (trinta por cento) do faturamento no uitimo exercicio, contrair obrigagoes
relativas a operagdes de financiamento junto a instituigées financeiras, publicas ou
privadas, destinadas ao custeio e fomento de atividades produtivas dos associados
e de atividades que constituem os objetivos econdmicos e sociais da Cooperativa,
de financiamentos de EGF - Empréstimo do Governo Federal, de financiamentos
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para integralizacéao de quotas-partes, capital de giro e investi fix0s: g; d8,w e e,
enfim, de qualquer modalidade de financiamento inerente
Cooperativa, podendo, para tal fim, dar em penhor e alienar bens e direitos da
Cooperativa, prestar aval ou fianca, assim como dar em comodato depositos e
warrant a ela pertencentes para guarda dos bens oferecidos em penhor mercantil e,
ainda, assumir compromissos como fiel depositario de bens entregues a sua guarda
€ conservagao;

XVII - Realizar operagOes de AGF — Aquisicao do Governo Federal,

XVIH - indicar delegados nas cooperativas centrais e federagées em que a
Cooperativa for associada, bem como na Organizacao das Cooperativas do Estado
de Santa Catarina ~ OCESC:

XIX - Deliberar sobre a abertura ou fechamento de filiais, sempre levando
em consideragéo a viabilidade econémica:

XX - Designar e autorizar pessoas para movimentar contas bancéarias, em
ndmero nunca inferior a duas por unidade, as quais serdo responséveis perante o
Conselho de Administracéo;

XX| - Estabelecer o valor do pro-labore de cada membro da Diretoria
Executiva da Cooperativa, inclusive férias, 13° e participacdo nos resultados, bem
Ccomo estabelecer o valor méaximo de ressarcimento de despesas dos demais
Conselheiros do Conselho de Administracao e Fiscal, cuja soma, com 0s respectivos
encargos, nao podera ser superior a 0,50% {cinquenta centésimos de por cento) do
faturamento bruto do ano imediatamente anterior;

XXl - Indicar instituicdes financeiras e crediticias com as quais a
Cooperativa poders operar, bem como nas quais devem ser feitos depositos de
numerarios disponiveis, e fixar o limite maximo de saldo didrio que podera ser
mantido em caixa.

§ 1° O Conselho de Administragéo solicitarg, sempre que julgar
conveniente, o assessoramento de gerentes para o esclarecimento dos assuntos a
decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente previamente projetos
sobre questées especificas.

§ 2° O membro da Diretoria Executiva somente tera direito a pro-labore se
exercer, efetivamente, fungées gerencias de areas especificas da Cooperativa
conforme determinado pelo Conselho de Administragao, sendo que, caso contrario,
tera direito apenas ao ressarcimento de despesas aplicado aos demais conselheiros.

§ 8° Na hipétese de o membro do Conselho de Administracdo nao
integrante da Diretoria Executiva vir a exercer fungbes gerenciais de areas
especificas da Cooperativa, tera direito a pré-labore e aos demais beneficios
dos membros da Diretoria Executiva, observadas as disposi¢cbes e limites
estabelecidos no inciso XX| deste artigo, no valor a ser estabelecido pelo Conselho
de Administragdo na oportunidade em que for atribuida a funcéo gerencial, perdendo
automaticamente o direito ao ressarcimento de despesas e/ou Cédula de Presenca
aplicados aos demais conselhgiros.

§ 4° Poderda o Conselho de Administracao, em substituicao ou
complementagéo ao ressarcimento de despesas aplicado aos demais conselheiros,
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Art. 63. Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderao utilizar o
cargo que ocupam em beneficio préprio ou de terceiros.

Paragrafo Unico. Fica vedado aos membros do Conselho de
Administragéo, sob pena de perda dos respectivos cargos, ainda, o seguinte:

| - Praticar ato de liberalidade a custa da Cooperativa;

Il - Tomar por empréstimo recursos ou bens da Sociedade, ou usar, em
proveito proprio ou de terceiros, seus bens, servicos ou crédito, salvo em
decorréncia de atos cooperativos praticados entre eles e a Cooperativa;

Il - Receber de associados ou de terceiros qualquer beneficio, direta ou
indiretamente, em fungéo do exercicio do seu cargo;

IV - Participar ou influir em deliberagéo sobre assuntos de interesse
pessoal, cumprindo-lhe declarar os motivos de seu impedimento;

V - Operar em qualquer um dos campos econdmicos da Cooperativa ou
exercer atividade por ela desempenhada;

VI - Fornecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de
preco ou concorréncia, bens ou servigos a Sociedade, exceto aqueles referentes aos
atos cooperativos praticados entre eles e a Cooperativa, estendendo-se tal proibicao
aos respectivos conjuges/companheiros(as) e parentes até o segundo grau, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade.

Art. 64. O Conselho de Administracdo analisara e levara a apreciagao da
Assembleia Geral Extraordinaria, sempre que for necessario ou conveniente a
Cooperativa, a fusdo com outra cooperativa, 0 seu desmembramento, a
incorporagéo de outra sociedade ou incorporagao por outra sociedade.

Art. 65. A cada novo mandato do Conselho de Administracao, os
membros que assumem as fungdes automaticamente dardo cumprimento a todas as
obrigagbes contraidas pelos membros anteriores em nome da Cooperativa, inclusive
as garantias prestadas por aqueles e pendentes de pagamento por ocasido da
transmissao dos cargos, mediante concordéncia dos credores.

fixar-hes Cédula de Presenca, bem como estabelecer participacao. nos. ﬁ&uﬁadOS,

SECAQ Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 66. Para ser eleito Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente
e Secretdrio, e manter-se no respectivo cargo, o associado devera, além de
preencher todos os requisitos do artigo 4° e néo se enquadrar no disposto do artigo
59 e seu paragrafo Unico deste estatuto, nao integrar a diretoria executiva de outra
cooperativa agropecudria singular ou de cooperativa central, e comprovar
capacidade administrativa e de lideranca.

Paragrafo tnico. Caso algum membro da Diretoria Executiva, ou qualquer
outro conselheiro de administragao ou fiscal, opte, durante o seu mandato, em se
candidatar a algum cargo publico em eleigbes municipais, estaduais ou federais, ou
exercer algum cargo publico em qualquer uma daquelas esferas, perdera
automaticamente o seu cargo junto & Cooperativa.
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' Art. 67. Compete a Diretoria Executiva da Coopefativa, entre odfras, as
seguintes fungbes: Tl lcyessiadh

| - Representagédo da instituicao;

Il - Dinamizacéo da administragao, assumindo coordenacdo de areas
especificas:;

HI - Definicao das estratégias de atuacao;

IV - Coordenagao do processo de negociacéo, acompanhamento e
avaliacao das unidades (matriz e filiais) e das atividades/negdcios;

V - Relagdo com o sistema cooperativista e rede institucional, regional,
estadual e nacional;

VI - Coordenagdo e atencao efetiva no processo de modernizacao
organizacional;

V1 - Administracdo da Cooperativa.
Art. 68. Ao Presidente cabem, entre outras, as seguintes atribuigbes:

| - Atuar juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva no
controle da Cooperativa, por meio de contatos assiduos com 0s gerentes de
atividades, de unidades e associados em geral;

It - Assinar, juntamente com outro membro da Diretoria Executiva, os
documentos constitutivos de obrigagdes da Cooperativa;

I - Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administracéo, bem
como as Assembileias Gerais;

IV - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o Relatdrio da Gestao, o
Balanco e o Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas decorrentes na
insuficiéncia das contribuigbes para cobertura das despesas da Cooperativa;

V - Representar ativa e passivamente a Cocperativa, em juizo e fora dele,
podendo outorgar procuragdes, inclusive a advogados, e constituir prepostos para
representar a Sociedade;

VI - Coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Atividades da
Cooperativa;

VIl - Superintender, em Ultima instancia executiva, o desempenho das
diversas atividades de negdcio da Cooperativa;

VIt - Administrar os negdcios da Cooperativa, dividindo fungoes e tarefas
em comum acordo com os demais membros da Diretoria Executiva, tendo a palavra
final sobre os mesmos.

Paragrafo Unico. A exigéncia do inciso Il deste artigo, quanto a assinatura
conjunta de outro membro da Diretoria Executiva, ndo se aplica aos documentos
assinados digitalmente, bem como as escrituras publicas de compra e venda de
imoveis, de dagcdes em pagamento, de confissdes ou novagdes de dividas em que a
Cooperativa for credora, bem como de demais atos, especialmente para os quais a
escritura publica for considerada essencial para sua validade.

Art. 69. Ao primeiro Vice-Presidente cabem as seguintes atribuicbes:

I - Assessorar e assistir permanentemente os trabalhos do Presidente,
substituindo-o na eventual auséncia do mesmo:
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controle da Cooperativa, por meioc de contatos assiduos ¢ ntes de
atividades, de unidades e associados em geral;

i - Administrar os negécios da Cooperativa, dividindo fungoes e tarefas
em comum acordo com 0s demais membros da Diretoria Executiva;

IV - Assinar conjuntamente com o Presidente os documentos constitutivos
de obrigagdes da Cooperativa, conforme inciso 1 do artigo 68 deste estatuto.

Art. 70. Ao segundo Vice-Presidente cabem as seguintes atribuicoes:

| - Assessorar e assistir permanentemente os trabalhos do presidente e do
primeiro vice-presidente, substituindo este na eventual auséncia do mesmo,

I - Atuar, juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva, no
controle da Cooperativa, por meio de contatos assiduos com os gerentes de
atividades, de unidades e associados em geral,

I - Administrar os negdcios da Cooperativa, dividindo funcoes e tarefas
em comum acordo com os demais membros da Diretoria Executiva;

Il - Atuar, juntamente com os demais membros da Di;@toria- -Execg@ngqgg@

IV - Assinar conjuntamente com o Presidente 0s documentos constitutivos

de obrigagbes da Cooperativa, conforme inciso Il do artigo 68 deste estatuto.
Art. 71. Ao Secretéario cabem as seguintes atribuigbes:

| - Assessorar e assistir permanentemente os trabalhos do presidente, do
primeiro vice-presidente e do segundo vice-presidente, substituindo este na eventual
auséncia do mesmo:

It - Atuar, juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva, no
controle da Cooperativa, por meio de contatos assiduos com os gerentes de
atividades, de unidades e associados em geral;

lII - Administrar os negécios da Cooperativa, dividindo fungoes e tarefas
em comum acordo com os demais membros da Diretoria Executiva;

IV - Assinar conjuntamente com o Presidente 0s documentos constitutivos
de obriga¢bes da Cooperativa, conforme inciso Il do artigo 68 deste estatuto:

V - Secretariar e lavrar as atas das reunibes do Conselho de
Administracao e das Assembleias Gerais.

Art. 72. Na eventual auséncia do Secretario, 0 mesmo sera substituido por
outro Conselheiro de Administracdo nao integrante da Diretoria Executiva, escolhido
pela maioria de votos do préprio conselho, cabendo ao Presidente ou seu substituto
0 voto de desempate, sendo que O substituto, neste caso, ndo tera direito ao
respectivo pro-labore, salvo se 0 mesmo vier a desempenhar fungdes gerencias de
areas especificas da Cooperativa, hipétese em que o Conselho de Administragao
definira, entdo, o valor do respectivo pré-iabore.

Art. 73. As substituigbes previstas nos artigos 69, 70, 71, em seus
respectivos incisos |, e no artigo 72 deste estatuto, ocorrerao quando o titular do
respectivo cargo estiver em viagem ao exterior, em férias ou impedido de
desempenhar as fungbes decorrentes do cargo definidas neste estatuto e nas
demais deliberagdes do Conselho de Administracéo, e deverdo ser decididas pelo
Conselho de Administracao e constarem da respectiva ata, sendo que o substituto
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recebera o pro-labore correspondente ao cargo que ocupaval.‘..pﬁrﬁ..ﬁ?.g%!@'ﬁ ..................
originalmente eleito. SERVIDOR

§ 1° No caso de morte, rentncia e invalidez definitiva, e nas hipoteses de
invalidez temporaria ou afastamento temporario por prazo superior a 90 (noventa)
dias, que impegam o desempenho das fungées decorrentes do cargo conforme
definido no caput, observar-se-a, ainda, o disposto nos paragrafos segundo e
terceiro do artigo 58 deste estatuto, bem como nos paragrafos seguintes deste
artigo.

§ 2° No caso de afastamento por motivo de acidente ou doenga, sera
considerado, para a aplicacao do paragrafo primeiro deste artigo, bem como do
paragrafo segundo do artigo 58 deste estatuto, o prazo minimo de 180 (cento e
oitenta) dias de afastamento.

§ 3° Nos casos de afastamento previstos no paragrafo segundo, o
membro da Diretoria Executiva afastado tera direito ao respectivo pré-labore até o
prazo previsto para o encerramento do seu mandato, ainda que substituido.

SEGAO Ill - DO CONSELHO FISCAL

Art. 74. A administracédo da Cooperativa sera fiscalizada por um Conselho
Fiscal constituido de 02 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes,
todos associados, de diferentes regides, eleitos a cada ano pela Assembleia Geral
Ordinaria, sendo permitida apenas a reeleicao de 1/3 (um terco) de seus
componentes,

Paragrafo Gnico. Na hipétese de ndo se realizar a Assembleia Geral em
data que permita coincidir a posse dos novos membros do Conselho Fiscal com a
saida daqueles cujo mandato expira, aplica-se, em relacdo aos mesmos, o disposto
no artigo 51.

Art. 75. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 59 e seu paragrafo Unico deste estatuto, os
cénjuges/ccmpanheiros(as) Ou parentes entre si, assim como dos candidatos aos
cargos do Conselho de Administragao integrantes da mesma chapa, até o segundo
grau, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade.

Art. 76. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderao utilizar o cargo que
ocupam em beneficio préprio ou de terceiros, aplicando-se a eles, igualmente, as
disposicbes do paragrafo Gnico do artigo 63 deste estatuto e demais
vedagbes/sangbes legais e estatutarias aplicadas aos membros do Conselho de
Administracéo.

Art. 77. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre
as operacoes, atividades e servicos da Cooperativa, cabendo-lhe as seguintes
atribuigoes:

I - Conferir, mensaimente, o saldo do numerério existente em caixa,
verificando também se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho
de Administragéo;

Il - Verificar se os extratos de contas bancédrias conferem com a
escrituracao da Cooperativa;
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Il - Examinar se os montantes dos gastos féafizados est em

conformidade com os planos e decisées do Conselho de Administragdo; " skrvipor

IV - Verificar se as operagOes realizadas e os servicos prestados
correspondem em volume, qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias
econdmico-financeiras da Cooperativa:

V - Certificar-se de que o Conselho de Administragdo vem se reunindo
regularmente;

VI - Fiscalizar as agbes do Conselho de Administragao, podendo contratar
servico de auditoria independente para assessora-lo;

VIl - Inteirar-se se o recebimento dos créditos & feito com regularidade e
Se 0s compromissos sociais s&o atendidos com pontualidade;

VIl - Verificar se existem exigéncias ou deveres que devam ser
cumpridos junto as autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas, bem assim,
quanto aos 6rgaos do Cooperativismo:

IX - Averiguar se os estoques de produtos ou mercadorias estao em boa
guarda e se suas quantidades e valores registrados estaoc corretos, bem como se os
inventarios periddicos ou anuais estao sendo feitos com observancia de regras
proprias;

X - Conferir o Balancete e outros demonstrativos mensais, Balango e o
Relatério Anual do Conselho de Administragdo, emitindo Parecer sobre estes para a
Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal devera informar o Conselho de
Administragdo sobre as conclusdes dos trabalhos, denunciando a este e a
Assembleia Geral as irreqularidades constatadas, sob pena de seus membros serem
responsabilizados, nos termos deste estatuto e da legislacao aplicavel, pelos danos
resultantes de omissao no cumprimento de seus deveres.

Art. 78. O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagéo de 04 (quatro) de
Seus membros, (03) trés efetivos e (01) um suplente, ocorrendo rodizio mensal entre
0S suplentes.

§ 1° Em sua primeira reunido, escolhera entre 0s membros efetivos um
Coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos, e um
Secretario, cabendo ao terceiro membro a fungao de Vogal, podendo substituir a
auséncia de qualquer um dos dois.

§ 2° As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer um dos

membros, bem como, por solicitagdo do Conselho de Administracao ou da
Assembleia Geral.

§ 3° Na auséncia de qualquer membro do Consetho Fiscal ou em seus
impedimentos, serao convocados os suplentes, em numero correspondente, pela
ordem de antiguidade na Cooperativa.

§ 4° As deliberagbes serdao tomadas por maioria simples de votos e
constardo da ata lavrada, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada
reuniao pelos 04 (quatro) membros presentes.
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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ey CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA A1

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NGWE DE FANTASIA)
COOPER A1

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
46.83-4-00 - Comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes € corretivos do solo

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.11-3-02 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - supermercados
47.41-5-00 - Comércio varejista de tintas e materiais para pintura

47.42-3-00 - Comércio varejista de material elétrico

47.44-0-01 - Comércio varejista de ferragens e ferramentas

47.44-0-99 - Comércio varejista de materiais de construgdo em geral

47.71-7-04 - Comércio varejista de medicamentos veterinarios

47.72-5-00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal

47.84-9-00 - Comércio varejista de gas ligiiefeito de petréleo (GLP)

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos nido especificados anteriormente

46.92-3-00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de insumos agropecuarios
46.23-1-09 - Comércio atacadista de alimentos para animais
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Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISTA GAUCHA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N°: 73/2016

Responsével: COOPERATIVA A1l Caodigo: 5979
Enderego:  Av Nove de Maio Numero: 1501
Complemento: CEP: 98.535-000
Cidade: Vista Gaticha UF: RS
CNPI/CPF:  03.470.626/0049-02

J

L

) FREQUERENTE :
COOPERATIVA Al - 5979 7

CERTIFICO, através de requerimento da parte interessada, e para os devidos fins que,
revendo os registros de langamento desta reparticdo, dele constatei que o contribuinte acima
mencionado, NADA DEVE a Fazenda Municipal.

RESSALVO o direito a Fazenda Municipal de cobrar quaisquer débitos que venham a ser
apurados posteriormente, de responsabilidade do contribuinte acima mencionado.

E, por ser expressdo da verdade, passo a presente Certidio.

SE—————

[EREFBIFURA MUN. DE VISTA GAUCHA - RS
Esta certiddo € vélida até 23/09/2016 AUTENT|CAQAO
CONFERE COM O ORIGINAL

28 JUL. 2016
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FISCAL T ARETT,
que AL TRIBUTAR) o
Responsavél Setor ICMS Responsavel Setor [CMS

Fiscal Tributéario Fiscal Tributario



' ESTADO 00 RiG GRANDE DO sUL
SECRETARIA DA FAZENDA
" RECEITA ESTADUAL

Certidao de Situagdio Fiscal n® 0009720772

ldentificago do titular da certiddo:
Nome: COoOoP A1

Endereco. AV 9 DE MAIO, 1501
CENTRO, VISTA GAUCHA . RS

CNPJ: 03.470.626/0045-02

Certificamos que, aos 13 dias do més de JUNHO do ano de 2018, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, ¢ titular
acima enquadra-se na seguinte situacio
CERTIDAO NEGATIVA

Descrigdo dos DébitosiPendéncias:

a)} a quitagdo de tributos devidos mensaimente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagio do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo

unisdo estavel, a quitacio de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipsteses em Gue este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n° 7.608/81).
No caso de doagdo, a Certidao de Quitaggo do ITCD deve acompanhar a Certidao de Situacao Fiscal,

Esta certiddo constitui-se em meio de prova de existéncia oy nao, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugao Normativa n° 45198, Titulo 1V, Capltulo Vv, 1.1

A presente certido nao elide o direito de 2 Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagdes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidao é valida até 11/8/2016.

Certiddo expedida gratutamente e com base na IN/DRP n* 45/98 Titulo IV, Capituio v.

Autenticago: 0018822012
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https:flwww.sefaz.rs.gov.br .



